Ostergyllen ...

Nyhetsbrev for HRF Ostergétland med féreningar

Ordf6ranen
har ordet

Inledningsvis vill jag tacka alla som har varit involverade
i distriktets, féreningarnas och intressegruppernas
verksamheter samt hdrselskadades anhériga under den
svara pandemin.

Min férhoppning, ar att férbundets, distriktens och
féreningarnas verksamheter ska under varen 2022,
kunna aterga till normala verksamheter. Under pandemin
har vi i distrikts- och foreningsverksamheten anvant ny
teknik med webbaserad teknik. Det har varit en larotid
for oss alla med webbinarier och distansméten, vilket
betyder att vi har lart oss mycket ny teknik. Personligen
tror jag att aven i framtiden kommer vi i var verksamhet
att anvanda oss av webbinarier och distansmoten.

Distriktets digitala arkiv &r molnbaserad och pa
applikation OneDrive. Strukturen och tilltradesreglerna

i det digitala arkivet ar enligt HRF:s ordinarie stadgar.
Distriktsstyrelsen och distriktets kanslist kommer att ha
tilltrade till samtliga handlingar.

Intressegruppernas handlingar i arkivet har endast
intressegruppens verksamhetsledare tilltrade till och det
galler endast till den egna intressegruppen.

P& forbundskongressen togs manga beslut som paverkar
var verksamhet. Under varen 2022 kommer distriktet att
anordna seminarier, p&4 seminarierna kommer vi bland
annat att behandla de kongressbeslut som paverkar
distriktets och féreningarnas verksamheter. Ett av dessa
seminarier, kommer eventuellt att anordnas i anslutning
till distriktets &rsmdéte den 9 maj 2022.

 hrf.

Hérselskadades distrikt
i Ostergétland

Kinda ¢ Linkoping * Motala—Vadstena * Atvidaberg * Ostra Ostergétland

Nar det galler foreningarnas verksamheter ar
féreningarnas verksamheter mycket viktiga for vara
medlemmar och manga medlemmar goér mycket stora
insatser for foreningsverksamheten.

| dagslaget ar jag orolig for féreningarnas verksamheter
péa grund av att det ar svart att rekrytera ledamoter till
styrelserna. Talesattet "Ensam &r inte stark” och som
galler aven inom foreningsverksamheten. En av de
stora utmaningarna under verksamhetséaret 2022, ar
att vidareutveckla var gemensamma verksamhet inom
Ostergétland.

| dag har vi en Regional éverenskommelse mellan
Horselskadades distrikt i Jonkdpings 1an, Kalmar lan

och Ostergétlands lan. Min férhoppning &r att under
verksamhetsaret 2022 att de féreningar som har granser
mot Jonkdpings- och Kalmar lan tar kontakt med
féreningarna pa andra sidan lansgréansen och upprattar
kontakter samt samordnar kommande arrangemang, t.ex.
gemensamma informationstraffar.

| distriktets och Region Ostergétlands Hérselrad har vi
idag en mycket saklig och bra dialog.

Min personliga uppfattning, ar att vi har manga

bra diskussioner i horselréddet och ett mycket

bra samarbetsklimat. P4 Region Ostergétlands
hérselmottagningar visas fran januari manad HRF:s
film Det basta med HRF, att visas rullande. Filmen
ar kompletterad med distriktets och féreningarnas
kontaktuppgifter. Kontaktuppgifterna finns pa
mottagningarna, aven i tryckt form.

Under pandemin har det varit svart for alla medborgare i
Sverige och sarskilt svart for oss som ar hérselskadade,
eftersom utanforskapet har 6kat och som av ménga
medlemmar har upplevts som ¢kad isolering och
ensamhet. Myndigheterna har under den senaste tiden,
bland annat andrat reglerna géllande antalet personer
som far tréffas i olika miljder, vilket kan betyda att
distriktet och féreningarna snart kan aterga till fysiska
md&ten och sammankomster. Min personliga bedémning
ar att aven i framtiden, kommer distriktet att ha moéten,
seminarier och andra sammankomster pa distans, pa
grund av geografiska avstand.

En skén fortsattning dnskar jag Dig och Dina narstéende.

Basta halsningar
Bo-Goran Ahl
Distriktsordforande



Information fran kansliet

Att arbeta pa distans

I gér kvéll kom min man hem sent, en lastbil hade fatt stopp
pa vagen och det var tvarkort att komma fram pa E4. Efter
att ha fatt virra sig in p& smavagar i morkret och regnet,
trott och hungrig sé var han ganska irriterad nar han kom
hem tvé timmar férsenad. Att ven ha bade Linkoping och
Karlskoga som sina arbetsplatser innebér ju en bits resvag.
Han énskade att han arbetade pé distans, men det ar ju s&
viktigt att traffas. Ja och vad vill jag sédga med dessa ord?
det &r ju jag som &r skribent borde kanske handla om mig?
och detta &r ju HRF:S medlemstidning Ostergyllen.

Jo detta nummer ska ju handla om digitalisering och
distansarbete. Jag arbetar mestadels hemifran och kan
bara séga att jag alskar det! Nar man ar ljudkanslig ar det
ett helt arbete att bara ta sig till arbetsplatsen. Ute p& gatan
danar trafiken s& det ibland kénns som den gar rakt genom
huvudet. Val pa bussen har du diverse olika pip ljud fran
olika maskiner. Nagra bakom dig pratar valdigt hogt och

ett barn gréater hogljutt. Varfor maste allt 1ata? Axlarna aker
uppat, hjartklappningen kommer och jag kanner mig yr. Var
det dar min tinnitus? Nej, det var bussens ljud! Detta var min
vardag nér jag arbetade pa plats. Oftast var jag sa trott att
nar torsdagen eller fredagen kom tvingades jag sjukanmala
mig.

Det kan ju tyckas att det ar mysigt att traffas pé fikarasten
bara sjunka ned i soffhérnet med en kopp kaffe och
kallprata, men om man inte hor vad som ségs och man far
anstranga sig for att hora, d& har du inte haft en valbehdvlig
vila utan axlarna sitter dar uppe igen.

Kramar! Nu under pandemin har det inte blivit s& mycket
kramande men minns ménga kramar med rundgéng i
horapparaterna.

Givetvis tycker jag det ar trakigt att det pagatt en pandemi
och radslan for att bli sjuk har legat pa lur, men jag
uppskattar att tempot sénks och jag tror att manga skulle
ma battre av att dra ned p& tempot, hdrselskadad som
normalhdrande. Att arbeta hemifran ar inte fel f6r den som
kan. Fordelar med detta ar att du slipper resvég, spar in
pengar pa resandet, battre for miljon, du far mer tid 6ver

till annat... Ja listan kan sakert goras langre. Naturligtvis
funkar det inte for alla men jag personligen tycker man ska
ha det som val.

S& var det digitaliseringen. Jag hade aldrig varit med om ett
zoommote tidigare, men man |8r sig efterhand. Hér sitter vi
en grupp manniskor i olika delar av landet och kan métas
framfor en skarm och att aven kunna f& skrivtolkning, ar det
inte fantastiskt? Ord som co-host och clost capution har
blivit vardagsord som man slanger sig med lite d& och da
pé vara moten. Motesprotokoll avhandlas och diskussioner
uppstar.

Det basta av allt man slipper att &ka for att ta sig till ett
mote, du bara stéanger in dig i din lilla kammare och slipper
ut sent pa kvéllen. Ingen restid! Okej det finns ocksa
nackdelar &ven om jag tycker det ar fa... Att inte kunna

ses 6ga mot 6ga kan ibland leda till missuppfattningar,

du kanske saknar fikat litegrann och en kram kan ju vara
trevligt &ven om den ger rundgéng i hérapparaterna.

Jag hoppas och tror att digitalisering och distansarbete har
fatt ett uppsving och att kombinera pé plats och distans

ar det ultimata 16sningen. Med dessa rader avslutar jag for
denna géng sénd garna asikter och tankar till mig p& min
mejl, vad tycker du? Kanske kommer dina asikter med i
nasta nummer av Ostergyllen.

Till dess ha det fint!
Vid tangentbordet: Maria Loorents Peterson

Kallelse till Distriktets Arsméte

9 april 2022

Kallelse till distriktets Arsmate 2022 och inklusive
distriktsstyrelsens konstituerande styrelseméte, |6rdagen
den 9 april 2022, klockan 9:30—-12:00. P& grund av
radande pandemier, kommer styrelsen att besluta om
arsmotet och styrelsens konstituerande styrelsemote blir
ett fysiskt mote eller ett mote pa distans.

Om arsmétet kommer att genomféras pa Féreningshuset
Fontanen i Linkdping, finns planer p& att arrangera ett
seminarium klockan 13:00—16:00 inklusive lunch klockan
12:00-13:00

Sista anmélningsdagen till &rsmotet
ar fredagen den 25 mars 2022.

Anmalan skickas till distriktets e-postadress:
ostergotland@distrikt.hrf.se

Eventuella fragor besvaras av undertecknad pa
e-postadress: bo-goran.ahl@bgahl.se

Basta halsningar
Bo-Goran Ahl

Meniéretraff 23 februari 2022

Efter en lang period av restriktioner och instéllda moten ar
det dags att aterigen ses for en Meniéretraff. Vi kommer att
titta p& ett avsnitt fran HRF Talks, ta upp fragor som kommit
in och prata om det som ar aktuellt.

Varens kurser i teckensprak och TSS

Onsdag 23 februari
Klockan 18:00-19:30

Fonténen, Vastra vagen 32 i Linkdping vilken lokal det blir
star pa skarmen i receptionen

Fika finns till sjalvkostnadspris, anmal eventuell allergi

Anmalan behdvs — ifall vi behover stalla in

Under manaderna som gétt sedan vi senast sags har det
dykt upp fragor om:

* Vad som galler betréffande
forskrivning av SPC-flakes

* Vilka mediciner som forskrivs och i
vilken ordning de ska testas

* Vilka mediciner som fungerar eller inte
fungerar ihop
Om du har ndgon annan fraga eller nagot du vill att vi pratar
om pé traffen far du gérna hora av dig.
| moteslokalen finns teleslinga och skrivtolkning &r bokad.

Som vanligt far du garna ta med négon anhdrig, narstdende
eller van.

Valkommen!

Swsanama Allitrin

ahlsus@hotmail.com -« telefon: 070-882 81 53

Bestalla tolk pa tolkcentralen i

Region Ostergétland

Behdver du skrivtolk, teckensprakstolk eller TSS-tolk?

Har kan du bestélla tolk pa Tolkcentralen i
Region Ostergétland

Mer information om att bestalla tolk
gor du pa deras hemsida.
www.1177se/Ostergotland/
hitta-vard/kontaktkort
/Tolkcentralen-Region-Ostergotland

Du kan ocksa ringa 010-105 99 50

Till alla foreningar

Visst vore det fantastiskt att
inte behdva anstranga sig

for att lyssna, utan kunna
kommunicera lika effektivt som
innan horselskadan? For den
som kan teckensprék flytande
gar det att kommunicera visuellt
med andra teckenspréakiga lika
smidigt som tal for de som inte
har ndgon horselskada.

Teckensprak ar ett sprak med egen grammatik, och hela
budskapet presenteras visuellt. Precis som alla andra sprak
tar det tid att lara sig, men man kan ha véldigt roligt under
tiden. Atminstone om man &r lite nyfiken pa hur man gor fér
att uttrycka né&got visuellt istallet for med ljud!

Det ar aldrig for sent att lara sig teckna. Man behdver inte
heller kunna jattemycket fér att det ska vara anvandbart.
Om man l&r sig handalfabetet, kan man egentligen uttrycka
precis allt, ven om det inte gar s& snabbt att bokstavera.
Den som har CI kanske vill kunna teckna "god morgon”
till familjen innan man har hunnit fa pa sig Cl:t. Kanske
vill man inte ha pa sig horapparaterna i bastun, utan
kunna sméprata litegrann i alla fall genom att teckna.
Kanske ar det praktiskt att kunna teckna "maten ar klar”
pa avstand eller meddela n&got enkelt i bullrig miljo. Om
man vill fortsatta att prata, men anvanda tecken som stéd
for att fortydliga det som ségs, d& kan man léara sig TSS,
tecken som stdd. Det kan ju passa ménga av oss som
har fatt horselskada i vuxen alder. Vi fortsatter prata, men
kompletterar med tecken for att man inte ska behdva
anstranga sig sa mycket.

Planerna just nu &r att kurs i teckensprak ges pa kvéllstid
i Linkdping, och kurs i TSS ges i pa dagtid i Norrképing.
Béde nyborjare och alla som vill utveckla sitt tecknande

ar valkomna. Regionen bidrar till kurskostnaden, och man
betalar darfor enbart 500kr per termin som deltagare.

Mer information om varens
kurser hittar du pa:

https://hrf.se/ostergotland/varens-
teckensprakskurser
-och-tss-kurser/

Har du négra fragor, kontakta var larare
Victoria pé&: info@ikompetentahander.se
Teckna mera med oss!

Anna Gryszkiewicz



Till alla foreningar

Filmrecension CODA

Hur ar det att vidxa upp som
horande i en dov familj?

Rubys historia i filmen CODA, Child Of Deaf Adult, ar ett
humoristiskt och engagerande exempel pa hur det skulle
kunna vara. Ruby alskar sin familj och familjen alskar henne,
men utmaningarna star pa rad for dem. Familjen ager en
fiskebat, men hur bar man sig at for att inte bli lurad néar
fangsten ska séljas om man inte hor skvallret i hamnen?
Vad gor man nar myndigheterna kréver att det ska finnas
en horande person ombord pa fiskebaten? Hur enar man
de andra fiskarna sa att man gemensamt kan kréava battre
villkor om de andra fiskarna inte &r teckensprakiga? Ruby,
den enda hérande i familjen har under manga ér, ja hela

sitt liv, varit den som har fatt tolka och ta stort ansvar for
foraldrarnas kommunikation med det hérande samhéllet. Nu
stalls deras vardag pé énda, nar Ruby gar med i skolkéren
och upptécker med stdd av den italienske musikléararen
Bernado att sang &ar hennes passion. Ruby vill séka till den
prestigefyllda musikhdgskolan.

Det &r inte trékigt en sekund med familjen Rossi. Javisst,
det ar en otroligt forutsagbar feelgood, och det &r inte svart
att gissa hur problemen kommer att I16sas, men man far

en underhéllande och kanske lite tnkvard resa pé vagen.
Néar Ruby har svart att forklara for sin musiklarare Bernardo
hur hon kénner sig nar hon sjunger och istéllet visar sina
kanslor vackert och visuellt med tecken, och lyckas forklara
precis, ar det riktigt rorande. Trots att familjen Rossi ar doy,
sé& ar relationerna valdigt vanliga och manskliga. Det brakas
om disken, syskonen kivas, och &ven ddva foraldrar oroar
sig for sina barn nar de ska ut i varlden.

Med hélsningar fran oss pa teckensprakskursen
som var pa bio séndagen 7 november.

Mer om filmen CODA
https://www.imdb.com/title
/tt10366460/

Hur manga distansmoten har du deltagit pa
under det senaste aret?

For ménga manniskor har sattet att métas pé andrats
mycket under den senaste tiden, detsamma géller for

oss skrivtolkar. Vi har blivit val bekanta med begreppet
‘distanstolkning), alltsa att vi skrivtolkar inte sitter p4 samma
plats som de motesdeltagare som vi tolkar.

Detta satt att motas har 6kat explosionsartat, vilket ar latt
att forsta d& det béade eliminerar restid till/frin motet och
inbjuder till att fler kan delta. Manga upplever ocksé att det
ar mer integritetsbevarande att ha tolken pa distans nar
det handlar om kansliga drenden. Om man tittar tillbaka
pa ar 2019, sa utférde Tolkcentralen Ostergétland knappa
3 procent av alla skrivtolksuppdrag pa distans. Aret darpa
utférde vi 57 procent av alla uppdrag pé distans och
under perioden januari-oktober i &r s& har 92 procent av
uppdragen utforts pé distans. Detta har resulterat i att vi
under en kort tid fatt finna nya satt och strategier for att
kunna utfora vart arbete. Det har varit en period av trial
and error och vi ar glada att kunna saga att Tolkcentralen
Ostergétland ligger i framkant gallande distanstolkningar.
En av framgangsfaktorerna har varit det fina samarbetet vi
haft med HRF, som drivit pa utvecklingen framét.

Vi har som sagt provat oss fram och upptéckt att Zoom ar
den plattform som fungerar bast fér oss pé Tolkcentralen
Ostergétland att jobba i. En annan del som underlattat
for oss nar det galler distanstolkningar ar att Region
Ostergétland kopt in skrivtolkningsprogrammet lllumitype.
Det har fler funktioner som gor det smidigare for oss att
arbeta i och som ger tolkanvandare fler vaimajligheter,
s&som var man vill f& sin tolkning och hur den ska se ut. |
[llumitype kan vi erbjuda tolkning som undertext i Zoom, i
en webblasare vid sidan av motet eller som skarmdelning
i distansmotet. Tolkanvandare kan pa sé satt sjalv valja var
man vill se tolkningen.

Valjer tolkanvéndaren att f& tolkningen i en webblasare vid
sidan om métet sa finns &ven majlighet till att chatta med
tolken, om man behdver komma i kontakt med denne.

En annan positiv aspekt av distanstolkning ar att det blivit
|attare att hitta skrivtolkar till uppdrag. Detta eftersom
tolkarna inte behéver befinna sig i Ostergétiand for att
utféra tolkningen. Det kan dock betyda att tolkarna inte
anvander sig av samma skrivtolkningsprogram och att
tolkningen inte kan presenteras pa samma satt som vi i

Information fran Tolkcentralen och Horselvarden

Hur méanga distansméten har du deltagit pa under det senaste aret?

-

54 hiir ser det wt ndir man fir sknvielkning via en
link 1 webblisaren.

Man klickor da pa linken och f&r upp ett f@nster
vid sidan om distansmtet

Nilr man anviinder sig av detta st kan man spilv

viilia storlek och Firg pa text och bakgrund,

Ostergdtland kan gora.

Vi har ocksé markt att det kan uppsta svérigheter i
distanstolkning. Nér vi inte befinner oss i samma rum som
motesdeltagarna kan det ibland vara svart att uppfatta vad
som s&gs och vad som sker i rummet. Det kan vara pa
grund av délig ljudmiljo eller att flera har pa sina mikrofoner
samtidigt. En annan sak som kan vara svért ar att uppfatta
ironi, detta for att man inte ser talarens kroppssprak/mimik.
Sedan kan det ta langre tid for tolkarna att fa kontakt med
talaren om de behdver be om ett fortydligande.

Nar det galler att forbereda ett distanstolksuppdrag sa

gor vi pa liknande sétt som infoér en tolkning pa plats.
Skrivtolkar lagger mycket tid pa férberedelser infor
tolkuppdrag. Det handlar om allt fran att Iasa pa om amnet,
att skriva in férkortningar p& namn, begrepp och langa

ord i skrivtolkningsprogrammet, till att skriva in ett helt
teatermanus eller en verksamhetsberattelse ordagrant.
Forberedelserna ar viktiga bade for var arbetsmiljo och for
att tolkningen ska halla en god kvalitet. Vid distanstolkning
handlar det &ven om att se till att tekniken fungerar som
den ska, inte minst nar tva tolkar som sitter pa olika platser
arbetar ihop. Tolkarna behdver aven ha en kanal dar de har
kontakt med varandra under tolkningen, utan att det stor
motet. Detta for att kunna stotta varandra. Det innebar att
tolkarna ibland méste ha dubbla horlurar for att fa ljudet
fran bade motet och kollegan. Vissa tillfallen kréver aven att
man har ett formote ihop med tolkanvéndarna for att testa
tekniken tillsammans.

Vid ett foreningsmote dar alla deltagare sitter pa distans &r
det upp till varje person att se till att man har en fungerande
utrustning, till exempel en Ipad eller en dator med mikrofon
eller extern mikrofonpuck. Om du besoker varden eller
myndigheter ar det daremot deras ansvar att det finns
utrustning for att ta emot distanstolkning.

Till sist, Region Ostergdtland kommer i framtiden att kunna
erbjuda véardkontakter i sin vardplattform

“Din Véard". Tolkcentralen arbetar nu med att kunna integrera
skrivtolkning i det systemet.

Och ja, &ven om manga av vara uppdrag utférs pa distans
s& kan man fortfarande fa tolk pa plats om man s& dnskar.
Vi gor vart basta for att tillmétesga dina 6nskemal.
Halsningar

Tolkcentralen

r kommer texten upp nar man skrvtolkar via
Ining.

Viktiga punkter for att din distanstolkning
ska fungera optimalt

* Braljud &r viktigt, annars kan det bli missférstand.
Stang av mikrofonen nér du inte pratar.

* Hall en god métesordning, da ar det lattare for
tolkarna att tolka.

+ Ladda ner programmet for din motesplattformen (t
ex Zoom) innan motet startar, for att du ska ha en
battre uppkoppling i motet.

*  Om ni sitter flera personer vid en dator tank pé att
alla ska horas och kom ihag att presentera er.

* Vid langre méten ar det viktigt att ta pauser, alla blir
trétta och det ar svarare att halla fokus.

HRF Ostra Ostergétland
Forelasning

Om forskningscentret, horselforskarna
och amnet "kognitiv horsel”

Linnécentrum HEAD vid Linkdpings universitet studerar
hérseln.

Hoérande handlar om kommunikation och forskningen
ror sig kring sambandet mellan horsel, kognition och
kommunikation som &r ett tvarvetenskapligt samarbete.

Mer information pa sid 11



Information fran Forbundet

Varfor finns vi pa webben?

Idag beho6ver foreningar sprida information
om vad man gor inte enbart via medlemsblad
och annonser i tidningar, utan dven digitalt.

I HRF anvander vi framfor allt hemsidor och
Facebookgrupper for kommunikation, men
sjalvklart anvands e-post och manga andra di-
gitala informationskanaler ocksa dar det finns
behov. Den som dr webbansvarig i en férening
eller i ett distrikt fokuserar oftast pa hemsida
och ibland Facebook.

* Hemsidans roll ar att informera om verksamheten.
Dar hittar man kalendarium over kommande aktiviteter
och nyheter om vad som &r p& gang eller har hant i
foreningen eller distriktet.

* Pa Facebook kan man ha grupper fér en forening eller
ett distrikt som erbjuder mer méjligheter att diskutera,
kommentera och utbyta idéer. Det gar ocksé att skapa
publika sidor som vénder sig till allm&nheten, och som
kan anvéndas for att sprida information om aktuella
fragor vi driver eller géra reklam fér evenemang.

De har informationskanalerna &r viktiga for oss, for det ar
pé dessa platser blivande medlemmar kan hitta oss. Det &r
har medlemmar, allménhet och politiker kan se vad just din
HRF forening eller distrikt har for aktiviteter och vilka fragor
ni for tillfallet jobbar med.

Vad gor en webbansvarig?

Att jobba med webben fér en forening eller ett distrikt ar
fartfyllt och roligt. Man deltar i styrelseméten och kommer
dar éverens med dvriga ledaméter om vilken information vi
vill dela med oss av. Man samlar upp planerade aktiviteter
och ser till att de kommer in i kalendariet pa hemsidan.
Kanske vill man lagga ut ett meddelande pa Facebook och
fraga om nagon medlem ar intresserad av att hjalpa till att
ordna med fikat p& nésta evenemang som ar pa gang, eller
s vill man bjuda in medlemmar till att diskutera slingor,
delta i en férelasning eller komma med synpunkter i nagon
fraga.

Det ar enkelt att halla en HRF-hemsida uppdaterad,
eftersom férbundet har ordnat en plattform déar allting &r
forberett. Nar en forening har ett konto, behéver man bara
logga in och kan lagga till nyheter eller aktiviteter p& nagra
minuter. Man kan ocksé& skapa sidor med information som
ar bra att ha men som inte uppdateras riktigt lika ofta. Till
exempel kontaktuppgifter till styrelsen eller information om
vad en intressegrupp gor. Sék garna pa HRF Ostergétland
och titta p& informationen som finns om Tinnitusgruppen.
Dar hittar man en hel del om gruppens verksamhet, men
aven lankar till bra resurser for den som vill [ara sig mer om
tinnitus. Forbundets webmaster hjélper garna till om man
stoter pa problem, eller om en forening vill boérja med en
hemsida.

Forbundets stora Facebookgrupper ér:

» HRF: Diskussionsgrupp for horselskadade
» HRF: Tinnitus och ljudkénslighet

* HRF: Cochlea-implantat

* HRF: Menieres sjukdom

»  HorNet-gruppen for fortroendevalda.

Tips till dig som &dr webbansvarig

1. G& med i Facebookgruppen "HRF: Lokala
webbredaktorer” dar man kan utbyta erfarenheter
med andra webbredaktérer.

2. Om du far problem eller undrar n&got, kontakta
webmaster@hrf.se for support.

3. Du hittar manualer och tips for hur du arbetar som
webbredaktor p4 Hornet. Missa till exempel inte att
vi har en bildbank med bilder som vi kan anvanda
fritt nar vi lagger ut information.

Information fran Tolkcentralen och Horselvarden

Ordforande Carl-Inge Gustafsson har ordet:

Nagra av styrelsens ledaméter har deltagit i digitala méten
anordnade av distriktet och kommunen.

Foéreningen har inte ordnat nagra "egna” digitala moten,
utan har forsokt att halla kontakt med medlemmarna ute
eller via telefon.

Nackdelar med digitala méten &r,

svéart att inte ha 6gonkontakt med 6vriga deltagare,

svéart att vara koncentrerad under sé& lang tid,

svart "hanga med” da uppkopplingen inte alltid ar den basta,
ibland svart att héra.

Fordelar att inte traffas fysiskt for att minska
smittspridningen.

Varprogram i HRF Kinda 2022

Vér lokal p& Linnegatan 7 Kisa, &r éppen varje tisdag mellan
kl.14.00-17.00, fran den 18 januari till 14 juni.

Vi kommer att ha olika arrangemang kl.15.00 en del
tisdagar, exempelvis underhélining eller information av olika
slag, vi foljer utvecklingen av pandemin och traffas om
forhallandena tillater, ar radda om varandra o héller avstand.

18 januari 14.00-17.00 Lokalen &ppnar igen efter
juluppehéllet, darefter 6ppet varje tisdag.

21 februari mandag kl.18.00
Arsméte i Linnekyrkan, Linnegatan 21 Kisa
Férhandlingar, servering och underhélining

Styrelsemoten var 2022, kommer att vara i lokalen
Linnegatan 7 Kisa, kl.17.00 méandagar * 31 januari
* 28 februari * 28 mars « 25 april * 30 maj.

Val moétt halsar Kindaféreningen
Inger Petersson och Gerty Alvin

Ordférande:

Carl-Inge Gustafsson bodaby4321@gmail.com
070-662 97 23

Vice ordférande:
Britt Nystrom b.nystromb50@hotmail.com
070-926 56 58
Kassor: Torbjorn Nystrom sternny@hotmail.com
076-170 20 90
Sekreterare:
Inger Petersson 070-345 57 76
Ledap‘néter:
Nils-Ake Karlsson nilsakekarlsson.kisa@gmail.com
073-427 35 57
072-714 35 55 « 0494-123 49

Gerty Alvin gerty.alvin@gmail.com
070-687 94 32 + 0494-500 30

Lars-Ove Frojd

Kontakt HRF Kinda
Ordférande Carl-Inge Gustafsson
Mobil 070-662 97 23

Kansli 0494-132 50

E-post kinda@forening.hrf.se
Webb www.hrf.se/kinda

Mars Lokalen Linnegatan 7
Vafflor kommer att serveras ett par ganger i mars,
kl.14.00-17.00, datum meddelas senare.

14 juni tisdag
Lokalen ¢ppen till 14 juni sedan stangt for sommaruppehall




Information fran féreningarna

Motala-Vadstena

Ingen undgar att paverkas av den radande
pandemin och vi har under hésten forsokt
aterga till normal verksamhet och haft vara
onsdagstraffar.

Manga av oss har fatt sin tredje dos vaccin och med det har
vi stora forhoppningar om en normal tillvaro utan stranga
restriktioner och ofrivillig isolering under 2022.

Vi saknar dig pa vara tréffar men hoppas att du hittar
tillbaka nu nar vi har ett nytt &r och nya aktiviteter.

Det betyder mycket for Horselskadades forening att vi

har manga medlemmar och en bra verksamhet sa vi syns,
det bidrar till att vara politiker tillmotesgar oss bade lokalt,
regionalt och centralt. For att fa féreningsbidrag fran
kommunen behdver vi starta projekt for att f& medel il
aktiviteter. 2022 far vi endast ett verksamhetsbidrag och ett
mindre bidrag per medlem.

19 januari Var verksamhet startar med en julfest.

Varannan vecka med start 26 januari och slut 18 maj.
Finns mojlighet att spela bingo. Vi kan aven spela boule pa
var egna boulebana, eller ta en promenad. Kom garna med
idéer pa vad du vill géra.

2 februari, 16 februari samt 2 mars
kommer vi att ha forelasningar med inbjudna forelésare pa
temat lat dig inte luras.

ARSMOTE 2022

HRF Motala—Vadstena inbjuder till Féreningshuset Vattersol
l6rdagen 5 mars kl.14.00

Sedvanliga métesforhandlingar, fortaring och underhalining

30 mars firar vi karleksveckan ”Att bygga broar”

13 april har vi pasklunch med underhélining
av Lennart Green.

Nationaldagen firar vi klockan 10:00 pa sedvanligt vis.

Fler aktiviteter &r under planering, kom och delta samt

kolla upp vad som hander. Eftersom 2022 ar valar har vi
planer p& att bjuda in vara lokala politiker. Har du fragor och
funderingar sla oss en signal - alla fragor &r berattigade -
foreningen ar till for Dig!

Varje onsdag aret runt ar du valkommen till
Foreningshuset Vattersol déar vi finns for social samvaro i
goda vanners lag kl. 14.00-16.00.

Alla aktiviteter om ej annat anges borjar kl.14.00 pa
Foreningshuset Vattersol Vindarnas vag 1, Motala.

Servicelinjen nr 308 gér fran din héllplats fram
till dérren péa Vattersol!

Nar det gdller att vara digitala

S& ar vi en styrelse som ej &r sa digitala som manga andra,
halften av ledaméterna har ej nagon datavana.

En grupp deltog tillsammans pa Véttersol for att delta i
kongressen som var digital. Vi hade ocksa en traff da vi
tittade pa HRF:S digitala forelasningar HRFtalks.

Till var gladje har vi var styrelseledamot Stefan Holmberg
som pé olika sétt har varit oss behjalplig.

Berit Bartha och Stefan har deltagit pA HRF Ostergétlands
styrelsemoten digitalt.

Valkomna till vara aktiviteter
Med varma halsningar
Styrelsen for HRF Motala-Vadstena

Ordférande:

Berit Bartha 073-37078 10
Sekreterare:

Solvig Yngve 070-523 09 47
Kassor:

Arne Andersson

Trivselkommittén:

Marie-Louise Bjérk 072-56010 09
Sylvia Eklund 073-350 48 18

Ersattare:
Gosta Schelin
Stefan Holmberg

@ Kontakt HRF Motala-Vadstena
Ordférande Solvig Yngve
Mobil 070-523 09 47
E-post motala.vadstena@forening.hrf.se
Webb www.hrf.se/motala-vadstena

Batterier finns att kopa varje
onsdag kl. 14.00 pa Vattersol och
efter overenskommelse.

Du som finns i Vadstena slér en signal till Batteriansvarig:
Solveig Johansson 073-060 07 85

Information fran féreningarna

Linkoping

Ordfoéranden har ordet

Var redaktor Maria bad mig skriva nagra rader om den
digitala verksamheten till detta nummer. D& bérjade min
hjarna snurra lite extra, dataingenjor som jag &r och verkat
som under storre delen av mitt yrkesverksamma liv.

Jag kom att tanka pa de forsta datorer jag kom i kontakt
med i mitt jobb, Saabdatorer stora som flera kylskap,
datalagring pa magnetband och halremsor som hanterades
av sérskilda operatdrer.

Sedan gick tankarna vidare till min forsta horapparat,

en analog sadan av méarket Siemens, darefter till min tid
som forsoksperson vid utvecklingen av den forsta digitala
hérapparaten och vidare till dagens alltmer avancerade
hérapparater, till vilka det standigt utvecklas en uppsijo av
hjalpmedel, som dessvérre inte ar tillgangliga for alla (hég
kostnad, spariver hos beslutsfattare, krangliga regelverk).
Dessutom brister det i standardisering, s& att om du byter
horapparat finns det risk att ditt gamla hjalpmedel inte
fungerar till den nya apparaten. Utvecklingen verkar ocksa
ga mer och mer mot att hérapparater kommunicerar med
kommersiella prylar, som mobiltelefoner. For egen del har
det varit ett lyft att jag kan svara i telefonen utan att behéva
ha andra grejor runt halsen. Men hur far du hjalp om néagot
skulle sluta fungera? Vad &r egenansvar och vad kan
horselvarden hijélpa till med?

Naval, vad ar digitalisering mer och vad har den betytt for
HRF Linkdping? Under pandemin, fran mars 2020 och
fram till sommaren 2021 har vi néstan uteslutande dvergatt
till digital verksamhet. Tidigare hade vi e-post, hemsida och
Facebook for att kommunicera inom och utom styrelsen.
For att inte bidra till smittspridningen overgick vi aven till
digitala styrelsemoten, som holls i Zoom med skrivtolkning.
For medlemmarna finns en bokcirkel p& Facebook, vi har
haft horselcaféer, &rsmote och féreningsméte via Zoom.
Den senaste digitala aktiviteten var en chokladprovning,
som var helt underbar. Den visade att det ar fullt méjligt att
anordna bra aktiviteter utan att traffas fysiskt.

Baksidan av digitaliseringen ar att vi missar manga som inte
kan eller vill lara sig den nya tekniken. Sedan &r manniskor
till sin natur sociala varelser, som behover andra méanniskor.
Det ar kanske en av de viktigare sakerna for féreningarna,
att vara en traffpunkt, dar vi som inte alltid &r delaktiga i
vanliga tillstaliningar, kan tréffas och umgéas pa lika villkor.

Marianne Eriksson

Ordférande Marianne Eriksson

Mobil 070-306 38 67 (SMS:a innan du ringer)

Kansli 013-13 36 53 (telefonsvarare

E-post linkoping@forening.hrf.se

Webb www.hrf.se/linkoping

Facebook www.facebook.com/groups
/Hrflinkoping

@ Kontakt HRF LinkOping

Arsmétet 2022

Arsmétet ager rum den 24 februari 2022 k. 18.00-20.30
i Vagnhallen p& Fontanen. Vastra vagen 32 Linkoping.
Detaljerat program kommer senare.

Anmalan skickas till e-post linkoping @fontanen.se eller
SMS 070-494 66 22

Valkommen!

HRF Bokcirkeln pa Facebook

Valkommen att delta i var
bokcirkel pa Facebook.

Se www.facebook.com/groups
/HRFbokcirkeln




Information fran féreningarna

Atvidaberg

Ordforande i Atvidaberg har ordet

Eftersom inte alla vara styrelsemedlemmar har egen dator
s& har vi inte haft négra digitala styrelseméten. Daremot har
representanter medverkat pa distriktets styrelsemoten samt
ars-och hostmote. Aven tinnitusgruppens digitala méten

har ledaméter deltagit i. Kongressen som i &r var digitalt har
folits och tekniken har fungerat bra.

Hostens aktiviteter i féreningen har bland annat &gnats at
var studiecirkel. Den har handlat om att anvénda moderna
mobiltelefoner, det har varit fem tréffar i ABF:s regi. Mycket
uppskattat hos vara deltagare. Under hdrselskadades dag
visades HRF: talks p& storbildskarm.

Arsmote 2022

Vi vill dven passa pa att bjuda in er till HRF Atvidabergs
arsmote onsdagen den 23 februari 2022.
Arsmotet dger rum i Fralsningsarméns lokal klockan 17:00.

Efter forhandlingarna bjuder féreningen pa kaffe och
raksmorgas. Det blir underhélining av "Frazzes” samt lotteri
och batteriforsaljning.

Skrivtolkar ar bestallda och anmalan sker till Gunnel och
"Nocke', pa telefonnummer 070-531 30 13
senast den 20 februari. Valkommen!

Kontakt HRF Atvidaber
Ordférande Ake Andersson
Mobil 070-303 73 92

E-post atvidaberg@forening.hrf.se
Webb www.hrf.se/atvidaberg

Information fran féreningarna

Ostra Ostergétland

Ordforande Johanna Pettersson
Digitaliseringen betyder tva saker.

1. Tekniken &r framtiden. Framtiden &r redan har.
Det géller att stélla om och stalla in sig.
Fundera pa hur vi kan dra nytta av den.

2. Fysiska moten har blivit annu viktigare.
Att tréffas, prata, lyssna pé varandra och gora saker
tillsammans. Pandemi innebar ofta isolering, ensamhet
och tystnad. Vi horselskadade ar kanske mer vana vid att
det ar tyst. Men vi ar i stort behov av att vara tillsammans
och tillhora ett sammanhang. Ensamheten ar véar storsta
fiende. Tillsammans kan vi klara allt!

6 mars

Arsméte 2022

Tid: kl 13:00

Plats: Thapperska i Norrképing, Gamla Ovéagen 23,
lokal "Havet” (aulan).

Sedvanliga arsmotesforhandlingar.

Utskrivna handlingar finns att hamta pé plats vid motet.

Valkomna!
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Foreldasningar med horselforskare: ”Koghnitiv
hoérsel”
* | Norrkoping, Horsalen
Lordag 19 mars, kl 13—15
Foajén 6ppen kl 12-16

* | Finspang, Kulturhuset
Sondag 20 mars, kl 13-15
Foajén 6ppen kl 12-16

Fri entré
Ingen anmalan

12 april

Paskfest

Tid: kI 18:00

Plats: restaurangen p& Thapperska i Norrkdping
Kostnad: 100:-/person.

Anmal dig senast 6 april, genom att:

Ringa eller SMS:a till Karin, tel. nr 073-959 62 79
eller skicka e-post till féreningen:
ostra.ostergotland@forening.hrf.se

Obs! Glém inte att uppge eventuell allergi.

4 juni

Ut i det bla” - Kryssning pa Gota Kanal
(Berg - Borensberg) inklusive lunch 500:-
Avresa fran Thapperska i Norrkdping (Gamla Ovagen 23)
kI 08:30. Anpassad buss.

Anmal dig senast 11 april genom att:

Ringa eller SMS:a Karin, tel. nr 073-959 62 79

eller skicka e-post till féreningen:
ostra.ostergotland@forening.hrf.se

Obs! Glém inte att uppge eventuell allergi.
Betalningsinformation far du vid anmalan.

Forst till kvarn for allal

Lokal intressegrupp horselimplantat

Sa som vi skrev i senaste medlemsbrevet, arbetar
styrelsen for att en lokal intressegrupp for personer med
horselimplantat ska kunna bildas. Med andra ord, en grupp
dar medlemmar som bar Cochleaimplantat (CI) och andra
horselimplantat, ska kunna traffas.

Du som redan har anmélt intresse behdver inte gora det
pa nytt men om du har missat det, hér av dig till ndgon av
kontaktpersonerna for gruppen:

Sarah Akerberg, 070-656 37 45
Elisabet Berntsson, 076-237 06 98
Anders Cedgren, 076-916 23 45 (sms)

Cafétraffar

» Café Vetekornet i Norrkdping
Torsdagar kl. 14.00-15.00
* 13 januari * 10 februari * 10 mars
*7 april *5 maj *9 juni
Ingen anmalan behdvs.

e Café Centrumkyrkan i Finspang
Torsdagar kl. 12.00-13.00
* 13 januari * 10 februari * 10 mars
7 april *5maj *9 juni
Ingen anmalan behdvs.

Fika till sjalvkostnadspris.

Batterier till horapparat
(priser for medlemmar)
1 karta (6 batterier) av

modell 10, 13, 312 eller 675.
Pris: 25: -/karta

Rabatt:
10 kartor: 200:- (20:-/karta)

Extra kraftiga batterier (mer strém) till
Cochleaimplantat:
1 karta (6 batterier): 30: -

Hor av dig till féreningen genom att skicka ett mejl ill:
ostra.ostergotland@forening.hrf.se
eller skicka ett sms till Anders 076-916 23 45

®

Kontakt HRF Ostra Ostergotiand
Ordforande Johanna Pettersson

Sms:a Johanna innan du ringer!

Mobil 073-364 18 53

E-post ostra.ostergotland @forening.hrf.se
Webb www.hrf.se/ostraostergotland
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Om forskningscentret, horselforskarna

och amnet "kognitiv horsel”

Linnécentrum HEAD vid Link6pings universi-
tet studerar horseln.

Hoérande handlar om kommunikation och forskningen
ror sig kring sambandet mellan horsel, kognition och
kommunikation som &r ett tvarvetenskapligt samarbete.

Att horseln spelar en stor roll i var kommunikation med
andra ar kant, men vilken betydelse har vara kognitiva
formagor (arbetsminne, uppmarksamhet, tankeformaga,
resonerande, slutledning, beslutsfattande och
problemlésning, perception och medvetande) for horseln?

Det ar den fraga som star i fokus for detta centrum och
de tar fram kunskap som underlattar bade vardagen och
arbetsliv for personer med hdérselnedséttning.

Linnécentrum HEAD har etablerat kognitiv horselvetenskap
som ett eget forskningsomrade. Det &r en varldsledande
forskningsmiljo inom kognitiv hérselvetenskap som byggts
sedan 2008.

Forelasare fran Linnécentrum HEAD &r Henrik
Danielsson, docent och professor samt Rachel Ellis,
senior forskare. Henrik &r aven férestandare for Institutet
for Handikappvetenskap och aven forskningsledare

for avdelningen for handikappvetenskap och han ingér
aven i en forskarskola om tidiga i livet ingripanden inom
specialpedagogik vid Stockholms universitet. Hans olika
inriktningar inom hans breda forskning kan sammanfattas
som "kognitiva férutsattningar for kommunikation”.

Han skrev sin avhandling &r 2006.

Han undervisar inom programmet fér kognitionsvetenskap,
speciallararprogrammet, psykologprogrammet samt
fristdende kurser i handikappvetenskap och handleder
doktorander.

Rachel ar universitetslektor med ett brett forskningsintresse.

Hennes forskning berér kommunikation, framst hos aldre
personer med hdrselnedsattning och i férlangningen vilka
faktorer som ar inblandade i framgangsrik kommunikation
eftersom hjarna och éron méste samarbeta vid
kommunikation via tal. Det leder fram till ett konstaterande
att kommunikation ar en komplex process.

OoBS!

Om du ar medlem i en annan HRF-f6rening har i
Ostergétland, &r du férstas hjartligt valkommen till
Norrkdping eller Finspang for att lyssna till dessa
forelasningar. Men hor d& av dig i god tid, s& att vi kan
reservera en plats at dig.

https://liu.se/forskning
/linnecentrum-head




Returnerade ex &aterséands till
Foreningshuset Fontanen
Véstra vagen 32

582 28 Linkdping

INTRESSEGRUPPER

Cl/Vuxendova

En grupp fér dig som &r vuxenddy, har Cochleaimplantat
eller annat implantat eller fér dig som kanske funderar pa
vad ett Cl skulle innebéra.

Kontakt: Berit Bartha,
berit.bartha@gmail.com

Foraldrar till barn med horselnedsattning

Gruppen ordnar foreldsningar for féréldrar och aktiviteter
for foréldrar och barn.

Kontakt: Gunnel Johansson
gunnjohaO@gmail.com, 070-795 98 88

En grupp for dig som har Menieres sjukdom. Gruppen
tréffas nagra ganger per termin f6r samtal om aktuella
fragor. Ibland bjuds nagon foreldsare in.

Kontakt: Susanna Ahlstrom,
ahlsus@hotmail.com, 0708-82 81 53

Tinnitus J6-Ka-Og

Intressegruppen arbetar for att kunna starta sjélvhjélps-
grupper ute i distriktets kommuner. Sar.r]arbete finns med
den férdjupade horselvarden i Region Ostergétland.

Kontakt: Bo-Goran Ahl,
bo-goran.ahl@bgahl.se, 070-571 78 87

Yrkesverksamma

Gruppen bevakar fragor som berér arbetslivet, till exem-
pel hjdlpmedel, arbetsmilj®, tolktjanst samt verkar fér 6kad
horselskadekunskap hos fack, arbetsgivare och arbets-
tagare. Gruppen planerar dven féreldsningar och tréffar.
Gruppen vander sig till alla med intresse for omradet.

Kontakt: Marie Jackson,
marieitorpet@gmail.com

Till gruppernas aktiviteter &r &ven anhdriga och
andra intresserade valkomna.

Information om att larma 112 via SMS

Nu uppmanar HRF alla hérselskadade, och sarskilt risk-
grupper, att registrera sitt mobilnummer for tjansten
SMS112. Pa sa sétt blir det majligt att sms:a till SOS Alarm
vid en nodsituation, till exempel for att tillkalla ambulans.

Den som har en hérselnedsattning kan ha svart att ringa ill
SOS Alarm. | méanga ar drev HRF darfor kravet att det skulle
bli mojligt att skicka sms till nédnumret 112.

Och till slut blev det verklighet; i dag kan hérselskadade
sms:a till SOS Alarm. Kom bara ihdg att du maste
registrera ditt mobilnummer hos SOS Alarm.

Mer information om detta
finns pa HRF:s hemsida,
www.hrf.se/hrf-viktigt-att
-horselskadade-registrerar
-sig-for-sms112

E-post: ostergotland@distriktet.hrf.se ¢ 072-214 74 00 « www.hrf.se/ostergotland * Bankgiro: 5093-6232

@ Ansvarig utgivare: Maria Loorents Peterson * HRF Ostergotland « Vistra vigen 32 * 582 28 Linkdping

Horselskadades Riksforbund * www.hrf.se

Produktion: Féreningshuset Fontanen « Decenber 2021 « Antal ex 920



