HRF Horselskadades forening i Uppsala —
verksamhetsplan 2022

HRF:s vision

HRF:s vision ar ett horselsmart samhalle dar alla horselskadade kan leva i full delaktighet och
jamlikhet. Ett samhaélle dar vara méanskliga rattigheter respekteras och dar vi kan forverkliga
oss sjalva, pa vara villkor.

Det har dokumentet ar en 6vergripande plan for verksamhetsaret 2022 for Horselskadades
forening i Uppsala. Till planen bifogas en arskalender som visar planerade aktiviteter i
foreningen.

Prioriterade omraden 2022-2025

Tillsammans vaxer vi

Vi i HRF vill att var organisation ska vaxa ar fran ar, bade i kvalitet och i medlemsantal. Ju fler
medlemmar vi har, desto starkare blir horselskadade, bade som enskilda individer och som
paverkansgrupp. Ju fler vi engagerar, desto starkare blir HRF:s rost i samhaéllsdebatten.

Aktiviteter

e Medlemsvard och medlemsvarvning

e Informera om HRF och medlemserbjudanden

e Forelasningar och arrangemang fér medlemmar och allmanhet

e Stddja intressegrupper inom féreningens verksamhetsomrade

e Informera och utbilda medlemmar om deras mojligheter och rattigheter

e Stotta horselskadade inom andra delar av civilsamhallet, till exempel inom kultur och
idrott

Ett hallbart, horselsmart arbetsliv

Vi i HRF vill att fler horselskadade ska fa ett langt och utvecklande arbetsliv i full delaktighet.
Ett horselsmart arbetsliv ar ett hallbart arbetsliv, som forebygger ohalsa och ar till gagn for
bade individ och samhille.

Aktiviteter

e Synliggdra horselskadade arbetstagare i olika medier



e Utveckla samarbete med horselvarden om informationsaktiviteter riktade till
horselskadade i yrkesverksam alder

e Starta motesplatser for yrkesverksamma horselskadade

e Informera om Horsellinjen

Horselvard att lita pa

Vi i HRF vill att horselskadade ska ha tillgang till horselvard av hog kvalitet i hela landet. En
samhallsfinansierad horselvard som erbjuder et brett utbud av behandlingar, hjalpmedel och
andra insatser for alla typer av horselskador, utifran en helhetssyn pa individens behov.

Aktiviteter

e Utveckla samarbetet med horselvarden

e Informera medlemmar och andra horselskadade om deras mdjligheter och
rattigheter nar det galler horselvard till exempel audionom eller annan behorig halso-
och sjukvardspersonal

e Tipsa om Horsellinjen for rad om ratten till horselvard

Textat, horbart, demokratiskt

Vi i HRF vill att audiovisuella medietjanster ska bli tillgangliga for horselskadade- Det ar en
grundlaggande, demokratisk princip att alla som lever i ett samhalle ska kunna ta del av det
offentliga samtalet.

Aktiviteter

e Uppmuntra medlemmar att patala brist pa textning och dalig hérbarhet pa webben, i
sociala medier och andra sammanhang
e Se till att vart eget material ar audiovisuellt mycket godtagbart

Foreningens verksamhet i sammanfattning

e Manadsmoten under terminerna. Batteriforsaljning, fika, forelasningar

e Studiecirklar. TSS, lasecirkel, slaktforskning, stavgang

e Vattengympa i varmbassang. 1 gang per vecka under terminerna. Vattengympan
startar sa snart det ar mojligt att fa tillgang till bassang. Planerad start i borjan av
2022

e Hyra fast lokal i Funktionsrattens lokaler och bemanna lokalen med frivilliga
medarbetare for att starka personlig servicen till medlemmar i fragor som ror horsel
och horselhjalpmedel



e Bussresa/bussresor med besok pa intressanta platser. Skrivtolk alltid med.

e Foreningsdagen ger mojlighet fér horselskadade att traffas. Féredrag eller
underhallning.

e Horseldagen under horselveckan. Rikstackande aktivitet for alla féreningar i Sverige.

e Forelasningar, teater, utstallningar med mera.

e Hostens medlemsmote. Samrad om verksamhet och budget.

e Maedlemstidningen Luren ges ut 2—3 ganger per ar till samtliga medlemmar.

e Nyhetsbrev skickas 2—5 ganger per ar via e-post och post.
Hemsida.

Bilagor

Aktivitetsplan/arskalender 2022
Preliminar budget for 2022



