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Stadgar

for forbund, distrikt och féreningar inom
Horselskadades Riksforbund (HRF)



Horselskadades Riksforbund (HRF) ar horselskadades
intresseorganisation.

Stadgarna omfattar HRFs féreningar, distrikt och forbund.
Tillsammans arbetar vi for ett horselsmart samhille dar alla
horselskadade kan leva i full delaktighet och jamlikhet.

Ett samhélle dar véra réttigheter respekteras och dér vi kan
forverkliga oss sjélva, pa vara villkor.

Dessa stadgar antogs av Horselskadades Riksforbunds
kongress 2004 och reviderades av kongresserna 2008, 2012,
2016, 2021 och 2025.
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§

F1. Uppdrag

Foreningen har i uppdrag att pa grundval av HRFs d&ndamalsparagraf och
styrdokument verka for HRFs intressepolitiska idéer samt genomfora
verksamhet inom sitt verksamhetsomréde genom:
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att erbjuda gemenskap och erfarenhetsutbyte samt rad och stod
att verka for att ansluta fler medlemmar till HRF

att genom anordnande av méten och seminarier i olika former bereda alla
medlemmar och presumtiva medlemmar tillfalle att delta i arbetet med
de intressepolitiska frédgorna

att leda, samordna och utveckla paverkans-, organisations-, studie- och
informationsverksamhet inom féreningen

att ta initiativ till, utveckla och bedriva verksamhet for olika medlems-
grupper inom féreningen

att stodja ungdomsverksamheten

att samverka med andra ideella organisationer for att sprida kinnedom
om horselskador och om hur man kan forbattra miljon for horselskadade.



§ F2. Organisation

F2.1 F6rening

HRF-férening bildas av medlemmar i HRF. Férening kan utga fran geogra-
fiskt omrade (kommun/kommuner eller 14n) eller ett intresseomréde (med-
lemsgrupp, fritidsintresse eller motsvarande).

Foreningens verksamhetsomrade faststélls av distriktsstyrelsen.

Foreningen arbetar under namnet HRF, Horselskadades forening i xxx eller
HRF och annat namn.

§ F3. Medlemskap och avgifter

F3.1 Medlemskap och avgifter

Den som vill verka for HRFs &ndamal kan bli medlem i férening genom att
betala av kongressen faststélld enhetlig medlemsavgift.

F3.2 Medlemskapets omfattning

Medlem har ratt att limna forslag pa verksamheter till féreningens arsmote,
foreningsmoten och foreningsstyrelsen samt att delta i all verksamhet som
anordnas av foreningen. Medlem ar skyldig att folja gédllande stadgar och
fattade beslut.
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§ F4. Foreningsarsmote

F4.1 Uppgift

Arsméte ar foreningens hogsta beslutande organ. Om drsmétet ej beslutar
annorlunda dr rostning med fullmakt inte tillaten.

F4.2 Deltagare

Medlem som har betalat medlemsavgift har forslags-, yttrande- och rostratt.
F4.3 Tid och plats for arsmote

Foreningens arsmote halls arligen fore mars ménads utgéng, pa tid och

plats som bestdms av féreningsstyrelsen.

F4.4 Dagordning
Vid foreningens &rsmote ska minst féljande drenden behandlas:

* styrelsens beréttelse fran foregdende verksamhetsar

e revisorernas berittelse 6ver foregdende verksamhetsar
e friga om ansvarsfrihet for styrelsen

* motioner och foreningsstyrelsens yttranden 6ver dessa
e stadgeenliga val.

F4.5 Kallelse

Kallelse till foreningens drsmote ska sédndas ut av foreningsstyrelsen
senast fyra veckor fore arsmotet.
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F4.6 Extra arsmote

Da foreningsstyrelsen eller tva tredjedelar av foreningens medlemmar sé&
begir, ska extra arsmote hallas.

Foreningsstyrelsen faststéller plats och tid for extra arsmote.

Foreningsstyrelsen kallar till extra arsmate senast fyra veckor fore motet.
Det ska vara minst fyra veckor mellan ordinarie &rsmoéte och extra arsmote.

P4 extra arsmote far endast i kallelse angivna drenden behandlas.

F4.7 Motioner

Motioner kan véickas av till foreningen ansluten medlem och ska insédndas
till féreningsstyrelsen senast tre veckor for foreningens arsmote.

F4.8 Tillgdngligg6rande av arsmoéteshandlingar

Samtliga drsmoteshandlingar ska tillgangliggoras for medlemmarna minst
tva veckor fore arsmotet.

§ F5. FOoreningsmote

F5.1 Uppgift

Foreningsmotet ska vara foreningsstyrelsens samradsorgan.

Samréad ska arligen ske kring styrelsens forslag till verksamhetsplan och
budget for kommande ar.
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Foreningsmotet sammantriader en gang per ar samt i 6vrigt nér forenings-
styrelsen sé beslutar eller fler &n halften av foreningens medlemmar sa begér.

F5.2 Kallelse

Kallelse till foreningsméte, inklusive forslag till dagordning samt handlingar,
ska tillgdngliggoras av féreningsstyrelsen senast tva veckor fore motet.

§ F6. Foreningsstyrelse

F6.1 Uppgift

Foreningsstyrelsen dr mellan drsmotena foreningens hogsta beslutande
organ och ansvarar for det primarkommunala intressepolitiska arbetet.

Foreningsstyrelsen leder féreningens verksamhet i 6verensstammelse med
forbundsstadgarna, dess stadgar for forening samt av arsmotet
fattade beslut.

Foreningsstyrelsen ska, efter samrad med féreningsmotet, faststélla
foreningens verksamhetsplan och budget fér kommande &r.

Foreningsstyrelsen ska till foreningens &rsmote avge verksamhets- och
ekonomisk berittelse 6ver det gdngna kalenderaret.

Foreningsstyrelsen har ett arbetsgivaransvar gentemot den personal som
anstalls av foreningen.

F6.2 Ledambter
Foreningsstyrelsen ska bestd av minst tre ledamater. Med fordel utses en
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ordférande och en kassor. Dessa véljs vid foreningens drsmote eller, om
arsmotet sa beslutar, kan styrelsen inom sig utse ordférande och kassor.

F6.3 Firmateckning och teckningsratt

Foreningens firma tecknas av styrelsen. Styrelsen kan utse minst tv4 att i
forening teckna firman. Fullmakter skall alltid vara minst tvé i férening.

F6.4 Sammantrdden

Foreningsstyrelsen ska varje ar ha ett sammantréde for verksamhets- och
budgetplanering. Darutéver sammantréder styrelsen pa kallelse av
ordforanden eller da fler &n hélften av de Gvriga ledamoterna sé begér.

Foreningsstyrelsen kan fatta beslut nér fler &n hélften avledaméterna ar
narvarande. Bestér foreningsstyrelsen endast av tre ledamoter, ska samtliga
ledamoter vara nérvarande for att beslut ska kunna fattas.

§F7. Kongressombud

F7.1 Ombud

Foreningar utser ombud enligt foljande: Alla féreningar kan utse ett ombud.
Foreningar med fler 4n 100 medlemmar den 30 september éret innan kongress
kan utse ytterligare ett ombud. Darutéver kan foreningar utse ytterligare ett
ombud per pabérjat trehundratal betalande medlemmar, med start fran
400 medlemmar vilket blir: 400-699 medlemmar tre ombud, 700-999
medlemmar fyra ombud, 1000-1299 medlemmar fem ombud, 1300-1599
medlemmar sex ombud. Utsett ombud ska vara medlem i aktuell férening.
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F7.2 Nominering samt val avombud

Varje medlem har ritt att nominera ombud.

Val av ombud ska ske pé arsmote eller pé extra arsmote. Valet ska ske genom
sluten omrostning om ndgon medlem sa begér.

Godkand valsedel ska uppta det antal ombud som ska véljas. Valsedel som
upptar fler eller farre namn ar ogiltig.

§ F8. Valberedning

F8.1 Uppgift
Valberedningen ska bereda alla val vid &rsmotet.

F8.2 Ledamdéter

Valberedningen bestar av en ordférande utsedd av arsmotet, och 1ampligt
antal ledamoéter, antingen utsedda av drsmotet eller —om arsmotet s har
beslutat — av foreningsstyrelsen.

F8.3 Uppdrag vid anstéllning inom HRF
Anstalld inom HRF, som valjs till uppdrag inom forening, kan inte vara
verksam i sin tjdnst om valet ska vara giltigt.
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§F9. Revision

F9.1 Uppgift

Revisorerna ska granska foreningsstyrelsens verksamhet och ekonomiska
forvaltning, genomfora revision av rakenskaperna samt avge revisions-
berattelse.

F9.2 Ledambter
Foreningens arsmote utser minst en revisor och en ersattare for denna.

F9.3 Revisionsberattelse

Berittelse dver revisorernas arbete 1dmnas varje rikenskapsar senast tre
veckor fore foreningens rsmote..

Revisionsberittelse ska innehalla forslag angdende ansvarsfrihet for
styrelsens ledaméter for den tid revisionen avser.

§ F10.Vilande forening och
upplosning av forening

En forenings verksamhet upphér nér foreningen upploses eller nér
foreningen inte 1angre anser sig vara beslutsmaéssig och darfor forklaras
vilande. Forening kan vara vilande i hogst tva ar innan beslut om upp-
16sning ska fattas.

Innan en forening forklaras vilande eller upploses ska foreningsstyrelsen
kontakta distriktet for att fa stod och samréda med distriktsstyrelsen
angdende mojligheterna till fortsatt verksamhet.
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Foreningens tillgéngar tillfaller det distrikt féreningen tillhorde.

Beslut om upplosning for att lagga ned forening eller att uppgé i annan
forening fattas med tva tredjedels majoritet vid tva pé varandra foljande
arsmoten. Minst ett av dessa arsmoten ska vara ett ordinarie drsmote.

Fréga om upplosning far behandlas endast om sd angivits i kallelsen.

§F11. Allmannabestammelser

F11.1 Tillaggsstadgar

Tillaggsstadgar for férening kan antas av forenings drsmote. Dessa far inte
sté istrid med, eller upphéva, innehallet i dessa stadgar.

Tvister om tolkning och tillampning av stadgarna hanskjuts till forbunds-
styrelsen.

F11.2 Stadgar for férening

Stadgarna kan endast &ndras eller upphéavas av ordinarie forbundskongress.

Tvist angdende tolkning av stadgar for forening hdnskjuts till
forbundsstyrelsen.
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Anvisningar till stadgar

Stadgar for foreningar

§ F1. Uppdrag

Forening kan utgd frén geografiskt
omrade (kommun/kommuner eller
14n) eller ett intresseomrade (med-
lemsgrupp, fritidsintresse eller mot-
svarande).

Det dr den geografiskt baserade foren-
ingen som har huvudansvaret for det
intressepolitiska arbetet. Dess styrelse
bor samréda med eventuella intresse-
féreningar inom samma kommun/
kommuner for att tillvarata kunskap
och erfarenheter inom respektive
intresseomrade.

Intresseforening ska alltid férankra
intressepolitiska initiativ hos den geo-
grafiskt baserade foreningsstyrelsen
(kommunala fragor) eller hos
disktriktsstyrelsen (regionala fragor).

Denna paragraf betonar att
forening har i uppdrag att "verka for
HRFs intressepolitiska idéer”. For att

pa ett genomtankt satt kunna paverka
de manga for horselskadade viktiga
fragor som beslutas pd kommunal nivé
rekommenderas att varje forenings-
styrelse utser en intressepolitiskt
ansvarig med uppgift att fundera Gver
och foresla aktiviteter inom det
intressepolitiska omrédet. Den
intressepolitiskt ansvariga kan ocksa
ha annan roll i den lokala styrelsen,
exempelvis ordférande eller kassor,
men behover inte ha det.

Om den intressepolitiskt ansvariga
inte &r styrelseledamot ska intresse-
politiska initiativ alltid férankras i sty-
relsen.

Om en férening sa onskar gar det att
tillfora ytterligare uppdrag for foren-
ingen under denna paragraf. Tillagg far
dock inte sta i strid med &ndamalspara-
grafen: Forbundsstadgar, § 1.



Anvisningar till stadgar

§ F2. Organisation

Nér en forening bildas bor det finnas
tillrdckligt manga medlemmar for att
besétta de stadgeenliga uppdragen
—se under rubriken § F6.2 Ledamoter i
dessa anvisningar.

Fram till att det finns underlag for att
formellt bilda en férening kan en
interimsstyrelse/arbetsgrupp ta pa sig
uppgiften att forbereda och genomféra
ett forsta ordinarie féreningsmote.
Arsmétet ska planeras i samférstand
med distriktsstyrelsen.

Nér en forening formellt har bildats
ska féreningen anméla detta till
distriktsstyrelsen med uppgift om
féreningens namn och vilket geogra-
fiskt omrade/intressegruppsomréde
den 6nskar omfatta. Distriktsstyrelsen
skaisin tur meddela detta till forbunds-
styrelsen och férbundskansliet.

En nybildad forening har réatt att fa ett
startbidrag pa 5 000 kronor fran for-
bundet. Innan féreningen formellt har
bildats kan ett férskott pa upp till 2 000

kronor erhallas for att técka eventuella
kostnader for lokalhyra, annonser och
fortaring for det forsta foreningsmotet.
Eventuella fakturor avseende ett for-
skott ska regleras av forbundskansliet.

Enligt Stadgar for foreningar,

8§ F2.1 Forening, kan intresseforeningar
bildas inom HRF. D& géller samma
anvisningar for hur en férening bildas
som ovan.

Ett alternativ till att bilda en formell
intresseférening, ar att bilda en intresse-
grupp i distriktet eller i foreningen. En
intressegrupp bestér av medlemmar
som vill organisera verksamhet for den
egna gruppen, till exempel medlemmar
som har cochleaimplantat eller foréld-
rar till horselskadade barn. Eventuella
arbetsformer beslutar man om inom
intressegruppen.

En nybildad intressegrupp kan ansoka
om att fa ett startbidrag pa 3 500 kronor
av forbundet. Redovisning av hur
pengarna har anvants ska ldmnas in till
forbundskansliet.



§ F3. Medlemskap och avgifter

I Forbundsstadgar, § 2.2 Stodmedlem-
skap star det: Person med stodmedlem-
skap har inte rostrétt och ar inte valbar
till uppdrag. Stédmedlem har déaremot
nérvaroratt vid medlemsaktiviteter

— men inte vid styrelsemoten eller
moten med sarskilt utsedda arbets-
grupper och liknande.

Foreningen har ratt att ta fullt betalt av
stodmedlem for medlemsaktiviteter dér
féreningens medlemmar blir subven-
tionerade.

§ F4.4 Dagordning

Forslag till dagordning for arsmote:

1. Motets 6ppnande

2. Fradga om motets behoriga utlysande

3. Val av moétesordforande och
motessekreterare

4. Faststillande av dagordning

5. Val av protokolljusterare och tillika
rostraknare

6. Faststallande av ndrvaro och
rostlangd
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7. Styrelsens beréttelse och ekonomisk
berattelse for foregdende verksamhetsér

8. Beslut om disposition av verskott/
underskott

9. Revisorernas berittelse 6ver
foregdende verksamhetsar

10. Fréga om ansvarsfrihet for styrelsen

11.Val
11.1Val av ordférande
11.2Val av kassor
11.3 Val av 6vriga ledamoter
11.4 Val av valberedningens
ordférande och ledaméter
11.5Val av en revisor och en
erséttare

12. Behandling av motioner

13. Ovriga fragor (ej beslutspunkt)

14. Motets avslutande

F4.6 Extra arsmote

Kallelse till extra arsmote skickas ut
minst fyra veckor fore extra arsmote.
Det ska ocksé vara minst fyra veckor
mellan ordinarie &rsmote och extra
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arsmote. Det gér alltsd inte att skicka
ut kallelse till bAde ordinarie och extra
arsmote samtidigt och genomfora
motena direkt efter varandra.

Syftet med att vénta minst fyra veckor
ar att alla medlemmar ska f4 tid pa sig
att ta stéllning till de férslag som de ska
fatta beslut om samt ha stérre majlighet
attinfinna sig pd atminstone ett av
motena.

Om en forening behover gora fyllnads-
val ska det goras pa ett extra arsmote.
Ett extra arsmote kan med fordel
genomforas vid samma tillfdlle som ett
foreningsmote. D& ska separat kallelse
till det extra arsmotet skickas ut till alla
medlemmar, och mdtena separeras
genom att 6ppnas och avslutas, var for
sig.

Om foreningen inte 1angre anser sig
klara av att bedriva ndgon verksamhet
for sina medlemmar kan féreningen
fatta beslut om att forklara féreningen
vilande. Beslutet ska dé fattas pa ett
protokollfort extra rsmote.

Vid vilande/upplésning tdnk pa

foljande:

* informera alltid distriktet och
forbundet i god tid

* flytta 6ver eventuella tillgdngar och
rékningar som ska betalas till
distriktet

e avsluta bankkonto och avtal med
banken

* avsluta eventuellt hyreskontrakt for
lokal

* skicka viktiga féoreningsdokument
till distriktet for arkivering

* ordna med adresséndring eller efter-
sédndning for posten, som kan fort-
sdtta komma ett tag efter nedlagg-
ningen

* skicka information om att féren-
ingen 4r vilande till medlemmarna.
Vid upplosning skickar forbundet
information till medlemmarna med
mojlighet att vélja ny forenings-
tillhorighet.



§ F6.2 Ledaméter

De stadgeenliga val som ska forrattas
pa foreningens rsmote ar val av minst
tre ledamoter, minst en revisor och
erséttare for denna, samt ordférande i
valberedningen och lampligt antal
ledamoter i valberedningen.

Arsmotet kan besluta att delegera till
foreningsstyrelsen att utse ledaméter i
valberedningen utover ordféranden,
som ska utses av arsmotet.

Det &r av stor vikt att &rsmotet, i enlig-
het med Stadgar for foreningar, § F9.
Revision, utser minst en revisor.

Med fordel utses en ordférande och en
kassor. Det ar antingen arsmotet som
utser ordférande och kassor, eller —om
arsmotet sa beslutat — kan férenings-
styrelsen inom sig utse ordférande och
kassor. Vanligtvis strdvar man efter att
skilja p& ansvaret for styrelsens led-
ning och ansvaret for foreningens eko-
nomi, genom att vélja tva olika perso-
ner som ordforande respektive kassor.
Det bor inte vara personer ur samma
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familj som har dessa uppdrag. Detta for
att motverka att oegentligheter och
oldmpligt forfarande sker.

Enligt féreningspraxis géller att
styrelsen vid sin konstituering utser en
vice ordférande och en sekreterare.
Dessa funktionérer kan ocksé véljas
direkt av drsmotet.

§ F6.3 Firmateckning
Se rubriken § D 5.3 Firmateckning i
dessa anvisningar.

§ F8. Valberedningen

I Stadgar for foreningar, § F8.1 Uppgift,
star det att valberedningen ska for-
bereda alla val till &rsmotet. Ut6ver det
som allmant galler for arbetet i en val-
beredning bor ocksa gilla:

e att medlemskarens heterogena
sammansattning bor paverka val-
beredningens forslag till styrelse-
ledamoter.

 att medlem inte bor inneha styrelse-
uppdrag i badde HRF och annan
horselskadeorganisation.
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§ F8.3 Uppdrag vid anstéllning

inom HRF
Person som &r anstilld inom HRF &r
valbar till fértroendeuppdrag inom
férening, men kan inte vara verksam i
sin tjinst samtidigt som personen inne-
har fértroendeuppdrag om valet ska
vara giltigt — detta for att undvika att
det uppstér javssituationer eller miss-
tankar om jév.

§ F10. Vilande forening och
uppl6sning av férening
En foérening som inte anser sig vara
beslutsmissig eller som inte anser sig
klara av att bedriva ndgon verksamhet
for sina medlemmar, men inte vill upp-
16sa foreningen, kan i stallet forklara
foreningen vilande. En forening kan
vara vilande i hogst tva ar.

Om foreningen inte langre anser sig
vara beslutsméssig kan distriktet fatta
beslut om att forklara féreningen
vilande. Beslutet ska d fattas pé ett
protokollfort distriktsstyrelsemote.

For att foreningen ska kunna vara
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vilande méste den avgdende styrelsen
tillsammans med distriktet ansvara for
att det utses en arbetsgrupp pa minst
tre personer, bestdende av medlemmar
frén féreningen samt minst en ledamot
fran distriktsstyrelsen.

Arbetsgruppen har ansvar for att se Gver
mojligheten att aktivera foreningen
och for att, om den mojligheten upp-
stér, bjuda in till ett medlemsméte for
att verkstilla detta.

Under den tid en forening &r vilande...

* ansvarar distriktet for foreningens
tillgdngar och eventuella rakningar
som ska betalas, fram till dess att
foreningen aktiveras eller upploses.

* betalar medlemmarna sin medlems-
avgift till forbundet och far ddrmed
Auris samt 6vriga medlemsférmaner.

* overfors foreningens andel av
medlemsavgiften till distriktet, dar
den forvaltas fram till dess att fore-
ningen aktiveras eller upploses.

Om inget intresse finns for att aktivera
foreningen ansvarar arbetsgruppen for



att kalla till ett ordinarie och ett extra
arsmote for att upplosa foreningen.

Om en férening upploses, ska tillgang-
arna 6verforas till distriktet.

Upploses foreningen har medlem-
marna att vilja pa att ingé i annan
HRF-forening, alternativt att ansluta
sig som stodmedlem.

Anvisningar till stadgar
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Aktiviteter och tider i HRFs demokratiska processer

Aktivitet, atgard, ansvar

Kongress

Kallelse till kongress

Tillgangliggérande av
kongresshandlingar

Forbundsstyrelsens forslag

Motioner avsedda att behand-
las av kongressen

Forbundsmote

Kallelse till forbundsmaotet

Tillgéngliggérande av hand-
lingar till forbundsmotet

Distriktsarsmote
Kallelse till distriktsarsmote

Revisionsberittelse
Forslag pa motioner till
distriktsarsmote

Tillgéngliggérande av hand-
lingar till distrikts&rsméote

Tid/tidsintervall
Vart fjarde ar, fore juni manads
utgang

Senast sju manader fére
kongressens genomférande

Senast tvd manader fore
ordinarie kongress

Senast tre manader for
motionstidens utgang

Senast fyra manader fére
kongressen

Tva ggr/ar, utom under
kongressar: da endast en gang

Senast fyra veckor fore
sammantradet

Senast tva veckor fére
sammantradet

Arligen fére april manads
utgang

Senast sex veckor fore
distriktsarsmotet

Senast fyra veckor fore
distriktsarsmote

Senast fyra veckor fore
distriktsarsmotet

Minst tva veckor fore arsmotet

Ansvarig

Férbundsstyrelsen
Forbundsstyrelsen
Férbundsstyrelsen

Férbundsstyrelsen

Medlemmar, féreningar,
distrikt, UH

Férbundsstyrelsen
Férbundsstyrelsen
Forbundsstyrelsen
Distriktsstyrelsen
Distriktsstyrelsen
Revisor
Foéreningar

Distriktsstyrelsen




Aktiviteter och tider i HRFs demokratiska processer

Aktivitet, atgard, ansvar
Distriktsmote

Kallelse till distriktsméte inkl.
forslag till dagordning samt
handlingar

Foéreningsarsmote
Kallelse till foreningsarsméte

Revisionsberittelse

Forslag pa motioner till foren-
ingsarsmotet

Tillgangliggdrande av hand-
lingar till foreningsarsmote

Foreningsmote

Kallelse till foreningsmote

Tid/tidsintervall
En gang/ar

Senast tre veckor fére
sammantradet

Arligen fére mars méanads
utgang

Senast fyra veckor fére
féreningsarsmotet

Senast tre veckor fére
féreningsarsméte

Senast tre veckor fére
foreningsarsmote

Minst tva veckor fére
féreningens arsméte

En gang/ar

Senast tva veckor fére foren-
ingsméte

Ansvarig

Distriktsstyrelsen

Distriktsstyrelsen

Féreningsstyrelsen
Foéreningsstyrelsen
Revisor
Medlemmar

Foreningsstyrelsen

Féreningsstyrelsen
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