


for horselskadade?

Vad vill partierna gora

Snart &r det val och vi har stéllt fragor om horsel till partierna i kommunfullmaktige i din kommun.

Horselvarden &r en central fraga for personer med horselnedsattning, men d&ven kommunen har ett viktigt
ansvar. Det finns mycket som kan goras pd kommunal niva for att personer med horselnedsattning ska ha
samma mojligheter till delaktighet, tillgdnglighet och ett fungerande vardagsliv — genom livets olika faser.

Vi har stallt tre fragor via e-post till partiernas lokala organisationer i din kommun. Om det star ej svarat sa
har partiet fatt pdminnelse, men dndé inte kommit in med svar.

P4 nésta sida kan du l4sa fragorna och bakgrunden till varfor vi stéller dem. Dérefter foljer partiernas svar i
sin helhet. I vissa fall har svaren redigerats varsamt for spraklig tydlighet, utan att innehallet eller inneb6rd-
en har forandrats.

Forutom att svaren kan ge dig hjilp nér det géller vilket parti du ska ge din rost s& kommer vi dven att an-
vianda dem for att din hemkommun ska bli horselsmartare ndsta mandatperiod.

Horselskadades forening i Jarfdlla-Upplands Bro

1. Kommer ditt parti arbeta for att behalla er syn- och horselinstruktorstjanst i kommunen under
den kommande mandatperioden, och dven bevaka att dess tjanstgoéringsgrad ar tillrackligt hog
for att ticka kommuninnevanarnas behov?

2. Kommer ditt parti ta upp fragan om hur en specifik 6verenskommelse kring samverkan mellan
horselvarden och den kommunala vard- och omsorgen ska fungera i samverkansorgan som
Vard i samverkan?

3. Kommer ditt parti att agera for att horselkompetens finns i arbetsplatsintroduktion och kompe-
tensutveckling for medarbetare i vard och omsorg?

Parti Fraga 1 Fraga 2 Fraga 3
Socialdemokraterna Ja Ja Ja
Moderaterna Ej svarat Ej svarat Ej svarat
Vénsterpartiet Ja Ja Ja
Kristdemokraterna Ej svarat Ej svarat Ej svarat
Centerpartiet Ja Ja Ja
Miljopartiet Ej svarat Ej svarat Ej svarat
Sverigedemokraterna Ja Ja Ja
Liberalerna Ja Ja Ja
Medborgerlig Samling |Ja Oklart Ja




partierna i Jarfalla

Fragor till de kommunala

Forebyggande arbete enligt Socialtjanstlagen

Den nya socialtjanstlagen innehéller forandringar nar det géiller forebyggande arbete. Bade syn och horsel-
nedsittning medfor en 6kad ohélsorisk, sarskilt om personen inte kan anvdnda sina hjalpmedel.

Genom en syn och horselinstruktor sa samlas det forebyggande arbetet pa en funktion som den enskilde kan
vénda sig till utan bistandsbeslut for att fa egenvardsstod med sina hjidlpmedel. Idag har 13 av 23 kommu-
ner i Stockholms l4dn Syn och horselinstruktorer i ndgon form.

Den nationella demenstrategin 2025-2028, Varje dag rédknas, lyfter horselns betydelse i det preventiva arbe-
tet. Strategin lyfter dven socialtjdnstens ansvar att stodja den enskilde vid horselnedséttning, bade nar det
galler att uppméarksamma nér den enskilde har en horselnedséattning och att omsorgspersonal har kunskaper
om horselns betydelse och kan stodja den enskilde med dennes horselhjalpmedel.

1. Kommer ditt parti arbeta for att behalla er syn- och horselinstruktorstjanst i kommunen under
den kommande mandatperioden, och dven bevaka att dess tjanstgdringsgrad ar tillrackligt hog
for att taicka kommuninnevanarnas behov?

Samverkan kommun och Region Stockholm

Idag saknas strukturerad samverkan mellan kommun och Region Stockholm géillande den har patientgrup-
pen. Rehabiliteringen &r regionens ansvar, men darutéver sa finns det fler fragor dn svar. Vem ska svara nar
kommunen behover samverka med professionen kring forebyggande insatser som att uppméarksamma horsel
i linje med nationella demensstrategin? Hur ska samverkan se ut kring enskilda patienter nar det saknas
overenskommelse om vad kommunerna ska gora nir horselvarden behover samverka kring en patient?

Bristen pa samverkan ar en del av forklaringen till att 10% av befolkningen i aldern 85+ anger att de inte
kan hora i samtal med en annan person, med eller utan horapparat. Horselvarden har ansvar att ge vard till
patienter som kommer till mottagningen, samt att medverka i SIP om négon tar initiativ till det. Men de har
inget uppdrag att ge vard pa distans eller aka ut vilket skapar hinder.

2. Kommer ditt parti ta upp fragan om hur en specifik 6verenskommelse kring samverkan mel-
lan horselvarden och den kommunala vard och omsorgen ska fungera i samverkansorgan som
Vard i samverkan?

Kompetenslyft for personal kring horselfragor

Region Stockholm har rapporterat att var tionde person i aldern 85+ anger att de hor for daligt for att klara
av en konversation med en person, med eller utan horapparater. Det visar pa vikten av att personal i bade
hemtjanst och vard- och omsorgsboende kan hjilpa till med patientens egenvard for horselhjalpmedel, och
stotta nar det behovs kontakter med horselvarden.

3. Kommer ditt parti att agera for att detta kompetenslyft finns i arbetsplatsintroduktion och kom-
petensutveckling fér medarbetarna?



Socialdemokraterna

1.

Kommer ditt parti arbeta for att behalla er syn- och horselinstruktorstjanst i kommunen under
den kommande mandatperioden, och dven bevaka att dess tjanstgodringsgrad ar tillrdackligt hog
for att taicka kommuninnevanarnas behov?

Ja, vi kommer arbeta for att resurserna for kommunens horselkonsulettjanst finns kvar.

Kommer ditt parti ta upp fragan om hur en specifik 6verenskommelse kring samverkan mel-
lan horselvarden och den kommunala vard och omsorgen ska fungera i samverkansorgan som
Vard i samverkan?

Ja, vi vill lyfta frigan under Vard i Samverkan for att unders6ka om det ar ratt forum for att ta ett steg i
en ndrmare samverkan mellan kommun och region.

Kommer ditt parti att agera for att detta kompetenslyft finns i arbetsplatsintroduktion och kom-
petensutveckling fér medarbetarna?

Ja, enligt uppdragsbeskrivningen for vard och omsorg ska utforaren se till att personalen har ratt kompe-
tens for att tillgodose omsorgen och dér ingér till exempel handhavande av hérapparater och liknande.



Moderaterna

Har ej inkommit med svar.



Vansterpartiet

1.

Kommer ditt parti arbeta for att behalla er syn- och horselinstruktorstjanst i kommunen under
den kommande mandatperioden, och dven bevaka att dess tjanstgodringsgrad ar tillrdackligt hog
for att taicka kommuninnevanarnas behov?

Ja, vi vill att denna tjanst ska vara kvar och ser att omfattningen pa tjansten kan behéva 6ka for att ex-
empelvis kunna fortbilda personal inom dldreomsorgen.

Kommer ditt parti ta upp fragan om hur en specifik 6verenskommelse kring samverkan mel-

lan horselvarden och den kommunala vard och omsorgen ska fungera i samverkansorgan som
Vard i samverkan?

Ja, vi tycker att det skulle vara vardefullt med en specifik 6verenskommelse pa det har omradet inom
ramen for VIS och kommer att ta upp fragan

Kommer ditt parti att agera for att detta kompetenslyft finns i arbetsplatsintroduktion och kom-
petensutveckling fér medarbetarna?

Ja.



Kristdemokraterna

Har ej inkommit med svar.



Centerpartiet

1.

Kommer ditt parti arbeta for att behalla er syn- och horselinstruktorstjanst i kommunen under
den kommande mandatperioden, och dven bevaka att dess tjanstgodringsgrad ar tillrdackligt hog
for att taicka kommuninnevanarnas behov?

Ja. Centerpartiet i Jarfdlla ser det forebyggande arbetet som en av socialtjdnstens viktigaste uppgifter.
Den nya socialtjdnstlagen betonar tidiga insatser, tillgdnglighet och att stod ska kunna ges innan proble-
men véixer sig stora. Det ligger helt i linje med vér politik.

Kommer ditt parti ta upp fragan om hur en specifik 6verenskommelse kring samverkan mel-
lan horselvarden och den kommunala vard och omsorgen ska fungera i samverkansorgan som
Vard i samverkan?

Ja. Centerpartiet anser att en vilfungerande vard och omsorg bygger pa samverkan, tillgdnglighet och
ett tydligt personcentrerat ansvar. Ingen ska riskera att hamna mellan kommunens och regionens ansvar-
somraden.

Vi vill darfor verka for att fragan lyfts i relevanta samverkansforum, sdsom Vard i samverkan, for att ska-
pa tydliga 6verenskommelser mellan Region Stockholm och kommunerna kring personer med syn- och
horselnedsattning.

Kommer ditt parti att agera for att detta kompetenslyft finns i arbetsplatsintroduktion och kom-
petensutveckling fér medarbetarna?

Ja. Centerpartiet anser att kompetenta medarbetare ar en forutsattning for en trygg, vardig och per-
soncentrerad dldreomsorg. Kunskap om syn- och horselnedsattningar ar viktig for att kunna ge ett gott
bemotande, forebygga ohélsa och starka den enskildes sjalvstandighet.

Vi vill darfor verka for att kunskap om syn- och horselnedsattningar ingér i bade introduktionen av nya
medarbetare och den l6pande kompetensutvecklingen inom hemtjénst och vard- och omsorgsboenden.



Miljopartiet

Har ej inkommit med svar.



Sverigedemokraterna

1.

Kommer ditt parti arbeta for att behalla er syn- och horselinstruktorstjanst i kommunen under
den kommande mandatperioden, och dven bevaka att dess tjanstgodringsgrad ar tillrdackligt hog
for att taicka kommuninnevanarnas behov?

Ja. Vi vill arbeta for att syn- och horselinstruktorstjdnsten finns kvar i kommunen under kommande
mandatperiod och att tjanstgoringsgraden ar tillracklig for att mota invanarnas behov. Vi ser denna
funktion som viktig, inte minst i det férebyggande arbetet och for att personer med syn- eller horselned-
sattning ska kunna fa stod i tid.

Vi anser ocksa mer generellt att Jarfilla kommun behéver bli battre pa tillgdnglighetsfragor. Déarfor har
vi foreslagit att kommunen ska infora en tillgdnglighetschef, eftersom vi menar att arbetet i dag ar for
svagt och att tillgangligheten brister pa flera omraden.

Kommer ditt parti ta upp fragan om hur en specifik 6verenskommelse kring samverkan mel-
lan horselvarden och den kommunala vard och omsorgen ska fungera i samverkansorgan som
Vard i samverkan?

Ja. Vi dr positiva till att lyfta den fragan.

Vi delar uppfattningen att det behovs tydligare samverkan mellan regionens hérselvard och den kommu-
nala varden och omsorgen. Det géller bade ansvarsfordelning, kontaktvigar och hur stodet ska fungera
kring enskilda personer. Darfor ser vi positivt pa att fragan tas upp i relevanta samverkansorgan, sdsom
Vard i samverkan, sa att kommunen kan bidra till tydligare 6verenskommelser och battre fungerande
rutiner.

Kommer ditt parti att agera for att detta kompetenslyft finns i arbetsplatsintroduktion och kom-
petensutveckling fér medarbetarna?

Ja. Vi vill verka for att kunskap om horselnedséttning och horselhjdalpmedel finns med bade i arbetsplats-
introduktion och i den 16pande kompetensutvecklingen fér medarbetare inom vard och omsorg.

For att personer med horselnedséttning ska fa ett gott bemoétande och en trygg omsorg behéver persona-
len ha rétt kunskap, badde om kommunikation och om vilket stdd som kan behovas i vardagen. Det ar en
viktig del av ett tillgdngligt och vardigt omsorgsarbete.



Liberalerna

1.

Kommer ditt parti arbeta for att behalla er syn- och horselinstruktorstjanst i kommunen under
den kommande mandatperioden, och dven bevaka att dess tjanstgodringsgrad ar tillrdackligt hog
for att taicka kommuninnevanarnas behov?

Ja. Liberalerna ser syn- och horselinstruktoren som en viktig del av det forebyggande arbetet for att ald-
re och personer med funktionsnedsattning ska kunna leva ett sjalvstandigt liv. Vi vill att Jarfalla erbjuder
ett stod som motsvarar invanarnas behov och kommer dérfor att verka for att funktionen finns kvar och

har tillrackliga resurser.

Kommer ditt parti ta upp fragan om hur en specifik 6verenskommelse kring samverkan mel-
lan horselvarden och den kommunala vard och omsorgen ska fungera i samverkansorgan som
Vard i samverkan?

Ja. Den enskilde ska inte hamna mellan kommunens och regionens ansvarsomraden. Liberalerna vill dar-
for verka for en tydligare samverkan mellan kommunen och Region Stockholm, dar ansvarsfordelning,
kontaktvagar och rutiner kring personer med horselnedsattning blir tydliga och fungerar i praktiken.

Kommer ditt parti att agera for att detta kompetenslyft finns i arbetsplatsintroduktion och kom-
petensutveckling fér medarbetarna?

Ja. God kunskap hos personalen &r avgorande for en trygg och vardig omsorg. Liberalerna vill att fragor
om syn- och horselnedséttning samt anvandning av hjdlpmedel ingér i introduktion och aterkommande
kompetensutveckling for medarbetare inom hemtjanst och vard- och omsorgsboenden. Det starker bade
kvaliteten i omsorgen och den enskildes sjilvstandighet.



Medborgerlig Samling

1.

Kommer ditt parti arbeta for att behalla er syn- och horselinstruktorstjanst i kommunen under
den kommande mandatperioden, och dven bevaka att dess tjanstgodringsgrad ar tillrdackligt hog
for att taicka kommuninnevanarnas behov?

Medborgerlig Samling ser syn- och horselstod som en viktig del av kommunens kdrnverksamhet. Per-
soner som ér i kontakt med kommunen och dess myndighetsutévning maste kunna hora och forsta vad
som sdgs. Under 2024 beslutade kommunstyrelsen bland annat om en uppgraderad ljudanldggning for
horselskadade i lokaler som anvands av bland annat Funktionsrattsradet.

Kommer ditt parti ta upp fragan om hur en specifik 6verenskommelse kring samverkan mel-
lan horselvarden och den kommunala vard och omsorgen ska fungera i samverkansorgan som
Vard i samverkan?

Vi kommer att bevaka fragan och ta stallning till eventuella forslag nér de blir aktuella. For oss &r det
viktigt att samverkan leder till konkreta forbéattringar for de berérda, inte att ytterligare moten, samver-
kansgrupper och diskussioner skapas utan tydlig nytta.

Kommer ditt parti att agera for att detta kompetenslyft finns i arbetsplatsintroduktion och kom-
petensutveckling fér medarbetarna?

Ja. Grundlaggande kunskap om horselnedséttningar och horselhjalpmedel bor ingé i introduktion och
fortbildning for ber6érd personal inom vard och omsorg.



