D hrf

Horselskadades distrikt
i Uppsala lan

Verksamhetsplan

2026

HRF ar horselskadades intresseorganisation, som genom féreningar, distrikt
och forbund verkar for full delaktighet och jamlikhet for alla horselskadade.
Ingen som hor daligt ska behdva kanna sig utanfér pa grund av sin nedsatta
horsel.

Vart mal ar ett samhalle dar alla horselskadade respekteras som individer, far
stdd efter behov och kan vara delaktiga. Vi vill vacka opinion fér atgarder som
gOr att alla som hor daligt kan kommunicera och ta del av information sa
obehindrat som mgjligt.

Foljande féreningar ingar i Horselskadades distrikt i Uppsala lan:

Lokalféreningar: Enképing-Hébo, Uppsala-Knivsta, Osthammar, Tierp-Heby
och Skutskar.

Lénsféreningar: Vuxendbvas férening och Familjeféreningen.

Horselskadades distrikt i Uppsala lan ska, utifran HRF:s handlingar; Fokus och
strategi, organisationsprogram, intressepolitiska program, och andra
angelagna fragor, leda och samordna verksamheten inom distriktet.



2(4)
Verksamhetsplan 2026
Utbildning

Vart mal ar att ha kunniga ledaméter i vara styrelser. Dar sa ar lampligt och
maijligt bor vi soka samarbete med andra distrikt.

Vi ordnar en utbildningsdag per ar, dar alla féreningsstyrelser, ombud och
andra intresserade ar valkomna att delta.

Utbildning for Slingkollare ordnas vid behov i egen regi alternativt via
forbundet.

Utbildning for Samtalsledare ordnas vid behov i egen regi alternativt via
forbundet.

Vi planerar att halla en studiecirkel om hur digitala méten skapas och
genomfors. Forbundets kursmaterial kan anvandas.

En 6ppen aktivitet for allmanheten, "En dag om horsel” med tema Anhoriga,
planeras genomféras i ma;.

Information/Marknadsforing
Medlemstidning

Vi ska 6ka horselskadadekunskapen och vacka opinion for ett horselsmart
samhalle. Det sker genom att vi sprider information vid utatriktade
verksamheter samt via medlemstidningen Luren. Den skickas digitalt till
samtliga medlemmar; de som saknar e-postadress kan fa tidningen i
pappersformat om sa dnskas. Alla foreningar far 10 ex som kan distribueras
pa valfritt satt.

Luren skickas aven till audionommottagningar och horsel/6ronkliniker.
Darigenom nar vi ut till fler horselskadade, beslutsfattare och opinionsbildare.

Auris

Varje forening far fem extra ex av HRFs medlemstidning Auris. Dessa sprids
lokalt till lampliga mottagare, t ex bibliotek.

Distriktets folder

Distriktets egen folder delas ut av hérselvarden till nya hoérselskadade som
darigenom far information om vad vi gor samt kontaktuppgifter till alla
foreningar i lanet.

Hemsidor

Ansvariga for hemsidor traffas vid minst ett tillfalle per ar for utbyte av
erfarenheter och uppdatering av nyheter.

Ovrigt

Vi ska erbjuda stod till féreningar som behdver hjalp med att halla ordinarie
verksamhet i gang samt information och marknadsféring i samband med
utatriktade aktiviteter. Digitala féredrag med olika teman kan visas for att 6ka
intresset.
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Intressepolitik
Arbetsliv

Vi ska fortsatta samverka med andra distrikt i nAromradet for att erbjuda kurser
for horselskadade i yrkesverksam alder.

| de fall det efterfragas ska vi erbjuda information pa arbetsplatser,
Hoérselvard

Vi ska fortsatta fora en dialog med representanter for regionens horselvard.
Horselradet traffas vid tva tillfallen per ar, varav HRF ansvarar for och beslutar
om tema vid ett tillfalle. Tolkradet traffas en gang per ar.

Aldre

Genom utbildningar och information ar malet att hitta bra och effektiva
arbetssatt som leder fram till att vi kan paverka kommunerna att

a) 6ka antalet hérselombud pa vard- och omsorgsboenden samt inom
hemtjanst

b) 6ka tillgangligheten i form av hérslingor och andra tekniska hérhjalpmedel.
c) 6ka personalens kunskaper inom hérselskadeomradet

d) 6ka samarbetet med pensionarsorganisationerna.

a+b+c kan bevakas i samband med att Slingkoll utférs pa vard- och
omsorgsboenden.

Yngre

Vi ska 6ka samverkan med Unga Horselskadades lokala avdelning och
darigenom underlatta deras dvergang till och engagemang i HRF. Genom
deras narvaro far vi 6kad kunskap och kan da driva paverkansarbete som
berdr yngre horselskadade.

Vi ska i hdgre grad 6ka informationsutbytet med Familjeféreningen for att
sprida kunskapen om deras arbete med barn och unga inom distriktet.

Varden

Distriktet ska verka for att skapa battre forutsattningar for horselskadades
kommunikation och delaktighet i varden. Malet ar att alla horselskadade
vardtagare snabbt kan erbjudas tolkning, samtalsforstarkare och andra
kommunikationshjalpmedel. Det galler aven i situationer dar man soker
kontakt med varden, t ex tidsbokning. Arbetet sker bland annat inom ramen for
Radet for delaktighet.

a) fortsatta bevaka tillgangligheten vid de nya vardcentrum som bildats
b) undersoka forutsattningar for att horselscreening kan genomféras vid
halsokontroller/motsvarande for personer 6ver 60 ar
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Textat, horbart, demokratiskt

Vi ska informera och paverka regionen, organisationer och andra aktorer att
det audiovisuella material de tar fram pa webben, i sociala medier och i andra
sammanhang, ska vara bade textat och ha god hérbarhet.

Ovrig administration
Verksamhetsbidrag

Distriktet stédjer verksamheten i lansféreningarna Vuxenddvas férening och
Familjeféreningen med en stor del av det bidrag vi far fran Regionen.

Distriktet stodjer foreningarna i deras arbete med att sprida kunskap och vacka
opinion. Stédet ges i form av aktivitetsbidrag med krav pa redovisning av
aktiviteter.

Distriktet ger en férening per ar ett riktat bidrag for att de ska kunna goéra en
sarskild satsning under Horselveckan i oktober, med syftet att varva
medlemmar och fa fler att testa sin horsel.

Under 2026 ar det Tierp som far bidraget.

Moten

Distriktet genomfor arsmoéte och minst ett medlemsmate per ar, dar
foreningarna representeras av ombud. Minst fem ordinarie protokollforda
styrelsemoten genomférs per ar. Dessutom ska styrelsen ha minst en
planeringsdag per ar. Arbetsutskottet (AU) traffas vid behov
(moétesanteckningar). AU bestar av ordférande, vice ordférande, sekreterare
och kassor. Andra kan adjungeras vid behov.

Samverkan

Kontakter och samarbete sker med dvriga HRF pa olika nivaer. Ordférande
deltar i regelbundna forbundsmoten. Distriktet ar medlem och aktiv i
Funktionsratt Uppsala Ian och representeras i Radet for delaktighet,
Horselradet och Tolkradet. Distriktet har sedan 2025 samverkansavtal med
Studieforbundet Vuxenskolan.

De lokala féreningarna ar ocksa aktiva i Funktionsrattsféreningen i respektive
kommun.

Varje forening bor under aret besdkas av nagon/nagra fran distriktets styrelse
for att fanga upp synpunkter och férbattra personkannedomen.

Styrelsen for Horselskadades distrikt i Uppsala lan

Lena Thorén
Ordforande



