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HRFs forbundskansli i Kista
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UIf Olsson, forbundsordférande

Eva Blomquist, vice férbundsordférande
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Agneta Osterman Lindquist

Eivor Johansson

Marie-Louise Andersson
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Mattias Lundekvam, generalsekreterare
Nina Andersson Weaver, sekreterare
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Ingvild Falkenhaug, féredragande

Sarah Glihne, féredragande

Ove Johnson, féredragande

Nanna Karlsson

Jonathan Elebjork Wahlstrom

Unga Horselskadades (UH) adjungerade

Protokollet omfattar §§ 20-34

Deltog §§ 27, 29-30, 32-34

Deltog ej §§ 27, 29-30, 32-34

Deltog ej § 29, 32-34

Deltog §§ 20-24 d, 25-27, 29-31
Deltog §§ 20-24 d, 25-26, 31
Deltog §§ 24 b-d, 25-26 a, 29
Deltog §§ 24 e-26 a, 28-29

Deltog §§ 20-24 d, 25-27, 29-31

Deltog ej §§ 20-23, 32-34

Deltog § 32 ¢
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Forbundsstyrelsen

§ 20 Motets 6ppnande

§ 21 Faststdllande av
dagordning

§ 22 Val av justerare

§ 23 Anmalan av
foregaende protokoll

§ 24 Aktuellt HRF

Sammantradesdatum 2024-04-25--26

Forbundsordférande UIf Olsson hade anmalt forhinder under
torsdagen, sa vice forbundsordforande Eva Blomquist tradde in som
motesordférande. Ulf anslot till motet pa fredag morgon.

UIf Olsson uppvaktades med anledning av att han tidigare under
manaden fyllt jamt.

Revisorerna var sarskilt inbjudna till detta méte da en stor del av motet
dgnades at arsredovisningar for forbundet, bolagen, konsortiet och en
stiftelse.

Eva Blomquist forklarade motet 6ppnat.

Dagordningen faststalldes enligt forslag.

Styrelsen beslutade

att valja Eivor Johansson att jamte motesordférandena justera
protokollet.

Styrelsen beslutade
att ldgga protokollet for FS 1/2024 till handlingarna.

a) Generalsekreterarens rapport
Generalsekreterare Mattias Lundekvam gav en lagesrapport.

Arbetsbelastningen pa forbundskansliet ar fortsatt hogt. Arbetet pagar
kontinuerligt for att forbattra situationen.

TM-verksamheten genomgar sedan en tid tillbaka ett omfattande
forandringsarbete.

| slutet av forra aret paborjades avvecklingen av kontoret i S6derhamn
och nu har dven avvecklingen av kontoret i Linképing paborjats.
Avsikten ar att koncentrera verksamheten till Goteborg och Kista.

Forandringarna gors for att reducera kostnader som forekomsten av
flera kontor medfér. Det underlag vi har kan flyttas till insamlings-
kontoret i Goteborg, vilket innebar att verksamheten blir mer
resurseffektiv.

Avvecklingen av Linkdping innebar att den kontorsansvariga och de
formedlare som har kontoret som arbetsplats sags upp. De férmedlare
som jobbar hemifran kommer i framtiden att vara en del av insamlings-
kontoret i Goteborg.

En ny TM-ansvarig har anstallts och har sin arbetsplats pa forbunds-
kansliet i Kista.
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Forbundsstyrelsen

§ 25 Verksamhets-
planering 2024

Sammantradesdatum 2024-04-25--26

Projektet ”Digitalisering dar vi hor till” har haft en visstidsanstalld
projektledare som avslutat sin anstallning i slutet av april. En annan
medarbetare pa forbundskansliet tar 6ver som projektledare tills
projektet slutfors.

Det pagar stora forandringar inom bistandet. Det finns en stor
osdkerhet nar det géller framtida finansiering av Boliviaprojektet och
forbundsstyrelsen kommer att behéva ta stéllning framéver hur man
ska se pa fortsattningen av projektet.

Informerades om Allmanna Arvsfonden med bakgrund av att
Riksrevisionen gjort en sarskild granskning av fonden och lamnat en
slutrapport med véldigt langtgaende rekommendationer, bland annat
foreslar de att fonden ska ldggas ned.

Det gavs ocksa information om public-servicekommitténs arbete, med
bakgrund av medieuppgifter om att det kan komma att bli omfattande
nedskarningar och begransningar av Public Service i framtiden.
Kommitténs forslag offentliggdrs den 7 maj och ett remissforfarande
forvantas genomforas Over sommaren.

b) Ekonomi

Foredrogs enligt bilaga § 24 b).

c) Marknad och engagemang
Foredrogs enligt bilaga § 24 c).

d) Politik, opinion och kunskap
Foredrogs enligt bilaga § 24 d).

e) Organisation
Foredrogs enligt bilaga § 24 e).

Utover det som finns med i rapporten informerades att vi beviljats
statsbidrag fran Socialstyrelsen for insatser som bidrar till att motverka
ofrivillig ensamhet. Forbundet har ansékt om bidrag for att kunna
sprida konceptet ”Bli van med dina hérapparater” bland HRFs
foreningar och distrikt och utbilda samtalsledare.

Forbundsstyrelsen fick en lagesrapport kring verksamheten och status
for de aktiviteter som finns i verksamhetsplanen for 2024, enligt bilaga
$ 25.
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Forbundsstyrelsen

§ 26 Arsredovisningar
2023

§ 27 Jan-Peter
Strémgrens kulturfond

Sammantradesdatum 2024-04-25--26

a) HRFs arsredovisning och verksamhetsberittelse

Forbundsstyrelsen forde en diskussion kring verksamhetsberattelsen
och forvaltningsberattelsen, den ekonomiska redovisningen samt
kvalitetskoden enligt bilaga § 26 a).

Styrelsen beslutade
att anta arsredovisningen for 2023, samt

att faststalla resultat- och balansrdkningen.

b) HRF Konsortiet arssammandrag
Foredrogs enligt bilaga § 26 b).

c) Bolagens arsredovisningar
Foredrogs enligt bilaga § 26 c) 1 och 2.

Informerades ocksa att Horteknik ABs arsstimma beslutade att
styrelsen numera bestar av tre ledamoter istallet for fyra.

d) Rikstolktjansts (RTT) arsredovisning

Enligt Stiftelsen Rikstolktjanstens stadgar skall stiftarorganisationerna
varje ar godkanna stiftelsens arsredovisning samt besluta om
ansvarsfrihet for styrelsen, bilaga § 26 d).

Styrelsen beslutade
att lagga arsredovisningen for 2023 till handlingarna, samt

att bevilja styrelsen for RTT ansvarsfrihet for ar 2023.

a) Fondens stadgar

| enlighet med nuvarande stadgar ska fondens utskott besta av fem
ledamoter varav HRFs forbundsordférande och férbundskassor ar tva
av dessa.

En andring av stadgarna forslas. Att skrivningen om att forbunds-
kassOren ska inga dndras till att en av ledamoéterna i utskottet ska vara
fran HRFs forbundsstyrelse.

Jonas Sahlberg har meddelat att han dnskar [amna sitt uppdrag i
fondens styrelse. Marie-Louise Andersson forslas ersatta Jonas.
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Forbundsstyrelsen

§ 28 Arets HRF-
inspirator 2024

§ 29 Kongressen

Sammantradesdatum 2024-04-25--26

Styrelsen beslutade

att dndra stadgarna for Jan-Peter Stromgrens kulturfond sa att en
av de fem ledamoéterna i utskottet ar en ledamot ur HRFs forbunds-
styrelse i stallet for forbundskassoren.

b) Val av ledamot

Med anledning av ovan beslut av stadgeandring behéver ledamot till
fondens styrelse utses.

Styrelsen beslutade

att utse forbundsstyrelseledamot Marie-Louise Andersson som
ledamot i Jan-Peter Stromgrens kulturfond.

’

Forbundsstyrelsen har dven i ar utlyst tavlingen ”Arets HRF-inspirator’
for att uppmarksamma en férening eller ett distrikt som har tagit ett
initiativ som bidrar till att skapa och/eller utveckla medlems-
engagemang och medlemsnytta inom HRF. Det kan vara en aktivitet,
ett arbetssétt eller nagot annat initiativ som har positiva effekter av
olika slag pa medlemmarnas delaktighet, aktivitetsgrad, trivsel och
praktiska nytta av medlemskapet. Vinnande férening/distrikt belonas
med 10 000 kronor, att anvanda i den egna verksamheten.

| ar har sex nomineringar inkommit och forbundsstyrelsen forde en
diskussion om de nominerade.

Stig-Axel Nilsson och Agneta Osterman Lundquist var inte nérvarande
under diskussionen och deltog inte heller i beslutet.

Styrelsen beslutade

att utse HRF Stockholms lan till vinnare av tavlingen ”Arets HRF-
inspirator 2024”.

att ge ett hedersomnamnande till HRF Sundsvall-Timra.

att pristagarna uppmarksammas och far ta emot priserna pa
forbundsmotet den 1-2 juni 2024.

a) Forbundsstyrelsens forslag

Arbetsgrupperna redogjorde for hur man ligger till med arbetet av de
forslag som ska laggas fram till kongressen.

Ambitionen ar att forslagen till Vérdegrund, Intressepolitiskt program,
Organisationsprogram och Medlemsavgift 2026-2029 fardigstalls till
férbundsstyrelsens sammantrade i juni. Ovriga forslag faststélls pa
motet i september.
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Forbundsstyrelsen

§ 30 Svensk Audiologisk
Konferens 2026

Sammantradesdatum 2024-04-25--26

b) Plats for kongressen

Forbundskansliet har utifran de budgetramar férbundsstyrelsen
faststéllde for kongressen vid FS 1/2024 och de behov som HRF har for
genomférandet (bland annat flexibel kongresslokal och mindre
motesrum, ytor for natverkande och diskussioner, logi pa gangavstand
och resor med olika fardsatt), tittat pa flertalet mojliga platser for
kongressen.

En anldggning som kansliet bedémer uppfyller de flesta kraven och dar
genomfdrandet berdknas klara budgetramarna ar Uppsala Konsert &
Kongress (UKK) i Uppsala.

Styrelsen beslutade
att vélja Uppsala Konsert & Kongress (UKK) for HRFs kongress 2025.

Punkten justerades omedelbart.

Svenska Audiologiska Sallskapet (SAS) ar en forening bestaende av
yrkesféreningar och brukarorganisationer och har sedan en lang tid
tillbaka anordnat en audiologisk dag pa hosten.

Konferensen 2023 var en konferens av storre skala, tankt att ersatta
konferensen "TEMA Horsel” som varit den storre konferensen och
samlingsplatsen for hérselvardsprofessionella i Sverige, och det var SAS
tillsammans med yrkesféreningarna som var arrangorer.

Nu har HRF, tillsammans med 6vriga brukarorganisationer, fatt fragan
om vi kan ténka oss att vara medarrangorer. | det avtalsforslag som vi
fatt ar forslaget att vi ska dela 10% av det ekonomiska ansvaret

tillsammans med de andra brukarorganisationerna som visar intresse.

Att vara medarrangor innebar att HRF far maojlighet att vara delaktiga i
planeringen och ger viss synlighet i samband med arrangemanget. Det
ar ocksa ett ekonomiskt atagande for HRF, vilket innebér att HRF far ta
del av en eventuell vinst eller forlust.

Forbundsstyrelsen forde en diskussion kring forfragan och om fordelar
och nackdelar med att inga i ett avtal som medarrangor.

Styrelsen beslutade

att HRF gar vidare med forfragan om att vara medarrangor for Svensk
Audiologisk Konferens 2026.

att HRF blir medarrangoér oberoende av hur manga brukar-
organisationer som vaéljer att ga vidare med forfragan.
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Forbundsstyrelsen

§ 31 Horteknik —
ovillkorat
aktieagartillskott

§ 32 Rapporter

Sammantradesdatum 2024-04-25--26

att Ulf Olsson far mandat att forhandla hur manga procent av de 10 %
som brukarorganisationerna erbjuds, om fler organisationer valjer att
ga vidare med forfragan.

Punkten justerades omedelbart.

Horselskadades Riksforbund har en fordran pa HRF Horteknik AB pa
178 645 kr som avser hyra och kostnader i samband med en kurs for
horselinstruktorer.

Horteknik har sedan pandemin haft svart att aterkomma till samma
nivaer som varit tidigare med forsaljningen. Under hosten 2023 vidtogs
atgarder for att minska kostnaderna. Det pagar ocksa diskussioner om
hur bolaget kan utvecklas i framtiden. Under hésten blev det tydligt att
det skulle bli ett underskott for bolaget, vilket rapporterades pa
héstens sammantraden.

| samrad med KPMG har ekonomiutskottet beddmt att den basta
atgarden for narvarande ar att en fordran skrivs av hos HRF och
efterges som ett ovillkorat aktieagartillskott hos Horteknik, vilket
starker det egna kapitalet. Pa sa vis ar kapitalet intakt, och vi behéver
inte ta fram en kontrollbalansrdkning for bolaget.

Det innebar att ett avtal skrivs mellan HRF och Horteknik med féljande
text:

Ovillkorat aktiedgartillskott

Horselskadades Riksférbund, 802004-4510, som ar agare till samtliga
aktier i HRF Horteknik AB, 556331-7634, (harefter "Bolaget"), har en
fordran pa Bolaget om 178 645 kr per 2023-12-31.

Harmed efterger Horselskadades Riksférbund fordran om 178 645 kr
som ovillkorat aktiedgartillskott till Bolaget per 2023-12-31.

Denna forbindelse &r oaterkallelig och skall vara underkastad svensk
ratt.

Styrelsen beslutade

att Horselskadades Riksférbund hiarmed efterger fordran om
178 645 kr som ovillkorat aktiedgartillskott till HRF Horteknik AB
per 2023-12-31.

Punkten justerades omedelbart.

a) Forbundsordférandens rapporter

Inget att rapportera.
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Forbundsstyrelsen

§ 33 Ovriga fragor

§ 34 Avslutning

Sammantradesdatum 2024-04-25--26

b) Ledaméternas rapporter
Bilaga § 32 b).

c) UH:s rapporter

UH:s adjungerade i HRFs forbundsstyrelse hade inte méjlighet att delta
pa motet. UH:s generalsekreterare Jonathan Elebjork Wahlstrom
lamnade en kort rapport:

Tva stora aktiviteter har genomforts under varen. Dels en lager-
ledarutbildning infér sommarens planerade lager och dven ledar-
skapsutbildningen "Horselsmart ledarskap” i samarbete med HRF.

Under sommaren genomfors fyra aktiviteter: Teckenspraksveckan
pa Vastanviks folkhogskola, seglarlager pa Vassaro for barn,
seglarlager pa Vassaroé for ungdomar och IFHOHYP SummerCamp
2024.

Man slog medlemsrekord under 2023 och &r pa god vag att gora det
i ar igen. Forhoppningen ar att komma 6ver 600 medlemmar i ar.

Ett statsbidrag for att motverka ofrivillig ensamhet har beviljats.
Medlen kommer laggas pa ett projekt, som redan paborjats, for att
kunna skapa fler motesplatser utéver de fem man redan har.

Under varen har man borjat jobba med en rapport som handlar om
overgangen mellan barn- och vuxenvard och tillgangen till horsel-
pedagoger runt om i landet.

d) Forbundsordforandens delegationer
Bilaga § 32 d).

e) Generalsekreterarens delegationer
Bilaga § 32 e).

Inga 6vriga fragor.

Ulf Olsson avslutade motet.



Horselskadades Riksforbund (802004-4510) Protokoll FS 2/2024 9(9)
Forbundsstyrelsen Sammantradesdatum 2024-04-25--26

Vid protokollet ( /\\ Wx(\mv S LU Cnfe~
Nina Andersson Weaver

Justeras 4 Zluanid bw(m ,
Eva Blomquift (May 22, 2024 15:48 GMT+2)

Eva Blomquist UIf Olsson

Elvor Johansson

Eivor Johansson (May 26, 2024 14:26 GMT+2)

Eivor Johansson




Horselskadades Riksforbund

Ekonomiskt lage

1(2)

FS 2/2024

Bilaga § 24 b)

Det preliminédra ekonomiska laget per sista mars visar stabilitet i relation till budget. Det &r for tidigt

att gora prognoser for helaret for narvarande. Siffror inom parentes dr motsvarande period

foregaende ar.

For kommentarer kring verksamhet, hanvisas till respektive verksamhetsrapport.

Insamlingsverksamheten

Insamlingsrapport
Period Jan - Mars
Allménhetens bidrag 2024 2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017

TM spontana gévor 5050004 6577938 6133351] 6172891] 7186610] 7577035 8404789 9222959
Manadsgivare 2409575 1910875 1689925 1533470] 1255919] 1034734] 1019454 988 920
Arv 656 160| 1199 498 0 70 000 544077| 2937400 0 57 280
Minnesgavor 147 946 85851 126 989 114927 96 891 99 109 693 900 194235
Insamlingsutveckling 288 555 39703 14 095 25736 14274 12021 3269 0
Foreningsgavor - - - - - - - -
Totalt 8552240 9813865 7964360 7917025 9097771 11660299 10121411 10463394

Vid arsskiftet drogs det fran 8 248 personer, som gav 775 tkr/manad. (774 555kr)

I mars drogs det fran 8 641 personer, som gav 820 tkr/ménad.

Budgetuppféljning
Alla belopp presenteras i TKR
Budget 2024 Budget Budget

Ar 2023 Ar 2024 Utfall Prognos (2024)

Intdkter
Medlemsavgifter 2000 2000 719 2 000
Statsbidrag 8 000 7 700 1917 7700
Allmanhetens bidrag 38 950 36 200 8 552 36 200
™ 27 300 19 900 5050 19900
Manadsgivare 6 500 11200 2410 11 200
Insamlingsutveckling, nya kanaler 1800 1800 289 1800
Minnesgavor 700 700 148 700
Arv 2 500 2 500 656 2500
Foreningsgavor 100 100 - 100
Auris/fb/mm 50 - - -
Fonder 2 000 2200 550 2200
SVCR 500 400 100 400
Auris 640 600 64 600
Verksamhet 300 300 19 300
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Bilaga § 24 b)
Ovrigt 700 700 160 700
Utdelningar/reavinster 750 750 697 750
NHS, Administrationsintakter 120 120 - 120
Summa intakter 53960 50970 12779 50970
Kostnader Budget Budget Utfall Prognos
Tillsammans vaxer vi 7 860 7 420 1854 7420
Ett hallbart, horselsmart arbetsliv 3817 3597 813 3597
Horselvard att lita pa 4297 4027 925 4027
Textat, horbart, demokratiskt 3817 3597 813 3597
Var demokrati 6 868 6 740 1348 6 740
Kommunikation 7104 5755 1199 5755
Hallbar ekonomi 16 780 15515 3751 15515
Administration 6 549 6 485 1553 6 485
Summa kostnader 57 090 53135 12 256 53135
Projekt intakter 1981 2 665 776 1832
Projekt kostnader 1981 2 665 713 1832
Resultat Projekt - - 63 63
Arets resultat 3130 2165 524 2165
Arets resultat inkl Projekt 3130 2165 586 2102
Projektreducering 930 665 - -
Eget Kapital - - - -
Summa totalt 2200 1500 524 2165
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Bilaga § 24 ¢)

Rapport — marknad och engagemang

Manadsgivare

Totalt antal manadsgivare under mars: 8641
Snittgava: 91 kr
Antal nya manadsgivare jan-mars: 573

Antal avhopp jan-mars: 188 (januari ar alltid hogst pa aret).

Mindre forandringar i medlemsaviseringen

Inom de nirmsta manaderna gors en mindre férandring i medlemsaviseringen, i
samband med 6vriga forandringar i S6derhamn. Tryck och distribution av medlems-
aviseringen kommer att 14ggas ut pa externt tryckeri, Temo Mailer. Ddrmed atergér vi
till manadsvis avisering, sa att den alltid landar i ladan runt den 20e. P4 sa vis haller vi
porto- och tryckkostnader nere.

Det ar dock viktigt att nya medlemmar far sitt valkomstbrev snabbt. Darfér kommer
dessa skickas ut omgéende. En justering gors i vilkomstbrevet sa att vi tydligt
informerar om att det kommer en avi vid ett senare tillfélle.

Vi har i och med 6vergang till externt tryckeri fatt mojlighet att borja skicka ut
medlems- och g&voavier via Kivra. Ar mottagaren registrerad hos Kivra gér forséindelsen
ut digitalt. Detta minskar dven véra kostnader ytterligare. Aterkommer ang. tidplan och
kommunikationsplan for detta.

Oversyn och utveckling av formuldr pa webben

Vi paborjar nu en 6versyn av alla formulér pd webben for att i ett nésta steg kunna
utveckla bade formulér, betalsatt, tacksidor och e-postbekréftelse.

Medlemsrekrytering genom webbinarier

Under varens webbinarier har vi testat att rekrytera nya medlemmar genom att bjuda in
externa via annonser i olika kanaler. Senast hade vi en annons i PROs nyhetsbrev, vilken
genererade 672 klick och cirka 122 anmélningar av nya personer, vilket kan anses som
bra.

Totalt har testet genererat cirka 14 nya medlemmar i skrivande stund. Ett webbinarium
aterstar. Det finns naturligtvis mojlighet att de externa deltagarna blir medlemmar i
HRF langt senare.
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Bilaga § 24 ¢)

Givar-/medlemsresa via e-post och sms

I mitten pa april paborjar vi den sista fasen i den del av givar- och medlemsresan som
ror automatiserad kommunikation via e-post och sms. Att det tagit tid beror pa att vi
behovt byta plattform for e-post.

Nér en person blir medlem eller givare sa triggas en kedja av automatisk
kommunikation med syfte att skapa lojalitet och berdtta mer om HRF.

Insamlingsbrev

Under februari gjordes ett utskick till de 37 500 personer som skulle gallras bort enligt
GDPR-rutiner. Cirka 540 av dem har vi lyckats behalla. Brevet har genererat cirka

100 000 kr och nu far alla dessa givare ytterligare ett brev med en uppmaning om att
bli ménadsgivare.

I slutet pa maj gar nésta stora utskick till cirka 60 000 givare. Sedan gar ytterligare ett
stort utskick i september.

Vad sa-loppet

2 april 6ppnade anmélan till Vad sa-loppet. I ar har vi en langre anmélningstid da detta
efterfrigades under 2023. Loppet startar sedan 6 maj.

Arets tema 4r tillganglighet och gar under parollen ”Sa att Sverige hors béattre!”

Foreningsliv

Tre kampanjmoéten med foreningar har hallits.

Nr 1 hade fokus pa hur det fick 2023, malsattning och tema: 25 deltagare.
Nr 2 hade fokus pa arets nyheter, kampanjwebben: 30 deltagare.

Nr 3 hade fokus pa: hur nér vi ut via sociala medier och press: 7 deltagare.

Man har ocksé haft moten med distrikt Stockholm och férening Goteborg for info om
Vad sa-loppet.

Uppskattningsvis har 15-20 foreningar visat starkt intresse. Dessa erbjuds ett Vad sa-
paket med funktionérstrdja, snitzlar, diplom, tipspromenad, affischer med mera.

Annonsering

Annonser for Vad sa-loppet gar just nu pd Facebook. I 6vrigt dr e-post och HRFs Gvriga
kanaler kampanjens skyltfonster. Vart att notera &r att vara givare ar minst lika aktiva
som vara medlemmar.
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Bilaga § 24 d)

Aktuellt inom Politik, opinion och kunskap

INTRESSEPOLITIK:

Besked om teleslingor kommer i sommar

Boverket tog fasta pd HRFs kritik av planerna pa att slopa kravet pa teleslinga i
byggreglerna. Vid ett méte i januari foreslog myndighetens representanter ett tillagg i
texten, om ”system for ljudoverforing”, som kan lésas som ett krav pa teleslinga.

Texten var emellertid inte tillrackligt tydlig, darfor foreslog HRF en justerad text, som
aven foretaget Transistor har stéllt sig bakom:

HRFs nya férslag till skrivning (BBR 6 §):

| en publik lokal, dar ljudmiljon &r vasentlig for att personer med nedsatt orienteringsférmaga
ska kunna ta del av betydelsefull information, ska ljudmiljon vara projekterad och utférd for
god horbarhet, god taluppfattbarhet och god orienterbarhet.

| samlingssalar och receptioner ska system for ljudoverforing finnas, sa att tillganglighet och
anvandbarhet for personer med nedsatt horsel kan uppnas.

Dagens byggregler (BBR 3:1451):

Ljudmilj6 i publika lokaler dér personer med nedsatt orienteringsférmaga &r beroende av
ljudmiljon for att kunna ta del av vasentlig information ska ljudmiljén utformas fér god
horbarhet, god taluppfattbarhet och god orienterbarhet.

Samlingssalar och receptioner ska utrustas med teleslingor eller andra tekniska I6sningar s&
att de blir tillgéngliga och anvéndbara for personer med nedsatt hérsel.

Boverket har meddelat att de kommer ta hansyn till vart férslag, men pa vilket satt vet
vi inte. De nya skrivningarna blir offentliga forst efter att Boverket har fattat beslut,
troligen sommaren 2024.

Riksdagen planerar att borja texta sina direktsandningar

[ host ar det fyra ar sedan alla offentliga aktorer i Sverige maste texta i stort sett alla
videos pa sina webbar, enligt den sé kallade DOS-lagen (Lagen om offentlig service).
Trots det har riksdagen drojt med textning av sina direktsdndningar.

Men nu ska det bli &ndring. Riksdagsforvaltningen utreder just nu hur de kan texta
webbsdndningarna, utan att géra avkall pa kvaliteten. Vid ett mote med
riksdagsforvaltningen i april understrok HRF att det ar brattom att fa textning pa plats
samt uppmanade riksdagen att snarats paborja tester med autotextning.
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SVT pabdrjar test med autotextning av Forum i maj

I maj berdknar SVT kunna paborja tester med autotextning av direktsdndningar. Forst
ut &r Forum, med konferenser, riksdagsdebatter med mera.

Vi har en 16pande dialog med SVT och kommer eventuellt hjilpa till med utvarderingar
av autotextningen.

Remissvar: Vidaresandningsplikt av public service maste vara kvar - med
lagkrav pa textning

Vidaresandningsplikten for public service behover inte bara finnas kvar, utan ocksa
tydliggoras genom lagkrav pa textning. Det ar budskapet i HRFs remissvar till
Kulturdepartementet pé en rapport fran Myndigheten for press, radio och tv (MPRT):
"Redovisning av uppdrag om vidaresandningsplikt och framhévande av innehall av
allmént intresse” (Ku2023,/00810).

Vidaresandningsplikten sikerstéller att alla hushéll med trddbundna nét kan ta emot
public service-kanalerna utan extra kostnad. Detta &r viktigt, eftersom stora delar av
befolkningen, inte minst aldre, fortfarande ser pa tv via tradbundna nét. Endast hélften
av alla i aldern 65-74 &r har tittat pa streamad tv. I gruppen 75-85 ar ar andelen bara 38
procent (SCB 2022).

Precis som MPRT anser HRF att radio- och tv-lagen bor dndras, sd att det uttryckligen
star att vidaresdndningsplikten omfattar tillgang till textning, tolkning, upplést text och
annan tillgdnglighet.

Public service har en sarstéllning nér det géller tillgdnglighet och uppdrag i
allménhetens tjanst. HRF forordar darfor en sa kallad "framhévandereglering”, som
innebér att public service-kanaler ar latta att fa fram, oavsett leverantor, plattform och
teknisk utveckling.

Region Uppsala skrotade planer pa horselcheckar

Den 25 mars beslutade Vardstyrelsen i Region Uppsala att riva upp beslutet att inféra
horselcheckar, med hénvisning till HRFs massiva kritik mot Fritt val-systemen.

Detta var en f6ljd av majoritetsskiftet i februari, d& en rodgron majoritet med S, V, MP
och C tog 6ver styret i regionen. S, V och MP hade tagit stéllning mot horselcheckar
redan i december, nér de var i opposition.

Regionen planerar att istéllet hoja avgifterna inom horselvarden. HRF har uppmanat
regionen att ha samma typ av avgifter for alla patientgrupper, och se till att de omfattas
av hogkostnadsskyddet for 6ppenvard.


https://hrf.se/app/uploads/2024/03/Remissvar_HRF_vidaresandningsplikt_Ku202300810.pdf
https://hrf.se/app/uploads/2024/03/Remissvar_HRF_vidaresandningsplikt_Ku202300810.pdf
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Vérdstyrelsens ordférande, Vivianne Macdisi (S), har framhéllit att det nya styret ar
angeldgna om att féra dialog med HRF om horselvarden. S har ocksa skett. Forbund
och distrikt har traffat politiker vid ett par tillfallen, for information och diskussion.

Dialogtréff i Sormland och andra regioner

Forbundet har nu genomfort sammanlagt nio dialogtréffar med horselvarden och
ansvariga politiker i olika regioner. De senaste tréaffarna var i Region Uppsala den 18
mars (se ovan) och i Region Sérmland den 8 april (se nedan). Tidigare har vi besokt
Kronoberg, Blekinge, Vistra Gotaland, Virmland, Orebro, Visternorrland och
Jamtland- Hérjedalen.

Dialogtréffar i Skane, Halland och Gévleborg ar inplanerade varen/férsommaren 2024.

Horselvarden i Region Sérmland har véldigt 1anga véntetider, men utvecklingen har
gatt at ratt hall. Nu star cirka 1 000 personer i k6 —i somras var det 1 900. Nu uppgar
véntetiden till hogst 12 manader, men tidigare var det 18 ménader.

For att korta vintetiderna har horselvarden i Sérmland borjat kalla patienter
lansovergripande. Det innebér till exempel att Eskilstunabor kan erbjudas horselvard i
Katrineholm och Nykoping.

En annan atgéard ar att horselvarden har anstéllt underskoterskor, for att avlasta
audionomerna. Underskoterskorna har fatt genomfora horselmatningar, ge
telefonradgivning, laga horapparater, 14gga bestallningar och packa upp. Denna
nyordning mottes av kritik fran fackligt hall, men enligt uppgift har kritiken lagt sig.

Region Sérmland uppger att de inte upplever problem med att fa tag i audionomer, men
idag anstéller de inga audionomer pa grund av anstillningsstopp.

Dialogtréffarna ar uppskattade av bade horselvarden och regionpolitiker. I alla regioner
vi har besokt understryker horselvarden att de vill ha en god dialog, att HRFs material
ar efterfragat och att de gérna samarbetar med HRF for att sprida information om vart
utbud, till exempel webbinarieserien ”Bli vin med din hérapparat”.

Oro for minskade specialistresurser hos Arbetsférmedlingen

Arbetsformedlingens specialistkompetens far inte forsvagas ytterligare. I sa fall hotas
stodet till horselskadade, synskadade, rorelsehindrade och andra grupper av personer
med funktionsnedséattning.

Det skriver HRF och flera andra funktionshinderorganisationer i ett brev till Sophia
Metelius, statssekreterare pa Arbetsmarknadsdepartementet, med anledning av att
Arbetsformedlingen (AF) beslutat att socialkonsulenter ocksa ska dgna sig at andra
arbetsformedlingsuppgifter.
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Funktionshindersrorelsen befarar nu att ocksé andra specialister ska beréras pa samma
sétt. For horselskadade géller det i forsta hand de audionomer som finns hos AF. Deras
arbete dr mycket viktigt for horselskadades mojligheter att fa till exempel
arbetshjdlpmedel, rehabilitering och arbetsplatsanpassning.

Sedan 2018 har det samlade antalet specialister inom AF minskat med 40 procent. HRF,
Funktionsratt Sverige, SRF, DHR med flera och andra organisationer vill nu fa till stand
ett moOte med statssekreterare Sophia Metelius for att diskutera utvecklingen.

KUNSKAP/UPPLYSNING:

Medverkan i Almedalsveckans webbinarium om tillganglighet

Den 26 april medverkar HRF i ett webbinarium om tillgdnglighet som Almedalsveckan
anordnar for arrangorer. Syftet r att ge en grundldggande information om vad de
behover tédnka pa for att gora sina seminarier, webbinarier, debatter med mera
tillgangliga for horselskadade och andra.

Nagon vecka senare, den 3 maj, anordnar HRFs Arvsfondsprojekt ”Alla kan texta” ett
sarskilt Almedalen-webbinarium om textning av arrangemang — bade i streamade
sandningar och pa plats i lokaler i Visby.

Férhoppningen é&r att samarbetet med Almedalsveckan ska fortsétta, som en del av ett
ar 3 i projektet "Alla kan texta” (se nedan).

Sju 6ppna webbinarier fran "Alla kan texta”
HRFs Arvsfondsprojekt ”Alla kan texta” har under varen genomfort fem webbinarier om

textning, i samarbete med videoproducenten Mattias Skoog.

Ytterligare tvd webbinarier planeras. Ett om livetextning, dar SVT berattar om sin
satsning pé att utveckla sin autotextning, samt ett extrainsatt webbinarium 3 maj, med
fokus pa textning under Almedalsveckan.

En ansokan om att f4 ldgga till ett ar 3 i Alla kan texta-projektet 4r under arbete.

AURIS

Annonsering mdjlig pa Auris-webben
Nu gar det bra att boka annonsplats pa Auris webbplats, av olika storlekar och olika

placeringar.

Just nu ligger vira egenannonser pa auris.nu, men Auris annonsbyra har sa smatt borjat
jobba med forséljning.
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Férbundets nyheter synliga pa lokala webbplatser
Nu finns mojlighet att automatiskt visa nyhetspuffar fran hrf.se pa lokala webbar.

Syftet &r att hjélpa foreningar som har svart att fylla sina webbsidor med innehall. En
hel del lokala webbplatser har mycket begransad aktivitet.

OPINION och MEDIA

HRF i media
Om att skaffa horapparater:

Pa Virldshorseldagen den 3 mars medverkade vice forbundsordférande Eva Blomquist i
det populédra radioprogrammet P4 Extra, tillsammans med férbundskapten Peter
Gerhardsson, som leder damlandslaget i fotboll. De pratade om vikten av att testa
horseln, kontakta horselvarden och ta tag i sin horselsituation.

¢ Rusning till Horseltestaren ndr HRF géstade P4 Extra (hrf.se 2024-03-03)

I somras intervjuades HRF-medlemmen Maria Tingstrom av Sydsvenskan, om vikten av
att skaffa horapparater. Artikeln publicerades forst i januari.

e ”Detvar som om en ny varld 6ppnade sig” (Sydsvenskan 2024-02-17), se bilaga

Om koer i horselvarden:
TV4 gjorde négra inslag om langa vantetider inom horselvarden i landet. Bland annat
medverkade Inger Liljegren i Karlstad, som HRF kommit i kontakt med via Horsellinjen.

e Inger kan f4 vénta 6ver ett r pd hérapparat: "Kanske inte ens lever” (TV4 Play

2024-03-09)

Om att Uppsala sager nej till hérselcheckar:

e Kritiserade horselcheckar stoppas (UNT 2024-03-26)

e Lena: Politiker har lyssnat och dndrat sig (P4 Uppland 2024-03-24)

Om tinnitus:

HRF-medlemmen Anna Séll medverkade i Expressen/Kvallsposten/GT, och gav goda
rad:

Sé& har Anna, 49, lart sig att hantera sin tinnitus (Expressen 2024-02-21), se bilaga


https://hrf.se/nyheter/sfgsg/
https://www.tv4.se/artikel/52QIkEBX09dJhM7dWhh1uS/inger-kan-fa-vaenta-oever-ett-ar-pa-hoerselapparat-kanske-inte-lever
https://www.tv4.se/artikel/52QIkEBX09dJhM7dWhh1uS/inger-kan-fa-vaenta-oever-ett-ar-pa-hoerselapparat-kanske-inte-lever
https://redir.opoint.com/?key=1CyF4BceeQ7mn5DrMzZV
https://sverigesradio.se/artikel/lena-politiker-har-lyssnat-och-andrat-sig

Lérdag 17 februari 2024

Lérdag 17 februari 2024
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Horselskador 6kar bland svenskar
under 65 ar. Men manga vintar lange
med att skaffa horapparat. For Maria
Tingstrom tog det 15 &r.

- De apparater som finns idag ar

Maria Tingstrom, som i dag
dr 58 ar, plockar fram en

1ada ur ett undangémt horn
ildgenheten i Kristianstad.

Hir ligger hennes gamla
horapparater pa hog.

- Det var ju betydligt stor-
re apparater dn vad de ar
idag. Idag dr det sma och
smidiga horapparater, det dr
inga stora saker, siger hon.

Nu har hon haft horapparat
i 25 ar. Men det drojde
ménga dr innan hon tog ste-
get att soka hjilp for sin
horselskada.

-Det gick nistan 15 ar.
Dels var det dldersnoja, dels
fornekelse, skulle jag vilja

sdga.Man kidnde att det inte
var ndgot man ville, det var
pinsamt, man var inte si
gammal. Lite fafing har
man varit genom aren.

En horselkontroll i 20-ars-
dldern var forsta tecknet pa
att horseln inte var helt
hundra. Men Maria Ting-
strom slog det ifran sig.
-Det dr inte det forsta
man tdnker ndr man dr 20,
att man ska skaffa en horap-
parat. Ndr jag var 32 eller 33
sé borjade folk siga till mig:

>Detvar Som om en
ny varld oppnade sig”

”Du hor ju inte ndr man pra-
tar med dig”. Det gick s&
langt att jag inte kunde
hinga med nir folk pratade.
Man kinner sig utanfor.Iar-
betet, men dven privat.

Men hérapparaterna som
Maria fick i slutet pa 9o-ta-
let var inte de stora, klum-
piga apparater som hon
hade forestillt sig. Och idag
dr de dnnu mindre.

-Just detta med blatand
och telefonin dr jattebra. Du
dr friare ndr du sitter och

120-arsaldern slog Maria Tingstrém ifran sig tanken pa att skaffa hérapparat. "Jag bérjade dra en parallell med min morfar som hade hérapparat och tinkte att aldrig i livet att jag ska ha nanting

skriver vid datorn idag. Forr
hade du sladdar, skulle ha
headset och horapparater
pa dig. Sen hade du mikro-
foner att hinga pa dig.

Under vart samtal ringer
det i Maria Tingstroms tele-
fon. Med ett enkelt knapp-
tryck kopplar hon mobilen
till hérapparaten med hjdlp
av bluetooth. Hon behdver
inte ens lyfta den till 6rat -
horapparaten funkar dven
som mikrofon.

I en app kan hon justera

sant” berattar hon.

volymen, streama ljud fran
tv eller telefon och bestdm-
mavilken riktning horappa-
raterna ska fanga upp ljudet
ifran, beroende pa vem som
talar.

De behéver inte lingre
batteri, utan laddasi ett litet
etui, pA samma sitt som air-
pods.

Ungefdr 1,5 miljoner
mainniskor i Sverige har en
pataglig horselnedsittning
- var femte vuxen i landet.
Nistan hilften av dem ar
under 65 &r. Det visar siffror
fran Horselskadades Riks-
férbund.

Statistik fran Statistiska
Centralbyran, SCB, tyder pd
att horselnedséttning har
blivit vanligare framfor allt i
dldrarna 45-64 ar.

Enligt Horselskadades
Riksforbund drojer det i
snitt tio ar innan personer
med problem séker hjilp.

FOTO: MAGNUS LEJHALL/BILDBYRAN

Det dren trend som Meisere
Jamil, audionom i Lomma,
mirker av. Han tror att stig-
man och aldersnoja star i
vigen. Men ocksd okunskap
om vilka hjdlpmedel som
finns.

- Jag hor fran vissa patien-
ter att de triffar pa bekanta
som blir fascinerade. Oj,
finns det laddningsbara
hérapparater? Ar de sd sm&?
Da far de en tankestillare
om att s6ka hjilp, sager han.

Att vinta linge med att
skaffa horapparat kan leda
till isolering - och paverka
hilsan.

Risken for att utveckla de-
mens okar ndr man drar sig
undan sociala sammanhang
och hjdrnan inte far jobba pa
samma sitt som vanligt, en-
ligt Meisere Jamil.

Att skaffa horapparat gor
stor skillnad.

- Det blir en bittre livskva-

Idag ar Maria Tingstroms hérapparater mindre dn de hon an-
vinde pa 90-talet. "Det ir jatteroligt och sként att tekniken

har gétt framat”, sager hon.

FOTO: MAGNUS LEJHALL

Meisere Jamil har jobbat som audionom i elva ar. Han mérker
att manga viintar linge med att soka hjalp for sin horselska-

da. "Oftast &r man

attman haren

sittning. Man har bara gatt omkring och levt som vanli
6 attning kommer ofta

akut”

Och det dringet
FOTO: HUSSEIN EL-ALAWI

Via en app i mobilen kan Maria Tingstrom justera volymen,

streama ljud fran TV eller telefonsamtal och bestamma vi

ken riktning horapparaterna ska fanga upp ljudet ifran, bero-

ende pa vem som talar.

Just detta med bla-
tand och telefonin
arjattebra.Du ar
friare nir du sitter
och skrivervid da-
torn idag. Forr hade
du sladdar, skulle
haheadset och hor-
apparater pa dig.

Maria Tingstrém.

FOTO: MAGNUS LEJHALL

litet. Man drar sig inte un-
dan p& samma sitt som inn-
an. Bara en san sak som att

Tips Den har hjdlpen
har duritt tillinom
Region Skane

Barn och vuxna som bor i
Skane och har hérselpro-
blem har ratt till specialist-
vérd inom regionen.

vand dig direkt till en audi-
onommottagning som ar
auktoriserad av regionen.
Ingen remiss behovs.

Innan du véljer mottag-
ning, ta reda pa vad de olika
alternativen innebar, guide
finns pa Region Skanes
hemsida. Skillnaderna kan
vara stora nar det galler
kostnader, service, radgiv-
ning, utbud med mera mel-
lan de olika i na.

10000-17 000 kronor fér
en horapparat - det dubbla
for tva horapparater.

Lanaistillet foriga
Forra aret fattade hjalp-
medelsndmnden i Region
Skane beslut att den som
anvander sig av regionens
upphandlade sortiment av
hérapparater framéver ska
lana horapparaterna i stéllet
for att 4ga dem sjalv. Den
som vill valja en apparat ut-
anfor det upphandlade sor-
timentet far en "hérsel-
check” pa 1200 kronor.

0Om du behdver radgivning
kan du vanda dig till Horsel-

Vissa iserade mottag-
ningar ags av

ritt via Horsellin-

koncerner.

Alla som behéver hor-
apparater har ratt att fa det
fran regionen.

Horapparater ur Region
Skénes sortiment ar kost-
nadsfria, medan hérappara-
ter ur audionommottagning-
ars privata sortiment kan
kosta allt fran noll till

jen, pd se

Attvanta linge med att
skaffa hérapparater innebar
en hilsorisk. Manga hérsel-
skadade tvingas anstranga
sig konstant for att héra.
Det kan leda till huvudvark,
kroppsvark, standig trott-
het, stress och svér tinnitus.
Kalla: Horselskadades Riksfor-
bund och Region Skane.

Dagens hérapparater ir sma och diskreta och kan anpassas

efter typ av horselskada. FOTO: HUSSEIN EL-ALAWI

vissa kan uppleva fag
ter igen. Séna ljud ar ocksa
viktiga att hora, sdger han.

For Maria Tingstrom har
horapparaterna inneburit
en enorm ldttnad.

-Det var som om en ny
varld 6ppnade sig. Att du
kunde vara med pa ett helt
annat sitt, folja med i ett
samtal.

-S4 radet jag kan ge till
folk dr att inte vara rddda for
att soka hjdlp, for de appa-
rater som finns idag dr dis-
kreta saker.

Peggy Rooke
helg@hd.se

Dagens ho
mobilen via bluetooth.

Fakta Horselskadade
isiffror

Ungefar 1,5 miljoner mann-
iskor i Sverige har en patag-
lighé Attning. Det

laddas tradlést och kan kopplas till
FOTO: HUSSEIN EL-ALAWI

ar, trots att nastan halften
av allamed horselnedsitt-
ning ar under 65 ar.

Drygt 4500 har cochle-

motsvarar var femte vuxen i
landet.

Over 720000 med horsel-
nedsiéttning ar under 65 ar.
Det innebér att nastan half-
ten av alla hérselskadade éri
yrkesverksam alder.

Over en halv miljon

(C1), ettinopere-
rat hjalpmedel som gor att.
personer som foérlorat hor-
seln kan uppfatta ljud och
ofta tal. Men betydligt fler,
oomkring 20000, beraknas
kunna ha CI.

Tinnitus ar vanligt hos per-
soner med hdrselnedsatt-

svenskar har ho
Men uppskattningsvis
900000 skulle ha nytta av
dem.
Medelaldern bland hérap-
a arcirka 73

ning och arett
av de effektivaste satten att
dampa tinnitus.

Kiilla: Horselskadades
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SA HAR ANNA, 49 LART SIG
ATTHANTERASIN TINNITUS

“Den stor mig nastan inte alls langre”

Forst en skilsmassa.

Efter det tre barn som pendlade mellan att bo hos
mamma och pappa - och ett arbete dar trycket var hart

och forvantningarna héga.

Till slut ramnade det for Anna, 49, som drabbades av
utmattningsdepression och tinnitus.

Har berattar hon om hur hon hanterat de tjutande ljuden.

— Min tinnitus stor mig nastan inte alls langre.

For trebarnsmamman kom de
forsta besviren som en blixt
fran klar himmel pa varkanten
2018.

—Jag var mitt i livet och hade
precis skiljt mig fran min dava-
rande man. Det var mycket pa
jobbet och mina tre barn, som
da var i mellan- och hogstadie-
aldern, flyttade mellan mig och
sin pappa. Den varen kinde jag
att det var lite for mycket, att
jag borde ha stressat ner. Men sa
gjorde jag 4nda inte det.

Plotsligt en dag drabbades
Anna Sall, 49, fran Vixjo, av
horselnedséattning pa hoger ora,
s kallad sudden deafness. Kort
efterat vaknade hon en natt av
tjutande ljud i huvudet som hon
trodde var husets brandlarm.

Hon blev bade omskakad och
radd.

— Det var dels ett pipande i
orat, dels ett brusande ljud som
14t som en jetmotor pa ett flyg-
plan. Det var vildigt stressande
och pafrestande.

Foljande dag, vecka och
manad var det konstanta tjutet
kvar i 6rat. Anna hade drabbats
av tinnitus.

S$a manga drabbas

Omkring 15 procent av
svenskarna lider av de héar
besvéaren, ett konstant Ijud som
kan lata lite olika fran per-
son till person. Det kan vara
tjutande, vinande, susande,
pysande, brummande - till och
med brusande. Av de som drab-
bas, upplever ungefar tva pro-
cent sin tinnitus sa besvarlig att
symtomen paverkar vardagen.

— Néar det var som varst var
det som att kroppen forsatte sig

ien situation av akut fara, berat-
tar Anna.

Hon forsokte kora pa som van-
ligt pa jobbet som marknadsfo-
rare, men nar hon insag att det
inte ldngre var en framkomlig
vag, kontaktade hon en ldkare
som gjorde beddmningen att
hon borde sjukskrivas.

— I min journal star det
“utmattningsdepression”, men
det var min tinnitus som tog kal
pa mig.

For Anna var det viktigt att i
ett tidigt skede gora en MR-ront-
gen for att utesluta en hjarntu-
mor, da ensidig horselnedsatt-
ning - eller ensidig tinnitus av
den graden hon har —
kan bero pa en tumor,
sdger hon:

— Men sa var det inte
i mitt fall, vilket forstas
var lugnande. Samtidigt
kunde likarna inte ge
en forklaring till varfor
just jag blivit drabbad.

”Kompis med ljudet”

For att lindra symto-
men fick Anna radet att
testa horapparat.

— Det hjilpte mig verkligen
supermycket. Den filtrerar var-
dagsljudet innan det skickas in
i orat. Alla "runtikring”-ljud,
fran slammer, samtal eller om
det ar en flakt som surrar i bak-
grunden, gar in i mitt hogra éra
via horapparaten och blandas
upp med min tinnitus.

Det blir da till en mer varie-
rad ljudbild, dar Annas tinnitus
inte blir lika pafrestande och
entragen.

— Det finns dven ett program
i horapparaten med ett “vitt

Den lilla hérap-
paraten gor att
Annas tinnitus
lindras.

brus” som man kan sld ”av” och
’pa”. Det vet jag att manga blir
valdigt bra hjalpta av.

Nattetid valjer dock Anna att
plocka av horapparaten efter-
som det inte existerar négot
“runtikring”-ljud som kan stora
ut hennes tinnitus da.

— Nattetid ar det bara att bli
kompis med ljudet 4ven om det
ar ett trakigt tips till alla som
vill bli av med det helt och hal-
let. Men man far acceptera att
det later.

Just acceptans i forhallande
till sina besvéar dr nagot Anna
jobbat en hel del med - speciellt
under sin rehabilitering, da hon
fick samtalsterapi.

“Numera ar jag inte radd”

- Terapeuten som holl i det har
jobbade med nagot som heter
ACT (Acceptance and Commit-
ment Therapy, red:s anm.) Dar
fick jag ldra mig att jobba med
acceptans kring min tinnitus.
Numera ir jag inte radd
och blir inte uppstressad
av ljudet, utan ser det
som en del av mig. Jag
vet ocksa att man inte
kan gora sa mycket at
det, sa det har jag slappt.

De ganger det varit
som allra jobbigast har
hon 16st det med egen-
vard.

- Finns det nadgonting
som kan skingra mina
tankar, sa ar det bra. Jag kan ta
ett bad, ga en promenerad, yoga
eller meditera i 20 minuter.

Det har snart gatt sex ar sedan

du fick din tinnitus - hur ar

den i dag?

— Jag kan leva som vanligt.
Min tinnitus later lika mycket
som nér jag fick den, men den
stor mig néstan inte alls langre.
I dag kan jag arbeta precis som
vanligt, mitt yrkesliv pagar i
allra hogsta grad efter nagra
manaders intermezzo 2018.

Magnus Hellberg

magnus.hellberg@expressen.se

IR ‘/4‘!‘,

T . i - %)
DRABBADES 2018. ’Nir det var som varst var det
som att kroppen forsatte sig i en situation av akut
fara”, berattar Anna Sall, 49, fran Vaxj6 om sin tin-
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Da riskerar du att fa tinnitus

» De vanligaste orsa-
kerna till tinnitus ar
bullerskador pa grund
av att du har varit i
miljéer med héga ljud
eller nedsatt horsel for
att du har blivit aldre.
» Du kan ocksé fa
tinnitus till féljd av vissa
lakemedel, 6ronsjukdo-
mar eller spanningar i

nacke, kakleder och
axlar.

» Aven blodbrist,
forandringar i Amnes-
omsattningen, depres-
sion och angest kan
gora att du drabbas.

» Ibland finns det dock
ingen kand orsak till
tinnitus.

Kélla: 1177 Vardguiden

i stillhet med meditation, yoga eller
: lopning i skogen. Ibland ar det

i lattare for mig att inte fokusera

i pa ljudet nar jag ar i rorelse och

i ibland &r det stillhet som behovs.

i Sakta ner och kann efter.

i @ Gor saker du blir glad av. Sag

¢ ja till middagar, fester eller

i konserter utan att ta ut oron for

i hur det ska ga i forskott. Man kan
i alltid pausa, ta fram éronprop-

)

i parna, ga ut eller

i véarsta fall g hem. Det gér inget.

i @ Slapp allvaret och fuldansa till
i en bralat i koket. Tank efter om

i det finns en liten och gérbar sak
: du kan gora precis just nu som

i kan fa dig att ma lite battre.

{ @Ibland suger det att ha hérsel-
i problem. Det ar okej. Ta de

i dagarna ocksa. Lat det suga. Det
¢ blir battre i morgon.

ljudbok, lite prat i 6ronen kan
hjalpa till att ta fokus fran din

! tinnitus.

i ©Ga med i en Facebook-grupp
i for stottning. HRF Sverige har

i bland annat gruppen "Tinnitus
i och ljudéverkanslighet”. De har
i aven en horsellinje man kan ringa
¢ for stod.

i @ Forsok att hitta balans i

¢ tillvaron med att minska stress,

i tank p& sémn, mat och motion.

: Ju battre mitt maende ar gene-

i rellt desto battre kan jag utharda
i och leva med hérselproblemen.

i @ Du kanske maste omvirdera

i dig sjalv i vissa situationer. Vad

i gillar jag och vad funkar for mig

: nu? Jag ar inte samma som innan
i detta hande. Det ar okej.

i @ Pausa vardagen sa ofta du

¢ kan. Ge dig sjalv en stunds

Assanges strid: Vill slippa utiamning

s SDsisti pip
TILL DIG MED TINNITUS.

@ Tala om for andra manniskor
att du har horselproblem sa
slipper du fundera pa om de
uppfattar dig som "konstig” nar
du inte hor vad de sager eller
verkar distanserad.

@ Lyssna pa en bra podd eller

Julian Assange sitter sedan fem ar
tillbaka i det brittiska Belmarsh-

fangelset. Foto: AP

Den fangslade Wikileaksgrundaren Julian Assange inleder
nu vad som kan vara en sista juridisk strid for att slippa bli
utlamnad fran Storbritannien till USA.

53-aringens advokater kom-
mer under tisdagen och onsda-
gen be tva hogt uppsatta domare
ge gront ljus for dnnu ett 6ver-

klagan av utlimningsbeslutet.
Besked kan komma under for-
handlingarna men ocksa drdéja
nagra veckor.

Misslyckas Assange finns
dock dnnu en eventuell utvag for
australiern, han kan overklaga
till Europeiska domstolen for de
manskliga rattigheterna (ECHR)
i Strasbourg. Men det anses inte
helt sdkert att brittiska myndig-
heter vintar med en utlamning

tills en sddan process ar klar.

I USA vintar bland annat ett
spionatal. Assange anklagas for
att via Wikileaks ha publicerat
hundratusentals lackta doku-
ment om bland annat USA:s krig
iIrak och Afghanistan.

EXPRESSEN-TT-AP-AFP
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Organisationsrapport

Foreningsutveckling 2024
HRF har i nuldge 156 foreningar, 135 aktiva och 21 vilande.

HRF Solvesborg ar pa vag att laggas ned. Tyvérr har ingen dialog forts kring
foreningens framtid med forbundskansliet utan vi har fatt besked om att beslutet togs
redan i augusti 2023. Vi haller pa att utreda om beslutet &r taget enligt anvisningarna i
stadgarna da endast ett protokoll har inkommit.

HRF Orkelljunga har tagit beslut om att bli vilande. Féreningen har ftt stod av
forbundskansliet med tips och rad kring hur foreningen skulle 6ka engagemanget bland
medlemmarna samt med planering och utskick till medlemmar infér medlemsméte dar
foreningen skulle diskutera framtiden. Tyvérr togs det beslut om vilande.

HRF Skara &r pa vag att 1aggas ned. De ska dock gora ett sista forsok att fa i gang
foreningen. Forbundskansliet bistar med tips och rad.

Forbundskansliet stodjer &ven HRF Vara som har svart att hitta en ny ordférande.

Stod till distrikt och foreningar

Den 21 mars genomfordes den digitala, varliga natverkstraffen for lokalanstallda
kanslister med 11 deltagare. Syftet med dessa tréffar ar att erbjuda kanslister en
plattform att utbyta tips, material, checklistor och inspirera varandra. I natverket
pratade vi bland annat om Vad sa-loppet, kommande introduktion till nya
fortroendevalda, medlemsengagemang och -virvning. Det ar ocksa ett utmarkt tillfalle
att lyssna in vilka utmaningar som finns hos foreningar och distrikt och finga upp mer
konkreta behov géllande utveckling av medlemssystemet, utbildningar med mera.

Den 3 april genomfordes lunchwebbinariet "HRFs foreningar inspirerar” med 18
deltagare. Denna gang var det Monica Umander frdn HRF Umea& som beréttade om sin
studiecirkel ”Lar kdnna din telefonapp som styr din hérapparat”.

Samtalskonceptet "Bli vdn med dina hérapparater”

Utbildningen for samtalsledare genomfordes den 2 mars i distrikt SOdermanland med
14 deltagare. Néasta utbildningstillfélle ar planerat den 25 maj i distrikt Vastra Gotaland.

Just nu bearbetar vi distrikt Skdne, Halland, Gévleborg, Orebro ldn och Ostergétland
och férhoppningsvis blir det fler utbildningstillfdllen till hésten. Vi kommer dven att
satsa pa att bjuda alla samtalsledare pa en uppfoljande digital traff efter sommaren for
utvardering.
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Forbundskurs 2023/2024

Forbundskursen avslutades den 29 februari 2024 med en digital uppfoljningstraff.
Tréffen gav mojlighet till att félja upp fragor, funderingar och férdjupning.

Tankar gillande uppldgg/innehall till kommande forbundskurs:

e Hybriduppliagget med digital uppstartstraff, fyra webbinarier, fysisk traff samt
digital uppfoljningstraff har varit fordelaktig ur ett tidsperspektiv och ett
ekonomiskt perspektiv, det foreslas att fortsatta med det upplégget dven
kommande kongressperiod. En bieffekt har varit att flera av deltagarna kdnner
sig tryggare att delta i digitala sammanhang efter Férbundskursen.

e Delaktigheten, diskussionerna och natverkandet skulle kunna fordjupas om
deltagarna har mojlighet att tréffas dven i borjan for en fysisk uppstart, om det
ar mojligt ur ett ekonomiskt perspektiv.

e Webbinarierna skulle kunna goras tillgénglig for fler t.ex. till alla som soker till
Forbundskursen. Urvalet sker da till de fysiska traffarna.

e Det foreslas ocksa att genomfora nasta Forbundskurs sa snart som majligt efter
kongressen s att det kan ske en forankring av programmen for kongressperiod
2025-2029.

e Vikten av att fa tréffa forbundsstyrelsen och féorbundskansliet lyftes av méanga i
utvarderingen, detta bor beaktas dn mer i programmet framéver t.ex. genom att
ge utrymme for frage- och diskussionsstund med
forbundsordférande/férbundsstyrelsen.

e Det foreslés dven att ge mer utrymme och férdjupning i intressepolitiska
programmet och de prioriterade omraden framover.

Ledarskapsutbildningen "Hoérselsmart ledarskap”

Ledarskapsutbildningen "Horselsmart ledarskap” genomférdes den 13-14 april 2024 i
samarbete mellan UH och HRF och med bidragsfinansiering av Stiftelsen Konung
Gustav V:s 90-arsfond.

Syftet med utbildningen var att utveckla en motesplats fér kunskaps- och
erfarenhetsutbyte mellan unga och vuxna, engagerade horselskadade som ger
mojlighet att 14ra av varandra, fa nya perspektiv, utveckla niatverk samt fraimja den
framtida ledarférsorjningen inom bada organisationerna.

Programmet inneholl féredrag och gruppdiskussioner om HRFs och UHs historik och
relevans, hur man leder sig sjdlv och andra i komplexitet, vikten av demokratiska
arbetssétt och beslutsformer, hur man tar en aktivitet frén idé till verklighet, vad det
innebdr att vara en ambassador for ett horselsmart samhélle samt intressepolitik.
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Ulf Olsson och Eva Blomquist representerade HRFs forbundsstyrelse och bidrog med
varsitt foredrag.

Det deltog 15 personer fran UH och tre personer fran HRF. Tyvérr var intresset bland
HRFs medlemmar svagt och dérfér behévdes deltagare "handplockas”.

Projekt "Digitalisering dar vi hor till”

Projektet paborjade projektar tva den 1 april 2024. Projektér tva har fokus pa
framtagandet av kunskapsmaterial i olika former som sa smaningom ska finnas
pa projektets "utbildningsplattform” samt spridas via vira samarbetspartners.

Projektet planerar for att fardigstélla studiecirkelpaketet i samarbete med ABF,
checklistor i samarbete med Post- och telestyrelsen samt kunskapsmaterial for
sjdlvstudier och instruktionsfilmer tillsammans med Sodertérns Folkhogskola.

Det ar ocksé klart att projektet kommer delta i aktorsnatverket "Digitalidag”
samt i avslutande temadagar i november 2024. "Digitalidag” ar en del av Post-
och telestyrelsen.

Infor det fortsatta arbetet har val av 1amplig pedagogik diskuterats med
projektets referensgrupp och flera fokusgrupper samt kommer att diskuteras
vidare med styrgruppen i slutet av april.

Fran och med den 1 maj 2024 kommer projektet fa ny projektledning.



Uppfodljning av VP 2024

Omrade/aktivitet/delaktivitet

Prioriterade omraden

Tillsammans vaxer vi

SidaiVP Status
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Kommentar

Vad Sa-loppet 2 Genomfdrs 6 maj-2 juni Dragning pa FS2 - l6pande information

Horselveckan 3 Planering pagar

Samarbete med horselvarden for att rekrytera 3 Pagdende Brev om webbinarier, regionala traffar

medlemmar

Tavara pa medlemmars engagemang 3 Paborjat

Utveckla strategier 3 Paborjat Fokus medlemsresa/medlemsengagemang - tas upp pa

FS3

Genomfora kunskapshojande webbinarier 3 Genomfort 4 st webbinarier under varen

Utveckla ett nationellt natverk for yrkesverksamma 3 Ej paborjat - osdkerhetom det  |Menierénatverk igang, Cl-natverk delvis spritti landet
kan genomforas

Genomfora en forbundskurs 3 Forbundskursen 2023/24 Utvardering och beslut om fortsattning kravs
genomford

Dela ut utmarkelsen - HRF insiprator 4 Paborjat - beslut FS 2 och delas
utpa FM

Stddja foéreningar och distrikt att genomfora 4 Pagdende Utbildning samtalskoncept genomford i 4 distrikt, lopande

utbildningsdagar stod till foreningar infor arsmoten

Ett hallbart , horselsmart arbetsliv

Undersoka och uppmarksamma horselskadades situation 6,7 Pagar i liten omfattning Utokad arbetslivsinfo pa Allt om horsel. Driver

i arbetslivet arbetshjalpmedelfragan. Kontakt med Prevent, LO, AF, i

samarb. m andra org. Webbinarier om arbetslivsfragor.

ProjektansOkan - informationssatsning om hdrselsmart 8 Paborjat Ska ldamnas till Arvsfonden senasti juni.

arbetsliv

Projektansokan - Utveckla foretagssamarbeten om 8 Ansodkan gjord, avslag?

horselsmarta arbetsplatser

Horselvard att lita pa

Rimliga vantetider 9 |Pégéende Om koer i media. Dialogtraffar med mera.
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Intressepolitik, opinion och kunskap

Avhjalpa audionombristen 9 Pagdende Om audionombrist i media. Dialog med olika parter

Agera for att hoja och horselvardprofessionens status 9 Delvis paborjat Dialog med professionen.

Jamlik horselvard 9 Pagdende 9 dialogtraffar genomforda, ytterligare 3 inplanerade maj-
juni 2024, l6pande bevakning

Samla in statistik 9 Pagaende Tva enkater pa vag ut. Genomfors under maj-juni.

Deltai arbetet med Nationella riktlinjer 9 Pagdende Deltari arbetsgrupp med professionen (NAG) - men
arbetet verkar ha gatt i sta.

Utbildning i horselkunskap (horselinstruktorskursen). 9 Paborjat inbjudningar/annonser ute. F4 anmalda +
personalkravande=oklart om genomfdrande.

Textat, horbart, demokratiskt

Véarna text och tillganglighet i Public-service - PS- 10 Pagdende PS-utredningen, remiss i maj-augusti

utredningen

Uppmana politiker, partier och medier till hdrselsmart EU- 10 Paborjat Webbsida uppe 2-3 maj

valrorelse

Stod till distrikt och foreningar som vill arbeta for en 10 Paborjat Utskick till distrikt/féreningar i ma;j.

horselsmart EU-valrorelse

Krav pa teleslinga ska finnas kvar i de nta byggreglerna 10 Genomfort Avvaktar besked om besluti sommar.

Lépande verksamhet

Synas och horas i samhallsdebatten 5 Lopande
Ta fram opinionsbildande material 5 Lopande
Skicka ut nyhetsbrev 5 Lopande Nyhetsbrevet Givaren

Givaren utkommer 4ggr/ar

Gar till cirka 5000 manadsgivare och 3000 givare.
Hittills utgatt: tva ggr, i mars och juni

Plan: september, december

HRF-Nytt - cirka 900 mottagare

Cirkavar tredje vecka
Hittills utgatt: sex ganger
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Medlemsnytt - 9400 mottagare
Gar utvid behov, cirka en gang i madnaden
Hittills utgatt: fem ganger

Utskick till alla som testat horseln
Cirka var fjarde vecka. Hittills utgatt fyra ganger. Cirka
8000 mottagare totalt.

Utover de gor vi mejlutskick vid kampanjer till flera olika
malgrupper:

Vad sa-loppet, lopande under mars-juni

Deltagare i webbinarier, utskick efter varje

Utveckla narvaro i sociala medier 5 Lopande

Starka hérselskadade och sprida kunskap

Horsellinjen 5 Lépande verksamhet Forandringar i bemanning

Allt om horsel 5 Lopande Se rapport

Informationsmaterial 5 Genomfort, pagaende, ej Manga olika material - olika status. Mycket pausat pga
paborjat personalbrist.

Nyhetsbrev - "Allt om horsel" 5 Pagaende 2 utskick var, 2 utskick host (maste ev stallas in av

personalskal)
Horselsmart upplysning i sociala medier 5 Lopande
Underhalla och utveckla HRFs webbplatser 5 Lopande

Digitalisering dar vi hor till 4 Pagdende Enligt projektplan - ny projektledare 1 maj

Alla kan texta 10, 11 Pagaende - se sarskilda Ny projektledare 1 maj. Vantad forlangning t o m sept.
rapporter Ansoker om forlangning med ar 3 fran 1 oktober.

Kunskaps- och erfarenhetsutbyte med i samarbete med 4 Ledarkurs genomford med UH

UH april/Lopande utbyte

Kunskapssatsning- bli hérselsmart 4 Ej paborjat - projektmedel ej sokt
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Forskning och utveckling

konferenser, moten etc

Administrera och utveckla arbetet i 11 Lopande Styrelsemote maj, november
Hoérselforskningsfonden
Delta aktivti utvecklingen av Horselbron 11 Omskrivet - gors lopande i Styrelsemoten, arsstamma
styrelsearbetet
Ge stod till horselforskning 11 Stod ges arligen avinsamlade
medel
Fora dialog med horselforskare 11 Lopande - i samband med

Var demokrati

6 nummer om aret 12 Lopande Enligt plan, hittills 2 nummer

Digitala nyhetsbrev 12 Lopande Hittills 2 nyhetsbrev, ambition 8 nyhetsbrev
Annonsplatser pa Auris.nu 12 Genomfort Annonser pa auris.nu fr o m april.

Auris som marknadsforingsverktyg 12 I host I samband med Horselveckan.

Internationellt

Valberedning 13 Lopande

Revision 13 Lopande

Forbundsmaten 13 Enligt plan

Forbundsstyrelsemote 13 Enligt plan Utokat motesdagar under varen, faststallt datum till och

med kongressen

Kongress 2025

NHS 13 Lopande Ledarmadte digitalt mars, arsmote september Fardarna

EFHOH/IFHOH 13 Lopande JS, ML (och Alf) deltog pa arsmote i Slovenien - april

Boliviaprojektet 4 Lopande - enligt sarskild Stora utmaningar/férandringar av framtida finansiering pa
projektplan gang - Beslut kravs om 2025 och framat.

Praktiska forberedelser 13 Lopande (foljer plan enligt beslut
FS1)
Arbetsgrupper 13 Loépande enligt rapporter

HRF - en hérselsmart och attraktiv arbetsplats

Nodvandiga organisatoriska justeringar

14

Lopande
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Utveckla arbetsmiljo och HRF som attraktiv arbetsgivare

Lopande

Sakerstalla kompetensforsorjning.

Lopande

Hallbar ekonomi

Samarbete demenscentrum

Soka projektmedel 15 Se rubrik projekt ovan

Okad avkastning p& vardepapper 15 Lopande - se ekonomisk rapport

Ser over kostnader 15 Lopande

Insamlingsutveckling

Utveckla insamlingskommunikation 15 Paborjat

Brevinsamling 15 Pagdende (JH - antal - plan)

Utveckla kampanjer 15 Sarskilda satsningar - Se t.ex.
Vad-Saloppet ovan

Foretagssamarbeten 15 Ej paborjat, oklart om det blir

gjort 2024

Kontakt initierad/koncept finns -
osakert pga personalkapacitet

Ovriga aktiviteter - ej beslutade i VP

Utveckla samarbetet med UH

Dialog pagar, ett arbete kring
medlemssamarbete/medlemsre
sa pagar

Erbjuda manadsgivare medlemskap

Arbete paborjat

Krévs investeringar i CRM - budgettillskott krdvs
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»Rapport fran Ljubljana,
Slovenien

EFHOH konferens, IFHOH BGM, EFHOH AGM
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Rapport fran Ljubljana, Slovenien

Detta var mitt andra internationella uppdrag for
HRF. Forsta gangen var EURO-CIU 2017.

Jag var HRFs ombud pa arsmoétena men hade ocksa
mojligheten att delta i EFHOHSs konferens som
holls pa fredagen.

Fredagen bjod pa foreldsningar pa engelska och
slovenska. Simultantolkning fanns mellan spraken.
Vara svenska skrivtolkar Petter och Oskar var dven
dar skrivtolkade pa engelska. Imponerande som
vanligt.

Foreldsarna fran Slovenien var i majoritet men
hade bra tankar och delade friskt med sig av sina
erfarenheter. Kanske inte sa mycket nytt fran ett
svenskt perspektiv. De sista passen handlade om
bland annat tinnitus, men det som jag tar med mig
ar att sjalvhjalpsgrupper verkar vara en
framgangsfaktor i alla fall for Slovenien.

Sjalvklart kom det aven upp detta med hur demens
kan paverkas av en icke behandlad hérselskada.
Aven om det ser ut att finns samband som visar att
man kan fordréja demens genom bra horselvard sa
finns det inga fakta/forskning som kan forklara
varfor. Kan det vara en anledning till att det ar
svart att na ut med just det budskapet?

Jag fick uppfattningen att vi skulle fa tillgang till
presentationerna, men lite oklart vad vi ska gora
med presentationerna som var pa slovenska.

Om det var nagot som storde var att dven det
talades slovenska sa var dven presentationerna for
det mesta pa slovenska. Kanske inte s smart kan
jag tycka.

Nar det giller arsmotet for IFHOH maste jag bérja
ett par veckor innan vi akte ner Mattias och jag.

Jonathan pa UH/IFHOHYP kontaktade Mattias och
mig med en lank till en blogg
(https://www.disabilitydebrief.org/debrief/we-need-
to-talk/) som hade uppmarksammat en del
underligheter gillande IDA (International Disability
Alliance)
(https://www.internationaldisabilityalliance.org/)

Svenska SIDA ar involverad och bidrar med pengar
till IDA och de hade efter en revidering av KPMG
upptackt saker som gjorde att de har stoppat
utbetalningarna till IDA.

Varfor ar detta intressant for HRF och IFHOHYP?

Det har varit vildigt tyst fran IDA angaende det
som intriffat, sa for att vi skulle fa en battre bild av
vad som hant och vilka som ar ansvariga for det
intriffade sa ordnade Mattias ett mdte SIDA och
den handlaggaren som ansvarar for IDAs bidrag.
Da fick vi ta del av KPMGs rapport och skapa oss
en bild av handelseforloppen och problemen.

Sa till kopplingen som anda finns mellan HRF och
IDA ar via IFHOH som ar en av medlemmarna i
IDA och aven har en styrelseplats dar. Riskerna
som finns ar att “skandalen” kan spilla 4ven pa hela
funktionshinderrorelsen och skapa problem med
finansiering/insamling och sjalvklart fortroende.
HRF ar ju medlem i IFHOH och SIDA ar ju svenskt
sa darfor valde vi att engagera oss i fragan
tillsammans med IFHOHYP och EFHOH (som bada
har en styrelsepost i IFHOH) var att det var
Sverige via SIDA som bidrar till storre delen av
finansieringen av IDA.

Att beskriva allt i KPMGs rapport ar inte mojligt i
denna rapport, men kort handlar det om att IDA
saknat en bra styrning och att ett fatal personer
har fatt for stor makt eller rattare sagt tagit for
mycket makt. Dvs man har mer eller mindre kort
over styrelsen. Det yttersta konsekvensen av detta
var att den hogsta tjanstemannen tillskansat sig en
valdigt bra Ion och andra ersattningar utan att det
varit forankrat i styrelsen for IDA.

Kort ska dock nimnas att IDA har vidtagit atgirder
som SIDA sa hir langt dr ndjda med. Men det fanns
en sak kvar som SIDA inte var nojda med och det
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var en styrelserepresentant fran IFHOH som fanns
kvar i IDAs organisation.

Vad vi ocksa har upptickt ar att tillsattningen av
denna position i IDA nog inte gatt helt ratt till i
IFHOHs styrelse. Har har det varit svart att fa reda
pa exakt hur saker och ting gatt till.

Personen i fraga har haft ledande roller i IDA aven
om personen inte tjanat direkt nagot i denna hirva
(KPMG har inte upptackt nagot) sa kan det ha
funnits andra fordelar som kommit personen
tillgodo.

Efter samtal pa plats mellan HRF, IFHOHYP och
EFHOH sa sattes ett mal upp att be denna person
omgaende limna alla uppdrag inom IFHOH, IDA
och WHO.

Efter samtalet som utfordes av IFHOHYP och
EFHOH med personen sa valde personen att
omedelbart lamna dessa uppdrag.

Pa 16rdagen var det dags for arsmétet for IFHOH
och det blev férhallandevis lugn tillstéllning utan
kontroverser. Vildigt formellt och lite val krangligt
kan jag tycka stundtals, men en del pastods hirréra
till att IFHOH lyder under tysk lag och att det dar
finns vissa formalitetskrav som maste uppfyllas.
Verkar rada lite blandade meningar om det
verkligen stammer.

Motet leddes av Carole Willians som var den
hogsta i styrelsen som narvarade. Hon var general
sekreterare. Avi Blau som var ordférande hade
avsagt sig uppdraget pa grund av sjukdom.

Viktigaste punkterna pa dagordningen:

- Motion om medlemsavgiften for
utvecklingslanderna antogs som innebar
att dessa inte behover betala mer an 50%
av normal medlemsavgift.

- Motion om att i storre utstrackning
anvinda digitala motesplattformar, som
antogs av motet.

- Val av styrelse:

o Ordforande Carole Willians,
Canada

o Vice ordférande Mastulah
Nalubwama Uganda

Kassor Juha Hietala, Finland

o Generalsekreterare, kunde inte
viljas da det saknades kandidater-.
Styrelsen fick i uppdrag att leta
ratt pa en GS.

o Ledamot Aigar Matlik Estland

Ovriga i styrelsen ar EFHOHs Lidia Best och
APFHDs Akram Muhammad.

Verksamhetsplan och budget presenterades for
motet som godkande dessa trots ett
budgetunderskott de kommande tva aren med
budskapet att styrelsen maste jobba med
intakterna.

Forslag fran den franska horselorganisationen att
ndsta BGM kan hallas i LYON. Inget beslut fattades
om nasta BGM.

| dvrigt bestod motet av rapporter fran flera
organisationer som har kopplingar till IFHOH.

Efter lunch var det dags for EFHOHs arsmote.

Kandes om en lite enklare och mindre formell men
fortfarande inte i klass med ett bra svenskt
arsmote.

Lidia Best gjorde sitt basta
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utmaningar i att hitta ratt personer.
Forutsattningen ar att man bor i Belgien.

Med dessa forutsittningar sa ar det kanske inte sa
konstigt att planen kommande ar ar ambitios.

Finns inte mer tid att skriva nu, men har du fragor
eller undringar sd ar det bara att stilla dessa sa ska
jag svara efter bista formaga.

Lankar:

- https://www.ifhoh.org/

- https://www.efhoh.org/
- https://www.internationaldisabilityalliance.

org/

Kika girna in pa deras sidor pa Facebook,
Instagram med mera.

EFHOH har aven en maillista man kan anmala sig
till pa hemsidan.
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Forbundsordforandens delegationer

13 december

14 december

18 januari

20-21 januari

26 januari

27 januari

30 januari

8 februari

14 februari

19 februari

5 mars

8 mars

12 mars

Marie-Louise Andersson deltog pa insamlingskontoret i
Goteborgs julbord.

Ulf Olsson deltog pa Socialdepartementets utvidgade méte med
regeringens patientrad.

Ulf Olsson deltog pa mote med Centrum for Horsel- och
Kommunikationsforskning.

Stig-Axel Nilsson deltog pa HRF Norrbottens horselting.

Susanna Ahlstrém, Agneta Osterman Lindquist och Ulf Olsson
deltog pa HRFs forbundskurs.

Ulf Olsson deltog pa FST:s (Foreningen for Skriv- och TSS-
tolkar) arsmote och efterféljande panelsamtal.

Agneta Osterman Lindquist deltog pa Anna Gustafssons
bokslépp for "Du skona nya vard".

Ulf Olsson deltog och foreldste om nuldge och mal fér HRFs
arbete, pd HRF Stockholm lans digitala forelasningskvall for
medlemmar.

Susanna Ahlstrom deltog pa Funkisriksdagen 2024.

Ulf Olsson deltog pa donatorslunch pa Karolinska Institutet med
potentiella finansiarer.

Ulf Olsson deltog pa Virtual Lunch Debate, anordnad av WHO
med anledning av World Hearing Day.

Eva Blomquist deltog pa HRF Vetlandas arsmote.

Ulf Olsson deltog pa Funktionsratt Sveriges webbinarium om
uppfoljning av FN-konventionen om rattigheter for personer
med funktionsnedséattningar.
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18 mars

20 mars

21 mars

21 mars

21-22 mars

24 mars

27 mars

4 april

8 april

11 april

11 april

13 april

13 april

13-14 april

16 april
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Ulf Olsson deltog pa "dialogtraffar” med politiker och
foretrddare for horselvarden i Region Uppsala.

Eva Blomquist deltog pd HRF Boras arsmote.

Ulf Olsson var motesordférande pa Svenska Audiologiska
Sallskapets (SAS) arsmote.

Agneta Osterman Lindquist deltog som HRFs ombud p& Svenska
Audiologiska Sallskapets (SAS) arsmote.

Ulf Olsson deltog pa Givas insamlingsforum.

Ulf Olsson var motesordférande pad HRF Sodermanlands
arsmote.

Ulf Olsson holl ett anférande pd HRF Stockholms drsmote.

Ulf Olsson deltog pa ett seminarium med rubriken: Sverige och
funktionsrattskonventionen. Arrangor var Handikapphistoriska
foreningen.

Eva Blomquist deltog pd mote med horselvarden i Eskilstuna
tillsammans med representant fran distriktet.

Ulf Olsson deltog pa Horselbrons arsstimma.

Eva Blomquist deltog pa Horselbrons arsstimman som
dgarombud.

Ulf Olsson deltog digitalt pa Riksforbundet DHB:s arsmoéte och
75-arsjubileum.

Susanna Ahlstrom deltog pa HRF Borlénges 75-arsfirande.

Ulf Olsson och Eva Blomquist deltog pé ledarskapsutbildningen
“Horselsmart ledarskap” som genomfordes i samarbete mellan
UH och HRF.

Eivor Johansson deltog som HRFs ombud pa HRF Konsortiets
partnerskapsmote.
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20 april Ulf Olsson var motesordforande pa HRF Visterbottens arsmote.
21 april Ulf Olsson var motesordférande pa HRF Dalarnas arsmote.
20-21 april Jonas Sahlberg deltog pd IFHOH BGM och EFHOH AGM i

Slovenien.
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Generalsekreterarens delegationer

10 januari

22-23 januari

30 januari

6 februari

14 februari

21 februari

6 mars

11 mars

13 mars

14 mars

Sara Bryntse deltog pa myndighetsgemensamt samrad om
skolfragor.

Mattias Lundekvam deltog pa LedarskapsArenan 2024,
som &r Ideell Arenas arliga motesplats for civilsamhallets
hogsta ledning.

Ingvild Falkenhaug deltog pd Anna Gustafssons bokslapp
for "Du skona nya vard".

Sara Bryntse deltog pd mote med Svenskt Demens-
centrum.

Jenny Hoglund deltog pa Swedbanks Hjartedagen 2024,
dér pengarna som spararna i Swedbank Humanfond
skéinker till organisationer delas ut.

Sara Bryntse deltog pa mote med Specialpedagogiska
skolmyndigheten (SPSM).

Anders Nordstrom deltog som HRFs representant pa
funktionshindersrorelsens mote med ansvariga for
funktionshinderfrégor pa Arbetsformedlingen. Temat pa
motet var hur AF ska genomfora regeringsuppdragen
kring funktionshinderfragor.

Mattias Lundekvam och Anders Nordstrom deltog pa
mote med Inspektionen for Socialforsakring (ISF). Temat
pa motet var den utredning om Forsdkringskassan och
arbetshjalpmedel for horselskadade som ISF genomfor.

Anders Nordstrom deltog som HRFs representant nir
funktionshindersrérelsens gemensamma arbetsgrupp for
arbetslivsfragor tréaffade (S)-ledaméter i Riksdagens
Arbetsmarknadsutskott.

Sara Bryntse deltog pa mote med Post- och telestyrelsen
(PTS).
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20 mars

21-22 mars

15 april

15 april

17 april

20-21 april
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Sara Bryntse deltog pd mote med Arbetsformedlingen.

Jenny Hoglund, Marianne Krang, Patrik Ek och Ulrika
Pettersson deltog pa Insamlingsforum 2024.

Mattias Lundekvam deltog pd mote med region Uppsala
berorande avgifter.

Mattias Lundekvam och Ingvild Falkenhaug deltog pa ett
mote med Riksdagsforvaltningen.

Mattias Lundekvam deltog pd mote med Funktionshinder-
delegationen.

Mattias Lundekvam deltog pd IFHOH BGM och EFHOH
AGM i Slovenien.
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