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Plats HRFs förbundskansli i Kista 

Datum och tid 2024-04-25 kl 11.00-17.00  
 2024-04-26 kl 8.30-15.00 
  

  

Närvarande  
Ledamöter FS Ulf Olsson, förbundsordförande Deltog §§ 27, 29-30, 32-34 

 Eva Blomquist, vice förbundsordförande  

 Jonas Sahlberg, förbundskassör  

 Agneta Österman Lindquist Deltog ej §§ 27, 29-30, 32-34  

 Eivor Johansson  

 Marie-Louise Andersson  

 Stig-Axel Nilsson  

 Sune Wadenheim  

 Susanna Ahlström  

   
Revisorer Rolf Zetterström  
 Lena Thorén Deltog ej § 29, 32-34 
   
Förbundskansliet Mattias Lundekvam, generalsekreterare  

 Nina Andersson Weaver, sekreterare  

 Olle Quist, föredragande Deltog §§ 20-24 d, 25-27, 29-31 

 Jenny Höglund, föredragande Deltog §§ 20-24 d, 25-26, 31 

 Ingvild Falkenhaug, föredragande Deltog §§ 24 b-d, 25-26 a, 29 

 Sarah Gühne, föredragande Deltog §§ 24 e-26 a, 28-29 

 Ove Johnson, föredragande Deltog §§ 20-24 d, 25-27, 29-31 

   

Fackklubben Nanna Karlsson Deltog ej §§ 20-23, 32-34 

   

UH Jonathan Elebjörk Wahlström Deltog § 32 c 

   

Ej närvarande Unga Hörselskadades (UH) adjungerade  

   
   
Protokollet omfattar §§ 20–34 
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  Förbundsordförande Ulf Olsson hade anmält förhinder under 
torsdagen, så vice förbundsordförande Eva Blomquist trädde in som 
mötesordförande. Ulf anslöt till mötet på fredag morgon. 
Ulf Olsson uppvaktades med anledning av att han tidigare under 
månaden fyllt jämt. 
Revisorerna var särskilt inbjudna till detta möte då en stor del av mötet 
ägnades åt årsredovisningar för förbundet, bolagen, konsortiet och en 
stiftelse.   

  
§ 20 Mötets öppnande  Eva Blomquist förklarade mötet öppnat. 
  
§ 21 Fastställande av 
dagordning 

Dagordningen fastställdes enligt förslag. 

  
§ 22 Val av justerare Styrelsen beslutade 

att välja Eivor Johansson att jämte mötesordförandena justera 
protokollet.  

  
§ 23 Anmälan av 
föregående protokoll 

Styrelsen beslutade 
att lägga protokollet för FS 1/2024 till handlingarna. 

  
§ 24 Aktuellt HRF a) Generalsekreterarens rapport 

Generalsekreterare Mattias Lundekvam gav en lägesrapport. 
Arbetsbelastningen på förbundskansliet är fortsatt högt. Arbetet pågår 
kontinuerligt för att förbättra situationen. 
TM-verksamheten genomgår sedan en tid tillbaka ett omfattande 
förändringsarbete. 
I slutet av förra året påbörjades avvecklingen av kontoret i Söderhamn 
och nu har även avvecklingen av kontoret i Linköping påbörjats. 
Avsikten är att koncentrera verksamheten till Göteborg och Kista. 
Förändringarna görs för att reducera kostnader som förekomsten av 
flera kontor medför. Det underlag vi har kan flyttas till insamlings-
kontoret i Göteborg, vilket innebär att verksamheten blir mer 
resurseffektiv.  
Avvecklingen av Linköping innebär att den kontorsansvariga och de 
förmedlare som har kontoret som arbetsplats sägs upp. De förmedlare 
som jobbar hemifrån kommer i framtiden att vara en del av insamlings-
kontoret i Göteborg.  
En ny TM-ansvarig har anställts och har sin arbetsplats på förbunds-
kansliet i Kista. 
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Projektet ”Digitalisering där vi hör till” har haft en visstidsanställd 
projektledare som avslutat sin anställning i slutet av april. En annan 
medarbetare på förbundskansliet tar över som projektledare tills 
projektet slutförs. 

Det pågår stora förändringar inom biståndet. Det finns en stor 
osäkerhet när det gäller framtida finansiering av Boliviaprojektet och 
förbundsstyrelsen kommer att behöva ta ställning framöver hur man 
ska se på fortsättningen av projektet. 

Informerades om Allmänna Arvsfonden med bakgrund av att 
Riksrevisionen gjort en särskild granskning av fonden och lämnat en 
slutrapport med väldigt långtgående rekommendationer, bland annat 
föreslår de att fonden ska läggas ned. 

Det gavs också information om public-servicekommitténs arbete, med 
bakgrund av medieuppgifter om att det kan komma att bli omfattande 
nedskärningar och begränsningar av Public Service i framtiden. 
Kommitténs förslag offentliggörs den 7 maj och ett remissförfarande 
förväntas genomföras över sommaren. 

  
 b) Ekonomi 

Föredrogs enligt bilaga § 24 b).  
  
 c) Marknad och engagemang 

Föredrogs enligt bilaga § 24 c).  
  
 d) Politik, opinion och kunskap 

Föredrogs enligt bilaga § 24 d).  
  
 e) Organisation 

Föredrogs enligt bilaga § 24 e). 
Utöver det som finns med i rapporten informerades att vi beviljats 
statsbidrag från Socialstyrelsen för insatser som bidrar till att motverka 
ofrivillig ensamhet. Förbundet har ansökt om bidrag för att kunna 
sprida konceptet ”Bli vän med dina hörapparater” bland HRFs 
föreningar och distrikt och utbilda samtalsledare.  

  
§ 25 Verksamhets-
planering 2024 

Förbundsstyrelsen fick en lägesrapport kring verksamheten och status 
för de aktiviteter som finns i verksamhetsplanen för 2024, enligt bilaga 
§ 25. 
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§ 26 Årsredovisningar 
2023 

a) HRFs årsredovisning och verksamhetsberättelse 
Förbundsstyrelsen förde en diskussion kring verksamhetsberättelsen 
och förvaltningsberättelsen, den ekonomiska redovisningen samt 
kvalitetskoden enligt bilaga § 26 a). 
 
Styrelsen beslutade 
att anta årsredovisningen för 2023, samt 
att fastställa resultat- och balansräkningen. 

  
 b) HRF Konsortiet årssammandrag 

Föredrogs enligt bilaga § 26 b). 
  
 c) Bolagens årsredovisningar 

Föredrogs enligt bilaga § 26 c) 1 och 2. 

Informerades också att Hörteknik ABs årsstämma beslutade att 
styrelsen numera består av tre ledamöter istället för fyra. 

  
 d) Rikstolktjänsts (RTT) årsredovisning 

Enligt Stiftelsen Rikstolktjänstens stadgar skall stiftarorganisationerna 
varje år godkänna stiftelsens årsredovisning samt besluta om 
ansvarsfrihet för styrelsen, bilaga § 26 d). 
 
Styrelsen beslutade 
att lägga årsredovisningen för 2023 till handlingarna, samt 
att bevilja styrelsen för RTT ansvarsfrihet för år 2023. 

  
§ 27 Jan-Peter 
Strömgrens kulturfond 

a) Fondens stadgar 
I enlighet med nuvarande stadgar ska fondens utskott bestå av fem 
ledamöter varav HRFs förbundsordförande och förbundskassör är två 
av dessa.  
En ändring av stadgarna förslås. Att skrivningen om att förbunds-
kassören ska ingå ändras till att en av ledamöterna i utskottet ska vara 
från HRFs förbundsstyrelse. 
Jonas Sahlberg har meddelat att han önskar lämna sitt uppdrag i 
fondens styrelse. Marie-Louise Andersson förslås ersätta Jonas. 
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Styrelsen beslutade 
att ändra stadgarna för Jan-Peter Strömgrens kulturfond så att en 
av de fem ledamöterna i utskottet är en ledamot ur HRFs förbunds-
styrelse i stället för förbundskassören. 

  
 b) Val av ledamot 

Med anledning av ovan beslut av stadgeändring behöver ledamot till 
fondens styrelse utses. 
 
Styrelsen beslutade 
att utse förbundsstyrelseledamot Marie-Louise Andersson som 
ledamot i Jan-Peter Strömgrens kulturfond. 

  
§ 28 Årets HRF-
inspiratör 2024 

Förbundsstyrelsen har även i år utlyst tävlingen ”Årets HRF-inspiratör” 
för att uppmärksamma en förening eller ett distrikt som har tagit ett 
initiativ som bidrar till att skapa och/eller utveckla medlems-
engagemang och medlemsnytta inom HRF. Det kan vara en aktivitet, 
ett arbetssätt eller något annat initiativ som har positiva effekter av 
olika slag på medlemmarnas delaktighet, aktivitetsgrad, trivsel och 
praktiska nytta av medlemskapet. Vinnande förening/distrikt belönas 
med 10 000 kronor, att använda i den egna verksamheten. 
I år har sex nomineringar inkommit och förbundsstyrelsen förde en 
diskussion om de nominerade.  

Stig-Axel Nilsson och Agneta Österman Lundquist var inte närvarande 
under diskussionen och deltog inte heller i beslutet.  
 
Styrelsen beslutade 
att utse HRF Stockholms län till vinnare av tävlingen ”Årets HRF-
inspiratör 2024”. 
att ge ett hedersomnämnande till HRF Sundsvall-Timrå. 
att pristagarna uppmärksammas och får ta emot priserna på 
förbundsmötet den 1-2 juni 2024. 

  
§ 29 Kongressen a) Förbundsstyrelsens förslag 

Arbetsgrupperna redogjorde för hur man ligger till med arbetet av de 
förslag som ska läggas fram till kongressen.  
Ambitionen är att förslagen till Värdegrund, Intressepolitiskt program, 
Organisationsprogram och Medlemsavgift 2026-2029 färdigställs till 
förbundsstyrelsens sammanträde i juni. Övriga förslag fastställs på 
mötet i september. 
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 b) Plats för kongressen 
Förbundskansliet har utifrån de budgetramar förbundsstyrelsen 
fastställde för kongressen vid FS 1/2024 och de behov som HRF har för 
genomförandet (bland annat flexibel kongresslokal och mindre 
mötesrum, ytor för nätverkande och diskussioner, logi på gångavstånd 
och resor med olika färdsätt), tittat på flertalet möjliga platser för 
kongressen. 
En anläggning som kansliet bedömer uppfyller de flesta kraven och där 
genomförandet beräknas klara budgetramarna är Uppsala Konsert & 
Kongress (UKK) i Uppsala. 
 
Styrelsen beslutade 
att välja Uppsala Konsert & Kongress (UKK) för HRFs kongress 2025. 

Punkten justerades omedelbart. 
  
§ 30 Svensk Audiologisk 
Konferens 2026 

Svenska Audiologiska Sällskapet (SAS) är en förening bestående av 
yrkesföreningar och brukarorganisationer och har sedan en lång tid 
tillbaka anordnat en audiologisk dag på hösten. 
Konferensen 2023 var en konferens av större skala, tänkt att ersätta 
konferensen ”TEMA Hörsel” som varit den större konferensen och 
samlingsplatsen för hörselvårdsprofessionella i Sverige, och det var SAS 
tillsammans med yrkesföreningarna som var arrangörer. 
Nu har HRF, tillsammans med övriga brukarorganisationer, fått frågan 
om vi kan tänka oss att vara medarrangörer. I det avtalsförslag som vi 
fått är förslaget att vi ska dela 10% av det ekonomiska ansvaret 
tillsammans med de andra brukarorganisationerna som visar intresse. 
Att vara medarrangör innebär att HRF får möjlighet att vara delaktiga i 
planeringen och ger viss synlighet i samband med arrangemanget. Det 
är också ett ekonomiskt åtagande för HRF, vilket innebär att HRF får ta 
del av en eventuell vinst eller förlust.  
Förbundsstyrelsen förde en diskussion kring förfrågan och om fördelar 
och nackdelar med att ingå i ett avtal som medarrangör. 
 
Styrelsen beslutade 
att HRF går vidare med förfrågan om att vara medarrangör för Svensk 
Audiologisk Konferens 2026. 
att HRF blir medarrangör oberoende av hur många brukar-
organisationer som väljer att gå vidare med förfrågan.  
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att Ulf Olsson får mandat att förhandla hur många procent av de 10 % 
som brukarorganisationerna erbjuds, om fler organisationer väljer att 
gå vidare med förfrågan. 

Punkten justerades omedelbart. 
  
§ 31 Hörteknik – 
ovillkorat 
aktieägartillskott 

Hörselskadades Riksförbund har en fordran på HRF Hörteknik AB på 
178 645 kr som avser hyra och kostnader i samband med en kurs för 
hörselinstruktörer. 
Hörteknik har sedan pandemin haft svårt att återkomma till samma 
nivåer som varit tidigare med försäljningen. Under hösten 2023 vidtogs 
åtgärder för att minska kostnaderna. Det pågår också diskussioner om 
hur bolaget kan utvecklas i framtiden. Under hösten blev det tydligt att 
det skulle bli ett underskott för bolaget, vilket rapporterades på 
höstens sammanträden. 
I samråd med KPMG har ekonomiutskottet bedömt att den bästa 
åtgärden för närvarande är att en fordran skrivs av hos HRF och 
efterges som ett ovillkorat aktieägartillskott hos Hörteknik, vilket 
stärker det egna kapitalet. På så vis är kapitalet intakt, och vi behöver 
inte ta fram en kontrollbalansräkning för bolaget. 
Det innebär att ett avtal skrivs mellan HRF och Hörteknik med följande 
text: 
Ovillkorat aktieägartillskott 
Hörselskadades Riksförbund, 802004-4510, som är ägare till samtliga 
aktier i HRF Hörteknik AB, 556331-7634, (härefter "Bolaget"), har en 
fordran på Bolaget om 178 645 kr per 2023-12-31. 
Härmed efterger Hörselskadades Riksförbund fordran om 178 645 kr 
som ovillkorat aktieägartillskott till Bolaget per 2023-12-31. 
Denna förbindelse är oåterkallelig och skall vara underkastad svensk 
rätt. 
 
Styrelsen beslutade 
att Hörselskadades Riksförbund härmed efterger fordran om 
178 645 kr som ovillkorat aktieägartillskott till HRF Hörteknik AB 
per 2023-12-31. 

Punkten justerades omedelbart. 
  
§ 32 Rapporter a) Förbundsordförandens rapporter  

Inget att rapportera. 
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 b) Ledamöternas rapporter 
Bilaga § 32 b). 

  
 c) UH:s rapporter 

UH:s adjungerade i HRFs förbundsstyrelse hade inte möjlighet att delta 
på mötet. UH:s generalsekreterare Jonathan Elebjörk Wahlström 
lämnade en kort rapport: 
• Två stora aktiviteter har genomförts under våren. Dels en läger-

ledarutbildning inför sommarens planerade läger och även ledar-
skapsutbildningen ”Hörselsmart ledarskap” i samarbete med HRF. 

• Under sommaren genomförs fyra aktiviteter: Teckenspråksveckan 
på Västanviks folkhögskola, seglarläger på Vässarö för barn, 
seglarläger på Vässarö för ungdomar och IFHOHYP SummerCamp 
2024. 

• Man slog medlemsrekord under 2023 och är på god väg att göra det 
i år igen. Förhoppningen är att komma över 600 medlemmar i år. 

• Ett statsbidrag för att motverka ofrivillig ensamhet har beviljats. 
Medlen kommer läggas på ett projekt, som redan påbörjats, för att 
kunna skapa fler mötesplatser utöver de fem man redan har. 

• Under våren har man börjat jobba med en rapport som handlar om 
övergången mellan barn- och vuxenvård och tillgången till hörsel-
pedagoger runt om i landet. 

  
 d) Förbundsordförandens delegationer 

Bilaga § 32 d). 
  
 e) Generalsekreterarens delegationer 

Bilaga § 32 e). 
  
  
§ 33 Övriga frågor Inga övriga frågor. 
  
§ 34 Avslutning Ulf Olsson avslutade mötet. 
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Vid protokollet  

 Nina Andersson Weaver  

  

  

Justeras  

 Eva Blomquist Ulf Olsson 

   

   

 Eivor Johansson  
 
 
 
 
 
 

Eva Blomquist (May 22, 2024 15:48 GMT+2)

Eivor Johansson (May 26, 2024 14:26 GMT+2)
Eivor Johansson
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Ekonomiskt läge 

Det preliminära ekonomiska läget per sista mars visar stabilitet i relation till budget. Det är för tidigt 
att göra prognoser för helåret för närvarande. Siffror inom parentes är motsvarande period 
föregående år. 

För kommentarer kring verksamhet, hänvisas till respektive verksamhetsrapport. 

Insamlingsverksamheten 

 
Vid årsskiftet drogs det från 8 248 personer, som gav 775 tkr/månad. (774 555kr) 

I mars drogs det från 8 641 personer, som gav 820 tkr/månad.   

Budgetuppföljning 

Alla belopp presenteras i TKR     
Budget 2024 Budget Budget   
 År 2023 År 2024 Utfall Prognos (2024) 
Intäkter     
Medlemsavgifter             2 000                2 000                719                   2 000  
Statsbidrag             8 000                7 700            1 917                   7 700  
Allmänhetens bidrag           38 950              36 200            8 552                 36 200  
TM           27 300              19 900            5 050                 19 900  
Månadsgivare             6 500              11 200            2 410                 11 200  
Insamlingsutveckling, nya kanaler             1 800                1 800                289                   1 800  
Minnesgåvor                700                   700                148                       700  
Arv             2 500                2 500                656                   2 500  
Föreningsgåvor                100                   100                   -                         100  
Auris/fb/mm                  50                       -                     -                            -    
Fonder             2 000                2 200                550                   2 200  
SVCR                500                   400                100                       400  
Auris                640                   600                  64                       600  
Verksamhet                300                   300                  19                       300  

Insamlingsrapport
Period Jan - Mars

Allmänhetens bidrag 2024 2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017
TM spontana gåvor 5 050 004 6 577 938 6 133 351 6 172 891 7 186 610 7 577 035 8 404 789 9 222 959
Månadsgivare 2 409 575 1 910 875 1 689 925 1 533 470 1 255 919 1 034 734 1 019 454 988 920
Arv 656 160 1 199 498 0 70 000 544 077 2 937 400 0 57 280
Minnesgåvor 147 946 85 851 126 989 114 927 96 891 99 109 693 900 194 235
Insamlingsutveckling 288 555 39 703 14 095 25 736 14 274 12 021 3 269 0
Föreningsgåvor - -                 -                 -                 -                 -                 -                 -                    
Totalt 8 552 240 9 813 865 7 964 360 7 917 025 9 097 771 11 660 299 10 121 411 10 463 394
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Övrigt                700                   700                160                       700  
Utdelningar/reavinster                750                   750                697                       750  
NHS, Administrationsintäkter                120                   120                   -                         120  
Summa intäkter           53 960             50 970          12 779                 50 970  
     
Kostnader Budget Budget  Utfall   Prognos  
Tillsammans växer vi             7 860                7 420            1 854                   7 420  
Ett hållbart, hörselsmart arbetsliv             3 817                3 597                813                   3 597  
Hörselvård att lita på             4 297                4 027                925                   4 027  
Textat, hörbart, demokratiskt             3 817                3 597                813                   3 597  
Vår demokrati             6 868                6 740            1 348                   6 740  
Kommunikation             7 104                5 755            1 199                   5 755  
Hållbar ekonomi           16 780              15 515            3 751                 15 515  
Administration             6 549                6 485            1 553                   6 485  
Summa kostnader           57 090              53 135          12 256                 53 135  
     
Projekt intäkter             1 981                2 665                776                   1 832  
Projekt kostnader             1 981                2 665                713                   1 832  
Resultat Projekt                   -                         -                    63                         63  
     
Årets resultat -           3 130  -             2 165                524  -                2 165  
Årets resultat inkl Projekt -           3 130  -             2 165                586  -                2 102  

     
Projektreducering                930                   665                   -                            -    
Eget Kapital                   -                         -                     -                            -    
 Summa totalt  -           2 200  -             1 500                524  -                2 165  
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Rapport – marknad och engagemang 

Månadsgivare 

Totalt antal månadsgivare under mars: 8641   

Snittgåva: 91 kr 

Antal nya månadsgivare jan-mars: 573 

Antal avhopp jan-mars: 188 (januari är alltid högst på året). 

Mindre förändringar i medlemsaviseringen 

Inom de närmsta månaderna görs en mindre förändring i medlemsaviseringen, i 
samband med övriga förändringar i Söderhamn. Tryck och distribution av medlems-
aviseringen kommer att läggas ut på externt tryckeri, Temo Mailer. Därmed återgår vi 
till månadsvis avisering, så att den alltid landar i lådan runt den 20e. På så vis håller vi 
porto- och tryckkostnader nere. 

Det är dock viktigt att nya medlemmar får sitt välkomstbrev snabbt. Därför kommer 
dessa skickas ut omgående. En justering görs i välkomstbrevet så att vi tydligt 
informerar om att det kommer en avi vid ett senare tillfälle.  

Vi har i och med övergång till externt tryckeri fått möjlighet att börja skicka ut 
medlems- och gåvoavier via Kivra. Är mottagaren registrerad hos Kivra går försändelsen 
ut digitalt. Detta minskar även våra kostnader ytterligare. Återkommer ang. tidplan och 
kommunikationsplan för detta.  

Översyn och utveckling av formulär på webben 

Vi påbörjar nu en översyn av alla formulär på webben för att i ett nästa steg kunna 
utveckla både formulär, betalsätt, tacksidor och e-postbekräftelse. 

Medlemsrekrytering genom webbinarier 

Under vårens webbinarier har vi testat att rekrytera nya medlemmar genom att bjuda in 
externa via annonser i olika kanaler. Senast hade vi en annons i PROs nyhetsbrev, vilken 
genererade 672 klick och cirka 122 anmälningar av nya personer, vilket kan anses som 
bra. 

Totalt har testet genererat cirka 14 nya medlemmar i skrivande stund. Ett webbinarium 
återstår. Det finns naturligtvis möjlighet att de externa deltagarna blir medlemmar i 
HRF långt senare. 
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Givar-/medlemsresa via e-post och sms 

I mitten på april påbörjar vi den sista fasen i den del av givar- och medlemsresan som 
rör automatiserad kommunikation via e-post och sms. Att det tagit tid beror på att vi 
behövt byta plattform för e-post.  

När en person blir medlem eller givare så triggas en kedja av automatisk 
kommunikation med syfte att skapa lojalitet och berätta mer om HRF. 

Insamlingsbrev 

Under februari gjordes ett utskick till de 37 500 personer som skulle gallras bort enligt 
GDPR-rutiner. Cirka 540 av dem har vi lyckats behålla. Brevet har genererat cirka 
100 000 kr och nu får alla dessa givare ytterligare ett brev med en uppmaning om att 
bli månadsgivare.  

I slutet på maj går nästa stora utskick till cirka 60 000 givare. Sedan går ytterligare ett 
stort utskick i september. 

Vad sa-loppet 

2 april öppnade anmälan till Vad sa-loppet. I år har vi en längre anmälningstid då detta 
efterfrågades under 2023. Loppet startar sedan 6 maj. 

Årets tema är tillgänglighet och går under parollen ”Så att Sverige hörs bättre!” 

Föreningsliv 

Tre kampanjmöten med föreningar har hållits.  

Nr 1 hade fokus på hur det fick 2023, målsättning och tema: 25 deltagare.  

Nr 2 hade fokus på årets nyheter, kampanjwebben: 30 deltagare.  

Nr 3 hade fokus på: hur når vi ut via sociala medier och press: 7 deltagare. 

Man har också haft möten med distrikt Stockholm och förening Göteborg för info om 
Vad sa-loppet. 

Uppskattningsvis har 15-20 föreningar visat starkt intresse. Dessa erbjuds ett Vad sa-
paket med funktionärströja, snitzlar, diplom, tipspromenad, affischer med mera. 

Annonsering 

Annonser för Vad sa-loppet går just nu på Facebook. I övrigt är e-post och HRFs övriga 
kanaler kampanjens skyltfönster.  Värt att notera är att våra givare är minst lika aktiva 
som våra medlemmar. 
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Aktuellt inom Politik, opinion och kunskap 

INTRESSEPOLITIK: 

Besked om teleslingor kommer i sommar  

Boverket tog fasta på HRFs kritik av planerna på att slopa kravet på teleslinga i 
byggreglerna. Vid ett möte i januari föreslog myndighetens representanter ett tillägg i 
texten, om ”system för ljudöverföring”, som kan läsas som ett krav på teleslinga.  

Texten var emellertid inte tillräckligt tydlig, därför föreslog HRF en justerad text, som 
även företaget Transistor har ställt sig bakom: 

HRFs nya förslag till skrivning (BBR 6 §): 
I en publik lokal, där ljudmiljön är väsentlig för att personer med nedsatt orienteringsförmåga 
ska kunna ta del av betydelsefull information, ska ljudmiljön vara projekterad och utförd för 
god hörbarhet, god taluppfattbarhet och god orienterbarhet. 
I samlingssalar och receptioner ska system för ljudöverföring finnas, så att tillgänglighet och 
användbarhet för personer med nedsatt hörsel kan uppnås. 

Dagens byggregler (BBR 3:1451): 
Ljudmiljö i publika lokaler där personer med nedsatt orienteringsförmåga är beroende av 
ljudmiljön för att kunna ta del av väsentlig information ska ljudmiljön utformas för god 
hörbarhet, god taluppfattbarhet och god orienterbarhet.   
Samlingssalar och receptioner ska utrustas med teleslingor eller andra tekniska lösningar så 
att de blir tillgängliga och användbara för personer med nedsatt hörsel. 

Boverket har meddelat att de kommer ta hänsyn till vårt förslag, men på vilket sätt vet 
vi inte. De nya skrivningarna blir offentliga först efter att Boverket har fattat beslut, 
troligen sommaren 2024. 

Riksdagen planerar att börja texta sina direktsändningar 

I höst är det fyra år sedan alla offentliga aktörer i Sverige måste texta i stort sett alla 
videos på sina webbar, enligt den så kallade DOS-lagen (Lagen om offentlig service). 
Trots det har riksdagen dröjt med textning av sina direktsändningar. 

Men nu ska det bli ändring. Riksdagsförvaltningen utreder just nu hur de kan texta 
webbsändningarna, utan att göra avkall på kvaliteten. Vid ett möte med 
riksdagsförvaltningen i april underströk HRF att det är bråttom att få textning på plats 
samt uppmanade riksdagen att snarats påbörja tester med autotextning. 
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SVT påbörjar test med autotextning av Forum i maj 

I maj beräknar SVT kunna påbörja tester med autotextning av direktsändningar. Först 
ut är Forum, med konferenser, riksdagsdebatter med mera.  

Vi har en löpande dialog med SVT och kommer eventuellt hjälpa till med utvärderingar 
av autotextningen.  

Remissvar: Vidaresändningsplikt av public service måste vara kvar – med 
lagkrav på textning 

Vidaresändningsplikten för public service behöver inte bara finnas kvar, utan också 
tydliggöras genom lagkrav på textning. Det är budskapet i HRFs remissvar till 
Kulturdepartementet på en rapport från Myndigheten för press, radio och tv (MPRT): 
”Redovisning av uppdrag om vidaresändningsplikt och framhävande av innehåll av 
allmänt intresse” (Ku2023/00810). 

Vidaresändningsplikten säkerställer att alla hushåll med trådbundna nät kan ta emot 
public service-kanalerna utan extra kostnad. Detta är viktigt, eftersom stora delar av 
befolkningen, inte minst äldre, fortfarande ser på tv via trådbundna nät. Endast hälften 
av alla i åldern 65-74 år har tittat på streamad tv. I gruppen 75-85 år är andelen bara 38 
procent (SCB 2022). 

Precis som MPRT anser HRF att radio- och tv-lagen bör ändras, så att det uttryckligen 
står att vidaresändningsplikten omfattar tillgång till textning, tolkning, uppläst text och 
annan tillgänglighet.  

Public service har en särställning när det gäller tillgänglighet och uppdrag i 
allmänhetens tjänst. HRF förordar därför en så kallad ”framhävandereglering”, som 
innebär att public service-kanaler är lätta att få fram, oavsett leverantör, plattform och 
teknisk utveckling.  

Region Uppsala skrotade planer på hörselcheckar  

Den 25 mars beslutade Vårdstyrelsen i Region Uppsala att riva upp beslutet att införa 
hörselcheckar, med hänvisning till HRFs massiva kritik mot Fritt val-systemen. 

Detta var en följd av majoritetsskiftet i februari, då en rödgrön majoritet med S, V, MP 
och C tog över styret i regionen. S, V och MP hade tagit ställning mot hörselcheckar 
redan i december, när de var i opposition.   

Regionen planerar att istället höja avgifterna inom hörselvården. HRF har uppmanat 
regionen att ha samma typ av avgifter för alla patientgrupper, och se till att de omfattas 
av högkostnadsskyddet för öppenvård.  
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https://hrf.se/app/uploads/2024/03/Remissvar_HRF_vidaresandningsplikt_Ku202300810.pdf
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Vårdstyrelsens ordförande, Vivianne Macdisi (S), har framhållit att det nya styret är 
angelägna om att föra dialog med HRF om hörselvården. Så har också skett. Förbund 
och distrikt har träffat politiker vid ett par tillfällen, för information och diskussion. 

Dialogträff i Sörmland och andra regioner  

Förbundet har nu genomfört sammanlagt nio dialogträffar med hörselvården och 
ansvariga politiker i olika regioner. De senaste träffarna var i Region Uppsala den 18 
mars (se ovan) och i Region Sörmland den 8 april (se nedan). Tidigare har vi besökt 
Kronoberg, Blekinge, Västra Götaland, Värmland, Örebro, Västernorrland och 
Jämtland- Härjedalen.  

Dialogträffar i Skåne, Halland och Gävleborg är inplanerade våren/försommaren 2024. 

Hörselvården i Region Sörmland har väldigt långa väntetider, men utvecklingen har 
gått åt rätt håll. Nu står cirka 1 000 personer i kö – i somras var det 1 900. Nu uppgår 
väntetiden till högst 12 månader, men tidigare var det 18 månader.  

För att korta väntetiderna har hörselvården i Sörmland börjat kalla patienter 
länsövergripande. Det innebär till exempel att Eskilstunabor kan erbjudas hörselvård i 
Katrineholm och Nyköping.  

En annan åtgärd är att hörselvården har anställt undersköterskor, för att avlasta 
audionomerna. Undersköterskorna har fått genomföra hörselmätningar, ge 
telefonrådgivning, laga hörapparater, lägga beställningar och packa upp. Denna 
nyordning möttes av kritik från fackligt håll, men enligt uppgift har kritiken lagt sig. 

Region Sörmland uppger att de inte upplever problem med att få tag i audionomer, men 
idag anställer de inga audionomer på grund av anställningsstopp.  

Dialogträffarna är uppskattade av både hörselvården och regionpolitiker. I alla regioner 
vi har besökt understryker hörselvården att de vill ha en god dialog, att HRFs material 
är efterfrågat och att de gärna samarbetar med HRF för att sprida information om vårt 
utbud, till exempel webbinarieserien ”Bli vän med din hörapparat”. 

Oro för minskade specialistresurser hos Arbetsförmedlingen 

Arbetsförmedlingens specialistkompetens får inte försvagas ytterligare. I så fall hotas 
stödet till hörselskadade, synskadade, rörelsehindrade och andra grupper av personer 
med funktionsnedsättning. 

Det skriver HRF och flera andra funktionshinderorganisationer i ett brev till Sophia 
Metelius, statssekreterare på Arbetsmarknadsdepartementet, med anledning av att 
Arbetsförmedlingen (AF) beslutat att socialkonsulenter också ska ägna sig åt andra 
arbetsförmedlingsuppgifter.  

Bilaga § 24 d) 
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Funktionshindersrörelsen befarar nu att också andra specialister ska beröras på samma 
sätt. För hörselskadade gäller det i första hand de audionomer som finns hos AF. Deras 
arbete är mycket viktigt för hörselskadades möjligheter att få till exempel 
arbetshjälpmedel, rehabilitering och arbetsplatsanpassning.  

Sedan 2018 har det samlade antalet specialister inom AF minskat med 40 procent. HRF, 
Funktionsrätt Sverige, SRF, DHR med flera och andra organisationer vill nu få till stånd 
ett möte med statssekreterare Sophia Metelius för att diskutera utvecklingen. 

KUNSKAP/UPPLYSNING: 

Medverkan i Almedalsveckans webbinarium om tillgänglighet 

Den 26 april medverkar HRF i ett webbinarium om tillgänglighet som Almedalsveckan 
anordnar för arrangörer. Syftet är att ge en grundläggande information om vad de 
behöver tänka på för att göra sina seminarier, webbinarier, debatter med mera 
tillgängliga för hörselskadade och andra.  

Någon vecka senare, den 3 maj, anordnar HRFs Arvsfondsprojekt ”Alla kan texta” ett 
särskilt Almedalen-webbinarium om textning av arrangemang – både i streamade 
sändningar och på plats i lokaler i Visby.  

Förhoppningen är att samarbetet med Almedalsveckan ska fortsätta, som en del av ett 
år 3 i projektet ”Alla kan texta” (se nedan). 

Sju öppna webbinarier från ”Alla kan texta”   

HRFs Arvsfondsprojekt ”Alla kan texta” har under våren genomfört fem webbinarier om 
textning, i samarbete med videoproducenten Mattias Skoog. 

Ytterligare två webbinarier planeras. Ett om livetextning, där SVT berättar om sin 
satsning på att utveckla sin autotextning, samt ett extrainsatt webbinarium 3 maj, med 
fokus på textning under Almedalsveckan.  

En ansökan om att få lägga till ett år 3 i Alla kan texta-projektet är under arbete. 

AURIS 

Annonsering möjlig på Auris-webben  

Nu går det bra att boka annonsplats på Auris webbplats, av olika storlekar och olika 
placeringar. 

Just nu ligger våra egenannonser på auris.nu, men Auris annonsbyrå har så smått börjat 
jobba med försäljning.  

Bilaga § 24 d) 
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Förbundets nyheter synliga på lokala webbplatser 

Nu finns möjlighet att automatiskt visa nyhetspuffar från hrf.se på lokala webbar. 

Syftet är att hjälpa föreningar som har svårt att fylla sina webbsidor med innehåll. En 
hel del lokala webbplatser har mycket begränsad aktivitet.  

OPINION och MEDIA 

HRF i media 

Om att skaffa hörapparater: 

På Världshörseldagen den 3 mars medverkade vice förbundsordförande Eva Blomquist i 
det populära radioprogrammet P4 Extra, tillsammans med förbundskapten Peter 
Gerhardsson, som leder damlandslaget i fotboll. De pratade om vikten av att testa 
hörseln, kontakta hörselvården och ta tag i sin hörselsituation. 

• Rusning till Hörseltestaren när HRF gästade P4 Extra (hrf.se 2024-03-03)

I somras intervjuades HRF-medlemmen Maria Tingström av Sydsvenskan, om vikten av 
att skaffa hörapparater. Artikeln publicerades först i januari.  

• ”Det var som om en ny värld öppnade sig” (Sydsvenskan 2024-02-17), se bilaga

Om köer i hörselvården: 

TV4 gjorde några inslag om långa väntetider inom hörselvården i landet. Bland annat 
medverkade Inger Liljegren i Karlstad, som HRF kommit i kontakt med via Hörsellinjen. 

• Inger kan få vänta över ett år på hörapparat: ”Kanske inte ens lever” (TV4 Play
2024-03-09)

Om att Uppsala säger nej till hörselcheckar: 

• Kritiserade hörselcheckar stoppas (UNT 2024-03-26)

• Lena: Politiker har lyssnat och ändrat sig (P4 Uppland 2024-03-24)

Om tinnitus: 

HRF-medlemmen Anna Säll medverkade i Expressen/Kvällsposten/GT, och gav goda 
råd: 

• Så har Anna, 49, lärt sig att hantera sin tinnitus (Expressen 2024-02-21), se bilaga
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https://hrf.se/nyheter/sfgsg/
https://www.tv4.se/artikel/52QIkEBX09dJhM7dWhh1uS/inger-kan-fa-vaenta-oever-ett-ar-pa-hoerselapparat-kanske-inte-lever
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https://redir.opoint.com/?key=1CyF4BceeQ7mn5DrMzZV
https://sverigesradio.se/artikel/lena-politiker-har-lyssnat-och-andrat-sig


Hörapparater

Hörselskador ökar bland svenskar 
under 65 år. Men många väntar länge 
med att skaffa hörapparat. För Maria 
Tingström tog det 15 år. 

– De apparater som finns idag är 
diskreta saker.

Maria Tingström, som i dag 
är 58 år, plockar fram en 

låda ur ett undangömt hörn 
i lägenheten i Kristianstad. 

Här ligger hennes gamla 
hörapparater på hög. 

– Det var ju betydligt stör-
re apparater än vad de är 
idag. Idag är det små och
smidiga hörapparater, det är 
inga stora saker, säger hon. 

Nu har hon haft hörapparat 
i 25 år. Men det dröjde 
många år innan hon tog ste-
get att söka hjälp för sin 
hörselskada. 

– Det gick nästan 15 år. 
Dels var det åldersnoja, dels 
förnekelse, skulle jag vilja 

säga. Man kände att det inte 
var något man ville, det var 
pinsamt, man var inte så 
gammal. Lite fåfäng har 
man varit genom åren.

En hörselkontroll i 20-års-
åldern var första tecknet på 
att hörseln inte var helt 
hundra. Men Maria Ting-
ström slog det ifrån sig. 

– Det är inte det första
man tänker när man är 20, 
att man ska skaffa en hörap-
parat. När jag var 32 eller 33 
så började folk säga till mig: 

”Du hör ju inte när man pra-
tar med dig”. Det gick så 
långt att jag inte kunde 
hänga med när folk pratade. 
Man känner sig utanför. I ar-
betet, men även privat.

Men hörapparaterna som 
Maria fick i slutet på 90-ta-
let var inte de stora, klum-
piga apparater som hon 
hade föreställt sig. Och idag 
är de ännu mindre.

– Just detta med blåtand 
och telefonin är jättebra. Du 
är friare när du sitter och

skriver vid datorn idag. Förr 
hade du sladdar, skulle ha 
headset och hörapparater 
på dig. Sen hade du mikro-
foner att hänga på dig. 

Under vårt samtal ringer 
det i Maria Tingströms tele-
fon. Med ett enkelt knapp-
tryck kopplar hon mobilen 
till hörapparaten med hjälp 
av bluetooth. Hon behöver 
inte ens lyfta den till örat – 
hörapparaten funkar även 
som mikrofon.

I en app kan hon justera 

”Det var som om en  
ny värld öppnade sig”

I 20-årsåldern slog Maria Tingström ifrån sig tanken på att skaffa hörapparat. ”Jag började dra en parallell med min morfar som hade hörapparat och tänkte att aldrig i livet att jag ska ha nånting  sånt” berättar hon. FOTO: MAGNUS LEJHALL/BILDBYRÅN
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volymen, streama ljud från 
tv eller telefon och bestäm-
ma vilken riktning hörappa-
raterna ska fånga upp ljudet 
ifrån, beroende på vem som 
talar. 

De behöver inte längre 
batteri, utan laddas i ett litet 
etui, på samma sätt som air-
pods. 

Ungefär 1,5 miljoner 
människor i Sverige har en 
påtaglig hörselnedsättning 
– var femte vuxen i landet. 
Nästan hälften av dem är 
under 65 år. Det visar siffror 
från Hörselskadades Riks-
förbund.

Statistik från Statistiska 
Centralbyrån, SCB, tyder på 
att hörselnedsättning har 
blivit vanligare framför allt i 
åldrarna 45–64 år.

Enligt Hörselskadades 
Riksförbund dröjer det i 
snitt tio år innan personer 
med problem söker hjälp. 

Det är en trend som Meisere 
Jamil, audionom i Lomma, 
märker av. Han tror att stig-
man och åldersnoja står i 
vägen. Men också okunskap 
om vilka hjälpmedel som 
finns.

– Jag hör från vissa patien-
ter att de träffar på bekanta
som blir fascinerade. Oj, 
finns det laddningsbara
hörapparater? Är de så små? 
Då får de en tankeställare 
om att söka hjälp, säger han. 

Att vänta länge med att 
skaffa hörapparat kan leda 
till isolering – och påverka 
hälsan. 

Risken för att utveckla de-
mens ökar när man drar sig 
undan sociala sammanhang 
och hjärnan inte får jobba på 
samma sätt som vanligt, en-
ligt Meisere Jamil. 

Att skaffa hörapparat gör 
stor skillnad. 

– Det blir en bättre livskva-

Dagens hörapparater är små och diskreta och kan anpassas 
efter typ av hörselskada. FOTO: HUSSEIN EL-ALAWI

Tips Den här hjälpen 
har du rätt till inom  
Region Skåne
Barn och vuxna som bor i 
Skåne och har hörselpro-
blem har rätt till specialist-
vård inom regionen.

Vänd dig direkt till en audi-
onommottagning som är 
auktoriserad av regionen. 
Ingen remiss behövs. 

Innan du väljer mottag-
ning, ta reda på vad de olika 
alternativen innebär, guide 
finns på Region Skånes 
hemsida. Skillnaderna kan 
vara stora när det gäller 
kostnader, service, rådgiv-
ning, utbud med mera mel-
lan de olika mottagningarna. 
Vissa auktoriserade mottag-
ningar ägs av hörapparat-
koncerner. 

Alla som behöver hör- 
apparater har rätt att få det 
från regionen. 

Hörapparater ur Region 
Skånes sortiment är kost-
nadsfria, medan hörappara-
ter ur audionommottagning-
ars privata sortiment kan 
kosta allt från noll till 

10 000–17 000 kronor för 
en hörapparat – det dubbla 
för två hörapparater. 

 ● Låna istället för äga
Förra året fattade hjälp-
medelsnämnden i Region 
Skåne beslut att den som 
använder sig av regionens 
upphandlade sortiment av 
hörapparater framöver ska 
låna hörapparaterna i stället 
för att äga dem själv. Den 
som vill välja en apparat ut-
anför det upphandlade sor-
timentet får en ”hörsel-
check” på 1200 kronor.

Om du behöver rådgivning 
kan du vända dig till Hörsel-
skadades Riksförbund, 
kostnadsfritt via Hörsellin-
jen, på horsellinjen.se. 

Att vänta länge med att 
skaffa hörapparater innebär 
en hälsorisk. Många hörsel-
skadade tvingas anstränga 
sig konstant för att höra. 
Det kan leda till huvudvärk, 
kroppsvärk, ständig trött-
het, stress och svår tinnitus. 
Källa: Hörselskadades Riksför-
bund och Region Skåne. 

I 20-årsåldern slog Maria Tingström ifrån sig tanken på att skaffa hörapparat. ”Jag började dra en parallell med min morfar som hade hörapparat och tänkte att aldrig i livet att jag ska ha nånting                    sånt” berättar hon. � FOTO: MAGNUS LEJHALL/BILDBYRÅN

Via en app i mobilen kan Maria Tingström justera volymen, 
streama ljud från TV eller telefonsamtal och bestämma vil-
ken riktning hörapparaterna ska fånga upp ljudet ifrån, bero-
ende på vem som talar.  � FOTO: MAGNUS LEJHALL

Idag är Maria Tingströms hörapparater mindre än de hon an-
vände på 90-talet. ”Det är jätteroligt och skönt att tekniken 
har gått framåt”, säger hon.� FOTO: MAGNUS LEJHALL

Meisere Jamil har jobbat som audionom i elva år. Han märker 
att många väntar länge med att söka hjälp för sin hörselska-
da. ”Oftast är man ovetande om att man har en hörselned-
sättning. Man har bara gått omkring och levt som vanligt. En 
hörselnedsättning kommer ofta smygandes. Och det är inget 
akut.”� FOTO: HUSSEIN EL-ALAWI

Dagens hörapparater laddas trådlöst och kan kopplas till 
mobilen via bluetooth. FOTO: HUSSEIN EL-ALAWI

Fakta Hörselskadade  
i siffror
Ungefär 1,5 miljoner männ-
iskor i Sverige har en påtag-
lig hörselnedsättning. Det 
motsvarar var femte vuxen i 
landet. 

 ● Över 720 000 med hörsel-
nedsättning är under 65 år. 
Det innebär att nästan hälf-
ten av alla hörselskadade är i 
yrkesverksam ålder.

 ● Över en halv miljon 
svenskar har hörapparater. 
Men uppskattningsvis 
900 000 skulle ha nytta av 
dem.

 ● Medelåldern bland hörap-
paratanvändare är cirka 73 

år, trots att nästan hälften 
av alla med hörselnedsätt-
ning är under 65 år.

 ● Drygt 4 500 har cochle-
aimplantat (CI), ett inopere-
rat hjälpmedel som gör att 
personer som förlorat hör-
seln kan uppfatta ljud och 
ofta tal. Men betydligt fler, 
omkring 20 000, beräknas 
kunna ha CI.

 ● Tinnitus är vanligt hos per-
soner med hörselnedsätt-
ning och hörapparater är ett 
av de effektivaste sätten att 
dämpa tinnitus. 

Källa: Hörselskadades  
Riksförbund

s
Just detta med blå-
tand och telefonin 
är jättebra. Du är 
friare när du sitter 
och skriver vid da-
torn idag. Förr hade 
du sladdar, skulle 
ha headset och hör-
apparater på dig.
Maria Tingström.

litet. Man drar sig inte un-
dan på samma sätt som inn-
an. Bara en sån sak som att 
vissa kan uppleva fågelkvit-
ter igen. Såna ljud är också 
viktiga att höra, säger han. 

För Maria Tingström har 
hörapparaterna inneburit 
en enorm lättnad. 

– Det var som om en ny 
värld öppnade sig. Att du
kunde vara med på ett helt 
annat sätt, följa med i ett 
samtal. 

– Så rådet jag kan ge till
folk är att inte vara rädda för 
att söka hjälp, för de appa-
rater som finns idag är dis-
kreta saker.

Peggy Rooke
helg@hd.se

Lördag 17 februari 2024 Lördag C5
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Först en skilsmässa.
Efter det tre barn som pendlade mellan att bo hos 

mamma och pappa – och ett arbete där trycket var hårt 
och förväntningarna höga.

Till slut rämnade det för Anna, 49, som drabbades av 
utmattningsdepression och tinnitus. 

Här berättar hon om hur hon hanterat de tjutande ljuden.
– Min tinnitus stör mig nästan inte alls längre. 

För trebarnsmamman kom de 
första besvären som en blixt 
från klar himmel på vårkanten 
2018.

– Jag var mitt i livet och hade 
precis skiljt mig från min dåva-
rande man. Det var mycket på 
jobbet och mina tre barn, som 
då var i mellan- och högstadie-
åldern, flyttade mellan mig och 
sin pappa. Den våren kände jag 
att det var lite för mycket, att 
jag borde ha stressat ner. Men så 
gjorde jag ändå inte det. 

Plötsligt en dag drabbades 
Anna Säll, 49, från Växjö, av 
hörselnedsättning på höger öra, 
så kallad sudden deafness. Kort 
efteråt vaknade hon en natt av 
tjutande ljud i huvudet som hon 
trodde var husets brandlarm.

Hon blev både omskakad och 
rädd.

– Det var dels ett pipande i 
örat, dels ett brusande ljud som 
lät som en jetmotor på ett flyg-
plan. Det var väldigt stressande 
och påfrestande. 

Följande dag, vecka och 
månad var det konstanta tjutet 
kvar i örat. Anna hade drabbats 
av tinnitus.

Så många drabbas
Omkring 15 procent av 

svenskarna lider av de här 
besvären, ett konstant ljud som 
kan låta lite olika från per-
son till person. Det kan vara 
tjutande, vinande, susande, 
pysande, brummande – till och 
med brusande. Av de som drab-
bas, upplever ungefär två pro-
cent sin tinnitus så besvärlig att 
symtomen påverkar vardagen.

– När det var som värst var 
det som att kroppen försatte sig 

i en situation av akut fara, berät-
tar Anna. 

Hon försökte köra på som van-
ligt på jobbet som marknadsfö-
rare, men när hon insåg att det 
inte längre var en framkomlig 
väg, kontaktade hon en läkare 
som gjorde bedömningen att 
hon borde sjukskrivas. 

– I min journal står det 
”utmattningsdepression”, men 
det var min tinnitus som tog kål 
på mig.

För Anna var det viktigt att i 
ett tidigt skede göra en MR-rönt-
gen för att utesluta en hjärntu-
mör, då ensidig hörselnedsätt-
ning – eller ensidig tinnitus av 
den graden hon har – 
kan bero på en tumör, 
säger hon:

– Men så var det inte 
i mitt fall, vilket förstås 
var lugnande. Samtidigt 
kunde läkarna inte ge 
en förklaring till varför 
just jag blivit drabbad.

”Kompis med ljudet”
För att lindra symto-

men fick Anna rådet att 
testa hörapparat.

– Det hjälpte mig verkligen 
supermycket. Den filtrerar var-
dagsljudet innan det skickas in 
i örat. Alla ”runtikring”-ljud, 
från slammer, samtal eller om 
det är en fläkt som surrar i bak-
grunden, går in i mitt högra öra 
via hörapparaten och blandas 
upp med min tinnitus. 

Det blir då till en mer varie-
rad ljudbild, där Annas tinnitus 
inte blir lika påfrestande och 
enträgen. 

– Det finns även ett program 
i hörapparaten med ett ”vitt 

brus” som man kan slå ”av” och 
”på”. Det vet jag att många blir 
väldigt bra hjälpta av. 

Nattetid väljer dock Anna att 
plocka av hörapparaten efter-
som det inte existerar något 
”runtikring”-ljud som kan störa 
ut hennes tinnitus då.

– Nattetid är det bara att bli 
kompis med ljudet även om det 
är ett tråkigt tips till alla som 
vill bli av med det helt och hål-
let. Men man får acceptera att 
det låter. 

Just acceptans i förhållande 
till sina besvär är något Anna 
jobbat en hel del med – speciellt 
under sin rehabilitering, då hon 
fick samtalsterapi.

”Numera är jag inte rädd”
– Terapeuten som höll i det här 

jobbade med något som heter 
ACT (Acceptance and Commit-
ment Therapy, red:s anm.) Där 
fick jag lära mig att jobba med 
acceptans kring min tinnitus. 

Numera är jag inte rädd 
och blir inte uppstressad 
av ljudet, utan ser det 
som en del av mig. Jag 
vet också att man inte 
kan göra så mycket åt 
det, så det har jag släppt. 

De gånger det varit 
som allra jobbigast har 
hon löst det med egen-
vård.

– Finns det någonting 
som kan skingra mina 

tankar, så är det bra. Jag kan ta 
ett bad, gå en promenerad, yoga 
eller meditera i 20 minuter. 

Det har snart gått sex år sedan 
du fick din tinnitus – hur är 
den i dag?
– Jag kan leva som vanligt. 

Min tinnitus låter lika mycket 
som när jag fick den, men den 
stör mig nästan inte alls längre. 
I dag kan jag arbeta precis som 
vanligt, mitt yrkesliv pågår i 
allra högsta grad efter några 
månaders intermezzo 2018. 

Magnus Hellberg
magnus.hellberg@expressen.se

S  ̊HAR ANNA, 49, LÆRT SIG 
ATT HANTERA SIN TINNITUS
”Den stör mig nästan inte alls längre”

9ANNAS � BÆSTA R˚D  
TILL DIG MED TINNITUS
1Tala om för andra människor 
att du har hörselproblem så 
slipper du fundera på om de 
uppfattar dig som ”konstig” när 
du inte hör vad de säger eller 
verkar distanserad.
2Lyssna på en bra podd eller 

ljudbok, lite prat i öronen kan 
hjälpa till att ta fokus från din 
tinnitus.
3Gå med i en Facebook-grupp 
för stöttning. HRF Sverige har 
bland annat gruppen ”Tinnitus 
och ljudöverkänslighet”. De har 
även en hörsellinje man kan ringa 
för stöd.
4Försök att hitta balans i 
tillvaron med att minska stress, 

tänk på sömn, mat och motion. 
Ju bättre mitt mående är gene-
rellt desto bättre kan jag uthärda 
och leva med hörselproblemen.
5Du kanske måste omvärdera 
dig själv i vissa situationer. Vad 
gillar jag och vad funkar för mig 
nu? Jag är inte samma som innan 
detta hände. Det är okej.
6Pausa vardagen så ofta du 
kan. Ge dig själv en stunds 

stillhet med meditation, yoga eller 
löpning i skogen. Ibland är det 
lättare för mig att inte fokusera 
på ljudet när jag är i rörelse och 
ibland är det stillhet som behövs. 
Sakta ner och känn efter.
7Gör saker du blir glad av. Säg 
ja till middagar, fester eller 
konserter utan att ta ut oron för 
hur det ska gå i förskott. Man kan 
alltid pausa, ta fram öronprop-

parna, gå ut eller  
värsta fall gå hem. Det gör inget.
8Släpp allvaret och fuldansa till 
en bra låt i köket. Tänk efter om 
det finns en liten och görbar sak 
du kan göra precis just nu som 
kan få dig att må lite bättre.
9Ibland suger det att ha hörsel-
problem. Det är okej. Ta de 
dagarna också. Låt det suga. Det 
blir bättre i morgon.

Då riskerar du att få tinnitus
HHDe vanligaste orsa-

kerna till tinnitus är 
bullerskador på grund 
av att du har varit i 
miljöer med höga ljud 
eller nedsatt hörsel för 
att du har blivit äldre.

HHDu kan också få 
tinnitus till följd av vissa 
läkemedel, öronsjukdo-
mar eller spänningar i 

nacke, käkleder och 
axlar.

HHÄven blodbrist, 
förändringar i ämnes-
omsättningen, depres-
sion och ångest kan 
göra att du drabbas.

HH Ibland finns det dock 
ingen känd orsak till 
tinnitus.
                 Källa: 1177 Vårdguiden

DRABBADES 2018. ”När det var som värst var det 
som att kroppen försatte sig i en situation av akut 
fara”, berättar Anna Säll, 49, från Växjö om sin tin-
nitus.� Foto: PRIVAT

Den lilla hörap-
paraten gör att 
Annas tinnitus 
lindras.

Assanges strid: Vill slippa utlämning
Den fängslade Wikileaksgrundaren Julian Assange inleder 
nu vad som kan vara en sista juridisk strid för att slippa bli 
utlämnad från Storbritannien till USA.

53-åringens advokater kom-
mer under tisdagen och onsda-
gen be två högt uppsatta domare 
ge grönt ljus för ännu ett över-

klagan av utlämningsbeslutet. 
Besked kan komma under för-
handlingarna men också dröja 
några veckor.

Misslyckas Assange finns 
dock ännu en eventuell utväg för 
australiern, han kan överklaga 
till Europeiska domstolen för de 
mänskliga rättigheterna (ECHR) 
i Strasbourg. Men det anses inte 
helt säkert att brittiska myndig-
heter väntar med en utlämning 

tills en sådan process är klar.
I USA väntar bland annat ett 

spionåtal. Assange anklagas för 
att via Wikileaks ha publicerat 
hundratusentals läckta doku-
ment om bland annat USA:s krig 
i Irak och Afghanistan.

� EXPRESSEN-TT-AP-AFP

Julian Assange sitter sedan fem år 
tillbaka i det brittiska Belmarsh-
fängelset.�  Foto: AP
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Organisationsrapport 

Föreningsutveckling 2024  

HRF har i nuläge 156 föreningar, 135 aktiva och 21 vilande.  

HRF Sölvesborg är på väg att läggas ned. Tyvärr har ingen dialog förts kring 
föreningens framtid med förbundskansliet utan vi har fått besked om att beslutet togs 
redan i augusti 2023. Vi håller på att utreda om beslutet är taget enligt anvisningarna i 
stadgarna då endast ett protokoll har inkommit. 

HRF Örkelljunga har tagit beslut om att bli vilande. Föreningen har fått stöd av 
förbundskansliet med tips och råd kring hur föreningen skulle öka engagemanget bland 
medlemmarna samt med planering och utskick till medlemmar inför medlemsmöte där 
föreningen skulle diskutera framtiden. Tyvärr togs det beslut om vilande. 

HRF Skara är på väg att läggas ned. De ska dock göra ett sista försök att få i gång 
föreningen. Förbundskansliet bistår med tips och råd. 

Förbundskansliet stödjer även HRF Vara som har svårt att hitta en ny ordförande. 

Stöd till distrikt och föreningar 

Den 21 mars genomfördes den digitala, vårliga nätverksträffen för lokalanställda 
kanslister med 11 deltagare. Syftet med dessa träffar är att erbjuda kanslister en 
plattform att utbyta tips, material, checklistor och inspirera varandra. I nätverket 
pratade vi bland annat om Vad sa-loppet, kommande introduktion till nya 
förtroendevalda, medlemsengagemang och -värvning. Det är också ett utmärkt tillfälle 
att lyssna in vilka utmaningar som finns hos föreningar och distrikt och fånga upp mer 
konkreta behov gällande utveckling av medlemssystemet, utbildningar med mera. 

Den 3 april genomfördes lunchwebbinariet ”HRFs föreningar inspirerar” med 18 
deltagare. Denna gång var det Monica Umander från HRF Umeå som berättade om sin 
studiecirkel ”Lär känna din telefonapp som styr din hörapparat”. 

Samtalskonceptet ”Bli vän med dina hörapparater” 

Utbildningen för samtalsledare genomfördes den 2 mars i distrikt Södermanland med 
14 deltagare. Nästa utbildningstillfälle är planerat den 25 maj i distrikt Västra Götaland.  

Just nu bearbetar vi distrikt Skåne, Halland, Gävleborg, Örebro län och Östergötland 
och förhoppningsvis blir det fler utbildningstillfällen till hösten. Vi kommer även att 
satsa på att bjuda alla samtalsledare på en uppföljande digital träff efter sommaren för 
utvärdering. 
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Förbundskurs 2023/2024 

Förbundskursen avslutades den 29 februari 2024 med en digital uppföljningsträff. 
Träffen gav möjlighet till att följa upp frågor, funderingar och fördjupning. 

Tankar gällande upplägg/innehåll till kommande förbundskurs: 

• Hybridupplägget med digital uppstartsträff, fyra webbinarier, fysisk träff samt 
digital uppföljningsträff har varit fördelaktig ur ett tidsperspektiv och ett 
ekonomiskt perspektiv, det föreslås att fortsätta med det upplägget även 
kommande kongressperiod. En bieffekt har varit att flera av deltagarna känner 
sig tryggare att delta i digitala sammanhang efter Förbundskursen. 

• Delaktigheten, diskussionerna och nätverkandet skulle kunna fördjupas om 
deltagarna har möjlighet att träffas även i början för en fysisk uppstart, om det 
är möjligt ur ett ekonomiskt perspektiv. 

• Webbinarierna skulle kunna göras tillgänglig för fler t.ex. till alla som söker till 
Förbundskursen. Urvalet sker då till de fysiska träffarna. 

• Det föreslås också att genomföra nästa Förbundskurs så snart som möjligt efter 
kongressen så att det kan ske en förankring av programmen för kongressperiod 
2025-2029. 

• Vikten av att få träffa förbundsstyrelsen och förbundskansliet lyftes av många i 
utvärderingen, detta bör beaktas än mer i programmet framöver t.ex. genom att 
ge utrymme för fråge- och diskussionsstund med 
förbundsordförande/förbundsstyrelsen. 

• Det föreslås även att ge mer utrymme och fördjupning i intressepolitiska 
programmet och de prioriterade områden framöver. 

Ledarskapsutbildningen ”Hörselsmart ledarskap” 

Ledarskapsutbildningen ”Hörselsmart ledarskap” genomfördes den 13-14 april 2024 i 
samarbete mellan UH och HRF och med bidragsfinansiering av Stiftelsen Konung 
Gustav V:s 90-årsfond.  

Syftet med utbildningen var att utveckla en mötesplats för kunskaps- och 
erfarenhetsutbyte mellan unga och vuxna, engagerade hörselskadade som ger 
möjlighet att lära av varandra, få nya perspektiv, utveckla nätverk samt främja den 
framtida ledarförsörjningen inom båda organisationerna.  

Programmet innehöll föredrag och gruppdiskussioner om HRFs och UHs historik och 
relevans, hur man leder sig själv och andra i komplexitet, vikten av demokratiska 
arbetssätt och beslutsformer, hur man tar en aktivitet från idé till verklighet, vad det 
innebär att vara en ambassadör för ett hörselsmart samhälle samt intressepolitik. 
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Ulf Olsson och Eva Blomquist representerade HRFs förbundsstyrelse och bidrog med 
varsitt föredrag. 

Det deltog 15 personer från UH och tre personer från HRF. Tyvärr var intresset bland 
HRFs medlemmar svagt och därför behövdes deltagare ”handplockas”. 

Projekt ”Digitalisering där vi hör till” 

• Projektet påbörjade projektår två den 1 april 2024. Projektår två har fokus på 
framtagandet av kunskapsmaterial i olika former som så småningom ska finnas 
på projektets ”utbildningsplattform” samt spridas via våra samarbetspartners.  

• Projektet planerar för att färdigställa studiecirkelpaketet i samarbete med ABF, 
checklistor i samarbete med Post- och telestyrelsen samt kunskapsmaterial för 
självstudier och instruktionsfilmer tillsammans med Södertörns Folkhögskola. 

• Det är också klart att projektet kommer delta i aktörsnätverket ”Digitalidag” 
samt i avslutande temadagar i november 2024. ”Digitalidag” är en del av Post- 
och telestyrelsen. 

• Inför det fortsatta arbetet har val av lämplig pedagogik diskuterats med 
projektets referensgrupp och flera fokusgrupper samt kommer att diskuteras 
vidare med styrgruppen i slutet av april. 

• Från och med den 1 maj 2024 kommer projektet få ny projektledning. 
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Uppföljning av VP 2024

Område/aktivitet/delaktivitet Sida i VP Status Kommentar
Prioriterade områden
Tillsammans växer vi
Vad Sa-loppet 2 Genomförs 6 maj-2 juni Dragning på FS2 - löpande information
Hörselveckan 3 Planering pågår
Samarbete med hörselvården för att rekrytera 
medlemmar

3 Pågående Brev om webbinarier, regionala träffar

Ta vara på medlemmars engagemang 3 Påbörjat
Utveckla strategier 3 Påbörjat Fokus medlemsresa/medlemsengagemang - tas upp på 

FS3
Genomföra kunskapshöjande webbinarier 3 Genomfört 4 st webbinarier under våren
Utveckla ett nationellt nätverk för yrkesverksamma 3 Ej påbörjat - osäkerhet om det 

kan genomföras 
Menierénätverk igång, CI-nätverk delvis spritt i landet

Genomföra en förbundskurs 3 Förbundskursen 2023/24 
genomförd

Utvärdering och beslut om fortsättning krävs

Dela ut utmärkelsen - HRF insipratör 4 Påbörjat - beslut FS 2 och delas 
ut på FM

Stödja föreningar och distrikt att genomföra 
utbildningsdagar

4 Pågående Utbildning samtalskoncept genomförd i 4 distrikt, löpande 
stöd till föreningar inför årsmöten

Ett hållbart , hörselsmart arbetsliv
Undersöka och uppmärksamma hörselskadades situation 
i arbetslivet

6, 7 Pågår i liten omfattning Utökad arbetslivsinfo på Allt om hörsel. Driver 
arbetshjälpmedelfrågan. Kontakt med Prevent, LO, AF, i 
samarb. m andra org.  Webbinarier om arbetslivsfrågor. 

Projektansökan  - informationssatsning om hörselsmart 
arbetsliv

8 Påbörjat Ska lämnas till Arvsfonden senast i juni. 

Projektansökan - Utveckla företagssamarbeten om 
hörselsmarta arbetsplatser

8 Ansökan gjord, avslag?

Hörselvård att lita på
Rimliga väntetider 9 Pågående Om köer i media. Dialogträffar med mera.
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Avhjälpa audionombristen 9 Pågående Om audionombrist i media. Dialog med olika parter
Agera för att höja och hörselvårdprofessionens status 9 Delvis påbörjat Dialog med professionen. 
Jämlik hörselvård 9 Pågående 9 dialogträffar genomförda, ytterligare 3 inplanerade maj-

juni 2024, löpande bevakning
Samla in statistik 9 Pågående Två enkäter på väg ut. Genomförs under maj-juni.
Delta i arbetet med Nationella riktlinjer 9 Pågående Deltar i arbetsgrupp med professionen (NAG) - men 

arbetet verkar ha gått i stå.
Utbildning i hörselkunskap (hörselinstruktörskursen). 9 Påbörjat Ínbjudningar/annonser ute. Få anmälda + 

personalkrävande=oklart om genomförande.
Textat, hörbart, demokratiskt
Värna text och tillgänglighet i Public-service - PS-
utredningen

10 Pågående PS-utredningen, remiss i maj-augusti

Uppmana politiker, partier och medier till hörselsmart EU-
valrörelse

10 Påbörjat Webbsida uppe 2-3 maj

Stöd till distrikt och föreningar som vill arbeta för en 
hörselsmart EU-valrörelse

10 Påbörjat Utskick till distrikt/föreningar i maj.

Krav på teleslinga ska finnas kvar i de nta byggreglerna 10 Genomfört Avvaktar besked om beslut i sommar.
Löpande verksamhet
Intressepolitik, opinion och kunskap
Synas och höras i samhällsdebatten 5 Löpande
Ta fram opinionsbildande material 5 Löpande
Skicka ut nyhetsbrev 5 Löpande  Nyhetsbrevet Givaren

Givaren utkommer 4ggr/år 
Går till cirka 5000 månadsgivare och 3000 givare. 
Hittills utgått: två ggr, i mars och juni
Plan: september, december

HRF-Nytt – cirka 900 mottagare
Cirka var tredje vecka
Hittills utgått: sex gånger
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Medlemsnytt – 9400 mottagare
Går ut vid behov, cirka en gång i månaden
Hittills utgått: fem gånger

Utskick till alla som testat hörseln
Cirka var fjärde vecka. Hittills utgått fyra gånger. Cirka 
8000 mottagare totalt.

Utöver de gör vi mejlutskick vid kampanjer till flera olika 
målgrupper:
Vad sa-loppet, löpande under mars-juni
Deltagare i webbinarier, utskick efter varje

Utveckla närvaro i sociala medier 5 Löpande
Stärka hörselskadade och sprida kunskap
Hörsellinjen 5 Löpande verksamhet Förändringar i bemanning
Allt om hörsel 5 Löpande Se rapport
Informationsmaterial 5 Genomfört, pågående, ej 

påbörjat
Många olika material - olika status. Mycket pausat pga 
personalbrist.

Nyhetsbrev - "Allt om hörsel" 5 Pågående 2 utskick vår, 2 utskick höst (måste ev ställas in av 
personalskäl)

Hörselsmart upplysning i sociala medier 5 Löpande
Underhålla och utveckla HRFs webbplatser 5 Löpande
Projekt
Digitalisering där vi hör till 4 Pågående Enligt projektplan - ny projektledare 1 maj
Alla kan texta 10, 11 Pågående - se särskilda 

rapporter
Ny projektledare 1 maj. Väntad förlängning t o m sept. 
Ansöker om förlängning med år 3 från 1 oktober.

Kunskaps- och erfarenhetsutbyte med i samarbete med 
UH 

4 Ledarkurs genomförd med UH 
april/Löpande utbyte

Kunskapssatsning- bli hörselsmart 4 Ej påbörjat - projektmedel ej sökt
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Forskning och utveckling
Administrera och utveckla arbetet i 
Hörselforskningsfonden

11 Löpande Styrelsemöte maj, november

Delta aktivt i utvecklingen av Hörselbron 11 Omskrivet - görs löpande i 
styrelsearbetet

Styrelsemöten, årsstämma

Ge stöd till hörselforskning 11 Stöd ges årligen av insamlade 
medel

Föra dialog med hörselforskare 11 Löpande - i samband med 
konferenser, möten etc

Auris
6 nummer om året 12 Löpande Enligt plan, hittills 2 nummer
Digitala nyhetsbrev 12 Löpande Hittills 2 nyhetsbrev, ambition 8 nyhetsbrev
Annonsplatser på Auris.nu 12 Genomfört Annonser på auris.nu fr o m april. 
Auris som marknadsföringsverktyg 12 I höst I samband med Hörselveckan. 
Vår demokrati
Valberedning 13 Löpande
Revision 13 Löpande
Förbundsmöten 13 Enligt plan
Förbundsstyrelsemöte 13 Enligt plan Utökat mötesdagar under våren, fastställt datum till och 

med kongressen
Internationellt
NHS 13 Löpande Ledarmöte digitalt mars, årsmöte september Färöarna
EFHOH/IFHOH 13 Löpande JS, ML (och Alf) deltog på årsmöte i Slovenien - april 
Boliviaprojektet 4 Löpande - enligt särskild 

projektplan
Stora utmaningar/förändringar av framtida finansiering på 
gång - Beslut krävs om 2025 och framåt.

Kongress 2025
Praktiska förberedelser 13 Löpande (följer plan enligt beslut 

FS 1)
Arbetsgrupper 13 Löpande enligt rapporter
HRF - en hörselsmart och attraktiv arbetsplats
Nödvändiga organisatoriska justeringar 14 Löpande
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Utveckla arbetsmiljö och HRF som attraktiv arbetsgivare 14 Löpande 

Säkerställa kompetensförsörjning. 14 Löpande
Hållbar ekonomi
Söka projektmedel 15 Se rubrik projekt ovan
Ökad avkastning på värdepapper 15 Löpande - se ekonomisk rapport

Ser över kostnader 15 Löpande

Insamlingsutveckling
Utveckla insamlingskommunikation 15 Påbörjat
Brevinsamling 15 Pågående (JH - antal - plan)
Utveckla kampanjer 15 Särskilda satsningar - Se t.ex. 

Vad-Saloppet ovan
Företagssamarbeten 15 Ej påbörjat, oklart om det blir 

gjort 2024
Övriga aktiviteter - ej beslutade i VP
Samarbete demenscentrum Kontakt initierad/koncept finns - 

osäkert pga personalkapacitet
Utveckla samarbetet med UH Dialog pågår, ett arbete kring 

medlemssamarbete/medlemsre
sa pågår

Erbjuda månadsgivare medlemskap Arbete påbörjat Krävs investeringar i CRM - budgettillskott krävs
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Rapport från 
Ljubljana, 
Slovenien 
EFHOH konferens, IFHOH BGM, 
EFHOH AGM 

En erfarenhet rikare 

Detta var mitt andra internationella uppdrag för 
HRF. Första gången var EURO-CIU 2017. 

Jag var HRFs ombud på årsmötena men hade också 
möjligheten att delta i EFHOHs konferens som 
hölls på fredagen. 

Navigating mental health and hearing 
loss 

Fredagen bjöd på föreläsningar på engelska och 
slovenska. Simultantolkning fanns mellan språken. 
Våra svenska skrivtolkar Petter och Oskar var även 
där skrivtolkade på engelska. Imponerande som 
vanligt. 

Föreläsarna från Slovenien var i majoritet men 
hade bra tankar och delade friskt med sig av sina 
erfarenheter. Kanske inte så mycket nytt från ett 
svenskt perspektiv. De sista passen handlade om 
bland annat tinnitus, men det som jag tar med mig 
är att självhjälpsgrupper verkar vara en 
framgångsfaktor i alla fall för Slovenien. 

Självklart kom det även upp detta med hur demens 
kan påverkas av en icke behandlad hörselskada. 
Även om det ser ut att finns samband som visar att 
man kan fördröja demens genom bra hörselvård så 
finns det inga fakta/forskning som kan förklara 
varför. Kan det vara en anledning till att det är 
svårt att nå ut med just det budskapet? 

Jag fick uppfattningen att vi skulle få tillgång till 
presentationerna, men lite oklart vad vi ska göra 
med presentationerna som var på slovenska.  

Om det var något som störde var att även det 
talades slovenska så var även presentationerna för 
det mesta på slovenska. Kanske inte så smart kan 
jag tycka. 

Innan BGM för IFHOH 

När det gäller årsmötet för IFHOH måste jag börja 
ett par veckor innan vi åkte ner Mattias och jag. 

Jonathan på UH/IFHOHYP kontaktade Mattias och 
mig med en länk till en blogg 
(https://www.disabilitydebrief.org/debrief/we-need-
to-talk/) som hade uppmärksammat en del 
underligheter gällande IDA (International Disability 
Alliance) 
(https://www.internationaldisabilityalliance.org/) 

Svenska SIDA är involverad och bidrar med pengar 
till IDA och de hade efter en revidering av KPMG 
upptäckt saker som gjorde att de har stoppat 
utbetalningarna till IDA. 

Varför är detta intressant för HRF och IFHOHYP? 

Det har varit väldigt tyst från IDA angående det 
som inträffat, så för att vi skulle få en bättre bild av 
vad som hänt och vilka som är ansvariga för det 
inträffade så ordnade Mattias ett möte SIDA och 
den handläggaren som ansvarar för IDAs bidrag. 
Då fick vi ta del av KPMGs rapport och skapa oss 
en bild av händelseförloppen och problemen.  

Så till kopplingen som ändå finns mellan HRF och 
IDA är via IFHOH som är en av medlemmarna i 
IDA och även har en styrelseplats där. Riskerna 
som finns är att ”skandalen” kan spilla även på hela 
funktionshinderrörelsen och skapa problem med 
finansiering/insamling och självklart förtroende. 
HRF är ju medlem i IFHOH och SIDA är ju svenskt 
så därför valde vi att engagera oss i frågan 
tillsammans med IFHOHYP och EFHOH (som båda 
har en styrelsepost i IFHOH) var att det var 
Sverige via SIDA som bidrar till större delen av 
finansieringen av IDA. 

Att beskriva allt i KPMGs rapport är inte möjligt i 
denna rapport, men kort handlar det om att IDA 
saknat en bra styrning och att ett fåtal personer 
har fått för stor makt eller rättare sagt tagit för 
mycket makt. Dvs man har mer eller mindre kört 
över styrelsen. Det yttersta konsekvensen av detta 
var att den högsta tjänstemannen tillskansat sig en 
väldigt bra lön och andra ersättningar utan att det 
varit förankrat i styrelsen för IDA. 

Kort ska dock nämnas att IDA har vidtagit åtgärder 
som SIDA så här långt är nöjda med. Men det fanns 
en sak kvar som SIDA inte var nöjda med och det 

https://www.disabilitydebrief.org/debrief/we-need-to-talk/
https://www.disabilitydebrief.org/debrief/we-need-to-talk/
https://www.internationaldisabilityalliance.org/
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var en styrelserepresentant från IFHOH som fanns 
kvar i IDAs organisation. 

Vad vi också har upptäckt är att tillsättningen av 
denna position i IDA nog inte gått helt rätt till i 
IFHOHs styrelse. Här har det varit svårt att få reda 
på exakt hur saker och ting gått till. 

Personen i fråga har haft ledande roller i IDA även 
om personen inte tjänat direkt något i denna härva 
(KPMG har inte upptäckt något) så kan det ha 
funnits andra fördelar som kommit personen 
tillgodo. 

Efter samtal på plats mellan HRF, IFHOHYP och 
EFHOH så sattes ett mål upp att be denna person 
omgående lämna alla uppdrag inom IFHOH, IDA 
och WHO. 

Efter samtalet som utfördes av IFHOHYP och 
EFHOH med personen så valde personen att 
omedelbart lämna dessa uppdrag. 

IFHOH BGM 

 På lördagen var det dags för årsmötet för IFHOH 
och det blev förhållandevis lugn tillställning utan 
kontroverser. Väldigt formellt och lite väl krångligt 
kan jag tycka stundtals, men en del påstods härröra 
till att IFHOH lyder under tysk lag och att det där 
finns vissa formalitetskrav som måste uppfyllas. 
Verkar råda lite blandade meningar om det 
verkligen stämmer. 

Mötet leddes av Carole Willians som var den 
högsta i styrelsen som närvarade. Hon var general 
sekreterare. Avi Blau som var ordförande hade 
avsagt sig uppdraget på grund av sjukdom. 

Viktigaste punkterna på dagordningen: 

- Motion om medlemsavgiften för 
utvecklingsländerna antogs som innebär 
att dessa inte behöver betala mer än 50% 
av normal medlemsavgift. 

- Motion om att i större utsträckning 
använda digitala mötesplattformar, som 
antogs av mötet. 

- Val av styrelse: 
o Ordförande Carole Willians, 

Canada 
o Vice ordförande Mastulah 

Nalubwama Uganda  

o Kassör Juha Hietala, Finland 
o Generalsekreterare, kunde inte 

väljas då det saknades kandidater. 
Styrelsen fick i uppdrag att leta 
rätt på en GS.  

o Ledamot Aigar Matlik Estland 

Övriga i styrelsen är EFHOHs Lidia Best och 
APFHDs Akram Muhammad. 

Verksamhetsplan och budget presenterades för 
mötet som godkände dessa trots ett 
budgetunderskott de kommande två åren med 
budskapet att styrelsen måste jobba med 
intäkterna. 

Förslag från den franska hörselorganisationen att 
nästa BGM kan hållas i LYON. Inget beslut fattades 
om nästa BGM. 

I övrigt bestod mötet av rapporter från flera 
organisationer som har kopplingar till IFHOH. 

EFHOH AGM 

Efter lunch var det dags för EFHOHs årsmöte. 

Kändes om en lite enklare och mindre formell men 
fortfarande inte i klass med ett bra svenskt 
årsmöte. 

Lidia Best gjorde sitt bästa 
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utmaningar i att hitta rätt personer. 
Förutsättningen är att man bor i Belgien. 

Med dessa förutsättningar så är det kanske inte så 
konstigt att planen kommande år är ambitiös. 

Vill du veta mer? 

Finns inte mer tid att skriva nu, men har du frågor 
eller undringar så är det bara att ställa dessa så ska 
jag svara efter bästa förmåga. 

Länkar: 

- https://www.ifhoh.org/ 
- https://www.efhoh.org/ 
- https://www.internationaldisabilityalliance.

org/ 

Kika gärna in på deras sidor på Facebook, 
Instagram med mera. 

EFHOH har även en maillista man kan anmäla sig 
till på hemsidan. 
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Förbundsordförandens delegationer 

13 december Marie-Louise Andersson deltog på insamlingskontoret i 
Göteborgs julbord. 

14 december Ulf Olsson deltog på Socialdepartementets utvidgade möte med 
regeringens patientråd.  

18 januari Ulf Olsson deltog på möte med Centrum för Hörsel- och 
Kommunikationsforskning. 

20-21 januari Stig-Axel Nilsson deltog på HRF Norrbottens hörselting. 

26 januari Susanna Ahlström, Agneta Österman Lindquist och Ulf Olsson 
deltog på HRFs förbundskurs. 

27 januari Ulf Olsson deltog på FST:s (Föreningen för Skriv- och TSS-
tolkar) årsmöte och efterföljande panelsamtal.  

30 januari Agneta Österman Lindquist deltog på Anna Gustafssons 
boksläpp för "Du sköna nya vård".  

8 februari Ulf Olsson deltog och föreläste om nuläge och mål för HRFs 
arbete, på HRF Stockholm läns digitala föreläsningskväll för 
medlemmar. 

14 februari Susanna Ahlström deltog på Funkisriksdagen 2024. 

19 februari Ulf Olsson deltog på donatorslunch på Karolinska Institutet med 
potentiella finansiärer. 

5 mars Ulf Olsson deltog på Virtual Lunch Debate, anordnad av WHO 
med anledning av World Hearing Day. 

8 mars Eva Blomquist deltog på HRF Vetlandas årsmöte. 

12 mars Ulf Olsson deltog på Funktionsrätt Sveriges webbinarium om 
uppföljning av FN-konventionen om rättigheter för personer 
med funktionsnedsättningar. 
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18 mars Ulf Olsson deltog på ”dialogträffar” med politiker och 
företrädare för hörselvården i Region Uppsala. 

20 mars Eva Blomquist deltog på HRF Borås årsmöte. 

21 mars Ulf Olsson var mötesordförande på Svenska Audiologiska 
Sällskapets (SAS) årsmöte. 

21 mars Agneta Österman Lindquist deltog som HRFs ombud på Svenska 
Audiologiska Sällskapets (SAS) årsmöte. 

21-22 mars Ulf Olsson deltog på Givas insamlingsforum. 

24 mars Ulf Olsson var mötesordförande på HRF Södermanlands 
årsmöte. 

27 mars Ulf Olsson höll ett anförande på HRF Stockholms årsmöte. 

4 april Ulf Olsson deltog på ett seminarium med rubriken: Sverige och 
funktionsrättskonventionen. Arrangör var Handikapphistoriska 
föreningen. 

8 april Eva Blomquist deltog på möte med hörselvården i Eskilstuna 
tillsammans med representant från distriktet.  

11 april Ulf Olsson deltog på Hörselbrons årsstämma. 

11 april Eva Blomquist deltog på Hörselbrons årsstämman som 
ägarombud. 

13 april Ulf Olsson deltog digitalt på Riksförbundet DHB:s årsmöte och 
75-årsjubileum.  

13 april Susanna Ahlström deltog på HRF Borlänges 75-årsfirande. 

13-14 april Ulf Olsson och Eva Blomquist deltog på ledarskapsutbildningen 
”Hörselsmart ledarskap” som genomfördes i samarbete mellan 
UH och HRF. 

16 april Eivor Johansson deltog som HRFs ombud på HRF Konsortiets 
partnerskapsmöte. 



 
 
Hörselskadades Riksförbund  3(3) 
  FS 2/2024 
   
  Bilaga § 32 d) 
 
 
 
   

20 april Ulf Olsson var mötesordförande på HRF Västerbottens årsmöte. 

21 april Ulf Olsson var mötesordförande på HRF Dalarnas årsmöte. 

20-21 april Jonas Sahlberg deltog på IFHOH BGM och EFHOH AGM i 
Slovenien. 
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Generalsekreterarens delegationer 

10 januari Sara Bryntse deltog på myndighetsgemensamt samråd om 
skolfrågor. 

22-23 januari Mattias Lundekvam deltog på LedarskapsArenan 2024, 
som är Ideell Arenas årliga mötesplats för civilsamhällets 
högsta ledning. 

30 januari Ingvild Falkenhaug deltog på Anna Gustafssons boksläpp 
för "Du sköna nya vård".  

6 februari Sara Bryntse deltog på möte med Svenskt Demens-
centrum. 

14 februari Jenny Höglund deltog på Swedbanks Hjärtedagen 2024, 
där pengarna som spararna i Swedbank Humanfond 
skänker till organisationer delas ut. 

21 februari Sara Bryntse deltog på möte med Specialpedagogiska 
skolmyndigheten (SPSM). 

6 mars Anders Nordström deltog som HRFs representant på 
funktionshindersrörelsens möte med ansvariga för 
funktionshinderfrågor på Arbetsförmedlingen. Temat på 
mötet var hur AF ska genomföra regeringsuppdragen 
kring funktionshinderfrågor. 

11 mars Mattias Lundekvam och Anders Nordström deltog på 
möte med Inspektionen för Socialförsäkring (ISF). Temat 
på mötet var den utredning om Försäkringskassan och 
arbetshjälpmedel för hörselskadade som ISF genomför. 

13 mars Anders Nordström deltog som HRFs representant när 
funktionshindersrörelsens gemensamma arbetsgrupp för 
arbetslivsfrågor träffade (S)-ledamöter i Riksdagens 
Arbetsmarknadsutskott.  

14 mars Sara Bryntse deltog på möte med Post- och telestyrelsen 
(PTS). 
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20 mars Sara Bryntse deltog på möte med Arbetsförmedlingen. 

21-22 mars Jenny Höglund, Marianne Krång, Patrik Ek och Ulrika 
Pettersson deltog på Insamlingsforum 2024. 

15 april Mattias Lundekvam deltog på möte med region Uppsala 
berörande avgifter. 

15 april Mattias Lundekvam och Ingvild Falkenhaug deltog på ett 
möte med Riksdagsförvaltningen. 

17 april Mattias Lundekvam deltog på möte med Funktionshinder-
delegationen. 

20-21 april Mattias Lundekvam deltog på IFHOH BGM och EFHOH 
AGM i Slovenien. 
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