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Forbundsstyrelsen Sammantradesdatum 2023-12-11--12

§ 87 Motets Oppnande  Mattias Lundekvam foérklarade motet 6ppnat.

§ 88 Faststdllande av Dagordningen faststalldes enligt forslag.

dagordning

§ 89 Val av justerare Styrelsen beslutade
att vadlja Eva Blomquist att jamte motesordforanden justera
protokollet.

§ 90 Anmalan av Styrelsen beslutade

foregaende protokoll ¢t |5gga protokollet fér FS 4/2023, FS 5A/2023 samt FS 5B/2023 till

handlingarna.

§ 91 Aktuellt HRF a) Generalsekreterarens rapport

Mattias Lundekvam redogjorde for laget pa forbundskansliet. Det
rader en anstrangd arbetssituation for narvarande.

Med bakgrund av det ekonomiska ldget har de rekryteringar som
aviserades i samband med kansliomorganisationen tidigare under
hosten, inte genomforts som planerat.

Det kan finnas anledning att justera den inriktning som faststalldes i
samband med kansliomorganisationen. Ett arbete med att se dver
detta pagar for narvarande.

b) Ekonomi
Foredrogs enligt bilaga § 91 b).

c) Medlem, insamling och marknad

Foredrogs enligt bilaga § 91 c).

d) Politik, opinion och upplysning
Foredrogs enligt bilaga § 91 d).

e) Organisation

Foredrogs enligt bilaga § 91 e).
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Forbundsstyrelsen

§ 92 Nationella natverk

§ 93 Statlig vard

Sammantradesdatum 2023-12-11--12

Enligt verksamhetsplanen for 2024 ska vi utveckla ett nationellt
natverk for yrkesverksamma, som kan ligga till grund for utveckling av
framtida natverk for andra malgrupper. Utveckling av nya former for
engagemang som till exempel natverk erbjuder, ligger i linje med
malen i HRFs organisationsprogram. Ett natverk ar ett uppbyggt
kontaktnat med manniskor som har samma mal och problemstallning.
Man traffas antingen for att tillsammans arbeta for ett gemensamt mal
eller for att bara utbyta erfarenheter med varandra.

Skillnaden mellan ett natverk och en forening ar att en férening ar en
juridisk person som maste styras av en styrelse. Ett ndtverk styrs inte
av en styrelse utan fungerar mer som ett |16st samarbete mellan olika
manniskor.

Det HRF vill uppna med nationella natverk ar bland annat att samla
manniskor utifrdn HRFs olika malgrupper for att erbjuda social
gemenskap som ar oberoende av bostadsort och erbjuda en form av
engagemang utanfor det traditionella foreningslivet. Man kan erbjuda
en konkret medlemsférman och intressanta webbinarier for att locka
nya medlemmar till ett medlemskap i HRF.

Da néatverk blir en ny form for att organisera engagemang, forde
forbundsstyrelsen en diskussion kring om natverk ska vara en del av
HRFs organisationsstruktur och regleras i stadgarna eller inte.

| diskussionerna var man éverens om att inriktningen ska vara att
natverk inte ar en del av organisationsstrukturen och ska darfor inte
regleras i stadgarna, vilket innebar att natverket inte har nagot mandat
pa kongressen. Narverk ska samordnas av en arbetsgrupp med stéd av
forbundskansliet. Inledningsvis kommer det inte finnas krav pa
medlemskap.

Inom de kommande fyra aren ska ett helt eller delvis forstatligande av
hélso- och sjukvarden utredas av Vardansvarskommittén. Kommittén
har med anledning av det tagit initiativ till en sa kallad "6ppen
konsultation” for att hamta in synpunkter, kunskap, fragor och
relevanta perspektiv om statligt huvudmannaskap dar saval enskilda
individer som foreningar och organisationer kan svara.

HRF har sedan 30 ar tillbaka patalat stora brister i den regionstyrda
hérselvarden och kritiserat de stora skillnader som rader mellan olika
delar av landet. Sedan fem-sex ar tillbaka har HRF drivit krav pa
nationella riktlinjer fér horselvard och hjdlpmedel, med 6kad statlig
styrning.

Nu finns mojlighet for HRF att paverka framtidens horselvard, genom
att dela med oss av var kunskap om behov, brister och mojligheter
inom horselvardsomradet samt [dmna synpunkter pa hur vi ser pa
statlig styrning av varden.
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Forbundsstyrelsen

§ 94 Verksamhetsplan
och budget 2024

§ 95 Horteknik

§ 96
Generalsekreterare

§ 97 Utvarderingar

Sammantradesdatum 2023-12-11--12

Forbundsstyrelsen forde en diskussion utifran Vardansvarskommitténs
fragor. Forbundskansliet tar med sig reflektioner och asikter i det
fortsatta arbetet med att lamna inspel till kommittén.

Forbundskansliet har utifran diskussioner i forbundsstyrelsen vid olika
tillfallen, tagit fram ett forslag till verksamhetsplan och budget for
2024. Forbundsmotet fick ta del av forslaget i november och hade inga
avvikande synpunkter.

Det konstaterades att vi med bakgrund av det ekonomiska laget
behover agera aktivt och félja utvecklingen extra under aret och att det
maste finnas en flexibilitet vad galler planeringen for aktiviteterna
under 2024.

Styrelsen beslutade
att anta verksamhetsplan och budget for 2024.

Beslutet forklarades omedelbart justerat.

Mattias Lundekvam, Jonas Sahlberg och Jenny Hoglund berdttade om
HRF Horteknik historia, nuldage och framtid och redogjorde for det
ekonomiska laget for bolaget.

Med bakgrund av att det tidigare under aret varit anstrangd ekonomi
for bolaget, beslutade forbundsstyrelsen pa FS 4/2023 om att ge
ekonomiutskottet ett mandat om att tillskjuta medel till bolaget. Detta
har annu inte varit nédvandigt.

Jonas Sahlberg, arbetsgruppens sammankallande, redogjorde for
gruppens arbete och den pagadende avtalsdiskussionen med den
kommande generalsekreteraren.

Styrelsen tackade for informationen.

a) FS arbetssatt

Styrelsen ska arligen géra en utvardering av sitt arbete. Utvadrderingen
syftar i forsta hand till att forbattra arbetet, men kan dven utgéra
underlag for valberedningens kravprofiler vid omval eller nyval av
styrelseledamoter. Formerna for utvarderingen faststalls gemensamt
av forbundsstyrelsen. Om utvarderingen visar pa brister som behover
atgardas ska en handlingsplan upprattas.

Forbundsstyrelsen genomforde en utvardering och Mattias Lundekvam
fick i uppdrag att ta med sig de synpunkter som framférdes i det
fortsatta arbetet.
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Forbundsstyrelsen

§ 98 Rapporter

§ 99 Ovriga fragor

§ 100 Avslutning

Vid protokollet

Justeras

Sammantradesdatum 2023-12-11--12

b) GS prestation

Forbundsstyrelsen genomforde en utvardering av GS prestation och
samarbetet med forbundskansliet som helhet. Mattias Lundekvam fick
i uppdrag att ta med sig de synpunkter som framkom for lamplig
aterkoppling och atgard.

a) Forbundsordférandens rapporter

Inget att rapportera.

b) Ledaméternas rapporter

Inget att rapportera.

c) UH:s rapporter

Ingen rapport.

d) Forbundsordforandens delegationer
Bilaga 98 d)

e) Generalsekreterarens delegationer
Bilaga 98 e)

Tidigare fastslaget datum for FS 2/2024 &ndrades till 25-26 april.

Mattias Lundekvam 6nskade god jul och gott nytt ar och avslutade
motet.

VoA
A MOy ssn LU e
Nina Andersson Weaver

’/\.ﬂ . \ |
[y | / 4}(’ .
/ Osraneh Qi
Eva Blomquibt (22 jan. 2024 15:37 GMT+1)

Mattias Lundekvam Eva Blomquist
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Bilaga § 91 b)
Ekonomiskt lage
Innehall
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Inledning

Rapporten per 31 oktober tar hdnsyn till effekter kring pensionskostnaderna, relaterat till Folksam.
HREF har fatt fakturan pa 3,9 miljoner for att gora en inlosen till forsakringslosen, plus sérskild
loneskatt.

Resultat ser ut att vara omkring minus 9 till 10,5 miljoner, varav pensionsrelaterade kostnader ar
drygt 7,5 miljoner 6ver budget. Hade HRF inte haft dessa extrema pensionskostnader, hade vi haft
ett underskott pa drygt 2,5 till 3 miljoner, det vill sdga i linje med budget.

Det finns en jamforelse med budget 2022 i denna rapport. Det visar att vi har dragit ner pa intakter
och kostnader mellan aren.
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Medlemsavgifter

Utfall for medlemsavgifter ar 1 469 tkr (1 584 tkr). Forslag till ny prognos r att dra ner fran 2 000
tkr till 1 850 tkr.

Principer géallande terbetalning av medlemsavgift rapporterades till FS 1/2023, i beredningen
"Fordelning av medlemsavgifter fran férbundet 2021-2022.”

Statsbidrag

I Ekonomisk rapport till FS/1/2023 rapporterades om séankning av statsbidraget. I diskussioner med
ekonomiutskottet i februari, diskuterades att gora en jamférelse och analys med de fyra
organisationer som fatt storst anslag, utover HRF.

Prognosen har dragits ner med 300 tkr, till 7 700 tkr. Ansokan for 2024 &r reviderad och inldmnad.

Insamling

Insamlingen ser ut enligt féljande:

Allmanhetens bidrag 2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017

TM spontana gavor 19666 550 | 20368 695 | 22033 872 | 26 004 519 | 26 552 243 | 27 468 364 | 30335115
Manadsgivare 6771 180 5746 960 5408 085 4517090 3 664 815 3428 440 3312287
Arv 4 687 586 465 761 730677 564 466 2970065 798 266 5070625
Minnesgavor 531478 384 013 471274 602 154 1273137 277 295 395 297
Insamlingsutveckling 692 665 498 575 82551 65 601 78 218 48 000 52 000
Foreningsgavor 445 054 - 495 945 - 750 000 520 000 500 000
Totalt 32794514 | 27464 004 | 29 222 405 | 31753829 | 35288478 | 32540365 | 39 665 323

TM/manadsgivare + insamlingsutveckling &r tillsammans 27 131 tkr, foregéende ar (26 615).
Antal ménadsgivare i oktober var 8 046, som gav till ett virde pa 734 tkr/manad.

Vid foregaende rapport, per sista september hade vi 8 021 givare som gav till ett varde av 716 tkr.
Vid arsskiftet var det 7 264 manadsgivare, som gav 620 tkr per méanad.

Som omnamndes i Ekonomisk rapport FS 1/2023, och FS4/2023 erholl HRF arv till ett vérde pa
drygt 4,7 miljoner. Ekonomiutskottet fick en rapport om aktuella arv till moétet i juni, som visar ett
preliminért varde pa 7,2 miljoner totalt. Av de arv HRF har erhallit &r det arv pa drygt 150 tkr utéver
de som ingér i berdkningarna pa 7,2 miljoner. Det har tillkommit nya arv, dér vi inte har ndgra mer
uppgifter for narvarande.

For insamlingsverksamheten hénvisas till separat rapport.
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Alla belopp presenteras i TKR
Budget 2023

Budget 2022 Budget 2023 Utfall Prognos (2023) Avvikelse
Intdkter
Allmanhetens bidrag 41050 38 950 32795 38565 - 385
™ 30080 27 300 19 667 23000 - 4300
Manadsgivare 6 500 6 500 6771 8175 1675
Insamlingsutveckling, nya kanaler 2 000 1800 693 1350 - 450
Minnesgavor 700 700 531 700 -
Arv 1500 2 500 4688 4700 2200
Foreningsgavor 200 100 445 640 540
Auris/fb/mm 70 50 - - - 50

De prognoser som rapporterades i FS 5/2023, oktobermotet kvarstér, med undantag for
foreningsgavor:

e TMdras ner fran 27 300 tkr till 23 000 tkr.

e Manadsgivare okar fran 6 500 tkr till 8 175 tkr.

e Insamlingsutveckling dras ner fran 1 800 tkr till 1 350 tkr.
e Minnesgavor, ingen forandring.

e Arv, Okar fran 2 500 tkr till 4 700 tkr. Det kan komma in fler arv under aret, men inget som
gar att sitta prognos pa for narvarande.

e Foreningsgévor Okar fran 100 tkr till 640 tkr, da HRF fick en gava fran Stiftelsen for
audiologisk forskning, till Stiftelsen Horselforskningsfonden. I november fick vi &ven besked
om att Malmo6foreningens Arvs- och géavofond ger ett anslag pa 200 tkr till Stiftelsen
Horselforskningsfonden.

Fonder och SVCR

HREF far utdelning fran tre interna stiftelser: Machielses fond, Arvs- och gédvofonden samt
Understodsfonden. I dessa stiftelser har forbundsstyrelsen tva styrelseposter. Arbetet med att fa
avkastning ar intensiv. Stiftelserna har méte 1 december.

HREF far vidare utdelning fran tre externa Stiftelser: Stiftelsen Svenska Centralkommittén for
Rehabilitering (SVCR), Carl Schmidts fond, och Victor Carlsons fond. Det &r svart att paverka denna
avkastning. For stiftelserna foreslas ingen prognosforandring tills vidare. Vi har styrelsepost i SVCR.
For fonderna &r ingen prognosforandring foreslagen. Beskedet &r att SVCR drar ner pa anslaget med
100 tkr i ar. Prognosen sétts till 400 tkr.

Auris/verksamhet/6vrigt/NHS

Som rapporterades till FS juniméte, har en prognosférandring gjorts, det avser Auris. Bedomningen
ar att vi inte far inte lika mycket pa annonsintakter som beraknat, och drar ner prognosen med 260
tkr. Vi drar samtidigt ner kostnaderna med 220 tkr for Auris.
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Utdelningar/reavinster

Resultatet sa har langt visar ett utfall pa 382 tkr, inklusive reavinster.

Anskaffningsvardet den 31/10 var 8 579 tkr, till ett marknadsvérde pa 10 118 tkr. Darutéver har
forbundet dven andelar i HRF Konsortiet med ett anskaffningsvarde pa 5 930 tkr. Nytt

marknadsvérde i samband med tertialrapport 2 visar ett marknadsvarde pa 5 955. De fria
tillgdngarna var totalt 10 672 tkr for hela HRF Konsortiet.

Kostnader

Hénvisar till verksamhetsrapporter som kommer till férbundsstyrelsen.
Inom insamlingsverksamheten har kostnader dragits ner for administrativa kostnader.

Iinledningen av rapporten diskuteras att resultat ser ut att vara omkring minus 10 000 tkr, exkl.
projekt, varav pensionsrelaterade kostnader &r drygt 7,5 miljoner 6ver budget.

Den stora avvikelsen dr pensioner. Pensionskostnaderna var 5 033 tkr (3 551 tkr) inklusive sarskild
loneskatt. Ett normalt ar budgeterar vi omkring 2 000 tkr for personal, och 300 tkr for styrelsen, plus
sarskild 16neskatt. Detta baserat pa genomsnitt.

Avseende inlésen har Folksam nu 6verfort HRF in i forsakringslosningen vid ménadsskiftet
oktober/november. Kostnaderna hamnar pa 3,9 miljoner plus sarskild l6neskatt.

Forbundskursens fysiska traff kommer att skjutas fram till nésta ar. Vi skriver ner prognosen med
160 tkr och onskar flytta detta till 2024.

Projekt
Rapport med redovisning av forsta aret med “Alla kan texta” har rapporterats till Allménna

arvsfonden. Projektet "Digitalisering dar vi hor till” har paborjats den 1 april.

I 6vrigt har vi inget nytt att rapportera kring projekten for narvarande. Det kommer mer
information, och en annan form av redovisning framover.

Budgetsammandrag

Det ar en ovanligt besvérlig situation. Prognosen signalerar, som rapporterade till FS 5/2023 att
ordinarie insamlingsverksamheten gar ner, samtidigt som det &r extra ordinéra kostnader for
pension. Prognosen for narvarande att det blir ett minus pa mellan 9 och 10,5 miljoner.

Ser vi framaét, sa har vi fortsatta utmaningar att hantera 2024, och férhoppningsvis utan stora
overraskningar som effekten av pensionslésning.
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Alla belopp presenteras i TKR

Budget 2023
Budget 2022 Budget 2023 Utfall Prognos (2023) Avvikelse

Intdkter

Medlemsavgifter 2 000 2000 1469 1850 - 150
Statsbidrag 8000 8000 6 409 7700 - 300
Allmanhetens bidrag 41 050 38950 32795 38565 - 385
™ 30080 27 300 19 667 23000 - 4300
Manadsgivare 6 500 6 500 6771 8175 1675
Insamlingsutveckling, nya kanaler 2 000 1800 693 1350 - 450
Minnesgavor 700 700 531 700 -
Arv 1500 2 500 4 688 4700 2200
Foreningsgavor 200 100 445 640 540
Auris/fb/mm 70 50 - - - 50
Fonder 2000 2 000 1744 2000 -
SVCR 500 500 300 400 - 100
Auris 570 640 332 380 - 260
Verksamhet 555 300 137 200 - 100
Ovrigt 700 700 696 800 100
Utdelningar/reavinster 600 750 382 750 -
NHS, Administrationsintakter - 120 120 120 -
Kurs horselskadekunskap 160 - - - -
Summa intdkter 56 135 53 960 44 384 52765 - 1195
Kostnader Budget Budget Utfall Prognos Avvikelse
Tillsammans véxer vi 10508 7 860 6 390 8942 - 1082
Ett hallbart, hdrselsmart arbetsliv 3880 3817 2951 4673 - 856
Horselvard att lita pa 4345 4297 3377 5323 - 1026
Textat, horbart, demokratiskt 3880 3817 2951 4673 - 856
Var demokrati 7182 6 868 5138 7639 - 772
Kommunikation 6714 7104 5028 7719 - 616
Hallbar ekonomi 16 103 16 780 13 557 16 762 18
Administration 7814 6 549 5458 7518 - 970
Summa kostnader 60 425 57 090 44 851 63250 - 6160
Projekt intakter 1629 2461 1460 1832 1832
Projekt kostnader 1629 2461 1162 1832 1832
Resultat Projekt - - 299 299 299
Arets resultat - 4290 3130 467 - 10485 - 7355
Arets resultat inkl Projekt - 4290 3130 168 - 10186 - 7056
Projektreducering - 930 - - -
Eget Kapital - 2200 - - -
Summa totalt - 4290 - 467 - 10485 - 7355
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En forsta skiss pd kommande arsredovisning ar for nirvarande enligt foljande bedémning.

Arsredovisning (Tkr)
Funktionsindelad

Belopp i tkr

Verksamhetsintakter
Medlemsavgifter

Gavor

Bidrag

Fonder

Ovriga intdkter

Summa verksamhetsintdkter

Verksamhetskostnader
Andamal

Insamling

Medlem

Administration

Summa verksamhetskostnader

Verksamhetsresultat
Resultat fran finansiella poster

Ranteintakter och liknande resultatposter
Resultat efter finansiella poster

Arets resultat

Budget Utfall Prog
2023

2 000 1469 1850
38 950 32795 38 565
10 461 7509 9532
2500 2044 7 2400
1760 1646 1500
" 55671 45 462 53847
- 29846 23487 - 34417
- 11408 8305 - 11419
- 10435 8655 - 12057
- 6933 5565 - 7181
. 58621 46012 - 65074
- 2950 551 - 11227
750 382 750
- 2200 168 - 10477
- 2200 168 - 10477

Det finns som omnéamns ett antal osékra faktorer, och detta &r baserat pd uppskattat prognos. Det

innebér att alla verksamheter som inte patalat prognoskorrigering genomfors enligt plan.

Forlusten tas fran eget kapital. Det balanserade kapitalet i HRF ar pa 20 678 tkr. Det innebér att vi

kommer att ha kvar 20 678 - 10 477 = 10 201 tkr i balanserat eget kapital.

Till detta tillkommer dndamaélsbestimda medel som &r pa 3 469 tkr. Andamélsbestimda medel

bestér utav:
Kongressen 2549
Forskning och utveckling 750
CI 170
Summa 3469
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Rapport — medlem, insamling och marknad

Radda teleslingorna

Totalt har cirka 1 000 gavor inkommit till kampanjen "Radda Teleslingorna”.
Ungefér 210 000 kr har samlats in via brev och webb.

Tyvérr fanns ett fel i vissa OCR-strangar i insamlingsbrevet vilket hogst sannolikt
paverkat resultatet. Vi har forsokt beméta alla medlemmar som hort av sig genom att
uppmuntra till engagemang och visa pa fler sitt att ge.

Vi rapporterar kontinuerligt till alla givare om vad som hander i fragan.

Horselveckan

Under Horselveckan har vi testat tva saker for att starka upp var medlemsrekrytering:

e Ett medlemserbjudande ”fa tre manader pa kopet”

e Attringa tidigare medlemmar for att stilla fragan om de kan ténka sig att bli
aktiva medlemmar igen, i samband med véart erbjudande.

Under Horselveckan (fyra veckor) har vi fatt in totalt 290 nya medlemmar. Ungeféar 10%
av personerna som vi ringt har tackat ja till att bli medlemmar igen. Totalt har vi
rekryterat 66 nya medlemmar via telefon.

Vi bedomer att erbjudandet ”fa tre ménader pa kopet” har haft en positiv effekt for
medlemsrekryteringen, &ven om det inte &r 14tt att sdga hur mycket sdmre rekryteringen
gatt utan det. Forbundet skulle behéva gora en storre insats med exempelvis
annonsering for att fa verklig effekt av kampanjen.

Medlemsutveckling

Just nu har vi 20 232 medlemmar, 250 av dessa dr UH-medlemmar. Under december
avregistrerar vi de medlemmar som inte betalat sin medlemsavgift, cirka 100 stycken.
Hittills i &r har vi rekryterat 1 892 nya medlemmar.

Vi tappar fortfarande medlemmar, men tappet 4r mindre &n forra aret. Infor jul ringer vi
darfor tidigare medlemmar for att 6nska god jul och stéller frdgan om man vill bli
medlem igen. Detta ar en forlingning av det test som gjordes under Horselveckan.

Insamlingsbrev oktober

Det insamlingsbrev som gick ut till varma givare under oktober manad har gatt riktigt
bra. Totalt har det genererat 194 819 kr, fran 858 gavor (15% svarsfrekvens).
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Julkampanj

13-20 december landar ett insamlingsbrev i postladorna hos cirka 75 000 personer.
Brevet lyfter, precis som tidigare jular, dldres isolering och utanférskap under julen. De
nya givare som kommer in via brevet far ett tack via sms och rings upp med fragan om
manadsgivande.

I Auris erbjuds medlemmar att ge en gava och fa julkort. Vi skickar dessutom med ett
insamlingsbrev i decembernumret.

Pa HRF.se/jul kan den som vill ge en gava och fa ett gdvobevis. Har finns ocksa julpaket
for foretag. Vi arbetar med mejl och digitala annonser under december for att
uppmarksamma detta, men gor ingen kostsam digital kampanj i ar da den inte
genererade tillrdckligt ménga gavor under 2022.

Manadsgivande

Infor och under 2024 gor vi ett krafttag for att fa 6ver s manga givare som mojligt pa
Autogiro.

Just nu har vi cirka 8 150 ménadsgivare. Malet &r att komma upp i 12 000 manads-
givare under 2024, vilket motsvarar cirka 15% av var aktiva givarbas. 2025 ar malet
cirka 14 000 méanadsgivare. Detta ar en omstéllning av var TM-insamling och ett sétt att
sidkra HRFs intikter, men kriver ocksd en helt annan kommunikation fran HRF.

Trots 6kningen av ménadsgivare under ret sa tappar vi inte fler 4n vanligt varje manad.
Cirka 50 personer sager upp sitt Autogiro varje manad.

Vad sa-loppet

Nu har planeringen infor Vad sa-loppet startat. Forbundsstyrelsen far garna sprida
datumen fér kampanjen 6 maj — 2 juni. Arets tema blir tillganglighet. Vi aterkommer
med mer information.



Horselskadades Riksforbund (HRF) 1(6)
FS 6/2023

Bilaga § 91 d)

Aktuellt inom politik, opinion & upplysning

INTRESSEPOLITIK:

Webbinarium i samarbete med Svenskt Demenscentrum

Den 16 november genomférde HRF och Svenskt Demenscentrum webbinariet "Nedsatt
horsel bland éldre — konsekvenser for kognition och kommunikation”.

Over 200 personer deltog, varav en hel del verksamma som personal inom vard och
omsorg av éldre.

Responsen pa de tre medverkande foreldsarna — Kaisa Bjureséter, Elina Maki-Torkko
och Asa Winzell Juhlin — var mycket positiv. Nagra deltagare kommenterade i chatten
att det har var ndgot av det mest intressanta de hort pa lange. Flera lyfte vikten av att
utveckla rutinerna pé arbetsplatsen nar det galler hérapparater och horselfragor.

Webbinariet avrundades med ett panelsamtal dir bland andra HRFs forbunds-
ordférande Mattias Lundekvam medverkade. Alla medverkande uttryckte att de
hoppades pa fortsatt samarbete kring fragor som ror demens och horselnedséttning hos
aldre.

Samtal med LO om arbetsmiljéfragor

Representanter for HRF och andra funktionshinderorganisationer traffade
arbetsmiljoutredare pa LO i slutet av november, for ett samtal om arbetsmiljofragor.

LO ar i fard med att ta fram en facklig arbetsmiljostrategi. En sdidan behover innefatta
aven horselfrégor, betonade HRF. Cirka 11-12 procent av alla yrkesverksamma har en
storre eller mindre horselnedsattning. Manga dr medlemmar i facket och kan forvéanta
sig att de arbetsmiljoproblem som ar specifika for dem ocksa uppmérksammas i fackliga
sammanhang.

HRF framholl att horsel- och ljudmiljofragor maste ingé i det systematiska arbetsmiljo-
arbetet, den 6versyn av arbetsmiljoproblem som alla arbetsgivare ar skyldiga att
regelbundet genomfora i samarbete med skyddsombud eller annan facklig
representant.

Motet med LO genomfordes av en arbetsgrupp for arbetslivsfragor, bestdende av HRF,
Synskadades Riksforbund (SRF) samt Funktionsrétt Sverige och négra av dess
medlemsforbund. LOs arbetsmiljoutredare forklarade att de garna ser en fortsatt dialog,
eftersom LO saknar expertkunskaper i funktionshinderfrégor.
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SVT och TV4 samarbetar for att ersatta direkttextare med autotextning
Bade SVT och TV4 brottas med stora ekonomiska problem, vilket paverkar textningen.

I oktober aviserade SVT att de avser att borja autotexta alla direktsdnda program, av
besparingsskal.

I slutet av sommaren slutade TV4 direkttexta en rad program, bland annat korta helg-
Nyheterna Kkl. 22 fredag-s6ndag samt tva av sina mest populéra titlar: ”Efter fem” och
”Idol”. Detta har vackt starka reaktioner bland horselskadade tittare, som har kontaktat
HRF med védjan om att “g6ra nagot”.

Det visar sig att SVT och TV4 har ett pagaende samarbete kring autotextning, med
malsittningen att kunna erbjuda autotextning av samtliga direktsdnda program. Nagot
exakt startdatum finns inte, men troligtvis under de férsta manaderna 2024.

HREF har sedan tidigare understrukit vikten av att uppratthélla hog textningskvalitet vid
en Overgang till autotextning. Men det finns risk att autotextning infors innan tekniken
ar tillrackligt utvecklad.

TV4s sandningstillstand stipulerar att tv-bolaget maste direkttexta minst 60 procent av
det direktsdnda utbudet. Numera direkttextar TV4 i stort sett endast Nyheterna kl. 19,

de langre Nyheterna kl. 22 mandag-torsdag samt Nyhetsmorgon, men utslaget pa hela
aret hoppas TV4 dnda leva upp till kravet pa 60 procent direkttextat.

Audionombrist och audionomutbildningar

Audionomutbildningen i Orebro kommer att bli helt distansbaserad, med studieorter
déar studenterna gor all sin verksamhetsférlagda utbildning (kliniska moment samt
patientndra moment). Beslut tas efter nyar och da faststalls ocksa platsfordelningen,
men flera regioner i Norrland har redan tecknat avtal om att delta i utbildningen.

For ett ar sedan engagerade sig HRF for att stoppa planerna pa att pausa intagningen
till audionomutbildningen i Lund. HRF:s paverkansarbete gentemot universitet och
region var framgangsrikt och ans6kningarna 6kade till hostens intagning.

Skane sanker beloppet pa horselchecken

I somras beslutade Psykiatri-, habilitering- och hjalpmedelsndmnden i Region Skane att
andra systemet "Friare val”. I borjan pa november beslutade ndmnden att &ndringarna
ska genomforas i tvé steg:

Fran och med januari 2024 sanks rekvisitionsbeloppet ("horselchecken”) fran 1 800 till
1 200 kronor per horapparat, vilket uppges motsvara marknadsvérdet pa en
horapparat.
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Enligt regionen &r syftet med detta att i hogre grad styra patienterna mot regionens
upphandlade sortiment — och samtidigt spara omkring 6 miljoner kronor. Men det kan
ocksé leda till att de som képer horapparater ur audionommottagningarnas privata
sortiment betalar mer ur egen ficka.

Om ett drygt ar, fran 1 januari 2025, kommer ytterligare férdndringar:

Patienter som far horapparater forskrivna ur regionens upphandlade sortiment kommer
da inte 4ga dem, utan far dem som ett 1an av Region Skane. Detta innebér en atergang
till den modell som finns i 6vriga regioner och som tidigare géllde dven i Skane. Syftet
ar att 6ka tryggheten kring service och garantier, men ocksa att tydliggora skillnaden
mot privat kop.

Fran och med 2025 kommer horselchecken (rekvisitionen) utbetalas till patienten,
istéllet for direkt till mottagningen. Aven detta &r tinkt att motverka att patienter koper
privat utan att inse det sjilva, vilket forekommer i dag.

Den politiska oppositionen i Region Skane har yrkat pa att Friare val-systemet i Skéne
ska avskaffas.

Region Stockholm avskaffar Fritt val

Fran och med 1 januari 2025 skrotas horselchecken och Fritt val i Region Stockholm.
Det beslutade Halso- och sjukvardsndmnden i slutet av november.

Vardvalet ska vara kvar, men horapparaterna som provas ut ska hdmtas ur regionens
upphandlade sortiment.

Under det kommande aret ska regionen komma fram till hur 6vergéngen ska ske, rent
praktiskt, samt hur forutsittningarna ska se ut for horselmottagningar inom vardvalet.

Audiologisk konferens i Géteborg
Den 21-22 november deltog HRF pa Audilogisk konferens i Goteborg.

Bland annat medverkade forbundsordférande Mattias Lundekvam i ett panelsamtal om
horselvardens framtid horselvardschefer och forskare. Han framholl vikten av att fa
bort de langa vintetiderna inom horselvarden och efterlyste ocksa béattre samverkan
mellan Arbetsférmedlingen, Forsakringskassan och regionernas horselvard.

HRF hade ocksa en utstillningsmonter, med kommunikatorer/horselradgivare som
informerade om HRFs arbete och samtalade med professionen om olika fragor, bland
annat vikten av att det provas ut hérapparater med telespole.
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Positiv utveckling i Bolivia-samarbete

Verksamheten i Bolivia gar i positiv riktning. Efter en tuff period hdnder flera positiva
saker. En ny forening, APAHI, har bildats i La Paz. Trots att arets planering har
paverkats av det sena beskedet om projektmedel har projektet haft flera aktiviteter
under hosten och berdknas hinna genomféra det mesta enligt verksamhetsplan.

De har ocksé genomfort de flesta punkter som kravdes i systemrevisionen. Denna var
uppe pa hostens ”"biannual meeting”, dar vi kan konstatera att det &r hoga krav pa att ta
fram olika styrdokument och redovisningar, vilket tar mycket tid och manga
projektdeltagare &r inte vana vid sddant.

Nu pagér planeringen infér kommande &r dar vi har fatt ett 16fte fran MyRight om en
utokning av budgeten. Utékningen gor det mojligt att géra mer och idéerna har varit
flera, till exempel ledarskapsskola for nya ledare, utbilda fler i skrivtolkning, utveckla
stod till bildande av nya foreningar samt webbinarium om horselskadeidentitet. I
planen for nésta ar ligger ocksa att HRF ska besoka Bolivia, men inget dr bokat dnnu.

NHS - Nordiska Horselskadades samarbetskommitté

I slutet av november samlades kanslicheferna i NHS for planering infér det kommande
verksamhetsaret.

I samband med NHS arsmoéte tidigare i ar genomfordes en temadag om tillgédnglighets-
direktivet och standardisering. Tillgdnglighet ar ett omrade som NHS kan komma att
samverka kring framéver. Aven inom hérselvirdsomradet finns mdnga gemensamma
fragor; samtliga nordiska lander har problem med ldnga vantetider och brister i
horselvarden.

Nésta ar fyller NHS 75 ar, vilket firas i samband med arsmoétet pa Faroarna den 12-15
september 2024.

Natverkstraff for tolkar

HRF medverkade tillsammans med SDR och FSDB pa Visions néatverkstraff for tolkar.
Fragor som tolktjanstutredningen, framtida kompetensforsorjning, yrkets status och
l6nenivaer diskuterades.

Vi delar oron for en kommande brist pa tolkar. Yrket kraver en langre utbildning och
det 4r mycket ldga ingdngsloner. Flera har 1amnat yrket for andra jobb, och det &r
kommande pensionsavgangar.
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KUNSKAP/UPPLYSNING:

Ny databas for Horsellinjen

Horsellinjens databas 4r navet i radgivningsverksamheten. Har hanteras alla drenden
och har samlas bade kunskap och personuppgifter.

Sista veckan i november sjosattes en ny, sikrare och mer utvecklad databas, som byggts
i en uppdaterad version av plattformen Drupal. Den liknar i allt vasentligt den tidigare
databasen, men har fler mojligheter att soka och sammanstélla uppgifter.

Horsellinjens databas hanteras av ett fatal personer, under sekretess, men innebar i
forlangningen en viktig killa till fakta och kontakter for olika verksamheter inom HRF.

Horsellinjen fyller 20 r hosten 2024. Anda sedan starten har verksamheten haft ndgon
typ av databas. I den nuvarande rensas personuppgifter automatiskt bort efter en viss
tid, men avidentifierade drendebeskrivningar finns kvar. Just nu innehaller databasen
sammanlagt cirka 60 000 poster.

Horseltestaren fortsatter samla kontakter

I borjan pa oktober dndrades Horseltestaren, sa att frdgan om e-postadress stalls redan
pa startsidan. Sedan dess har 6ver 12 000 personer gjort horseltest, varav drygt hélften
har lamnat sin e-postadress.

Over 300 av de som har fullfért testet har dven bett att f4 radgivning av Horsellinjen.

Stark start for "Allt om horsel”-sidorna pa hrf.se

”Allt om horsel”-sidorna lanserades i september. Under sju veckor i oktober-november
hade denna del av hrf.se 6ver 40 000 sidvisningar och mer &n 20 000 unika besokare.

BesoOkare stannar i snitt 6ver 1,5 minuter pa dessa sidor, vilket far anses vara mycket
bra.

Adventskalender pa Facebook och Instagram

Det har blivit ndgot av en tradition att HRF har en adventskalender i sociala medier.
Aven i &r blir det olika rim i "luckorna” — ett slags nskelista, som publiceras pa
Facebook och Instagram. Varje lucka innehaller 14nk for mer lasning pa hrf.se.

Andra namn pa Utbildning i horselkunskap

Hosten 2024 arrangerar HRF &n en gang Utbildning i horselkunskap — en utbildning
riktad till blivande syn- och horselinstruktorer, men ocksé vard- och omsorgspersonal
och annan personal som moter horselskadade i sitt arbete.
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Att namnet pa utbildningen sattes sé pass brett, var for att inkludera flera olika grupper
av professionella. Men det har framforts synpunkter pa att den priméara malgruppen,
det vill sdga syn- och horselinstruktorer, inte framgér av rubriken — sérskilt som
utbildningen kan leda fram till ett intyg som bekréftar att innehavaren ar utbildad
horselinstruktor. Det har ocksa hant att den allmént hallna rubriken har missforstétts av
enskilda medlemmar, som har forsokt komma med pa utbildningen.

En ytterligare problematik ar att HRF och SRF i Skéne har startats en kortare utbildning
inom samma omrade, som kallas Syn- och hérselinstruktorsutbildning. Denna kan l4tt
uppfattas som en mer yrkesinriktad utbildning &n férbundets, trots att det i sjalva verket
ar tvartom — Skéne-utbildningen &r betydligt kortare, med till exempel bara 1,5 timme
horapparatkunskap.

Med tanke pa allt detta 6vervéger vi att andra namnet pa forbundets Utbildning i
horselkunskap, for att tydliggora den professionella inriktningen. Vi kommer traffa Iris
Forvaltning och SRF riks den 15 december for att diskutera namn och andra
utbildningsfragor.

OPINION och MEDIA:

HRF i media

e Avskaffandet av Fritt val i Stockholm uppmérksammades av Dagens Nyheter,
forst digitalt och nagra dagar senare i en helsidesartikel.

o Region Stockholm skrotar kritiserat system for horapparater (Dagens
Nyheter 2023-11-14)

o Regionen lyssnade pa kritiken — nu slopas kritiserade horselcheckarna
(Dagens Nyheter 2023-11-19 — se pdf-bilaga)

Aven tidningskedjan Mitt i tog upp frdgan, i samband med att det formella
beslutet fattades.

o Slut pé fritt val av hérapparat (Mitt i 2023-11-25)



https://redir.opoint.com/?key=HYNVxkk2U64dMCVJrvUE
https://redir.opoint.com/?key=HYNVxkk2U64dMCVJrvUE
https://www.mitti.se/nyheter/slut-pa-fritt-val-av-horapparat-6.3.187064.74f8cff0ca
https://redir.opoint.com/?key=HYNVxkk2U64dMCVJrvUE
https://redir.opoint.com/?key=HYNVxkk2U64dMCVJrvUE
https://www.mitti.se/nyheter/slut-pa-fritt-val-av-horapparat-6.3.187064.74f8cff0ca
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Organisationsrapport

Foreningsutveckling 2023
HRF har i nuldget 157 féreningar, 136 aktiva och 21 vilande.

Starkt fortroendemannaorganisation

Stod till distrikt och foreningar

HRF Arboga ar pa vag att bli vilande da det inte finns ndgon beslutsmassig styrelse i
nuléget. Forbundet deltar darfor pd HRF Arbogas medlemsmote den 5 december for att
prata om vikten av en aktiv HRF-forening i kommunen.

Forbundet har dven haft kontakt med HRF Sandviken och HRF Géavle som 6vervéger en
sammanslagning.

Digitala utbildningar

Den 21 november genomfordes webbinariet ”Valkommen som ny medlem” med 25
deltagare. Webbinariet tog upp HRFs langa historik och framgéngar, hur HRF ar
organiserade, vad man f ut av sitt medlemskap med mera. Agneta Osterman Lindquist
berattade om HRFs prioriterade omraden och paverkansarbete utifran konkreta
exempel. Britt Edoff, medlem, deltog med sin berittelse om HRFs betydelse for att
skapa en stark identitet som horselskadad. Stefan Andersson berattade om Auris langa
historik. Ett fullspackat program men alldeles for fa deltagare vilket foranleder att
konceptet och marknadsfoéringen kommer utvirderas efter kommande ar.

Utbildningsprogrammet fér HRFs fortroendevalda &r nu klart och kommer sléppas strax
innan jul. Under 2024 kommer vi erbjuda foljande webbinarier:

e 6/2:Bli vin med dina horapparater — nytt koncept for samtalstraffar

e 7/5:Vilkommen som ny fortroendevald i HRF

e 21/5: HRFs system for medlemsservice

e 10/9: Sé skapar ni en aktivitet med horseltestaren

e 24/9: Foreningsverksamhet som stirker och engagerar

e 12/11:Vilkommen som ny medlem i HRF

Samtalskonceptet ”Bli vin med dina horapparater”

Handledningen for samtalsledare ar nu layoutad och konceptet har sléppts med info pa
HorNet och i HRF-nytt. Férbundet erbjuder alla distrikt en utbildningsdag foér samtals-
ledare och det pagar dialog med sju distrikt om datum for utbildningsdag vilket innebar
att varen 2024 dr néstan fullbokad. Till hsten 2024 kommer vi att forsoka att prioritera
distrikt som forbundet sillan har kontakt med.
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Webbinarier for medlemmar/icke medlemmar

Under varen kommer vi att erbjuda ett antal webbinarier for medlemmar/icke
medlemmar i syfte att stirka HRFs medlemserbjudande. Just nu tas en kommunikations-
plan fram och en plan hur vi kan utveckla vart samarbete med horselvarden for att sprida
inbjudningar till kunskapshojande webbinarier. Utbudet ligger pa hrf.se under "Engagera
dig/Foredrag och utbildningar” och bestar av foljande webbinarier:

e 8/2:Horselskadade i arbetslivet — utmaningar, rattigheter och mojligheter
e 14/3: Tips och tricks for arbetslivet
e 4/4: Bli vin med dina horapparater

e 18/4: Aktiv fritid med (trots) horselnedséattning

Foérbundskurs

I nulaget har det genomforts féljande delmoment i forbundskursen:
e 9/11: Digitalt uppstartsmote
e 16/11:"Vihorselskadade”
e 23/11:”0Om HRF som organisation”

e 30/11”0Om HRFs prioriterade omraden — intressepolitiska fragor”

Deltagarna har startat Facebookgruppen "HRFs Forbundskurs 2023/24” for att hélla
kontakt med varandra.

Projekt "Digitalisering dar vi hor till”
e Styrgruppsmote for projektet dr planerat till 15 december.

e Efter arsmotet kommer det ske olika sorters undersokningar med testpersoner
utifran olika modeller fér samordning, facilitering, spelregler, kommunikation
samt tillganglighet. Projektets tekniska teststrategi har 4ven varit ute pa remiss
inom HRF och UH under hosten.

e Projektet har borjat testa hybridmo6ten med olika teknikmodeller, forslag pa
instruktioner till deltagare och interna korschema samt efterféljande enkéter
for hybridmoten.

e Projektet har ocksa intervjuat forskare och experter inom teknik och pedagogik
samt tagit del av utbildningar inom dess omraden.
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Bidrag fran Stiftelsen Konung Gustav V:s 90-arsfond

UH och HRF har lamnat en bidragsansokan till Stiftelsen Konung Gustav V:s 90-arsfond
for ledarskapsutbildningen "Horselsmarta ledare”. UH har nu fatt det gladjande
beskedet att bidraget delvis ar beviljat. Det mojliggor att UH och HRF kan genomfora
"Horselsmarta ledare” som ska samla och starka unga engagerade inom bade UH och
HRF i funkisrorelsen komplexa uppdrag.

Statsbidrag for att motverka ofrivillig ensamhet

HRF har nu ansokt om statsbidraget for att motverka ofrivillig ensamhet. Med hjélp av
statsbidraget vill vi sprida samtalskonceptet “Bli vdn med dina horapparater” genom
utbildningssatsning i HRFs foreningar och distrikt. Méalet ar att utbilda cirka 100
samtalsledare i 10 av HRFs 22 distrikt och forhoppningen ar att cirka 30-50 foreningar
erbjuder samtalstraffar tva ganger per ar framover.

Syftet med denna insats ar att stirka verksamheten i féreningarna, starta upp fler
samtalsgrupper som i lingden kan bli intressegrupper, ge foreningar verktygen till att
skapa ett tydligt medlemserbjudande och fa fler att engagera sig i forenings-
verksamheten.

HRF har sokt om 558 468 kr i verksamhetsbidrag och beloppet &r framst personal-
kostnader. Tyvérr har vi bara haft mojlighet att skicka in en ans6kan per organisations-
nummer.
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Forbundsordforandens delegationer

21 september

28 september

30 september

14 oktober

18 oktober

19 oktober

21 oktober

11 november

14 november

17-19 november

18 november

Alf Lindberg deltog pa dialogmote med statssekreterare Minna
Ljunggren, om EU-kommissionens forslag om ett europeiskt
funktionshindersintyg. Syftet med dialogmétet var att inhdmta
synpunkter pa forslaget samt att informera om regeringens
fortsatta arbete med forslaget.

Mattias Lundekvam deltog pd mote med Funktionshinderradet
vid Myndigheten for delaktighet.

Susanna Ahlstrom besokte HRF Halland och forelaste om
personliga reflektioner om att vara anhorig och om vad HRF
kan gora.

Agneta Osterman Lindquist besdkte och foreldste p& HRF
Viarmlands medlemsmote.

Mattias Lundekvam besokte och forelédste pd HRF Kristinehamns
medlemsmote.

Eivor Johansson besokte HRF Bords under horselveckan och
berittade om forbundets arbete.

Ulf Olsson deltog pa HRF Stockholms léns aktivitet under
Horselskadades dag och foreldste om "Horteknik igar, idag
och imorgon”.

Eva Blomquist deltog pd HRF Hudiksvall-Nordanstigs
60-arsjubileum.

Mattias Lundekvam deltog pa Giva Sveriges och PwC:s lansering
av rapporten "Staten, kapitalet eller medborgaren — vem
finansierar civilsamhallet 2023?".

Susanna Ahlstrom deltog pd Unga Horselskadades rsmote.

Ulf Olsson deltog pa HRF Solna-Sundbyberg-Ekerds 65-ars-
firande och forelédste om "Horteknik igar, idag och imorgon”.
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18 november

21-22 november

30 november
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Mattias Lundekvam och Eva Blomquist deltog pd HRF Haninges
50-arsjubileum.

Mattias Lundekvam, Ulf Olsson, Eivor Johansson och Susanna
Ahlstrom deltog pa Svensk Audiologisk Konferens som
anordnades av SAS.

Ulf Olsson deltog pa Myndigheten for press, radio och tv:s
nétverkstraff om information till tv-publiken om vilka program
som ska sdndas med textning och tolkning. Representanter fran
SVT, UR, TV4 och Viaplay géstade motet.
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13 september

19 september

3 oktober

12 oktober

24 oktober

7 november

14 november
20 november

21-22 november

29 november

7 december

Sara Bryntse deltog pa mote med SPSM:s intresserad.

Elisabeth Rehnman deltog p4 HRF Uppsala lans
utbildningsdag och pratade om den information om
anhoriga som finns pa Horsellinjens webb.

Monica Lovstrom deltog pa moéte med NAG Horsel.

Monica Lovstrom deltog pa mote med Socialstyrelsens
namnd i funktionshinderfragor.

Monica Lovstrom deltog pd mote med NAG Horsel.

Sara Bryntse deltog pa samradsmoéte med
Arbetsmiljoverket.

Sara Bryntse deltog pa halvarsmote med MyRight.
Monica Lovstrom deltog pd mote med NAG Horsel.

Monica Lovstrom, Sara Brymér, Elisabeth Rehnman och
Ulrika Lindh-Sporre deltog pa Svensk Audiologisk
Konferens som anordnades av SAS.

Sara Bryntse deltog pa mote med SPSM:s intresserad.

Monica Lovstrom deltog pa mote med Socialstyrelsens
namnd i funktionshinderfragor.
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