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Verksamhetsplan 2027 

Förord 
HRF:s distrikt i Stockholms län arbetar för ett tillgängligt samhälle där personer med 
hörselskada kan leva i delaktighet och jämlikhet. Idag kan vi konstatera att var 5e person har 
en hörselskada och nästan var 10e person har hörapparat. I Stockholms län är 100 000 
personer inskrivna i hörselvården. Vår verksamhet finansieras huvudsakligen av Region 
Stockholm 

Intressepolitiskt arbete och påverkan 
Distriktet arbetar med att sprida kunskap, uppmärksammar brister, delta i dialog och agerar 
som en stark röst gentemot beslutsfattare, politiker och media i Stockholms län.	
	
Distriktets	intressepolitiska	prioritering	2027	
Prioriterat	område	under	år	2027	är	Region	Stockholms	hörselvård	i	sin	helhet.		
	
Primär	hörselrehabilitering		
Distriktets vision är en hörselvård att lita på. En samhällsfinansierad vård av god kvalité och 
med god tillgänglighet. Primär hörselrehabilitering är i en omställningsperiod efter revidering 
av avtalet mellan vårdgivare och regionen under år 2026. Distriktets fokus är att arbeta för att 
hörselrehabiliteringen ska få rätt förutsättningar för att bedriva vård och att patienterna ska få 
möta en trygg hörselvård utifrån sina behov.  
 
Preliminära	verksamheter:		

• Webbinarier	för	medlemmar	och	allmänhet.		
• Informations-	och	kommunikationsinsatser.		
• Strategier	och	utveckling	av	samverkan	och	dialog.		

	
Hörselverksamhet	på	Karolinska	
Hörselverksamheterna	på	Karolinska	omfattar	utvidgad	rehabilitering/CI,	alternativ	
telefoni	och	habilitering.	De	riktar	sig	till	personer	med	grav	hörselskada	och	inkluderar	
viktiga	områden	som	CI-vård	och	avancerad	hörselrehabilitering.	
Distriktet	bevakar	utvecklingen	och	för	en	aktiv	dialog	med	politiker,	förvaltningar	och	
professionen.	Fokus	ligger	på	rehabilitering	utifrån	patientens	behov	–	där	utvidgad	
rehabilitering/CI	ska	stärka	hörselskadades	hörselsmarta	kompetens.	Målet	är	att	
patienter	genom	kunskap	och	insikt	om	sina	rättigheter	och	möjligheter	ska	kunna	
skapa	en	fungerande	vardag	med	god	livskvalitet.	
	
Preliminära	verksamheter:		

• Informations-	och	kommunikationsinsatser.		
• Strategier	och	utveckling	av	samverkan	och	dialog.		

	
Tillgänglig	vård	

Distriktet	arbetar	vidare	med	att	öka	vår	kunskap	och	kartlägga	hur	vår	målgrupper	
upplever	vård	och	bemötande	i	primärvården.		
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Förbättrad	samverkan	region	och	kommun	
För	personer	med	hörselskada	är	samverkan	mellan	region	och	kommun	avgörande	för	
en	fungerande	vård-	och	stödstruktur.	Hörselrehabiliteringen	behöver	följas	upp	och	
kompletteras	av	kommunala	insatser,	där	syn-	och	hörselinstruktörer	spelar	en	
nyckelroll	som	förlängd	arm	ut	i	verksamheterna.		
	
Preliminära	verksamheter:		

• Informations-	och	kommunikationsinsatser	
• Öka	kunskap	och	utbilda		
• Strategier	och	utveckling	av	samverkan	och	dialog.		

	
Distriktets	andra	intressepolitiska	områden:		
• Tillgänglig	kollektivtrafik	
• Samverkan	region	och	kommun		
• Ljudmiljö	och	hörslinga	på	offentlig	plats		
• Tillgänglig	media	
• Utvecklad	och	samordnad	tolkverksamhet	i	Stockholms	län		
• Tillgänglig	kultur	
• Tillgänglig	arbetsmarknad	
	
Intresseträffar	för	påverkan	och	kunskap		
Under	våren	2027	fortsätter	vi	vår	satsning	att	engagera	fler	i	vårt	intressepolitiska	
arbete	och	att	tillsammans	hjälpas	åt	att	öka	kunskapen	om	hörsel.		

Verksamhet och organisationsutveckling  
Distriktets	sociala	och	utbildande	verksamhet	kompletterar	det	intressepolitiska	arbetet	
och	bidrar	till	att	stärka	både	medlemmar	och	organisationen	som	helhet.		
	
Stöd	till	lokala	HRF	föreningar	i	länet		

• Årligt	verksamhetsstöd		
• Utbildning	
• Stöd	i	verksamhet	och	intressepolitiska	frågor.		

	
Utbildande	verksamhet	i	syfte	att	stärka	och	öka	kunskapen	hos	målgruppen		
Utbildning	i	TSS		
TSS (tecken som stöd för talet) stärker personer med hörselnedsättning. Det underlättar 
kommunikationen med anhöriga, möjliggör tolkanvändning och fungerar som ett viktigt 
komplement när ljudmiljön är dålig eller hörseltekniken inte räcker till.  
 
Stöd	till	patienter	i	hörselvården		
Distriktet	fortsätter	att	erbjuda	rådgivning	och	vid	behov	följa	med	patienter	till	
hörselmottagningar	i	länet.	Behovet	av	att	få	stöd,	stämma	av	tidigare	frågor	och	
förbereda	sig	inför	besök	är	tydligt.		
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Stärkande	träffar	och	verksamhet	
Grundsten	i	att	stärka	distriktets	målgrupp,	ger	oss	en	bild	av	vilka	frågor	och	delar	i	
samhället	som	är	utmanande	för	personer	med	hörselnedsättnings.		
• Bli	vän	med	din	hörsel	
En	sluten	grupp	träffas,	utbyter	erfarenheter	och	får	kunskap	och	strategier	kring	
sin	hörsel.		
	

• Lokala	träffar	om	arbetslivet	
Träffar	arrangerade	av	distriktet,	placerade	på	olika	platser	ute	i	länet	för	att	vara	
tillgängliga	för	dem	yrkesverksamma	gruppen.	Ämnen	som	hörteknik,	delaktighet	
och	arbetsmiljö	diskuteras	utifrån	gruppens	behov.		
	

• Hörsellyftet		
Verksamhet	som	handlar	om	att	fånga	upp	personer	som	nyligen	upptäckt	sin	
hörselnedsättning.	Upplägget	syftar	till	att	öka	kunskap,	förmedla	strategier	och	
stärka	målgruppen.		
	

• Hörsel	tillsammans	–	vägar	till	gemenskap	och	delaktighet	
Uppsökande	verksamhet	för	att	nå	vuxna	personer	med	hörselnedsättning	som	har	
svenska	som	andraspråk.	

Information, samverkan och kunskap  
För	att	lyckas	med	vårt	intressepolitiska	arbete	och	förbättra	livsvillkoren	för	personer	
med	hörselskada	är	det	därför	avgörande	att	öka	förståelsen	för	vår	målgrupp.		
	
Distriktets	kunskapsbank	
Vi förvaltar och sprider det material som redan har arbetats fram och samlats i vår 
kunskapsbank. Detta textbaserade och rörliga material används för att öka kunskapen, stärka 
och utbilda vår målgrupp, allmänheten och professionen.  
 
Distriktets	Hörselmässa	
För	tredje	året	ordnar	distriktet	hörselmässa	för	den	yrkesverksamma	målgruppen	där	
fokus	ligger	på	hjälpmedel	när	hörapparaten	inte	räcker	till	och	bättre	förutsättningar	
på	arbetsplatsen.		

Kunskapsföreläsningar		
Föreläsningar	som	syftar	till	att	öka	kunskapen	hos	målgruppen,	allmänheten	och	
profession.	Distriktet	erbjuder	kunskapsföreläsningar	som	lyfter	fram	forskning,	
utveckling	och	viktiga	teman	inom	hörselområdet	och	för	personer	med	hörselskada.		
	
Samverkan		
Samverkan	med	andra	organisationer	är	en	viktigt	del	i	distriktets	arbete	–	den	stärker	
och	breddar	vår	verksamhet	samt	hjälper	oss	att	nå	nya	medlemmar.	

Aktörer	och	organisationer	som	distriktet	hoppas	fortsätta	samverkan	med	under	år	
2027:		

• Pensionärsorganisationer	inom	Stockholms	län		
• Organisationer	inom	Funktionsrätt	Stockholms	län	samt	organisationer	för	
personer	med	funktionsnedsättning	utanför	Funktionsrätt	
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• Syn-	och	hörselinstruktörer	i	Stockholms	län	
• Hörselvården	inom	Stockholms	län	
• Dövpsykiatriprogrammet	Psykiatri	Sydväst	
• Arbetarnas	bildningsförbund	ABF	
• Audionomutbildningen	på	Karolinska	institutet		
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Förslag budget 2027    

		 		

Intäkter  		

Regionbidrag	 6	100	000,00	kr	
Socialstyrelsen	ofrivillig	ensamhet	 200	000,00	kr	
Fondmedel	 200	000,00	kr	
Kansliresurs	stöd	till	föreningarna	(eget	kapital)	 610	000,00	kr	
Medlemsintäkt	 150	000,00	kr	
Finansiella	intäkter	 50	000,00	kr	
Övriga	intäkter		 190	000,00	kr	
Summa	 7	500	000,00	kr	
		 		

Kostnader 		

  		

Kansli 		
Personal	och	arvode	 4	930	000,00	kr	

Personalkostnader	 4	400	000,00	kr	
Arvode	styrelse,	projekt,	arbetsgrupper	 530	000,00	kr	
Fast	lokalkostnad	 692	000,00	kr	
Kansli	&	administration	 270	000,00	kr	
Övriga	lokalkostnader	 105	000,00	kr	
		 		

Ekonomi  		

Redovisning	 237	000,00	kr	
Revision	 100	000,00	kr	
UHiS	intressepolitiskt	bidrag	 30	000,00	kr	
Verksamhetsstöd	 80	000,00	kr	
Årligt	verksamhetsstöd	 25	000,00	kr	
Kompletterande	verksamhetsstöd	 55	000,00	kr	
Övriga	kostnader	ekonomi		 6	000,00	kr	
		 		

Verksamhet och intressepolitik 		
Verksamhet	och	kunskap	 465	000,00	kr	

Mötesplats	och	gemenskap	 100	000,00	kr	
Utbildning		 90	000,00	kr	
Ökad	kunskap	 95	000,00	kr	
Föreläsningsverksamhet	 80	000,00	kr	
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Verksamhet	ofrivillig	ensamhet		 100	000,00	kr	
		 		
Mässa	och	representation		 105	000,00	kr	
Deltagande	och	representation		 45	000,00	kr	
HRFs	hörselmässa		 60	000,00	kr	
		 		
Intressepolitik	och	kommunikation	 280	000,00	kr	
Kommunikation	och	tryck		 180	000,00	kr	
Intressepolitiska	event	och	insatser		 100	000,00	kr	
		 		
Avskrivningar		 50	000,00	kr	
Inventarier	 50	000,00	kr	
Summa 7 500 000,00 kr 
    
Intäkter 7 500 000,00 kr 
Kostnader  7 500 000,00 kr 
Resultat  0,00 kr 

	
	

	

	
	

	
	

	

	
	

	
	

	

	
	

	

	
	

	
	


