
 

 
Motion: Tillgång till juridisk kompetens 
Våra	medlemmar	efterfrågar	juridisk	kompetens	inom	organisationen.	Tidigare	fanns	en	sådan	
knuten	till	HRF	men	den	resursen	:inns	inte	längre	kvar.	Det	gör	däremot	behovet.	I	dessa	tider	
då	det	blir	allt	svårare	att	få	sina	rättigheter	tillgodosedda	vad	gäller	t.ex.	arbetshjälpmedel	eller	
tillgång	till	tolk	ökar	behovet	av	sakkunnig	juridisk	kompetens.	Det	:inns	färska	exempel	där	
medlemmar	på	egen	bekostnad	anlitat	jurister	för	att	överklaga	Försäkringskassans	felaktiga	
beslut	gällande	den	nya	merkostnadsersättningen	på	garantinivå.	

Vi	måste	återfå	tillgång	till	juridisk	kompetens	eller	åtminstone	juridisk	rådgivning	för	våra	
medlemmar	i	någon	form.	HRF	erbjuder	redan	idag	rabatt	på	juridisk	hjälp	inom	familjerätt	men	
inte	inom	kärnområdet	hörsel	vilket	förefaller	vara	en	felaktig	prioritering.	Det	behövs	liknande	
erbjudande	inom	områden	som	rör	tillgänglighet,	diskriminering	och	rättigheter	i	samhället	för	
såväl	yrkesverksamma	som	pensionärer.	

Införandet	juridiskt	stöd	kan	troligen	även	öka	medlemstillströmningen.	Ofta	är	det	när	man	har	
konkreta	problem	som	man	söker	sig	till	en	organisation	som	HRF.	

Vi	föreslår	följande:	

Att	HRF	framgent	bör	driva	rättsfall	som	antigen	kan	resultera	i	prejudicerande	domar	
alternativt	berör	en	större	grupp	medlemmar.	Som	exempel	Försäkringskassans	hantering	
gällande	beslut	om	arbetshjälpmedel	eller	merkostnadsersättning	på	garantinivå.	

Att	inleda	samverkan	med	lämplig	jurist	eller	advokatbyrå	med	goda	kunskaper	inom	
funktionshinderområdet	

Att	införa	kortare	juridisk	rådgivning	kostnadsfritt	för	medlemmar	som	en	utökning	av	
Hörsellinjens	erbjudande	om	gratis	hörselrådgivning.	

Att	webbsidan	Allt	om	Hörsel	utökas	med	avsnitt	om	juridiska	frågor	inklusive	fakta	från	tidigare	
rättsfall	och	domar.	

 


