
Valberedningens förslag till arvoden 
 

§ 12. Arvodering för styrelsen 
 
Arvorden och kostnadsersättningar avser valda ledamöter i distriktsstyrelsen och personer 
med uppdrag åt distriktsstyrelsen. Det är inte förenligt med HRF:s stadgar att ha någon 
form av anställning inom organisationen. 

Arbetsgrupper tillsätts av distriktsstyrelsen, valberedningen utgör en arbetsgrupp. 

Grundprincipen skall vara att det inte ska var en kostnad för ledamöter, varken faktiska 
kostnader eller genom förlorad arbetsinkomst. 

Det är årsmötet som varje år beslutar om arvodesnivåer och andra ersättningar  

Arvorden 2022 

• Årsarvode utgår till distriktets ordförande och kassaförvaltare samt vice 
ordförande om sådan utses 

• Årsarvoden utgår med totalt 4,5 prisbasbelopp vilket fördelas med 2,5 
prisbasbelopp till ordförande ,1 prisbasbelopp till kassaförvaltare och 1 
prisbasbelopp till vice ordförande 

• Sammanträdesarvoden till ledamöter utgår med 1000 kronor per protokollfört 
sammanträde och 500 kronor för arbetsgruppsmöten. Arvorden för 
arbetsgruppsmöten uppgår maximalt till 3000 per person och kalenderår 

• Till ledamöter med årsarvode utgår inte sammanträdesarvode 

Kostnadsersättningar 

• För uppdraget motiverade kostnader kan i förekommande fall ersättas mot 
uppvisande av kvitto eller faktura efter godkännande av styrelsen 

• Ersättning utgår endast då ledamot är representant för distriktet och då ingen 
annan ersättning utgår 

• Ersättning för förlorad arbetsinkomst utbetalas enligt riksförbundets regler  

 

Valberedningen föreslår oförändrade arvorden 2022  

(2022 års prisbasbelopp är 48 600 kronor. 2021 prisbasbelopp var 47 600 kronor.) 

 


