§ 11. Riktlinjer for nastkommande &rs verksamhetsplan

Digital och fysisk verksamhet

Distriktets verksamhet for &r 2023 kommer att formas av tva 6vergripande delar. Hur vi
samverkar, engagerar och mots med pandemin i firskt minne och det valar som precis
har passerat och kanske gett oss en ny eller dtminstone till viss del férindrad spelplan
politiskt.

Pandemin har gett oss en digital erfarenhet som vi nog inte férvintades oss att f4 nu men
som vi sag fanns i framtiden. Det 4r viktigt att vi tar vara pa det digitala sittet att motas
genom att skapa digital verksamhet inom de omraden dir det dr limpligt.

Genom att dter ndrma oss moten pa plats dar vi traffas pa riktigt sa har vi mojlighet att
inspirera och skapa energi hos distriktets och féreningarnas fortroendevalda och
medlemmar pd ett annat sitt 4n vad vi haft under pandemin.

Den digitala och den fysiska verksamheten bér g hand i hand under 2023.

Kunskapslyft i Stockholms lan

Distriktet vill i samverkan med intresserade foreningar satsa pa ett kunskapslyft om
horsel i Stockholms ldn. Vi vill med olika insatser 6ka kunskapen om hur det ir att leva
med en horselskada, vilken vard och rehabilitering som dr mojlig att fa, vilket stod som
finns, var du triffar andra som har en horselskada och vad som finns att tinka pa kring
acceptans och strategier for att hitta ett bra sitt att leva med sin horselskada.

For att lyckas med ett kunskapslyft s ser vi 6kad samverkan med andra organisationer
som en viktig del. Bland annat pensiondrsorganisationerna och andra dév- och
horselorganisationer i Stockholms ldn.

Intressepolitik

Ar 2022 dr valar. Nir vi nirmar oss 2023 sa stir vi infor en ny mandatperiod och en
mojligt forandrad spelplan. Har behéver vi se 6ver och stilla om. Under valdret 2022
arbetade vi aktivt med primir horselrehabilitering och fritt val, hur har arbetet med den
fragan utvecklats under valiret och var star vi nu? Hur ska vi arbeta intressepolitiskt
under kommande mandatperiod?

Vi ser att horselvardsfragan tar fortsatt stor plats intressepolitiskt. Horselvardsfragan
ramar in primir horselrehabilitering och fritt val samt utvidgad horselrehabilitering i
kombination med CI-fragor. Distriktets uppgift r att bevaka, utreda och lobba for en
hoérselvard som ger bra hérapparatutprovning och rehabilitering utifran individuella
behov.

Vi vill under 2023 ocksa vidga horselvardsfragan till varden i sin helhet och fanga upp
den trad vi pabérjade innan pandemin, ndmligen tillginglig vard f6r var malgrupp.



Tillvagagangssétt

Ett forslag pa verksamhetsplan 2023 kommer att arbetas fram i distriktsstyrelsen fran sen
var 2022. Direfter har féreningarna mojlighet att ta del av forslaget samt komma in med
sina synpunkter pa distriktsmétet hosten 2022.

Verksambhetsplanen for 2023 faststills direfter pa distriktsstyrelsens mote i december
2022.

Forslag till beslut

Att distriktsstyrelsen i sitt verksamhetsplansarbete infor 2023 utgar fran de tre féreslagna
fokusomradena digital och fysisk verksamhet, kunskapslyft i Stockholms lin samt
intressepolitik.



