Presentationer av kandidater arsmote 2021

De som kandiderar till distriktsstyrelsen 2021 har infor arsmétet fatt besvara ett antal
fragor, for att féreningarnas ombud ska fi en tydligare bild av kandidaterna.

De fragor som kandidaterna besvarat dr f6ljande:
e Beritta kort om dig sjilv
e Vilken ar din bakgrund inom hérselfragor?
e Vad tror du att du kan tillfora till distriktsstyrelsen?
e Vad har du for vision for distriktet under de kommande tva aren?

Svaren har ldmnats in skriftligt och féljer nedan.

Kandidaternas svar

Marie Meijer

Marie Meijer, 55 plus och bor i Balsta. Studerar specialpedagogik for tillfillet. Fick mina
horapparater nir jag var 4 ar. Har alltid varit intresserad av bardomshorselskadades
situation och arbetat med dova och hérselskadade barn i 30 ar.

Sedan 2003 har jag kommit I kontakt med IF - intellektuell funktionsnedsittning.

Jag vill se mojligheter snarare dn begransningar for Horselskadades villkor i samhillet.
Status kring horselskadade kan bli bittre. Jag tror att jag kan bidra med nya infallsvinklar
i stort och smatt och kommer att bevaka horselskadades rittigheter.

Cecilia Strandell

Jag heter Cecilia Strandell, jag dr 56 ar och bor i Bjorkhagen. Jag utbildar mig till
underskoterska efter 20 &r som ekonom, jag har tréttnat pa att sitta framfor en dator och
vill arbeta med ménniskor igen som jag har arbetat med tidigare.

Jag ar horselskadad sen 25 ar tillbaka. Jag har horapparater sen dess och diverse
hjialpmedel genom arbetsférmedlingen nir jag jobbade. Min bakgrund inom hérselfragor
ar att jag har arbetat pa Forbundet Sveriges dévblinda och dven pa Omnitor. Pa bada
dessa stillen var det olika grader av horselskador.

Min mamma som dr 93 ar och min ena brors fru dr bada horselskadade och anvinder
horapparater och hjilpmedel.

Jag har gatt 15 veckor pad Wiks folkhogskola pa TSS kurs, 3 veckor per ar i 5 ar. Jag har
dven gitt rehabilitering pa Rosenlund och hos en horselpedagog dir.

Det jag vill jobba for ar att alla ska ha ritt till diverse horhjidlpmedel utefter det personliga
behovet och inte bara ndr man arbetar via arbetsformedlingen. Jag dr ocksd intresserad av
att det ska bli lattare att fa ersittning fran forsiakringskassan for sa kallad
merkostnadsersittning, idag verkar det vara en omoijlighet p.g.a beloppet ir sa hogt, jag
har sjalv fatt avslag darifran.



Jag vill vara delaktig i att fa bort Fritt val, det dr inte bra med alla privata aktérer som ska
tjdna sa mycket pengar som det bara dr mojligt och helt enkelt lurar pa oss vad dom tjanar
mest pengar pa, inte vad som dr bast for oss. Det dr en riktigt djungel och det ar jattesvart
som vanligt minniska att begripa sig pa alla turer och vad som giller, det vill jag hjilpa
till med att dndra pa.

Jag har mycket att lira mig nir det giller styrelsearbete i HRF och HRFs arbete 6verlag
men jag hoppas jag kan tillféra intresse och engagemang for diverse horselfragor.

Britt Edoff

Jag dr 65 ar och pensionir sedan sommaren 2020. Uppvuxen och boende i Nykvarn
tillsammans med min man.

Forsiamrad horsel sedan 6vre tondren. Fick menieres vi 35 ars alder, vilket ledde till total
dovhet strax efter 40. Ar 2000 fick jag mitt forsta CI och 2014 ett andra.

Engagerades i CI-féreningens styrelse 2001 och haft fértroende som ordférande sedan
2012. Varit ledamot i distriktsstyrelsen sedan 2015.

Min syn pd att "olikheter dr en styrka” - som jag har med mig efter att ha varit chef och
ledare i yrkeslivet under 30 ar - tror jag dr viktigt att finga upp i en allt snabbare
utveckling i samhillets alla avseenden. Det ar viktigt att méta varandra och andra utifran
var vi star.

Med allt fler méjligheter att kommunicera och ta till oss kunskap ocksa pa distans, sa
kommer det att vara ett effektivt kompletterande verktyg i utbytet mellan alla parter i
distriktet. I en snabbt forinderlig virld, ir det viktigt att ha formaga att 6ver tid kunna
anpassa verksamheten efter mojligheter.

Agneta Osterman Lindquist

Jag ir fodd 1957, min horselskada tog fart i tonaren och blev svarare med tiden. Ar 2002
fick jag cochleaimplantat efter ett antal &r som socialt dov, helt beroende av lippavldsning.
Jag har bott pd Méja i Stockholms skirgard som aretruntboende i manga ar, men flyttar
till fastlandet och Nacka under varen 2021. Jag ir gift f6r andra gangen, har tvd vuxna
soner och fem underbara barnbarn i dldrarna 5-10 ar.

Jag blir deltidspensionir under aret, frilansar numera som copywriter och har en del
mindre sidouppdrag ocksd som varierar éver tid. Ar utbildad IT-pedagog och har tidigare
arbetat med att skriva dataliromedel och som dataldrare frimst pa distans men dven
klassrum. Jag dr mycket engagerad i HRF och har varit det 4nda sedan 2003, férst som
medlem, direfter foreningsordférande (CI-féreningen) sedan som distriktsordférande
2010-2016 da jag tog en paus for att sedan bli atervald 2018. Sedan 2012 ir jag ocksa
ledamot i HRF forbundsstyrelse.

Min vision for distriktet under de kommande tva aren ar att fortsitta det framgangsrika
arbete vi bedrivit hittills. Trots pandemin har mycket blivit gjort: virt intressepolitiska
arbete har forstiarkts och tack vare pandemin har var digitala kompetens ¢kat lavinartat
vilket ger nya moijligheter att nd ut. S&, ssmmanfattningsvis: Fortsatt utveckling av



organisation, intressepolitik och samarbete. Det i4r min vision i korthet. Ja, och si hoppas
jag forstas att vi slipper pandemin ocksa, sd vi kan triffas pa riktigt snart!

Anna-Karin Scheutz

Jag heter Anna-Karin Scheutz ir 57 ar och bor i Nacka med sambo och en vovve pa 10 ér.
Umgés girna med familjen, just nu i dessa tider. Gillar friluftsliv.

Har varit med i distriktsstyrelsen som suppleant i snart ett ar, jag har lart mig mycket.
Innan dess har jag varit verksam som ungdoms- och kolloledare i manga ar. Suttit i
HYVIS styrelse.

Jag bidrar garna med erfarenheter som yrkesverksam med horselnedsittning, att bade se
mojligheter och veta sina rattigheter i yrkeslivet som horselskadad.

Visionen de kommande tva aren ir:

e attvirva fler och samtidigt behélla vira medlemmar som vi har

e att prova nya former for moétes- och diskussionsplatser for medlemmarna, fraimst
kombinera det digitala och fysiska

e att fortsitta stotta lokala féreningarna

e att anvianda var starka ekonomi till olika projekt

o att delaktighet ska genomsyra distriktets intressepolitiska arbete

Jan Lamby
Beritta kort om dig sjilv

Jan Lamby, har precis uppnatt 7o ar. Bor i Bromma. Arkitekt som ritar vidare pa deltid.

Vilken ir din bakgrund inom hérselfragor?

Fodd horande, fick horselnedsattning vid 1o-ars alder, ettéring

Vad tror du att du kan tillféra till distriktsstyrelsen?

Har alltid varit aktiv framforallt med tillginglighetsfragor, teknikintresserad

Vad har du for vision for distriktet under de kommande tva aren?
Att vi ska fortsitta kampen for en bra fungerande horselvard och hjalpmedel;
Att vi ska uppna battre kommunikationsmgjligheter inom all vard.

Samt att féreningslivet finns kvar i ndgon form i hela lidnet



Bernd Priemer
Jag heter Bernd Priemer, dr 69 ar och boende i Ronninge sen 1968.

Ar numera pensionerad sen drygt 2 dr tillbaka efter att ha arbetat som lirare i 43 4r, stérre
delen av tiden som specialldrare och specialpedagog. Har arbetat med syn- och
horselskadade i skolan i olika perioder, men framfé6rallt under de 10 sista innan
pensionen 2019. Arbetade da som specialpedagog med uppgift att undervisa vuxna
horselskadade invandrarelever i svenska m.m. i Huddinge.

Jag har under méanga ar varit omgiven av familjemedlemmar och vinner med
horselskador. Dessutom har jag dven erfarenhet fran foreningslivet/idrotten som ledare
och instruktor f6r déva och horselskadade.

Jag ir styrelsemedlem i HRF Salem/Botkyrka och har tillhort distriktsstyrelsen i 4 &r. Ar
aven styrelseledamot i Funktionsritts styrelse i Region Stockholm dir jag bl.a. bevakar
HRE:s intressen.

Det jag kan bidra med i distriktsstyrelsen dr mina erfarenheter fran en omgivning med
hoérselnedsittning, som lirare och som ledare f6r horselskadade inom utbildning och
toreningsliv.

Jag har dven haft/har fortroendeuppdrag inom kommunpolitik samt
styrelseuppdrag/ledaruppdrag inom idrottsrorelsen. Dar horselfragor dr en del i
sammanhanget.

Som Sv2-lirare med inriktning mot horselskadade har jag stor erfarenhet av nysvenskars
problem avseende hérselfragor och sprakinldrning.

Kontakt med andra organisationer

Min vision for distriktet de kommande tva dren ir att alla med horselnedsittning ska
kunna vara delaktiga pa samma villkor som det 6vriga samhillet i alla verksamheter.

Arbeta vidare med intressepolitik, fortsitta arbetet med att hitta sitt att stotta distriktets
foreningar och se 6ver deras organisation.

Medlemsrekrytering pa ett bredare plan.



