Stark, synlig, horselsmart

Horselskadades forening i Orebro
Verksamhetsplan 2017

Horselskadades Riksforbund (HRF) ar horselskadades intresseorganisation.

HRF arbetar for att skapa ett tillgdngligt samhélle for alla horselskadade i Sverige, det vill
séga personer med hdrselnedséttning, tinnitus, ljudkanslighet, Meniéres sjukdom, distorsion
(forvrangt ljud) samt vuxendova. HRF ger ocksa stdd till anhoriga. Verksamheten bedrivs i
foreningar, i distrikt och pa forbundsniva.

HRF:s vision &r ett samhélle dar alla horselskadade kan leva i full delaktighet och
jamlikhet. Ett samhalle dar vara manskliga rattigheter respekteras och dar vi kan
forverkliga oss sjéalva utan att hindras av okunskap, otillganglighet eller brist pa vard,
stéd och hjalpmedel.

Forord

Orebroforeningens verksamhetsplan och budget for 2017 utgér i huvudsak fran HRF:s
handlingsprogram 2017-2020, som antogs av férbundets kongress 2016.

Kongressperiodens tema ar Stark, synlig, horselsmart, vilket ocksa ar utgangspunkten for
HRF:s handlingsprogram. Detta innebar

- att starka horselskadade sa att fler kan, vill och vagar ta tillvara sina méjligheter och
rattigheter,
- att 6ka horselskadekunskapen och vécka opinion for ett horselsmart samhélle.

Kongressens handlingsprogram lyfter ocksa fram betydelsen av delaktighet och trygghet.
Detta innebar:

- att 6ka kunskapen i samhallet om horselskadades behov och ratt till tillganglighet,

- att uppna okad tillganglighet i alla audiovisuella medier genom textning och béttre
horbarhet,

- att skapa battre forutsattningar for hérselskadades kommunikation och delaktighet

- att skapa Okad trygghet i hérselskadades vardag.



Handlingsplan for 2017

Under aret vill Orebroféreningen sarskilt arbeta for

e att horselskadade blir mer synliga i samhéllet

e insatser for aldre enligt standard om kvalitet i omsorg, service, omvardnad
och rehabilitering

e ljudmiljon i skolan

o tillgangligheten i samhéllet

e medlemsvarvning och medlemsaktiviteter.

Synliga i samhéllet

Vi ska

e informera media om aktuella fragor for horselskadade och om foreningens aktiviteter
e delta i den lokala debatten om horselvardsfragor som ett inslag i kommande valrorelse
e genomfora "Horselskadades dag” under hosten 2017

e dela ut medel ur var stipendiefond till medlemmar som sokt stipendium

e utse mottagare av Orebrodrat utifran vara kriterier

e servera Lucia- och paskkaffe pa Audiologiska kliniken med information om

Vi ska

Vi ska

foreningen

foretrada foreningen och driva fragor i kommunens och regionens tillganglighetsrad
och i brukarraden

folja utvecklingen inom horselomradet genom att arrangera och delta i forelasningar
och presentationer.

Insatser for aldre

verka for att personer i hog alder, oavsett om de bor i ett vard- och omsorgsboende
eller i den egna bostaden, far sarskilt stod for att undvika den isolering som kan bli en
foljd av horselnedsattning

driva krav pa fortbildning om horselskadade &ldres behov i syfte att hoja horselkom-
petensen hos vard- och omsorgspersonal

inbjuda pensionérsorganisationer och andra organisationer for samarbete om
konsekvenser av horselnedséttning och vikten av fungerande kommunikation
understodja HRF:s vilja att infora obligatorisk horselkontroll vid 67 ars alder.

Ljudmiljon i skolan

genom utbildning och information till kommunens beslutsfattare medverka till en
generellt battre ljudmiljo i forskola och skola.



Vi ska

Vi ska

Tillgénglighet i samhallet

verka for fungerande teleslingor i offentliga lokaler och i lokaler dar kommunen
bedriver verksamhet

verka for horselskadades mojlighet till kulturupplevelser genom val fungerande
teleslingor pé teatrarna i Orebro, bio Roxy och konserthuset

verka for att skadespelarna vid teaterforestallningar anvander myggteknik

sprida information till foreningar om mojligheten att lana horselteknisk utrustning pa
stadsbiblioteket i Orebro

verka for att det, vid annonsering av evenemang, anges vilken horteknik/tolkning som
erbjuds

informera om olika typer av tolktjanster och hur de anvands.

Medlemsvarvning och medlemsaktiviteter

i olika sammanhang verka for fler medlemmar i foreningen

anordna introduktionstréaffar for nya medlemmar

6ka mojligheten till dialog och information via féreningens Facebook-grupp
arrangera medlemsmaoten med adekvat och intressant innehall

informera om foreningens verksamhet via distriktets informationsblad fyra ganger per
ar

medverka till att foreningens medlemmar deltar i HRF:s kursutbud

verka for att 6ka antalet yrkesverksamma medlemmar genom att erbjuda aktiviteter
och cafétréaffar

arrangera informella cafémoten en gang i manaden.



