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Horselskadades Riksforbund

Horselskadades Riksforbund (HRF) &r en av de storsta intresseorganisationerna i Sverige.

HRF foéretrader ca.1,5 miljoner horselskadade personer i landet och ungefar 25 000 personer ar medlemmar i
organisationen. De ar férdelade pa ca.180 féreningar. HRF:s arbete vilar pa FN:s konvention om rattigheter for
personer med funktionsnedsattning.

Forutom en stor intressepolitisk verksamhet driver Hoérselskadades Riksforbund ett flertal informations-och
utbildningskampanjer samt bedriver daven kursverksamhet, for att pa olika satt utbilda och informera om
horselskador och dess paverkan pa individen saval i privatliv som i arbetsliv. HRF distrikt (regionniva) och HRF
foreningar (lokalt) medverkar pa olika satt i de verksamheter som drivs av férbundet. Pa forbundsniva arbetar
HRF dven internationellt.

HRF distrikt Vastra Gotaland har ett ndra samarbete med forbundet och en av distriktsstyrelsens ledaméter ar
ocksa ledamot i HRF:s styrelse.

Handlingsprogrammet 2017 — 2020, vilket antogs pa HRF:s kongress i maj 2016, ligger till grund for det
kommande arbetet inom HRF. Den 28-30 maj 2021 kallar forbundsstyrelsen till kongress (se

hrf.se/nytt!). Denna gang ar kongressen forlagd till Stockholm och temat ar "En kraft”.

Horselskadades distrikt i Vastra Gotaland - Styrelsen

HRF Distrikt Vastra Gotaland bestar av 15 lokala féreningar, dar tyvarr fem féreningar nu ar vilande, och ar
darmed ett av de storsta HRF distrikten i landet. Distriktets styrelse ska arbeta med att genomfdra
verksamhetsplanen samt driva det intressepolitiska arbetet pa regionniva.
Av 11 styrelseledamoter i ar 8 platser besatta plus en adjungerad ledamot. Vi ar mycket néjda med det.
Styrelsen stodjer pa olika satt féreningarna i deras arbete. Distriktsstyrelsen dr ocksa féreningarnas lank till
forbundet genom att vi har en ledamot, som sitter i Forbundsstyrelsen. Det ar distriktsstyrelsens uppgift att
forbereda och genomféra arsmotet. Enligt stadgarna ska distriktsstyrelsen dven arrangera ett mote pa hésten
med alla foreningarna for - i forsta hand — samrad om kommande verksamhetsplan och budget.
Distriktsstyrelsens malsattning ar att sammantrdada en gang per manad. Detta gor att mycket av arbetet inom
styrelsen sker via natet. Under pagaende pandemi sa ar alla vara moten digitala.
Styrelsen for Horselskadades Distrikt Vastra Gotaland kommer for 2021 bl.a.:

att arbeta aktivt med forbundets handlingsprogram (2017-2021) som antogs pa

kongressen 2016 och efter den nya kongressen arbeta med det nya handlingsprogrammet

"En kraft".

att fortsatta det upparbetade samarbetet med horselvarden i Vastra Gotaland

att fortsatta det intressepolitiska arbetet och upparbeta de politiska kontakterna

att fortsatta det utatriktade arbetet med att bl.a. delta i olika méassor i regionen

att genomfoéra utbildningar inom horselomradet och it-omradet

att tillsammans med féreningarna ta nya initiativ for att 6ka medlemsantalet

att informera vara nyanldanda medborgare om horsel och vad HRF har for verksamhet

att stédja féreningarna i deras arbete med horselhjalpare

att verka for bra ljudmiljéer — sarskilt med inriktning pa skolan — och stédja foreningarna
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i deras arbete med detta

att verka for att sa manga medlemmar och féreningar ar aktiva i den s.k. Slingkollen
att paverka SVT for textning av lokala program

att fortlopande utvardera aktuell verksamhetsplan

Paverkans-/Intressepolitiskt arbete

Det paverkans- och intressepolitiska arbetet fortsatter under 2021. Vart utbyte och samarbete med
Horsel- och Tolkverksamheten inom Vistra Gétaland, Habilitering och Halsa, Oron-Néasa-
Halsklinikerna och Cl - teamet (Cochlea Implantat) ar ytterst vardefulla for att vi, som horselskadade,
ska kunna fungera bade socialt och i vara arbeten. Distriktsstyrelsen ar mycket angeldgen om att alla,
som ar i behov av horselhjalpmedel och nédvandig rehabilitering, ska fa detta for att fungera fullgott
i vardagen.

En viktig del i vart paverkansarbete &r att vi kan ha en 6ppen dialog med olika delar av regionen som
till exempel Habilitering och Hélsa, Beredningen for Manskliga Rattigheter, Samverkansradet for
funktionshinderfragor, Halso - och sjukvardsndmnderna, Beredningen for Folkhalsofragor etcetera. Vi
ska ocksa varda kontakten med Cl - teamet pa olika satt, som att halla kontakt med en Cl - kirurg pa
Sahlgrenska samt fortsdtta med informationen till Cl - patienterna.

Horselskadades Distrikt Vastra Gotaland kommer under 2020

att fortsatta arbetet med att bygga upp kontaktnat inom regionen for

det intressepolitiska arbetet

att arbeta for att bygga ett kontaktnat med kommunfullmaktige i regionen

att ha en fortsatt dialog med aktorer i vart omrade daribland Polismyndigheten for att
paverka anskaffning av horselslingor

att aktivt delta i de olika brukarraden inom Habilitering och Halsa, pa saval regional

som lokal niva (Goteborg, Fyrbodal, Sjuharad)

att medverka i Halso- och Sjukvardsnamndernas dialogmoten

med funktionshinderrorelsen

att arbeta aktivt for att fler personer ska fa implantat, som till exempel Cochlea-Implantat
(CI), att alla som har behov, far dubbla implantat. Och att processorbyte ska ske inom 5 —
7 ar.

att ha utatriktad verksamhet i form av massdeltagande i regionen

att fortsatta samarbetet med distrikt Skaraborg inom det intressepolitiska arbetet,

da distrikten arbetar mot samma huvudman

att sprida kompetens om det intressepolitiska arbetet inom féreningarna

att halla oss informerade om forslag fran Funktionsratt Vastra Gotaland

att distriktsstyrelsen kommer att delta under kongressen

10



Tolkverksamheten

Att hora och forsta vad andra sager ar en grundlaggande rattighet och darfor ar tillgang till skriv- och
teckentolkar en absolut demokratifraga. Medvetenheten om mdjligheten till tolkning ska spridas
bland vara medlemmar, som har detta behov. Vi ska dven sprida kunskapen om detta till aktorer
utanfor var krets t.ex. arrangdrer av massor, myndigheter.
HRF i Vastra Gotaland kommer i fortsattningen ocksa att arbeta for en fortsatt utbyggnad av
Tolkverksamheten for horselskadade. Behovet ska styra och da ar det viktigt att bestéallning och
samordning fungerar.
Horselskadades Distrikt Vastra Gotaland kommer under 2021

att aktivt delta i Brukarradet, dar vi inte bara framfor vara krav till verksamheterna utan

att aktivt delta i Tolkverksamhetens brukarrad, dar vi inte bara framfor vara

krav pa verksamheten utan ocksa ger forslag, som kan leda till férbattringar

att verka for nya kontakter med andra brukarorganisationer

att verka for att tolk i digitala méten utvecklas och implementeras

Dovteamet, Dovblindteamet och Text- och bildtelefoniteamet

HRF i Vastra Gotaland ska arbeta for att horselskadade med synskador
uppmarksammas i Dévblindteamets arbete och att de personer som behover text -
och bildtelefon far sina behov tillgodosedda. Distriktet ska aktivt delta i det
sammanslagna brukarradet for dessa tre team.

Grupper inom Horselskadades distrikt i Vastra Gotaland.

Inom var organisation (HRF) finns yrkesverksamma horselskadade personer, personer med Tinnitus,
Meniéres sjukdom, Cochleaimplantat (Cl) opererade samt personer med ljudéverkanslighet,
foraldrar till hérselskadade barn samt dldre personer med nedsatt horsel.

Var uppgift ar att tillvarata de olika gruppernas intressen. Alla horselskadade och deras
anhoriga, bade nuvarande och presumtiva medlemmar, ska uppleva att HRF motsvarar deras
forvantningar genom att sprida kunskap och verka for att allas olika behov blir tillgodosedda.

Vastplantorna

Véstplantorna ar en intressegrupp inom HRF Distrikt Vastra Gotaland. Gruppen bestar av ca 50
Cochlea Implantat (Cl) opererade HRF:are. En viktig uppgift ar att fanga upp nya Cl-kandidater och ge
dem stdd och rad infér operation. Intressegruppen tacker hela upptagningsomradet for Cl-teamet pa
Sahlgrenska Universitetssjukhus. Gruppen har en intern styrgrupp, som lagger upp verksamheten.
Gruppens viktigaste mal ar att fa politiker och beslutsfattare att battre prioritera Cl-varden i

Vastra Gotaland. Tyvarr ar Cl-varden eftersatt i var region och tillhér de samre enligt

Socialstyrelsens statistik.

Intressegruppen Vastplantorna har sedan varen 2018 en sluten Facebookgrupp med malet
att nd ut med sitt arbete och beratta for medlemmarna i realtid om det paverkans- och
samverkansarbete som gors. Forumet ar ett satt att ha dialog med bade befintliga
medlemmar och ocksa ett satt att na nya.

Intressegruppen ska arbeta for:
+ att fler ska fa Cl
+ att vuxna med behov ska fa dubbla, en sjalvklarhet for barn
+ att processorbyte ska ske inom rimlig tid, 5-7 ar
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+ att Vastra Gotaland blir foregangare pa Cl

For att na malen ska vi:
+ folja upp Cl-motionen sa den blir verklighet
+ deltaidialogmoten med HSN och HSS (bestallare av sjukvard)
« deltaibrukarrad/dialogmoten med Cl-team, Horselvarden centralt och lokalt
+ medverka i forbundets Cl-referensgrupp. En grupp som skapades i och med kartlaggning av
Cl-varden (kongressbeslut)
« samarbeta med 6vriga Cl-féreningar/intressegrupper

Yrkesverksamma horselskadade personer

En viktig del i vart intressepolitiska arbete ar att skapa bra férutsattningar for alla horselskadade
personer i arbetslivet genom att de far tillgang till bra hjalpmedel samt far tolkhjalp nar detta
behovs. Vissa yrkesgrupper tvingas arbeta i svara ljudmiljéer, till exempel personal inom
restaurangbranschen, larare, forskolepersonal etc. | vart arbete med bra ljudmiljoer kommer vi att
soka samarbete med fackliga organisationer sdsom Hotell- och Restaurangfacket, Lararférbundet,
Kommunal och forskare.

Aldre personer med hérselnedsittning

Vi kommer att fortsatta vart arbete med att forbattra aldre horselskadades livssituation, sa att de inte
blir isolerade p.g.a. sin funktionsnedsattning.

Horselskadades Distrikt Vastra Gotaland kommer for 2021 att krdva att personal pa
dldreboenden ska utbildas s3 att allt fler kan handskas med hérapparater och hjalpa
behovande vid behov (till exempel byte av batterier, filter etc.). Detta ar till synes enkla
atgarder, men kan gora stor skillnad.

arbeta for att utbildning av underskoterskor innehaller kunskap om horselskador

Syn — och horselinstruktorer

Syn — och horselinstruktorer boér finnas tillgdngliga i alla kommuner. Distriktsstyrelsen kommer pa
olika satt att stodja féreningarna i distriktet for att driva pa arbetet med tillsattande av syn- och
horselinstruktorer. Vi har genom att vi inlett ett samarbete med SRF - Synskadades Riksférbund
hopp om att paskynda inférandet av dessa instruktorer.

Ljudmiljo

En bra ljudmiljo ar viktig for alla — inte bara for personer med horselnedséattning.

En viktig malsattning for HRF ar att verka for bra ljudmiljoer inom alla delar av vart samhalle. For
narvarande ar stort fokus pa att vi far en skola med bra ljudmiljéer, som framjar inldrning och
motverkar stress som i sin tur hdmmar inlarning.

Det handlar om att sprida kunskap om hur man kan uppna en bra ljudmiljé med olika medel, men
ocksa om vilka fordelar man pa sikt far av en god ljudmiljo.
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Tillganglighet
Tillgangligheten — i form av horbarhet — &r en rattighet for alla personer med hérselskador. Under
2021 kommer HRF fortsatta att genomféra kampanjen for bra hérbarhet i alla offentliga lokaler

genom den s.k. Slingkollen med val fungerande teleslingor. Vi ska initiera ett samarbete med
Polismyndigheten i regionen.

IT-verksamhet

Distriktet anvander Férbundets Webbsida sedan 2016 och den administreras av IT-ansvarig i
distriktsstyrelsen. Vi diskuterar ocksa att anvanda oss av andra it-medier. Vi ska arbeta
tillsammans med ABF nar det gdller medlemmarnas it-kunskap.

Under 2021 kommer vi

att vidareutveckla hemsidan for Distrikt Vastra Gétaland

att arbeta med forbattringar ihop med Férbundet/Webbmaster.
att stodja de foreningar som behover hjalp med hemsidan

att stédja anvandandet av sociala medier genom kursverksamhet

Informationen

Information fran distriktsstyrelsen kommer i huvudsak att ske: via Distriktets Féreningsbrev
till fortroendevalda i regionen. Féreningsbreven kommer ocksa att finnas pa webben.

att verka for en val fungerande och uppdaterad webbsida

att skapa publicitet runt egna aktiviteter och HRF - kampanjer i massmedia

att vara forbundets férlangda arm i regionen

Utbildnings- och kursaktiviteter

Under forutsattning att distriktsstyrelsen far mojlighet att férdela arbetet pa ett storre
antal ledamoter, efter arsmotet 2020, kommer en del utbildningsaktiviteter att sattas
igang. Detta forutsatter att intresse finns hos féreningarna.

utbildning av horselhjalpare hoppas vi kunna genomféra under 2021

vi uppmanar ocksa vara medlemmar i féreningarna att delta i férbundets
utbildningsverksamheten samt aktiviteter arrangerade av Funktionsratt Vastra Gotaland och
ABF

utbildning hur man anvander digitala plattformar (Zoom, Teams m.fl.)
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HRF Distrikt Vdistra Gétaland kommer under 2021 att verka for:

att horselskadade i Vastra Gotaland blir synliga i samhallet
att vi far ha kvar en fortsatt bra horselvard i Vastra Gotaland

att alla personer med nedsatt horsel far de hjalpmedel, som behévs for en fungerande
vardag och ett fungerande arbetsliv

att ljudmiljon inom olika delar av vart samhalle blir sa bra som maijligt

att olika arrangemang sa langt maijligt ar tillgdngliga for horselskadade personer

att aldre horselskadades tillgédnglighet och livssituation blir s bra som mojligt
att sprida information och kunskap om hérseltekniska hjalpmedel

att vi har ett aktivt féreningslivinom HRF Vastra Goétaland

att sprida kunskap om nyttan och formanen att vara medlem i HRF

HRF:s Distriktsstyrelse i Vastra Gétaland
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