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HRF:s vision är e. samhälle dar alla hörselskadade kan leva i full 
delak8ghet och jämlikhet. E. samhälle där våra mänskliga rä@gheter 
respekteras och där vi kan förverkliga oss själva utan a. hindras av 
okunskap, o8llgänglighet eller brist på vård, stöd och hjälpmedel. 

HRF Tanum-Munkedal skall driva intressepoli8sk och social 
verksamhet. Det skall vi göra genom a. driva frågor som är vik8ga för 
hörselskadade. Genom a. lyJa fram behov, peka på brister, 
konsekvenser och lösningar kan vi påverka beslutsfa.are på alla 
nivåer i samhället och skapa förutsä.ningar för posi8va förändringar. 

Vi vill a. hörselskadade och deras anhöriga ska bli mer synliga i 
samhället och med självförtroende tala öppet om den hörselskada 
som drabbat dem själva eller drabbat någon i familjen. 

Vi vill särskilt driva hörbarhetsfrågor i de samverkansformer vi har i 
våra egna kommuner samt i Fyrbodal och Västra Götaland. 

Den sociala verksamheten vill vi utveckla genom a. sprida kunskap 
om HRF och uppmana 8ll medlemskap och genom a. erbjuda olika 
former av medlemsny.a också kunna behålla våra medlemmar. Det 
kan vara föredrag och informa8on om hörselrelaterade frågor. Det 
kan också vara genom våra särskilt utbildade hörselhjälpare som 
hjälper 8ll med enklare serviceåtgärder på hörapparater och säljer 
ba.erier 8ll förmånliga priser. Vi vill också satsa på fri8dsak8viteter 
som ma.curling och medlemsträffar. Vi vill skapa god social samvaro 
när vi träffas, både i vardagen och vid våra gemensamma 
medlemsmöten och ak8viteter. 

De.a förslag 8ll verksamhetsplan är antaget av styrelsen för HRF 
Tanum-Munkedal den 23 januari 2026, a. framläggas för årsmötet 
den 11 mars 2026. 


