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Verksamhetsplan 2027 för  
Hörselskadades förening i Göteborg 
 
Vision 
Tillsammans för ett hörselsmart Göteborg 
 
Verksamhetsområden 
Vår verksamhet vilar på verksamhetsområdena:  
Gemenskap – Arrangerar aktiviteter för personer med hörselnedsättning och deras anhöriga 
Påverka & Samverka - Samverka och bedriva påverkansarbete för ett mer hörselsmart 
Göteborg 
Sprida hörselkunskap - Till både hörande och personer med hörselnedsättning  
Detta är att anse som vårt uppdrag och målen att uppnå inom varje område kan förändras 
och flyttas fram över tid. 
 
Fokusområde 2026 
Engagemang 
Under verksamhetsåret ska vi prioritera att utveckla medlemsaktiviteter där vi har möjlighet 
att berätta om vår verksamhet för både nya och befintliga medlemmar. Vi ska även förbättra 
våra digitala kanaler och skapa enklare möjligheter för medlemmar och aktivitetsansvariga 
att kommunicera med varandra. Därutöver vill vi stärka föreläsningsverksamheten, utveckla 
arbetet med medlemsrekrytering och extern information samt samverka med andra 
föreningar. På längre sikt ska vi bredda verksamheten med nya aktiviteter och mötesformer 
som kan engagera fler målgrupper. 
 
Hörselsmart Göteborgsområde 
Vi ska utveckla vårt påverkansarbete genom att kartlägga och skapa kontakt med 
målgrupper att påverka som vi inte når i dag. Vi ska stärka dialogen med politiker, 
pensionärsorganisationer, Göteborgs Stad, kranskommunerna och andra relevanta aktörer 
samt utbilda fler personer som kan föreläsa om hörsel och våra påverkansfrågor. I mån av 
tid ska vi också utvärdera och utveckla vår medverkan i befintliga samverkansforum för att 
öka förståelsen för hörselfrågor.  
 
Mål & Struktur 
Vår förening har de senaste åren fått fler som engagerar sig i både påverkansarbetet och att 
sprida hörselkunskap vilket skapat ett behov av att hitta former för hur vi på ett bra sätt hittar 
hållbara och enkla arbetssätt för planering, genomförande och uppföljning och 
återrapportering/dialog av vårt arbete. Detta för att de som vill ska kunna engagera sig, samt 
för att på sikt säkerställa att vi säkrar återväxten och bibehåller eller ännu hellre ökar den 
verksamhetsnivå vi nu har. 


