VERKSAMHETSBERATTELSE 2024

Foreningen

Horselskadades forening i Goteborg ar en lokalforening till Horselskadades riksforbund, HRF.
Styrelsen avger hiarmed sin berattelse 6ver verksamhetsaret 2024.

Foéreningens verksamhet bedrivs med hjalp av bidrag fran Goteborgs Stad. Infor 2024 soktes
bidrag och beviljades med 400000 kr. Vi har under 2024 fortsatt att erbjuda
gemenskapsaktiviteter samt att utveckla var forening genom att fokusera pa hallbar
medlemsrekrytering och paverkansaktiviteter for ett hérselsmartare Goteborg.

Antalet medlemmar vid arets slut var 688 stycken enligt HRF:s medlemsregister, vid arets
borjan var vi 712 medlemmar. Da forbundet dven ridknade in de medlemmar som annu inte
betalt sin medlemsavgift sa stamde inte antalet med verkligt antal medlemmar. Vi tittar i
stallet pa antal uttradda medlemmar sa ar siffran 77. Och antal nya medlemmar under 2024
ar 68 personer. Differensen ar alltsa egentligen bara 9 personer. Vi ar anda positiva till de 68
nya medlemmarna och har fatt lite battre koll pa vad for aktiviteter som ger fler medlemmar.

Féreningens styrelse har
detta ar bestatt av Erika
Darljung, ordférande, Christer
Valderas, vice ordférande och
sekreterare, Pia Hult
kassaforvaltare, Marit
Sjogren, ledamot samt Borje
Carlsson (Goteborgs Stad,
ledamot).

Ersattare: Hans Zachau, samt
Charlotte Bouveng

Foéreningens valberedning: Arsmotet valde att inte tillsitta nagon valberedning utan gav i
uppdrag till styrelsen att tillsdtta en. Infor arsmotet har styrelsen utsett Christer Valderas, Pia
Hult och Marit Sjogren till valberedning (ingen av dessa ska valjas pa kommande arsmote utan
har ett ar kvar i styrelsen).

Foéreningens revisorer: Elias Alakir auktoriserad revisor, Leif Karlsson féreningsrevisor.
Ersattare: Carina Friberg, auktoriserad revisor, Hans Enghult foreningsrevisor.

Anstdlld personal: Under aret har foreningen haft tva anstdllda. Anna Arlfelt som
foreningsansvarig pa 50-62,5 % och Maria Hast som administrator pa 50 %.
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Moten

Arsmotet genomfordes den 19 mars. Vi
var pa Motesplatsen vid Jarntorget och
motet leddes av Funktionsratt
Goteborgs ordférande Ulla Adolfsson. Pa
motet deltog 32 medlemmar. Férutom
arsmotesforhandlingar hade vi en
forelasning om Tinnitus som holls av
Helena Lowen-Aberg.

Féreningsmote genomforde vi den 5
november, 19 medlemmar traffades pa
Moétesplatsen  vid  Jarntorget  och
samradde om verksamhetsplanen och
budgeten for 2025. Vi genomforde dven
en mindre workshop dar samtliga narvarande kunde mingla mellan tre olika stationer och
prata om medlemsaktiviteter, paverkansarbete och annat som féreningen gor. Stort tack till
alla som kom och engagerade sig och delade manga kloka tankar.

Under aret har styrelsen haft 6 stycken protokollférda styrelsemoéten. Ett mote genomfordes
i FUB-huset, 6vriga moten har varit i var foreningslokal.

Foreningen ingar i Horselskadades distrikt i Vastra Gotaland som under aret haft ett arsmote
i Trollhattan dar Erika Darljung och Charlotte Bouveng deltog. Vid distriktsmotet under hosten
som genomfordes i Boras deltog Erika Darljung.

Medlemskap

Foreningen ar medlem i Funktionsratt Goteborg och i representantskapet representerades vi
av Erika Darljung och Christer Valderas under aret. Foreningen ar dven medlemmar i
Arbetsgivaralliansen, Bingoalliansen och ABF. Under aret valde vi ocksa att soka medlemskap
i Goteborgs Foreningscenter.
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Verksamhet kopplat till verksamhetsplanen

Tillsammans vaxer vi

Aktiviteter
Under aret har vi genomfort féljande aktiviteter.

Oppet hus

Vi har fortsatt med Oppet hus pa onsdagar. | bérjan pa &ret var tiden kl. 11.00 — 14.00, men
fran april andrades tiderna till 13.00-15.00. D& har medlemmar kunnat komma férbi och kdpa
batterier, traffa vara anstallda och stilla fragor och ta en fika. Det ar fortfarande inte en
valbesokt aktivitet, men ett antal bade nya och gamla ansikten har dykt upp for att kdpa
batterier eller fika.

Onsdagstrdffen

Gruppen har haft sina traffar i foreningslokalen varje onsdagskvall hela aret med uppehall for
sommar- och vinterledighet. Under aret har manga bade gamla och nya medlemmar varit
aktiva och det har varit ungefar 10 personer narvarande i snitt per gang. Utover de vanliga
traffarna har Bingo, Quiz, Shuffleboard- och Filmkvall genomforts.

Séndagspromenad

Under aret har vi genomfort 6 stycken, 2 stycken pa
varterminen och 4 under hostterminen, harliga
sondagspromenader pa olika platser i vart naromrade.
Ibland ar promenaderna i stadsmiljo, och ibland i naturen.
Vanligtvis ar deltagandet mellan 4-10 personer.

Fredagskafé

Under hela aret har fredagsganget traffats varannan vecka
och genomférde totalt 17 traffar med uppehall under
sommaren. Aven har deltar ungefir 10 personer i snitt per
gang och manga olika samtalsteman har hanterats, bland annat tinnitus, vaxproblem i
hérapparaten, relationer horselskadade och anhériga, vad ar livskvalité for dig? Aven besdk
pa Sjofartsmuséet och utflykt med Paddan pa Sdavean har genomforts.

Meénierestrdiffen
Har genomfort 6 traffar under aret. Har har personer med Méniéres och anhoriga traffats och
samtalat om erfarenheter.

Tecken som stod (TSS) kurser
Under aret genomférde vi tva TSS-kurser. Bada under varen, en nyboérjarkurs och en
fortsattningskurs. Varje kurs traffades en gang i veckan under 8 veckor, pa féreningen.
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Utatriktade aktiviteter

Hérselveckan

Under arets horselvecka genomférde vi en hérselméssa under namnet Vi HOR tillsammans.
Vid massan deltog forutom var forening, dven Unga Horselskadade och sju féretag inom
horselomradet. Besokarna kunde bade ga runt och prata med utstallare men ocksa lyssna pa
foreldsningar. Totalt kom det runt 120 personer och evenemanget gav mersmak och vi hoppas
kunna genomfdra massan igen.

Socionomdagen

Vi har ocksa vid tva tillfallen, under varen och hosten deltagit i Goteborg universitets
arrangemang Socionomdagen dar funktionsrattsorganisationer bjuds in for att berdtta om
sina verksamheter samt prata om hur man ska bemota personer med
funktionsnedsattningar for de socionomer som snart ar klara med sin utbildning. Detta ar en
aktivitet som vi fran foreningen uppskattar sarskilt mycket da studenterna ar nyfikna och vill
lara sig och forsta. Det ar ett bra tillfalle att sprida kunskap om horselnedsatta och vilka
hjalpmedel som finns.

Medlemsrekryterat vid hérselvdrden

Vi har vid 6 tillfdllen medlemsrekryterat utanfor horselvarden pa Sédra Gubberogatan i
Goteborg. Vid dessa tillfallen far vi chansen att uppmarksamma personer med
horselnedsattningar om att vi finns. Vi forsoker da ocksa sprida information om kommande
och genomforda aktiviteter. Vi ser ofta en liten 6kning av medlemskapsansokningar i
samband med att vi varit dar.

Horselvard att lita pa

Delregional ndmnd Goteborg och Vastra

Regionpolitikerna som ansvarar for att kontrollera att den vard som regionen fattat beslut om
ocksa utfors har ocksa i uppdrag att trdffa patientorganisationerna. Var forening deltar i de
moten som ror varden som bedrivs i Goteborg och dess kranskommuner. Under aret holls ett
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mote i juni, ett i augusti och ett i november dar vi fanns representerade vid alla tillfdllena. Vi
valde att lyfta fragor om Méniéresinternat och fragor om behovet av att primarvarden forstar
vilka behov personer med en horselnedsattning har i samband med vardbesdk, samt fragor
kring hur allt mer av interaktionen med varden ska drivas genom 1177 och BankID vilket
manga av vara medlemmar kan ha svart att hantera.

Brukarrdd - Hérselvdrden i Géteborg

Vi har genomfort tva brukarradsmoten, ett i mars och ett i september, med cheferna for
Horselvarden i Goteborg samt den chef som finns for hela regionens horselvard. Vid dessa
moten har vi bland annat pratat om de langa kderna, men ocksa forsokt driva fragor om
behovet av utbildning kring egenvardsansvaret for personer med horselhjalpmedel. Vi har
ocksa haft dialogen om arbetet med personer med grav horselnedsattning bland mycket
annat.

Brukarrdd - Tolkverksamheten i Viéstra Gétalandsregionen

Vi har deltagit i tva brukarrad, ett i mars och ett i oktober, med cheferna for
tolkverksamheten i Vastra Gotalandsregionen. Fragor som varit viktiga i ar ar inférandet av
det nya tolkbokningssystemet men ocksa dialoger om digitalisering och effektivisering som
inte paverkar brukare och personal samre, dar tolkverksamheten gjort stora framsteg genom
att bemanna tolkcentralen nar flest manniskor behover tolk och detta har minskat antalet
nekade tolkuppdrag.

Distriktsstyrelsen bjod in politiker pd regionniva till dialog

Ett satt for distriktsstyrelsen att fa fler politiker pa regional niva att férsta hur
Horselskadades riksforbund fungerar samt vilka paverkansfragor som ar viktiga for oss sa
bjod dem in politiker brett pa olika nivaer regionalt. Det var politiker i regionfullmaktige,
strategiska-, operativa- eller nagon av de delregionala namnderna.

Enligt onskemal fran politikerna sa ville de ha tva moten ett med “vanstersidan” (14 maj) och
ett med 6vriga (30 maj). P4 motet den 14 maj deltog vi, och fran var forening
representerades vi av Erika Darljung, Christer Valderas, Borje Carlsson och Anna Arlfelt.
Motet den 30 maj genomfordes ej da det stdlldes in med kort varsel.

Stottat medlemmar och andra personer i fragor om hérselvarden

Manga medlemmar men dven anhoériga hor av sig under aret och fragar om hur de ska
navigera och agera gentemot horselvarden. Ibland kan vi ge bra svar harifran och ibland far vi
hanvisa vidare till HRFs Horsellinjen.

Horselsmart Goteborg

Deltagit som utstdllare pa Frihamnsdagarna
| Goteborg finns ett samhallsforum som gar under namnet Frihamnsdagarna. Det &r ett
evenemang som vanligtvis ager rum i slutet pa augusti dar beslutsfattare, foretag och
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organisationer moter allmdnhet genom en klassisk méassa och tillhérande seminarier och
samtalsarenor. Var forening valde att ansoka om ett wildcard som innebar att en annan
organisation betalade for var plats. Detta valde Lansstyrelsen att gora vilket alltsa gav oss en
monterplats och mojlighet att under alla tre dagarna bade prata med besokare, men ocksa
kunde passa pa att ga och prata med andra organisationer pa plats. Vi pratade sarskilt med
de politiska partierna, fackférbund och byggforetag for att lyfta aktuella fragor.

Skapat informationfolderna “Demokratin i Géteborg hérs for daligt”

Infor Frihamnsdagarna skapade vi en informationsfolder for att belysa att demokratin hors
for daligt, den lade fokus pa att offentliga platser och arrangemang inte har horslinga eller
skrivtolkning, att kunskapen om hur en arbetsgivare/kollega eller van inte har tillracklig
kunskap om hur man bemoter en person med horselnedsattning. Denna delades ut under
Frihamnsdagarna men ocksa i andra sammanhang under hosten efter detta.

Tréffat Goteborg Stads Funktionshinderombudsman

Goteborg har en anstalld funktionshinderombudsman, som har fokus pa att halla stadens
alla verksamheter och enheter informerade om det tillganglighetsdirektiv som staden
arbetar med, han samlar ocksa in information fran funktionshinderorganisationer. Vi hade
ett mote dar vi uppdaterade varandra pa vad som hande bade hos oss och hos staden.

Deltagit i ett seminarium om hérseltekniska hjélpmedel pa stadens teatrar

En ljudteknikerkonsult som bland annat jobbar med Goteborgs Stadsteater ville bjuda in
kollegor i branchen och andra teatrar for att prata om bland annat hérselteknisk utrustning
pa stadens teatrar. Vi blev inbjudna att representera brukarna av framfoérallt horslingor. Fran
oss deltog Anna Arlfelt men ocksa Alf Lindberg som sitter i distriktsstyrelsen och som ocksa
arbetat pa forbundet med dessa fragor. Detta mote gav oss flera bra kontakter till vart
natverk for att arbeta vidare mot ett horselsmart Goteborg.

Pratat med GotEvent samt IFK Géteborg om GotEvents tillgéinglighetsapp

| tillganglighetsappen idag kan man bland annat fa forstarkt arenaljud, syntolkning och
teckensprakstolkning. Vi inledde en dialog om att infor skrivtolkning i denna app genom att
ha ett mote med GotEvent men dven en representant fran IFK Géteborg som tagit kontakt
med oss med anledning av att de emellanat Iater ideella organisationer synas i samband
med matcher. Vi tog dven med oss Mohammed Shakrah fran Svensk Skrivtolkning AB som ar
duktig pd att prata om dessa fragor. Vid arets slut har vi inte helt lyckas implementera detta,
men arbetet pagar fortfarande.

Testat slingor med hjdlp av vdra Slingkollare

Vara fyra deltagare i Slingkollgruppen har under aret tillsammans med medlemmar testat
drygt 20 horslingor under 2024 och sprider darmed kunskap hos lokaldgare om vikten av
slingor och samtidigt upplyser oss medlemmar och andra om vart det finns fungerande
slingor.
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Deltagit i referensgrupp for utveckling Aeroseums verksamhet

| samband med att Aeroseum planerat for att bygga ut sin verksamhet med en aktivitetsyta
for barn har Anna Arlfelt deltagit i en referensgrupp for att prata om olika behov hos barn
med funktionsnedsattingar.

Féreldst for medarbetare och intressenter till Kulturférvaltningen inom Vdstra

Goétalandsregionen

Erika Darljung och Anna Arlfelt fick formanen att féreldsa om horsel, hjalpmedel och
bemdtande for kulturarbetare och andra intressenter i Vastra Gotalandsregionen.
Foreldasningen skedde digitalt och 6ver 70 personer deltog. Flera av de som deltog har sedan
hort av sig och velat att vi ska foreldsa i fler sammanhang.

Organisationen internt

Sagt upp var féreningslokal

Var lokal p& Haga Ostergata har varit anpassad for den verksamhet vi har bedrivit, den har
varit valdigt bra utrustad for personer med horselnedsattning. Men i och med att hyran 6kat
med 6ver 30 % och lokalen inte varit anpassad till personer med andra funktionshinder, sa
som en handikapptoalett, knappar for 6ppning av dorrar in till lokalen och att hiss till och
fran varit trasig fattade styrelsen beslut om att sdga upp lokalen innan ett nytt trearsavtal
skulle trada i kraft. Under aret har vi ocksa forsokt hitta en ny lokal som ar mer tillganglig och
till en hyreskostnad som vi kan bara pa lang sikt. Vid arets slut har inget beslut om ny lokal
fattats.

Uppdaterat rutiner och arbetssatt

For att minska var sarbarhet vid sjukdomar och bortfall bland ideella eller personal arbetar vi
I6pande for att uppratta rutiner och arbetssatt for processer som dels &r viktiga for var
forening. Det kan handla om hantering av utrustning i lokalen, hantering av nyhetsbrey,
ekonomi med mera.

Utvecklat arbetet med att planera for verksamheten enligt arshjulprincipen

For att inte alltid boérja med verksamhet precis nar det borde ha skett har vi forsok dela upp
aret sa att vi i god tid planerar for verksamhet framat och inte missar nagot som vi bor ha
genomfort.

Kommunikation

Fyra Nyhetsbrev har gatt ut under aret till alla medlemmar, per mejl eller per brev. Vi har
ocksa borjat skicka mejl/brev till alla nya medlemmar, det har skickats ut manadsvis med
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kontaktuppgifter och senaste nyhetsbrevet. Férutom det har vi kommunicerat med vara
medlemmar via telefon, mejl och genom var Hemsida och var Facebooksida.

Ekonomi

For verksamhetsaret 2024 sokte vi och fick beviljat verksamhetsbidrag fran Géteborg Stad
med totalt 400 000 kronor. Vi har dven sokt bidrag for 2025 och beviljades 450 000 kronor.
Betraffande foreningens ekonomi hanvisar vi till den ekonomiska berattelsen men vill har rikta
ett speciellt tack till de medlemmar som tankt pa féreningen i sina testamenten och gavor
samt till Fredrik d"Orchimonts stiftelse och Géteborgs Stad for bidraget.

Slutord

Horselskadades forening i Goteborg ska vara en naturlig motesplats for personer med
horselnedsattning och deras anhoriga. Vi ar i ett skede dar verksamheten kommer behova
hitta nya former i nya lokaler. Men vi vill ocksa finnas i Goteborg med omnejd dar annan
verksamhet pagar, men ocksa digitalt.

Vi vill ocksa vara en férening som utbildar beslutsfattare och allmanhet om hur det ar att leva
med en horselskada och vill stétta bade individer, organisationer och staden i att gora
GoOteborg med omnejd sa horselsmart som det bara ar mojligt.

Vi framfor vart varma tack till alla dem som st6ttar oss i vart arbete, medlemmar, Goteborgs
Stad, horselvardens personal och institutioner, samverkande organisationer,
tolkverksamheten samt givare av gavor.
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