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Svar pa utredning av behov och mdjlighet att infora
funktionen syn- och hdrselinstruktor

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen avslar Kommunala radet for funktionshinderfragors énskemal om att
infora en syn- och horselinstruktor i Vanersborgs kommun.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen har latit utreda behovet av och méjligheten att infora funktionen syn-
och horselinstruktor i Vanersborgs kommun. Utredningen ser fordelar med tjansten,
som kan mojliggora ett mer sjalvstandigt liv for individen. Mot bakgrund av det
ekonomiska laget och avsaknaden av mojlighet till samfinansiering via Fyrbodals
kommunalférbund &r dock inférande av en syn- och hérselinstruktor inte aktuellt.

Fordjupad beskrivning av arendet

21 december 2022 uppdrog kommunstyrelsen a kommunstyrelseforvaltningen att
utreda behovet av och méjligheten att infora funktionen syn- och horselinstruktor i
kommunen (KS 22-12-21 §245), efter att Kommunala radet for funktionshinderfragor
uppmarksammat kommunstyrelsen pa behovet av att infora tjansten.

Bakgrund

Enligt Halso- och sjukvardslagen (HSL) aligger ansvaret for tillhandahallande av
hjalpmedel for syn- och horselnedséattningar regionen och i Vastra Gotalandsregionen
specifikt ligger hjalpmedelsansvaret pa Habilitering och hélsa.

Inom ramen for Socialtjanstlagen (SoL), Hélso- och sjukvardslagen (HSL) samt lagen
om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS) ska kommunen framja
forutsattningarna for goda levnadsforhallanden samt svara fér omsorg och service,
upplysningar, rad, stod och vard till enskilda.

Kommuner har inget lagstadgat ansvar for att tillhandahalla syn- och horselinstruktor,
men en del kommuner valjer att gora detta da man ser det som en forebyggande insats
for 6kad sjalvstandighet for den som har en syn- eller hdrselnedsattning.

Behov av syn- och horselinstruktdr i kommunen

Undersokningar visar att antalet syn- och horselinstruktorer har minskat fran att det
funnits i nastan alla Sveriges kommuner till att bara finnas i en av tre. Detta trots att
antalet aldre 6kar och att manga av dem har en syn- och/eller horselnedséattning.
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Syftet med tjansten &r att starka syn- och horselskadades formaga att klara sig i sitt
boende och att 6ka mojligheterna att leva ett sa normalt, aktivt och sjalvstandigt liv som
mojligt. Instruktdrens uppdrag innefattar bland annat stdd i traning att gora dagliga
sysslor pa nya satt, traning i att anvanda syn- och horhjalpmedel, traning i att orientera
sig i hem och narmiljon och att férebygga olika olycksrisker.

Horselskadades riksforbund (HRF), tillsammans med Férbundet Sveriges Dévblinda
(FSDB) och Synskadades Riksforbund (SRF) framhaller att tjansten behdvs och att
kommuner har mycket att vinna pa att tillhandahalla stodet; bland annat att invanarna
blir friskare och mer sjalvstandiga, vilket kan férdroja behovet av sérskilt boende.

Mojlighet att infora syn- och hérselinstruktor

Kommuner som tillhandahaller syn- och horselinstruktor ordnar verksamheten pa olika
sétt. Vanersborgs kommun, som idag saknar uppdraget och kompetensen, skulle kunna
nyanstalla personal med utpekat ansvar, utbilda befintlig personal med nytt utpekat
ansvar eller samverka med andra kommuner och dela pa kompetensen genom
samfinansiering.

Vénershorgs kommun, som manga andra kommuner, har idag en utmanande ekonomisk
situation som gor det svart att bifalla insatser som gar utéver det kommunen ar skyldig
att tillhandahalla. Kommunens namnder uppmanas bland annat till stor restriktivitet
med beslut som leder till 6kade kostnader (KS 2023-06-07 § 122). Av denna anledning
har utredningen fokuserat pa mojligheten att samfinansiera ett ombud pa 6vergripande
Fyrbodalsniva som kan arbeta kompetensutvecklande och kunskapshojande gentemot
annan personal i respektive kommun, sa som hemtjéanst- och boendepersonal.

Fragan om en gemensam syn- och horselinstruktor togs upp i Fyrbodals
socialchefsnatverk 2 februari 2024. Efter dialog beslutades att en gemensam syn- och
horselinstruktor inte ar aktuellt.

Sammantaget gor detta att utredningens slutsats ar att det inte finns mojlighet att infora
funktionen syn- och horselinstruktor i VVanersborgs kommun.

Beredning
Arendet har beretts i samverkan med socialférvaltningen.

Underlag
Protokoll KS 2023-06-07 § 122

Minnesanteckningar Fyrbodals socialchefsnatverk, 24-02-02
Beslut KS 2022-12-21 §245

Jenny Broberg Kuryk
Avdelningschef Hallbar utveckling
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Sandlista

Kommunala radet for funktionshinderfragor
Funktionsratt VVanersborg
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