
”ett liv med full delaktighet”  



En av Sveriges största Intresseorganisationer

vad vill vi …... vilka är vi ……vad gör vi ???



Vi vill ha:

Ett samhälle där alla hörselskadade kan leva i 

full delaktighet och jämlikhet.

Ett samhälle där våra mänskliga rättigheter 

respekteras, och där vi kan förverkliga oss själva 

utan att hindras av okunskap, otillgänglighet 

eller brist på vård, stöd och hjälpmedel



En av Sveriges största intresseorganisationer

▪ 24 000 medlemmar, från norr till söder

▪ 172 föreningar, i många kommuner

▪ 22 distrikt, finns i alla län/regioner

▪ Ett förbund, för hela landet



Nu är vi

1,5 miljoner
personer här i landet som hör 

dåligt (som vi vet)



18,5 procent

av Sveriges vuxna befolkning

Vi blir allt fler…

som kommer ut ur ”garderoben”



Trendbrott år 2017: 
Nu är andelen 
hörselskadade störst
över 65 år

65+ år16–64 år



En av fem 
hör dåligt vid 45–64 år



Delaktighet – tillgänglighet
– en mänsklig rättighet

Vi vill

• att alla som behöver skall få bra hjälpmedel 
(hörapparater och andra hjälpmedel)

• ha utbyggd och bra textning (SVT, webben)

• ha tillgång till tolkar (skrivtolk, TSS-tolk, 
teckenspråkstolk) 

• att de som behöver skall få implantat

• ha fungerande teleslinga (hörslinga)



Slingkollen



Delaktighet – tillgänglighet
– en mänsklig rättighet

• vi arbetar för bättre ljudmiljöer

• utbildning för bättre tillgänglighet i olika 
former

• mer forskning behövs. Vi gör egna 
undersökningar och initierar forskning

• vi arbetar för en likvärdig och bra hörselvård i 
hela landet



Ojämlik hörselvård

Hörselskadade i olika delar av landet
möter hörselvård med olika regler, olika avgifter,

olika praxis trots att Hälso – och Sjukvårdslagens mål är

vård på lika villkor för hela befolkningen



Skärpta 

regelverk för 

hörapparater och 

utprovning

Det har tyvärr 

börjat dyka upp 

oseriösa aktörer 

på marknaden



ÄLDRE 
personer



Sämre hörsel med stigande ålder



Äldre personer
Viktigt att kunna deltaga i det sociala livet. 

annars:

• Kognitiva förmågan avtar

• Minnesstörningar

• Tidigare utveckling av demens

HRF verkar för kommunala syn-hörselinstruktörer 

alternativt 

att vårdpersonal får hörselskadekunskap. 



Vi vill ge alla hörsel-
skadade barn och unga 
bra förutsättningar



Arbetsliv
alla skall ges samma möjlighet till ett bra arbetsliv 

• bra och fungerande hjälpmedel

• god ljudmiljö

• förstående arbetsledning

Dålig allmänhälsa, stressrelaterade sjukdomar 
och förtidspension dubbelt så vanligt bland 
hörselskadade personer jämfört med 
befolkningen i övrigt.



”från hörselsvag till röststark”  



Stark
Synlig

Hörselsmart



Vi har flera ben …..

▪ Hörsellinjen - rådgivning

▪ Hörselbron - forskningsinstitut

▪ Hörselforskningsfonden 

▪ HRF Hörteknik - hjälpmedel



Stockholm 29-31 maj

Kongressen 2020

”en växande kraft”



Kongress 2020



HRFs styrdokument

Styrdokument om VEM VI ÄR:

▪ Stadgarna – ändamålsparagrafen

▪ Värdegrunden – våra värderingar

Styrdokument om VAD VI VILL:

▪ Visionen – vårt yttersta mål

▪ Intressepolitiska programmet – färdriktning på lång sikt

▪ Organisationsprogram – färdriktning på lång sikt

▪ Prioriterade områden – fokus för kongressperioden (4 år)

▪ Verksamhetsplanerna – vad vi gör, ett år i taget



Ett hörselsmart samhälle där alla 

hörselskadade kan leva i full delaktighet 

och jämlikhet.

Ett samhälle där våra rättigheter 

respekteras och där vi kan förverkliga oss 

själva, på våra villkor.



En blick i framtiden …..

▪Förändringens vindar 
blåser………………..

▪Engagemanget består men 
ändrar form……………..

▪Hundraårsjubileum 2021



Tack för mig!
Eivor Johansson


