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Riktlinjer for forbundets valberedning

Valberedningen ska utga frin HRFs andamalsparagraf och arbeta i enlighet med
antagna stadgar samt 6vriga antagna styrdokument

Valberedningens tillsattning
Ett valberedningsutskott hanterar nomineringsprocessen och forslag pa kandidater till
valberedning under kongressen.

Valberedningen valjs av kongressen pa fyra ar, samma tid som férbundsstyrelsen och
revisorerna.

Valberedningens sammanséttning framgéar av forbundsstadgarna.

Valberedningens uppdrag
Valberedningens uppdrag &r att till kongressen foresla:

e Forbundsordférande, vice ordféranden, kassor, ledaméter och revisorer enligt
forbundsstadgarna.

e Presidium, valberednings-, redaktions- samt rostrakningsutskott.

e Arvoden och erséttningar for forbundsledamoter, forbundsordférande och
ovriga fortroendevalda pa forbundsniva.

Valberedningens arbete

e Den nyvalda valberedningen paborjar sitt arbete snarast mojligt efter
kongressen.

e Valberedningen planerar och genomfor sitt arbete sjdlvstandigt utifrdn budget
som &r beslutad av forbundsstyrelsen och med administrativt stod fran
forbundskansliet. Tjansteman pa forbundskansliet utses till valberedningens
kontaktperson.

e Valberedningen ska sa 1angt det 4r mojligt efterstrdva en arbetsprocess som ar
oppen och transparent.

e Valberedningen ska inhdmta sé brett beslutsunderlag som mojligt, exempelvis
genom intervjuer, skriftlig personbeskrivning och referenser.

e Valberedningen ska fraga forbundsstyrelsens ledamoter och forbundets
revisorer om de star till fortsatt forfogande. Personer som onskar fortsatta med
sitt uppdrag, men inte féreslas for omval ska underrittas om detta innan forslag
skickas till kongressombuden.
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e Valberedningen ska skicka ut nomineringsformulér till HRFs féreningar i god
tid. I utskicket ska sista datum for nomineringar till valberedningen framga. For
att nomineringen ska vara giltig maste den skrivas under av den nominerade
samt foreningsordforande eller enligt delegation. Genom sin underskrift
godkénner nominerad kandidat att hen nomineras samt att valberedningen
kommer att kontrollera att det inte finns nagot formellt hinder for
nomineringen. Den ekonomiska kontrollen hanteras av forbundskansliet under
sekretess.

e Valberedningen har egen nomineringsratt.

e Ledamot i valberedningen som nomineras till forbundsuppdrag ska avga fran
valberedningen i samband med nomineringen.

e Valberedningen ar beslutsmaissiga nar fler an hélften deltar i beslutet.
Ordforande har utslagsrost vid jamn rostfordelning.

e Den information valberedningen far i arbetet ska hanteras hogst konfidentiellt,
och inga persondiskussioner inom valberedningen, vare sig muntliga eller
skriftliga, far diskuteras med nagon utomstdende. Sa lange valberedningen
arbetar med sitt forslag diskuteras det inte utat.

e Valberedningens kontaktuppgifter ska finnas tillgéngliga pa HRFs webbplats.

Deltagande pa forbundsmaoten eller forbundsstyrelsens sammantraden

Vid nérvaro pa forbundsméten eller forbundsstyrelsens sammantraden har
valberedningens representanter enbart ritt att yttra sig nér de blir tillfragade.

Valberedare som deltagit pa forbundsstyrelsens méte har yppandeférbud om vad
styrelsen behandlat.

Urvalsprocess
Valberedningen ska i urvalsprocessen for sina forslag beakta:
e nomineringar fran HRF-féreningar,
e att nominerade personer kan bidra med kunskaper, erfarenhet, kontakter, eller
annat som kan utgora en tillgadng i forbundets arbete. Valberedningen ska ocksé
efterstrava mangfald, bland annat utifran geografisk spridning, kéns- och

aldersfordelning, samt siatta samman ett fungerande arbetslag med god
dynamik.

e formella hinder for valbarhet (se bland annat FRIIs Kvalitetskod samt Svensk
Insamlingskontrolls foreskrifter for 90-konto samt férbundets stadgar),
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e att de kandidater som nomineras &r beredda att aktivt delta i forbundets arbete
pa ett korrekt och fortroendefullt satt. Kandidaterna ska informeras om vad
uppdraget innebér i form av resor och tid. De ska dven informeras om att
ersattning utgar enligt HRFs arvodes- och erséttningsreglemente.

Valberedningens forslag

Valberedningens forslag samt 6vriga valbara nominerade, ska sédndas till kongress-
ombuden senast vid den tidpunkt som framgar av férbundsstadgarna.

Valbara till forbundsstyrelsen ar endast valberedningens forslag samt 6vriga personer
som nominerats under faststilld nomineringsperiod.

Valberedningens presentation av kandidater under kongressen

Valberedningen presenterar forslag till presidium och kongressutskott vid kongressens
oppnande.

Valberedningen gar igenom med kongressens presidium hur presentationen av forslag
till forbundsstyrelse och revisorer ska ldggas upp.

Presentationen inleds med en 6vergripande presentation av férslaget och hur
valberedningen har resonerat. Valberedningen presenterar darefter sitt férslag pa
kandidater.

I de fall en nominering av motkandidater sker pa kongressen presenteras de av
respektive kongressombud.

Valberedningen presenterar alla sina kandidater enligt foljande:
1. Namn

Alder

Hemort

Tidigare erfarenheter frdn uppdrag i HRF

Tidigare erfarenhet fran andra féreningar

Yrkeserfarenheter, sarskilt viktiga for uppdraget

Kvalifikationer just fér uppdraget

® N o 9 ks WD

Intresseomraden som &r viktiga for uppdraget

Lat den nominerade ldsa igenom uppgifterna sa att allt ar ratt uppfattat.
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