Anvisningar
till staagar

rrrrrrrrrr



For rad om styrelsesammansdttning, valberedningens arbete,
styrelsearbete, fortroendeuppdrag, revision och liknande, utéver
vad som anges i dessa anvisningar — se allmdnna handbécker.

Se dven HRFs intrandt, "HorNet”.

Forbundsstadgar

§ 8.1 Uppgift

1 forbundsstadgarna, § 8.1 Upp-
gift star det att valberedningen
ska bereda alla val. Utéver det
som allmant galler for arbetet i
envalberedning bor ocksa gilla:

att medlemskarens heterogena
sammansattning bor paverka
sammansattningen av ledamoter
ien styrelse.

att medlem inte bor inneha
styrelseuppdrag i bAde HRF och
annan horselskadeorganisation.

. §8.3 Uppdrag vid anstélining

inom HRF

Person som dr anstélld inom HRF
. drvalbar till fortroendeuppdrag

© inom férbundet, men kan inte

. varaverksam i sin tjanst sam-

. tidigt som personen innehar for-

troendeuppdrag om valet ska
vara giltigt — detta for att undvika
att det uppstar javssituationer
eller misstankar om jav. Om en
person ér anstilld inom HRF och
blir vald till fértroendeuppdrag
inom férbundet, finns mojlig-
heten att soka tjénstledigt.



Stadgar for distrikt

§ D1. Uppdrag

Denna paragraf inleds med att
distriktets uppdrag ar att "leda
och samordna distriktets intresse-
politiska arbete inom sitt verk-
samhetsomrade”. Erfarenheter
visar emellertid att organisations-
frgor och administrativt ansvar
kan gora det svart for en distrikts-
styrelse att leva upp till denna
uppgift. Om distriktet vill organi-
sera arbete med aktuella intresse-
politiska fragor pa distriktsniva
samt stodja intressepolitiska
initiativ i foreningar, kan det
inrdttas ett intressepolitiskt
utskott. Det &r mojligt att sitta i
bade distriktsstyrelse och dist-
riktets intressepolitiska utskott.
Distriktstyrelsen forblir i egen-
skap av demokratiskt valt organ
alltid huvudansvarig for distrik-

i tets verksamhet och intresse-
. politiska aktiviteter och stéllnings-

taganden ska forankras dér.

I denna paragraf star det dven att

. ett av distriktens uppdrag ar "att
¢ samordna och stddja olika intresse-

gruppers behov av verksamhet i
de former man finner lampliga”:

¢ Om medlemmar vill organisera
i verksambhet for den egna gruppen,

till exempel medlemmar som har
cochleaimplantat eller foraldrar

: till horselskadade barn, kan det
¢ ske genom att man bildar en

intressegrupp i distriktet (eller i
foreningen). Det ar ett alternativ

. tillatt bilda en formell férening.

Se vidare under rubriken § F2.
Organisation i dessa anvisningar.

Distriktet har i uppdrag att stodja

i en forening som Gvervéger att bli
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vilande eller att upplosas.
Distriktsstyrelsen ska sa snart
den kénner till att en forening &r i
en sadan situation, kontakta fore-
ningsstyrelsen och féra en dialog
om hur stodet kan utformas.
Mojligheterna for fortsatt verk-
samhet ska utronas. Las vidare
under rubriken § F10. Vilande
forening och upplésning av
forening sist i dessa anvisningar.

Om ett distrikt s& onskar gér det
att tillfora ytterligare uppdrag for
distriktet under denna paragraf.
Tillagg far dock inte sté i strid
med férbundsstadgarnas dnda-
malsparagraf.

§ D3 Distriktsarsmote

1 Stadgar for distrikt, § D3.1 Upp-
gift regleras tid och dagordning
for drsmotet. De stadgeenliga val
som ska forrattas pa distriktets
&rsmote ar val av ordférande,

kassor och ytterligare minst tre
ordinarie ledaméter, tva reviso-
rer och en revisorserséttare, samt
ordforande i valberedningen och
eventuellt ytterligare ledaméter i
denna. Om &rsmotet sé beslutar,
kan dven distriktsstyrelsen utse
valberedningsledaméter utéver
ordféranden, som drsmotet ska
utse. Distriktsstyrelsen utser
inom sig en studieorganisator.
Om distriktet sa onskar, kan
studieorganisatoren viljas pa
arsmotet. Enligt foreningspraxis
utser styrelsen vid sin konstitue-
ring en vice ordférande och en
sekreterare. Dessa funktionérer
kan ocksa véljas av arsmotet.

1§ D3.2 Deltagare regleras del-
tagandet vid arsmotet. Fore-
ningarnas deltagare bor utses av
foreningens styrelse.



§ D5.3 Firmateckning

Att teckna foreningens firma
innebér att hela styrelsen eller
utsedda firmatecknare under-
tecknar dokument for foreningens
rékning. Det kan vara opraktiskt
att hela styrelsen alltid méste
underteckna samtliga dokument.
Darfor kan styrelsen utse en eller
flera firmatecknare. En firma-
teckningsrétt géller generellt
gentemot utomstdende. Det finns
ocksa majlighet att ge ndgon
rétten att exempelvis teckna
enbart ett speciellt bank- eller
plusgirokonto. Aven om styrelsen
har gett nagon eller ndgra réitten
att teckna foreningens firma, ar
det fortfarande styrelsen som har
det fulla ansvaret for féreningens
forvaltning. Styrelsen ansvarar
for att ratt person utses och for
att denna person far noggranna
instruktioner.

Vid firmateckning textas forst
féreningens namn (firma) och
darunder skriver firmatecknaren
/firmatecknarna sin/sina namn-
teckning/-ar. P& s sitt kan ingen

i avmisstag tro att avtalet, eller vad
¢ det &r som undertecknas, géller
. undertecknaren personligen.

Man kan ha enskild eller kollektiv
firmateckning. Kollektiv firma-
teckning betyder att tv4 eller flera
personer maste underteckna

- exempelvis tva i férening.

. Enskild firmateckning betyder att
. eneller flera personer var for sig
. kan underteckna for foreningens

rékning. Kollektiv firmateckning
ger dock storre sdkerhet och
rekommenderas.

Underlag for vald eller valda

firmatecknare dr signerat
© styrelseprotokoll undertecknat
. avordforande eller kassor.



§ D6. Valberedning

1 Stadgar for distrikt, § D6.1 Upp-
gift stér det att valberedningen
ska bereda alla val.

Utover det som allmént galler for
arbetet i en valberedning bor
ocksa gilla:

* att medlemskarens heterogena
sammansattning bor paverka
sammansattningen av leda-
moter i en styrelse.

e att medlem inte bér inneha
styrelseuppdrag i bAde HRF
och annan horselskade-
organisation.

§ D6.3 Uppdrag vid anstillning
inom HRF

Person som ar anstilld inom HRF

arvalbar till fortroendeuppdrag
inom distriktet, men kan inte vara
verksam i sin tjédnst samtidigt som
personen innehar fortroende-

uppdrag om valet ska vara giltigt
. —detta for att undvika att det

. uppstar javssituationer eller miss-
- tankar om jav. Om en person ar

anstalld inom HRF och blir vald
till fortroendeuppdrag inom
distriktet, finns mojligheten att
soka tjanstledigt.

. §D7. Revision
i Revisorer i HRF ska i sitt revisions-
i arbete utfora sin uppgift enligt

god revisionssed.



Stadgar for foreningar

§ F1. Uppdrag

Denna paragraf betonar att
forening har i uppdrag att "verka
for HRFs intressepolitiska idéer”.
For att pa ett genomtéinkt sétt
kunna paverka de ménga for
horselskadade viktiga frégor som
beslutas pd kommunal niva
rekommenderas att varje
foreningsstyrelse utser en
intressepolitiskt ansvarig med
uppgift att fundera 6ver och fore-
sla aktiviteter inom det intresse-
politiska omradet. Den intresse-
politiskt ansvariga kan ocksé ha
annan roll i den lokala styrelsen,
exempelvis ordférande eller
kassor, men behover inte ha det.
Om den intressepolitiskt
ansvariga inte &r styrelseledamot
ska intressepolitiska initiativ
alltid forankras i styrelsen.

Om en forening s onskar gér det
att tillfora ytterligare uppdrag for
foreningen under denna paragraf.
Tilldgg far dock inte sté i strid med
andamaélsparagrafen:

. Forbundsstadgar, § 1.

§ F2. Organisation

Nér en forening bildas bor det
finnas tillrdckligt manga
medlemmar for att besétta de
stadgeenliga uppdragen — se
under rubriken § F6.2 Ledaméter
idessa anvisningar.

Fram till att det finns underlag
. for att formellt bilda en férening

kan en interimsstyrelse/arbets-
grupp ta pa sig uppgiften att for-
bereda och genomfora ett forsta
ordinarie féreningsmote. Ars-
motet ska planeras i samforstand

i med distriktsstyrelsen.



Nér en forening formellt har
bildats ska foreningen anméla
detta till distriktsstyrelsen med
uppgift om féreningens namn
och vilket geografiskt omrade/
intressegruppsomrade den 6nskar
omfatta.

Distriktsstyrelsen ska i sin tur
meddela detta till forbunds-
styrelsen och forbundskansliet.

En nybildad férening har rétt att

formellt har bildats kan ett for-
skott pé upp till 2 000 kronor
erhéllas for att tdcka eventuella
kostnader for lokalhyra, annonser
och fortaring for det forsta fore-
ningsmotet. Eventuella fakturor
avseende ett forskott ska regleras
av férbundskansliet.

Enligt Stadgar for féreningar,
§ F2.1 Forening, kan intresse-
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féreningar bildas inom HRF. D&
géller samma anvisningar for hur
en forening bildas som ovan.

Ett alternativ till att bilda en
formell intresseférening, &r att
bilda en intressegrupp i distriktet
eller i foreningen. En intresse-
grupp bestar av medlemmar som
vill organisera verksamhet for
den egna gruppen, till exempel

medlemmar som har cochlea-
fa ett startbidrag pa 5 000 kronor implantat eller foraldrar till

fran férbundet. Innan féreningen horselskadade barn. Eventuella

i arbetsformer beslutar man om
¢ inom intressegruppen.

En nybildad intressegrupp kan
ansoka om att fa ett startbidrag
pa 3 500 kronor av forbundet.
Redovisning av hur pengarna har
anvants ska ldmnas in till
forbundskansliet.



§ F3. Medlemskap och avgifter
I Férbundsstadgar, § 2.2 Stod-
medlemskap star det: Person med
stodmedlemskap har inte rostratt
och &r inte valbar till uppdrag.
Stodmedlem har daremot nér-
varorétt vid medlemsaktiviteter
— men inte vid styrelsemoten
eller moten med sarskilt utsedda
arbetsgrupper och liknande.
Foreningen har ratt att ta fullt
betalt av stddmedlem for medlems-
aktiviteter dar féreningens med-
lemmar blir subventionerade.

F4.5 Extra arsméte

Kallelse till extra arsmote skickas
ut minst fyra veckor fore extra
arsmote. Det ska ocksd vara minst
fyra veckor mellan ordinarie ars-
mote och extra drsmote. Det gar
alltsd inte att skicka ut kallelse
till bade ordinarie och extra ars-
mote samtidigt och genomfora
motena direkt efter varandra.

Syftet med att vdnta minst fyra

¢ veckor &r att alla medlemmar ska
fa tid pa sig att ta stéllning till de

© forslag som de ska fatta beslut om
© samtha stérre mojlighet att infinna
sig pd tminstone ett av métena.

. Om en férening behover géra

fyllnadsval ska det goras pa ett
extra arsmote. Ett extra arsmote
kan med fordel genomforas vid
samma tillfélle som ett forenings-
mote. Da ska separat kallelse till
det extra arsmotet skickas ut till
alla medlemmar, och métena
separeras genom att 6ppnas och
avslutas, var for sig.

§ F6.2 Ledaméter

. De stadgeenliga val som ska for-

© réttas pa féreningens arsmote dr

. val avminst tre ledaméter, minst
en revisor och erséttare for denna
. samt ordférande i valberedningen
och lampligt antal ledaméter i



valberedningen. Arsmétet kan
besluta att delegera till férenings-
styrelsen att utse ledamoter i val-
beredningen utover ordféranden,
som ska utses av arsmotet. Det &r
av stor vikt att drsmotet, i enlighet
med Stadgar for foreningar, § F9.
Revision, utser minst en revisor.

Med fordel utses en ordférande
och en kassor. Det dr antingen
arsmotet som utser ordférande
och kassor, eller — om arsmotet sa
beslutat —kan foreningsstyrelsen
inom sig utse ordférande och
kassor. Vanligtvis stravar man
efter att skilja p& ansvaret for
styrelsens ledning och ansvaret
for foreningens ekonomi, genom att
vélja tva olika personer som ord-
forande respektive kassor. Det bor
inte vara personer ur samma familj
som har dessa uppdrag. Detta for
att motverka att oegentligheter
och olampligt forfarande sker.
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Enligt foreningspraxis géller att
styrelsen vid sin konstituering
utser en vice ordférande och en
sekreterare. Dessa funktionarer
kan ocksa véljas direkt av arsmotet.

§ F6.3 Firmateckning
Se under rubriken § D 5.3 Firma-
teckning i dessa anvisningar.

§ F8. Valberedningen

I Stadgar for foreningar, § F8.1
Uppgift, star att valberedningen
ska forbereda alla val till arsmotet.
Utover det som allmént géller for
arbetet i en valberedning bor
ocksa galla:

e att medlemskarens heterogena
sammansattning bor paverka
valberedningens forslag till
styrelseledaméter.

e att medlem inte bér inneha
styrelseuppdrag i bade HRF och
annan horselskadeorganisation.



§ F8.3 Uppdrag vid anstélining
inom HRF
Person som &r anstélld inom HRF
arvalbar till fortroendeuppdrag
inom foérening, men kan inte vara
verksam i sin tjainst samtidigt som
personen innehar fortroende-
uppdrag om valet ska vara giltigt
—detta for att undvika att det
uppstar javssituationer eller miss-
tankar om jav. Om en person ar
anstilld inom HRF och blir vald
till fortroendeuppdrag inom
forening, finns mojligheten att
soka tjanstledigt.

§ F9. Revision

Revisoreri HRF ska i sitt revisions-
arbete utfora sin uppgift enligt
god revisionssed.

§ F10. Vilande forening och
uppldsning av forening

En férening som inte anser sig

vara beslutsmdssig eller som inte

anser sig klara av att bedriva
nagon verksambhet for sina med-
lemmar, men inte vill upplésa
foreningen, kan i stéllet forklara
féreningen vilande. En férening

¢ kanvaravilande i hogst tva ar.

. Om foreningen inte lingre anser

sig vara beslutsmassig kan
distriktet fatta beslut om att for-
klara foreningen vilande. Beslutet
ska da fattas pé ett protokollfort
distriktsstyrelsemote.

. For att féreningen ska kunna vara
¢ vilande méste den avgéende styrel-
¢ sen tillsammans med distriktet

ansvara for att det utses en arbets-
grupp pa minst tre personer,
bestdende av medlemmar fran
foéreningen samt minst en ledamot
frén distriktsstyrelsen.

i Arbetsgruppen har ansvar for att
. se 6ver mojligheten att aktivera
i foreningen, och for att om den



mojligheten uppstér, bjuda in till
ett medlemsmote for att verkstélla
detta.

Under den tid en forening &r
vilande:

* ansvarar distriktet for fore-
ningens tillgdngar och eventu-
ella rékningar som ska betalas,
fram till dess att foreningen
aktiveras eller upploses.

* betalar medlemmarna sin
medlemsavgift till férbundet
och far darmed Auris samt
ovriga medlemsformaner.

* overfors foreningens andel av

medlemsavgiften till distriktet
dér den forvaltas fram till dess
att foreningen aktiveras eller
upploses.

Om inget intresse finns for att
aktivera féreningen ansvarar
arbetsgruppen for att kalla till ett
ordinarie och ett extra rsmote
for att upplosa foreningen.

Om en forening upploses, ska till-
géngarna overforas till distriktet.

Upploses foreningen har
medlemmarna att valja pa att
ingd i annan HRF-férening,
alternativt ansluta sig som stod-
medlem.
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