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Stadgar

for Horselskadades Riksférbund (HRF)
— forbund, distrikt och foreningar



Horselskadades Riksforbund (HRF) ar horselskadades
intresseorganisation.

Stadgarna omfattar HRFs foreningar, distrikt och férbund.
Tillsammans arbetar vi for ett horselsmart samhille dar alla
horselskadade kan leva i full delaktighet och jamlikhet.

Ett samhélle dér vara réttigheter respekteras och dar vi kan
forverkliga oss sjalva, pa véra villkor.

Dessa stadgar antogs av Horselskadades Riksférbunds
kongress 2021.
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§1. Andamal

Horselskadades Riksforbund (HRF) dr horselskadades intresseorganisation.
HREF ar en ideell, partipolitiskt och religiost obunden organisation med
dndamal:

e att tillvarata horselskadades intressen och virna vara réttigheter genom
att hdvda var ratt till delaktighet och jamlikhet p4 alla omréden

att genom foérenings-, informations-, kultur- och bildningsverksamhet
verka for 6kad horselskadekunskap och fungerande kommunikation

e att genom verksamhet pa alla nivaer i organisationen ge forutsattningar
for social gemenskap

att initiera och stédja sddan forskning och utveckling som tillvaratar
vara intressen

att aktivt medverka i den internationella utvecklingen inom omréden
som beror oss

att vid behov ekonomiskt stddja barn, ungdomar och vuxna

att verka for att forebygga horselskador och hélsoproblem till f6ljd av
hoérselskador.



§ 2. Medlemmar

2.1 Medlemskap

Enskild person som delar HRFs &ndamal kan genom att betala
medlemsavgift bli medlem i férening.

2.2 Stodmedlemskap
Stodmedlemskap kan erhéllas av enskild person som vill stédja HRFs
verksamhet genom att vara ansluten direkt till férbundet.

Person med stodmedlemskap har inte rostratt och &r inte heller valbar
till uppdrag pa ndgon niva inom HRF.

§ 3. Organisation

3.1 Horselskadades Riksforbund

Horselskadades Riksforbunds hogsta beslutande organ ar kongressen.
Mellan kongresserna &r forbundsstyrelsen HRFs hogsta beslutsniva.

Medlemmarnas inflytande pé forbundets verksamhet och forvaltning
utovas genom att medlemmarna ska sammansluta sig i féreningar.
Foreningarna ar forbundets lokala grundorganisationer.

Foreningarna ska sammansluta sig i distrikt, vilka ar férbundets
regionala organisationer.



3.2 Forenings intrade

Varje férening som delar HRFs stadgar och andamal har rtt till intrade
i HRF. Berord distriktsstyrelse fattar beslut om intréde. Beslutet ska
anmalas till férbundsstyrelsen.

3.3 Distrikts intrdade

Varje distrikt som delar HRFs stadgar och &ndamal dger rétt till intrade
i HRF. Forbundsstyrelsen fattar beslut om intrade.

3.4 Samverkan

HREF ska pé alla nivaer bedriva ett nara samarbete med, samt ge ett aktivt
stod till, Unga Horselskadade (UH).

HRF bor samarbeta med andra organisationer och parter som driver
funktionshinderfragor, nationellt och internationellt.

§ 4. Medlemsavgift

4.1 Medlemsavgift
Varje medlem betalar av kongressen faststilld enhetlig medlemsavgift.



§ 5. Kongress

5.1 Sammantrade och dagordning

Kongressen ska sammantrada vart fjarde ar fore juni manads utgang,
pa plats som bestdms av férbundsstyrelsen.

Kongressen ska behandla:

e styrelsens arsredovisningar

e revisorernas berittelse

e frdgan om ansvarsfrihet for styrelsen

* medlemsavgiftens storlek

* motioner och forbundsstyrelsens yttranden 6ver dessa
e forslag fran forbundsstyrelsen

» stadgeenliga val.

5.2 Deltagare
Kongressen bestar av ombud fran féreningarna. Varje ombud har en rost.
Rostratten far 6verlatas till erséttare som véljs av foreningen.

Foreningarna utser ett ombud for varje paborjat trehundratal registrerade
medlemmar per den 30 september dret innan kongressen dger rum och for
vilka avgift betalats. Utsett ombud ska vara medlem i aktuell forening.

Forbundsstyrelsens ledamoter, revisorer, valberedningen samt general-
sekreteraren ska narvara vid kongressen och har dar yttrande- och forslagsratt.
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Distriktsstyrelsen har rétt att utse en representant till kongressen. Represen-
tanten har yttrande- och foérslagsratt.

5.3 Extra kongress
Vid behov kallar forbundsstyrelsen till extra kongress och alltid ndr minst
tva tredjedelar av féreningarna sd begir.

Extra kongress bestér av ombud och 6vriga deltagare i samma ordning som
vid ordinarie kongress.

5.4 Kallelse
Forbundsstyrelsen ska kalla till ordinarie kongress senast sju ménader fore
kongressens genomforande.

Kallelse ska sdndas senast sex veckor fore extra kongress.

5.5 Tillgdngliggorande av kongresshandlingar

Samtliga kongresshandlingar, inklusive valberedningens forslag,
ska tillgdngliggoras for ombud, féreningar, distrikt och 6vriga deltagare
senast tvd manader fore ordinarie kongress.

Handlingar ska tillgangliggoras senast tva veckor fore extra kongress.

5.6 Forbundsstyrelsens forslag

Forbundsstyrelsens forslag till stadgar, program samt 6vriga forslag ska
tillgdngliggoras senast tre mdnader fére motionstidens utgang.



5.7 Motioner
Motioner avsedda att behandlas av kongressen ska sdndas till férbundet
senast fyra ménader fore kongressen.

Motioner kan vickas av medlem, stdodmedlem och férening. Motioner som
vicks av medlem i férening kan sdndas direkt till forbundet eller behandlas
av féreningsstyrelsen, som dé antingen kan anta motionen som sin egen
eller avsla den. Motionsritt tillkommer dven distriktsstyrelse.

5.8 Nomineringsratt

Nomineringsritt till forbundsstyrelse och 6vriga uppdrag vid kongresser
tillkommer HRFs foreningar och distrikt samt den valberedning som
kongressen har valt

5.9 Omrostning och beslut

Med undantag for vad som géller vid val, ska alla beslut fattas med enkel
majoritet samt genom 6ppen omrostning. Vid lika rostetal géller att
lottning avgor.

Val ska ske genom sluten omréstning om ndgot ombud sa begér. For att vara
vald krévs att ha fatt fler an halften av vid valet godkénda roster. Vid lika
rostetal galler att lottning avgor.

5.10 Besluts giltighet

Kongressbeslut och dndringar i program och stadgar tréder i kraft ndr
kongressprotokollet &r justerat. Justering ska ske inom tre manader.

De beslut som méste tridda i kraft direkt ska omedelbart justeras.

1



§ 6. Forbundsmote

6.1 Uppgift
Forbundsmotet ska vara forbundsstyrelsens samrédsorgan.

Forbundsstyrelsen ska arligen, med undantag av under kongressér, delge
forbundsmotet arsredovisning 6ver det gdngna verksamhetsaret.

Samréad ska arligen ske kring styrelsens forslag till verksamhetsplan och
budget for kommande ér.

Forbundsmoétet sammantrader, med undantag av under kongressar, tva
ganger per ar samt i 6vrigt pa extra kallelse av férbundsstyrelsen eller nar
fler &n halften av distrikten sa begér.

Under kongressér sammantrader forbundsmotet endast en gang.

6.2 Kallelse

Forbundsstyrelsen ska kalla forbundsmétet senast fyra veckor fore
sammantradets genomforande.

6.3 Tillgdngliggorande av handlingar

Handlingar till forbundsmote ska tillgéngliggoras for deltagarna senast tva
veckor fore sammantridet.

6.4 Deltagare

Forbundsmotet bestar av en representant for varje distrikt, forbundsstyrelsen
samt generalsekreteraren. Distriktets representant utses av distriktsstyrelsen.
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§ 7. Forbundsstyrelse

7.1 Uppgift
Forbundsstyrelsen leder forbundets verksamhet i 6verensstimmelse med
forbundets stadgar och program samt av kongressen i 6vrigt fattade beslut.

Forbundsstyrelsen ska, efter samrad med férbundsmotet, faststélla budget
och verksamhetsplan for ndstkommande verksamhetsar.

Forbundsstyrelsen ska till varje kongress 1dmna érsredovisningar 6ver
forbundets verksamhet och ekonomiska forvaltning for den gdngna
kongressperioden.

Forbundsstyrelsen ska faststélla attest- och delegationsordning for forbunds-
styrelse och forbundskansli samt vid avtalsférhandlingar foretrada férbundet.

Forbundsstyrelsen ska anstélla chef for forbundskansliet som leder
forbundskansliets verksamhet med fullt arbetsledaransvar.

Forbundsstyrelsen har arbetsgivaransvar gentemot den personal som
anstélls vid forbundskansliet.

7.2 Ledamaoter och ovriga deltagare
Kongressen véljer en forbundsstyrelse, som bestér av férbundsordférande,
tvé vice forbundsordforande och kassor samt sju 6vriga ledamoter.

Forbundsordférande, tva vice forbundsordféranden och kassor véljs
sérskilt.



Generalsekreteraren ska med yttrande- och forslagsratt delta i forbunds-
styrelsens sammantraden.

Unga Horselskadade (UH) har rétt att utse en adjungerad representant med
yttrande- och forslagsratt.

7.3 Sammantraden

Forbundsstyrelsen ska vid sammantréde senast den 15 maj varje ar besluta
om férbundets arsredovisning 6ver foregédende ar. I 6vrigt sammantréder
forbundsstyrelsen pa kallelse av forbundsordféranden eller da minst sex
ledamoter sa begar.

Kallelse och dagordning sénds till styrelsens ledaméter senast en vecka fore
sammantrade. Dagordningen sénds for kinnedom till distriktens ordférande,
revisorer och valberedning.

Forbundsstyrelsen kan fatta beslut dé fler an halften av dess ledamoter ar
nérvarande. I hdndelse av lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

7.4 Forslagsratt

Arenden kan vickas av distrikt och forening. Arenden ska séndas till for-
bundsstyrelsen senast fyra veckor fore forbundsstyrelsens sammantréden.



§ 8. Valberedning

8.1 Uppgift

Kongressen viljer en valberedning som ska forbereda alla val som ska ske
inom dess ansvarsomrade.

8.2 Ledamoter

Valberedning bestar av en ordférande och fyra ledamoter samt tva ersittare
for dessa.

8.3 Uppdrag vid anstéllning inom HRF
Anstélld inom HRF, som véljs till uppdrag inom forbundet, kan inte vara
verksam i sin tjinst om valet ska vara giltigt.

§ 9. Revision

9.1 Uppgift

Revisorerna ska granska forbundsstyrelsens verksamhet och ekonomiska
forvaltning, utféra revision av rakenskaperna samt avge revisionsberéttelse.

9.2 Ledamaoter

Kongressen véljer tre revisorer, varav en auktoriserad, samt tva erséttare for
dessa, varav en auktoriserad.



9.3 Revisionsberittelse
Revisionsberittelse ska innehélla forslag angdende ansvarsfrihet for for-
bundsstyrelsens ledaméter for den tid revisionen avser.

Revisionsberattelse ska arligen delges forbundsmotet. Revisionsberéttelser
for hela kongressperioden ska delges kongressen, och ldggas till handlingarna.

§10. Allmannabestammelser

10.1 Uteslutning ur HRF

Medlem eller férening, som upptréider i uppenbar strid mot HRFs d&ndamal
och stadgar eller som pé annat sitt uppenbart skadar HRF och organisationens
verksamhet, kan efter prévning uteslutas av forbundsstyrelsen. Innan beslut
fattas ska berérd medlem och férening respektive berord forening ges
tillfélle att yttra sig.

For uteslutning krivs minst tre fjdrdedelar av de pa forbundsstyrelse-
sammantradet avgivna rosterna.

Beslut om uteslutning trader omedelbart i kraft.



§11. Forbundets upplosning
For upplosning av HRF krévs att beslut om detta fattas vid tva pa varandra

foljande kongresser, varav den ena ska vara ordinarie.

Minst tre fjardedelar av kongressens samtliga registrerade ombud ska vara
ense om beslutet. Vid beslut om upplésning ska samtidigt beslutas hur
befintliga tillgdngar ska disponeras. Beslutet ska ha foljsamhet med férbundets
andamalsparagraf.

Frdga om upplosning far behandlas endast om sd angivits i kallelsen.

§12. Stadgetolkning och stadgeiandring

12.1 Stadgetolkning
Tvister rorande tolkning av dessa stadgar hénskjuts till forbundsstyrelsen.

12.2 Stadgeandring
Beslut om &ndring av dessa stadgar ska fattas av ordinarie forbundskongress.
For beslutets giltighet krévs tva tredjedels majoritet.

For andring av § 11 krévs att beslut om detta fattas vid tvd pd varandra
foljande kongresser, varav den ena ska vara ordinarie.

Fraga om stadgeédndring far behandlas endast om s angivits i kallelsen
till kongressen.
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§D1. Uppdrag

Distriktets uppdrag inom sitt omrade &r:

* att pa grundval av HRFs dndamaélsparagraf och styrdokument leda och
samordna distriktets intressepolitiska arbete inom sitt verksamhets-
omrade

att samordna, stodja och upprétthalla god kontakt med distriktets
foreningar

e attleda, samordna och utveckla paverkans-, organisations-, studie- och
informationsverksamhet inom distriktet

att samordna och stddja olika intressegruppers behov av verksamhet i de
former man finner lampliga

att stodja ungdomsverksamheten i distriktet

att verka for att ansluta fler medlemmar till HRF.

att stodja foreningar i distriktet som 6vervéger att bli vilande eller
att upplosas.

§ D2. Organisation

D2.1 Verksamhetsomrade

Distriktets verksamhetsomrade ska utgéras av ett 1an/region eller annat av
forbundsstyrelsen faststéllt omréde.

Distriktet arbetar under namnet HRF, Horselskadades distrikt i xxx.
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§ D3. Distriktsarsmote

D3.1 Uppgift

Distriktets &rsmote ir distriktets hégsta beslutande organ. Arsmétet ska
hallas foére april manads utgang pa tid och plats som beslutas av
distriktsstyrelsen.

Arsmotet ska behandla:

* styrelsens berittelse 6ver foregdende verksamhetsér

e revisorernas berattelse Gver foregdende verksamhetsar
e frégan om ansvarsfrihet for styrelsen

* motioner och distriktsstyrelsens yttrande 6ver dessa

riktlinjer fér ndstkommande ars verksamhetsplan

stadgeenliga val.

D3.2 Deltagare
Varje forening har rétt att utse ombud till distriktets arsmote enligt de regler
som faststélls av arsmétet eller distriktsstyrelsen.

Endast ombud, som valts av forening tillhérande distriktet, har rostratt vid
drsmotet. Varje ombud har en rost. Om &rsmotet ej beslutar annorlunda ar
rostning med fullmakt inte tillaten.

Distriktsstyrelsens ledaméter, revisorer och valberedningen har yttrande-
och forslagsratt vid arsmotet.

21



Distriktsstyrelsens ledamoter och distriktets revisorer kan inte véljas som
ombud.

D3.3 Kallelse

Kallelse till distriktets arsmote inklusive forslag till dagordning ska sdndas
ut av distriktsstyrelsen senast sex veckor fore drsmotet.

D3.4 Extra arsmote

Da tvé tredjedelar av till distriktet anslutna foreningar eller distriktsstyrelsen
sd begar ska extra arsmote héllas.

Distriktsstyrelsen faststéller tid och plats for extra arsmote.

Distriktsstyrelsen kallar till extra drsmote senast fyra veckor fore motet. Det
ska vara minst fyra veckor mellan ordinarie arsméte och extra arsmote.

Pa extra arsmote far endast i kallelse angivna drenden behandlas.

D3.5 Forslagsratt

Forslag pé drenden kan véckas av foreningar inom distriktet. Forslag ska
inséndas till distriktsstyrelsen senast fyra veckor fore arsmotet.

D3.6 Tillgdngliggérande av arsmoteshandlingar

Samtliga arsmoteshandlingar ska tillgdngliggoras for ombud och foreningar
minst tva veckor fore arsmotet.
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§ D4. Distriktsmote

D4.1 Uppgift
Distriktsmotet ska vara distriktsstyrelsens samradsorgan.

Samrad ska arligen ske kring styrelsens forslag till verksamhetsplan och
budget for kommande &r.

Distriktsmotet sammantréder en gang per ar samt i 6vrigt nér distrikts-
styrelsen sé beslutar eller fler &n hélften av distriktets foreningar sa begar.

D4.2 Deltagare

Distriktsmotet bestar av distriktsstyrelsen samt en representant frén varje
forening eller av det antal representanter som faststélls av distriktsarsmotet.

Foreningens representant/representanter utses av foreningsstyrelsen.

D4.3. Kallelse

Kallelse till distriktsmotet, inklusive forslag till dagordning samt handlingar,
ska sdndas ut av distriktsstyrelsen senast tre veckor fore sammantridet.

§ D5. Distriktsstyrelse

D5.1 Uppgift

Distriktsstyrelsen dr mellan drsmotena distriktets hogsta beslutande organ
och ansvarar for det lédns-/regionévergripande intressepolitiska och
organisatoriska arbetet.
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Distriktsstyrelsen leder distriktets verksamhet i 6verensstdmmelse med
forbundsstadgarna, dessa stadgar for distrikt samt av distrikts-
arsmotet fattade beslut.

Distriktsstyrelsen ska, efter samrad med distriktsmotet, faststélla distriktets
verksamhetsplan och budget fér kommande ar.

Distriktsstyrelsen ska till distriktets &rsmote avge verksamhets- och
ekonomisk berittelse 6ver det gdngna kalenderaret.

Distriktsstyrelsen har ett arbetsgivaransvar gentemot den personal som

anstélls av distriktet.

D5.2 Ledamoter

Distriktsstyrelsen ska besta av ordférande och kassoér samt minst ytterligare
tre ledamoter.

Ordférande och kassor véljs sarskilt.
Distriktsstyrelsen utser inom sig studieorganisator.

D5.3 Firmateckning

Distriktets firma tecknas av styrelsen. Styrelsen kan dven utse en eller flera
personer som firmatecknare.

D5.4 Sammantrdaden

Distriktsstyrelsen ska varje ar ha ett ssmmantréde for verksamhets- och
budgetplanering.
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Darutéver sammantrédder distriktsstyrelsen pa kallelse av distriktsordférande
eller dé fler 4n hélften av de 6vriga distriktsstyrelseledamoterna sa begér.

Distriktsstyrelsen kan fatta beslut nér fler &n hélften av dess ledaméter ar
nérvarande.

§ D6. Valberedning

D6.1 Uppgift
Valberedningen ska bereda alla val vid &rsmotet.

D6.2. Ledamaoter

Valberedningen bestar av en ordférande utsedd av arsmotet, och 1ampligt
antal ledamoéter, antingen utsedda av arsmotet eller —om drsmatet sa har
beslutat — av distriktsstyrelsen.

D6.3. Uppdrag vid anstéllning inom HRF

Anstélld inom HRF, som véljs till uppdrag inom distrikt, kan inte vara verk-
sam i sin tjdnst om valet ska vara giltigt.

§ D7. Revision

D7.1 Uppgift

Revisorerna ska granska distriktsstyrelsens verksamhet och ekonomiska
forvaltning, genomfora revision av rdkenskaperna samt avge revisions-
berittelse.
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D7.2 Ledamaoter

Distriktets drsmote utser tva revisorer och en ersattare for dessa.

D7.3 Revisionsberittelse

Revisionsberittelse ska arligen redovisas till distriktets &rsmote.

Revisionsberattelse ska innehalla forslag angdende ansvarsfrihet for
distriktsstyrelsens ledamoter for den tid revisionen avser.

§ D8. Upplosning av distrikt

Ett distrikts verksamhet upphor genom att distriktet uppldses. Distriktets
tillgdngar tillfaller HRF och ska reserveras for verksamhet inom distriktets
tidigare omrade.

Beslut om upplésning for att uppgé i annat distrikt fattas med tva tredjedels
majoritet vid ett distriktsdrsmote samt understélls forbundsstyrelsen for
beslut.

Beslut om upplésning av distrikt fattas med tva tredjedels majoritet vid tva
pa varandra f6ljande ordinarie distriktsdrsmoten.

Frégan om upplosning far behandlas endast om sa angivits i kallelsen.
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§ D9. Allmannabestammelser

D9.1 Tillaggsstadgar
Tilldggsstadgar for distrikt kan antas av distriktets drsmote. Dessa far
inte std i strid med eller upphéva innehéllet i dessa stadgar.

Tvister rorande tolkning och tillimpning av stadgarna hénskjuts till
forbundsstyrelsen.

D9.2 Stadgar for distrikt

Stadgarna for distrikt kan endast 4ndras eller upphévas av
ordinarie forbundskongress.
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§

F1. Uppdrag

Foreningen har i uppdrag att pd grundval av HRFs d&ndamalsparagraf och
styrdokument verka for HRFs intressepolitiska idéer samt genomfora
verksamhet inom sitt verksamhetsomrade genom:

30

att erbjuda gemenskap och erfarenhetsutbyte samt rad och stod
att verka for att ansluta fler medlemmar till HRF

att genom anordnande av méten och seminarier i olika former bereda alla
medlemmar och presumtiva medlemmar tillfélle att delta i arbetet med
de intressepolitiska frédgorna

att leda, samordna och utveckla paverkans-, organisations-, studie- och
informationsverksamhet inom féreningen

att ta initiativ till, utveckla och bedriva verksamhet for olika medlems-
grupper inom féreningen

att stoddja ungdomsverksamheten

att samverka med andra ideella organisationer for att sprida kinnedom
om horselskador och om hur man kan forbéttra miljon for horselskadade.



§ F2. Organisation

F2.1 F6rening

En HRF-forening kan bildas av medlemmar i kommun eller kommuner.

En HRF-forening kan ocksa bildas av medlemmar pa kommun- eller 1ansniva,
som delar intresse utifran medlemskategori, till exempel Meniéres sjukdom
eller att vara foraldrar till horselskadade barn, eller annat intresse sdsom
kultur och idrott.

Det ar den geografiskt baserade foreningen som har huvudansvaret for det
intressepolitiska arbetet. Dess styrelse bor samrada med eventuella intresse-
foreningar inom samma kommun/kommuner for att tillvarata deras kunskap
och erfarenheter inom respektive intresseomrade. Intresseférening ska alltid
forankra intressepolitiska initiativ hos den geografiskt baserade forenings-
styrelsen (kommunala frégor) eller hos distriktsstyrelsen (regionala fragor).

Foreningens verksamhetsomrade faststélls av distriktsstyrelsen.

Foreningen arbetar under namnet HRF, Horselskadades forening i xxx eller
HRF och annat namn.

§ F3. Medlemskap och avgifter

F3.1 Medlemskap och avgifter

Den som vill verka for HRFs &ndamal kan bli medlem i férening genom att
betala av kongressen faststélld enhetlig medlemsavgift.
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F3.2 Medlemskapets omfattning

Medlem har rétt att Iimna forslag pd verksamheter till foreningens rsmote,
foreningsmoten och foreningsstyrelsen samt att delta i all verksamhet som
anordnas av foreningen. Medlem &r skyldig att f6lja gallande stadgar och
fattade beslut.

§ F4. Foreningsarsmote

F4.1 Uppgift

Arsméte ar foreningens hogsta beslutande organ. Om drsmétet ej beslutar
annorlunda ar rostning med fullmakt inte tillaten.

F4.2 Tid och plats for arsmote

Foreningens arsmote halls arligen fore mars ménads utgéng, pa tid och
plats som bestams av foreningsstyrelsen.

F4.3 Dagordning
Vid foéreningens arsmote ska foljande drenden behandlas:

* styrelsens beréttelse fran foregdende verksamhetsér

e revisorernas beréttelse 6ver foregdende verksamhetsar
e frga om ansvarsfrihet for styrelsen

* motioner och féreningsstyrelsens yttranden 6ver dessa

* stadgeenliga val.

32



F4.4 Kallelse

Kallelse till foreningens arsmote ska sédndas ut av foreningsstyrelsen
senast fyra veckor fore arsmotet.

F4.5 Extra arsmote

Da foreningsstyrelsen eller tva tredjedelar av foreningens medlemmar sé
begér, ska extra drsmote hallas.

Foreningsstyrelsen faststéller plats och tid for extra drsmote.

Foreningsstyrelsen kallar till extra &rsmote senast fyra veckor fore motet.
Det ska vara minst fyra veckor mellan ordinarie &rsmoéte och extra arsmote.

Pa extra arsmote far endast i kallelse angivna drenden behandlas.

F4.6 Forslagsratt

Forslag kan véckas av till foreningen ansluten medlem.

Forslag ska insindas till foreningsstyrelsen senast tva veckor fore forening-

ens arsmote.

F4.7 Tillgdngliggorande av arsmoéteshandlingar

Samtliga drsmoteshandlingar ska tillgangliggoras for medlemmarna minst
tva veckor fore rsmotet.
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§F5. Foreningsmote

F5.1 Uppgift

Foreningsmotet ska vara foreningsstyrelsens samradsorgan.

Samréad ska arligen ske kring styrelsens forslag till verksamhetsplan och
budget for kommande ér.

Foreningsmotet sammantrader en gang per ar samt i 6vrigt nér forenings-
styrelsen sé beslutar eller fler &n halften av foreningens medlemmar s
begiér.

F5.2 Kallelse

Kallelse till foreningsméte ska sédndas ut av styrelsen senast tva veckor
fore motet.

§ F6. FOoreningsstyrelse

F6.1 Uppgift
Foreningsstyrelsen ar mellan drsmotena féreningens hogsta beslutande
organ och ansvarar for det primdrkommunala intressepolitiska arbetet.

Foreningsstyrelsen leder foreningens verksamhet i 6verensstimmelse med
forbundsstadgarna, dess stadgar for férening samt av drsmotet
fattade beslut.
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Foreningsstyrelsen ska, efter samrad med féreningsmotet, faststilla
foreningens verksamhetsplan och budget fér kommande ar.

Foreningsstyrelsen ska till foreningens drsmote avge verksamhets- och
ekonomisk berattelse 6ver det gdngna kalenderéret.

Foreningsstyrelsen har ett arbetsgivaransvar gentemot den personal som
anstélls av foreningen.

F6.2 Ledamaéter

Foreningsstyrelsen ska besté av minst tre ledaméter. Med fordel utses en
ordférande och en kassor. Dessa viljs vid foreningens drsméte eller, om
arsmotet sa beslutar, kan styrelsen inom sig utse ordférande och kassor.

F6.3 Firmateckning

Foreningens firma tecknas av styrelsen. Styrelsen kan &ven utse en eller
flera personer som firmatecknare.

F6.4 Sammantraden

Foreningsstyrelsen ska varje ar ha ett ssammantrédde f6r verksamhets- och
budgetplanering. Darutéver sammantrader styrelsen pa kallelse av
ordforanden eller da fler &n hélften av de dvriga ledamoéterna sé begir.

Foreningsstyrelsen kan fatta beslut nér fler 4n hélften av ledaméterna ér

narvarande. Bestér foreningsstyrelsen endast av tre ledamoter, ska samtliga

ledamoter vara narvarande for att beslut ska kunna fattas.
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§F7. Kongressombud

F7.1 Ombud

Foreningarna valjer ett ombud for varje paborjat trehundratal betalande
medlemmar per den 30 september &ret innan kongressen dger rum.

F7.2 Nominering samt val avombud
Varje medlem har ritt att nominera ombud.

Val av ombud ska ske pa arsmote eller pé extra drsmote. Valet ska ske genom
sluten omrostning om ndgon medlem sé begr.

Godkénd valsedel ska uppta det antal ombud som ska véljas. Valsedel som
upptar fler eller firre namn &r ogiltig.

§ F8. Valberedning

F8.1 Uppgift
Valberedningen ska bereda alla val vid &rsmotet.

F8.2 Ledamoter

Valberedningen bestar av en ordférande utsedd av arsmotet, och 1ampligt
antal ledamoter, antingen utsedda av arsmotet eller —om arsmotet s har
beslutat —av féreningsstyrelsen.
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F8.3 Uppdrag vid anstdllning inom HRF

Anstélld inom HRF, som viljs till uppdrag inom férening, kan inte vara
verksam i sin tjinst om valet ska vara giltigt.

§F9. Revision

F9.1 Uppgift

Revisorerna ska granska foreningsstyrelsens verksamhet och ekonomiska
forvaltning, genomfora revision av rakenskaperna samt avge revisions-
beréttelse.

F9.2 Ledaméter
Foreningens arsmote utser minst en revisor och en erséttare for denna.
F9.3 Revisionsberittelse

Berittelse Gver revisorernas arbete 1dmnas varje rikenskapsar senast en
maénad fore foreningens arsmote.

Revisionsberittelse ska innehalla forslag angaende ansvarsfrihet for
styrelsens ledamoter for den tid revisionen avser.
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§F10. Vilande forening och

upplosning av féorening
En forenings verksamhet upphor nér foreningen upploses eller nar
féreningen inte langre anser sig vara beslutsmaéssig och darfor forklaras

vilande. Forening kan vara vilande i hégst tva ar innan beslut om upp-
16sning ska fattas.

Innan en férening forklaras vilande eller upploses ska foreningsstyrelsen
kontakta distriktet for att fa stdd och samrédda med distriktsstyrelsen
angdende mojligheterna till fortsatt verksamhet.

Foreningens tillgdngar tillfaller det distrikt foreningen tillhorde.

Beslut om upplésning for att 14gga ned forening eller att uppgé i annan
forening fattas med tva tredjedels majoritet vid tva pa varandra foljande
arsmoten. Minst ett av dessa arsmoten ska vara ett ordinarie drsmote.

Fraga om upplosning far behandlas endast om s& angivits i kallelsen.

§ F11. Allmannabestammelser

F11.1 Tilldggsstadgar
Tillaggsstadgar for forening kan antas av férenings arsméte. Dessa far inte
sté i strid med, eller upphéva, innehallet i dessa stadgar.

Tvister om tolkning och tillampning av stadgarna hanskjuts till forbunds-
styrelsen.
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F11.2 Stadgar for forening
Stadgarna kan endast dndras eller upphévas av ordinarie férbundskongress.

Tvist angdende tolkning av stadgar for forening hanskjuts till
forbundsstyrelsen.
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